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UST YONETICI SUNUSU

Temelleri 1962 yilinda kurulan Yatili Kiz Ogretmen Okuluna

dayanan fakiiltemiz 17 Mart 2006 tarihinde Giresun Universitesi’nin

kurulmasiyla Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi olarak egitim ve

ogretim faaliyetlerine devam etmis ve kuruldugu giinden bu yana egitim
ogretim faaliyetleri ile Tiirkiye’'nin saygin egitim kurumlari arasinda

yer almaktadir.

Fakiiltemizde egitim-0gretim, arastirma-gelistirme, idari faaliyetler ile toplum hizmetleri
alanlarinda sundugumuz hizmetlerin kalitesini artirmak hedeflenmekte olup, bunun bir tezahiirii
olarak fakiiltemizde kanunlar, yonetmelikler ve yonergeler 1s18inda seffaf ve katilimci, kaliteyi

onceleyen bir yonetim anlayis1 sergilenmektedir.

Bunun bir gostergesi olarak fakiiltemizdeki tiim anabilim dallarinin temsil edildigi bir¢ok
koordinatorliik kurulmus, tiim anabilim dallarmdan Yiiksek Ogretim Kalite Kurulu’nun Kurum Ig
Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtilen 6lgiitlere gore rapor hazirlamalari
istenmis, Fakiiltemizde akreditasyonu tesvik etmek amaciyla Akreditasyon ve Kalite Komisyonu
kurulmustur. Boylece fakiiltemizin egitim-0gretim ve arastirma faaliyetleri ile idar? hizmetlerinin

i¢ ve dis kalite siireci glivence altina alinmaya calisilmistir.

Bu belge uzun ve zorlu bir siire¢ sonunda fakiiltemiz anabilim dallarinca hazirlanan 2018
Y1l Kurum I¢ Degerlendirme Raporlarinin bir araya getirilmesi ile hazirlanmistir. Bu siirece katki
saglayan Fakiiltemiz akademik ve idari personeline, 6zverili ¢aligmalar: ile bu raporun ortaya
cikmasinda emek harcayan fakiiltemiz Akreditasyon ve Kalite Komisyonu iiyelerine sonsuz
tesekkiir ederim.

Prof.Dr. Murat TAS
Dekan




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU

1. KURUM HAKKINDA BILGILER
1.1. Iletisim Bilgileri

Adi-Soyadi: Prof. Dr. Murat TAS
Gorevi: Dekan

Is Tel: 0454 3101202

Cep Tel: 05442345574

Fax: 0454 3101287

E-posta: murat.tas@giresun.edu.tr

Adi-Soyad: Dr. Ogr. Uyesi Serif Ali DEGIRMENCAY
Gorevi: Dekan Yardimecisi

Is Tel: 0454 3101202

Cep Tel: 05068269982

Fax: 0454 3101287

E-posta: serifali.degirmencay@aqiresun.edu.tr

Adi-Soyadi: Dr. Ogr. Uyesi Giirkan Firat SAYLAN
Gorevi: Dekan Yardimcisi

Is Tel: 0454 3101202

Fax: 0454 3101287

Cep Tel: 05055029418

Fax: 0454 3101287

E-posta: gurkan.firat.saylan@giresun.edu.tr

Adi-Soyadi: Murat KESKIN
Gorevi: Fakiilte Sekreteri

Is Tel: 0454 3101202

Fax: 0454 3101287

Cep Tel: 05375727368

E-posta: murat.keskin@giresun.edu.tr
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1.2. Tarihsel Gelisimi

Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi 1962 yilinda ii¢ yillik Yatili Kiz Ogretmen Okulu olarak
ilk defa egitime baslamis daha sonra 1973-1974 yilinda doért yillik ilkégretmen Okuluna
dontstiirilmiistiir. 1974-1975 6gretim yi1linda mevcut statiisti degistirilerek {i¢ yillik yatili giindiizli
Giresun Ogretmen Lisesi, iki yillik yatili-giindiizlii Giresun Egitim Enstitiisii adlar1 ile 6gretime bir
arada devam etmistir. 1978-1979 &gretim yilinda Ogretmen Lisesi’nin kapatilmasiyla Egitim
Enstitiisii olarak egitim ve Ogretim faaliyetlerini siirdiirmiistiir. 1979-1980 yilinda ise Egitim
Enstitiistiniin yatili kismi kaldirilmistir. 1982 yilina kadar Milli Egitim Bakanligina bagl olarak
egitim ve Ogretim faaliyetlerine devam eden Giresun Egitim Enstitiisii, 20 Temmuz 1982°de
yiiriirliige giren 41 Sayilh Kanun Hiikmiinde Kararname ile Karadeniz Teknik Universitesi Fatih
Egitim Fakiiltesine baglanmis ve Giresun Egitim Yiiksek Okuluna doniistiirtilmiistiir. Yiiksekokulun
ogrenim siiresi yukarida belirtilen 23 May1s 1989 tarihli YOK karartyla 1989-1990 egitim-6gretim
yilindan itibaren dort yila ¢ikarilmistir. Giresun Egitim Yiiksekokulu; 3 Temmuz 1992°de kabul
edilip, 11 Temmuz 1992’de yayimlanarak yiiriirliige giren 3837 sayil1 kanun ile de Karadeniz Teknik
Universitesi Giresun Egitim Fakiiltesi adin1 almustir. 17 Mart 2006 tarihinde Giresun Universitesinin
kurulmasiyla halihazirda ayni iiniversiteye bagli Egitim Fakiiltesi olarak egitim ve Ogretim
faaliyetlerine devam eden fakiiltemiz; kuruldugu giinden bu yana egitim ordumuza kazandirdig1 ve
kazandiracagi on binlerce neferi ile Tiirkiye’nin saygin egitim kurumlar1 arasindaki yerini almistir.

Kanit 1: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Binasindan Cesitli Gériiniimler

1.3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesinin misyon, vizyon ve hedefleri, Fakiilte Dekanliginin
28.03.2018 tarih ve 62357867-000-E.17497 sayih yazisi geregince 05.04.2018 tarihinde Fakiilte
Toplant1 Salonunda diizenlenen 2018/03 sayil1 Fakiilte Kurulunda tartigilarak oybirligi ile belirlenmistir.



Kanit 2:Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanliginin 28.03.2018 tarih ve Fakiilte Kurulu
Giindem Konulu Yazisi

wnsyon, vizyon ve riegeriernmiz oeinrienai

Say 62357867-000-E.17497 28.03.2018
Konu : Fakulte Kurulu Gundem

DAGITIM YERLERINE

Ajagidaki gondem maddelerini gortgmek Gzere 05.04.2018 Peryembe gnt sast 16.00'da
Egitim Fakultesi Toplant: Salonunda 2018/03 sayil Faktlte Kurulu Toplantiss yapilacaktu

Asulan toplantiya tegrifleriniz: rica ederm

= .. 5 5 5 KANUN-YONETMELIK
Fakiltemizin Misyon, vizyon ve hedefleri Fakiilte YONERGE ISIGINDA

Kurulunda tartisgthp yapilan durum  analizi KATILIMCI SEFFAF BIR
sonucunda belirlenmigtir. YONETIM ANLAYISI

GUNDEM:

Igili Fakiilte Kurulu karar1 geregince belirlenen Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesinin misyon, vizyon,
stratejik hedef ve degerleri asagida gosterilmistir:

MISYONUMUZ:

-Bilimsel anlayisli, ¢agdas, demokrat, tiretken, iilke ve diinya sorunlarina duyarli olup ¢6ziim tireten, degisen
kosullara uyum gosterebilen, gelecege yonelik hedefleri olan, ekip ¢alismasi liderlik ve iletisim becerilerine
sahip, iletisim ve egitim teknolojilerini kullanabilen, farkl1 bilim dallar1 arasinda iliski kurabilen ve bilgilerini
farkli alanlara uygulayabilen, kiiltiire ve sanata duyarl, ¢esitliligi bir zenginlik olarak algilayan, teori ile
uygulamay birlestiren, 6zgiiveni ve hosgoriisii olan, yasam boyu 6grenmeyi ve kendini yenilemeyi ilke
edinmis, kendisiyle ve ¢evresiyle barisik, meslegine adanmislik duygusuna sahip, elestirel diisiinebilen ve
diistincesini uygar bir sekilde ifade edebilen 6gretmenler yetistirmek.

-Milli Egitim Bakanligi ve Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen 6gretmen yeterliliklerini (genel
kiiltiir, 6zel alan ve egitme-0gretme bilgi, beceri ve aligkanliklar1) kazanmis 6gretmenler yetistirmek.

-Genel egitim ve 6zel 6gretim alanlarinda teorik ve uygulamali bilimsel ¢alismalar yapmak, bu ¢alismalarin
sonuglarini ulusal ve uluslararasi yayin ortamlarinda yayimlamak ve sonuglarin toplum yararina kullanilmasi
igin ¢aba sarf etmek.

-Milli Egitim Bakanligina bagh kurumlar basta olmak iizere yurt i¢i ve yurt disindaki diger kurumlarla
isbirligi yaparak hem onlarin gelismelerine katkida bulunmak, hem de onlarin bilgi ve deneyimlerinden
yararlanmak.

- Lisansiistii egitim ile alaninda uzman elemanlar yetistirmek.
- Yetigkinlerin egitimi ile ilgili etkinlikleri desteklemek.

-Toplumda ve egitim kurumlarinda 68renme ve Ogretme diizeylerinin nitelik ve nicelik agisindan
yiikseltilmesine katkida bulunmak.

- Tiirk¢enin gelismesine, dogru ve giizel kullanilmasina 6zen gostermek.

-Egitim kurumlarinin ve toplumun spor, kiiltiir ve sanat anlayisinin gelismesine katkida bulunmaktadir.



Kanit 3:Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesinin Misyon Anlayisinin Web Ekran Gériintiisii

N egitim.giresun.edu.tr

o *

Ana Sayfa | Netigim | Site Harftas: | Arama
p o

Geligim

B ClRESUIN %
AESHMIEARULE

Formlar  Kurumsal Hafiza  Bize

Fakiiitemiz Misyon-Vizyon-Degerler

Akademik-Idari Yapi Misyon

Fakilltemizden Goriintiiler
lletigim
Bilimsel anlayish, cagdas, demokrat, iretken, ilke ve dinya sorunlanna
Dekanlanmiz i .
duyarl olup coziim (reten, degisen kosullara uyum gésterebilen, gelecege
yonelik hedefleri olan, ekip caliymas: liderlik ve iletisim becerilerine sahip,

iletigim ve egitim teknolofilerini kullanabilen, farklh bilim dallan arasinda iligki

cegitliligh bir zenginlik olarak algilayan, teori fle uygulamayr birlestiren,
GzgUveni ve hoggoriisy olan, yasam boyu dgrenmeyi ve kendini yenilemeyl ilke

edinmis, kendisiyle ve cevresiyle bangik, meslegine adanmistik duygusuna sahip,

‘ Kurabilen ve bilgilerini farkl) alanlara uygulayabilen, killtre ve sanata duyarl,

elestirel  disinebilen ve dusUncesini uygar bir jekilde (fade edebilen

VIiZYONUMUZ

- Ustiin nitelikli 6gretmenler yetistirerek, genel egitim ve dzel 6gretim alanlarinda bilimsel arastirmalar
yaparak, tilkemizdeki ve diinyadaki egitim sorunlarinin ¢éziimiine akademik katkida bulunarak, ulusal ve

uluslararasi diizeyde bir fakiilte olmak.

Kanit 4: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesinin Vizyonunun Anlayisinin Web Ekran Gériintiisii

I 7 egitim.giresun.edu.tr 0 %

|
\ J i
‘ | Vizyon
- Ustiin nitelikli Ggretmenler yetistirerek, genel egitim ve dzel ogretim
alanlannda bilimsel aragtwmalar yaparak, ilkemizdeki ve diinyadaki egitim
sorunlanmn gziimiine akademik katlada bulunarak, ulusal ve uluslar arasi
diizeyde bir fakiilte olmak.

DEGERLERIMIZ:

Ulusal degerlere baglilik,

- Atatiirk Ilkeleri ve Inkilaplar1 dogrultusunda
Atatiirk milliyetgiligine baglilik,

- Oz sayg1 ve insana saygl,

- Hosgort,

- Emege sayg1 ve basariy1 takdir,

- Aciklik ve dogruluk,

- Insan kaynaklarimiza giiven,

- Hizmet sundugumuz kisi ve kurumlarin
memnuniyetini 6n planda tutma,

- Sikayet etmek yerine ¢O0ziim Tlretme ve
uygulama,

- Toplumsal, kiiltiirel ve sanatsal duyarlilik,

- Adalet ve ozgiirliikten yana olma,

- Ahlaki degerlere baglilik,

- Bilimsellik,



- Yasa, yonetmelik ve kurumsal diizenlemelere

uygunluk,

- Gorev bilinci ve sorumlulugu,

- Dogaya saygi,

- Niteligin nicelikten iistiin oldugunu benimseme,
- Bireylerin inisiyatif kullanmasi,

- Algak goniilliiliik,

- Kaliteyi bir yagam tarzi olarak benimseme,
- Degisime acik ve siirekli gelismeden yana olma,

- Katilime1 ve paylagimer olma,

- Kurumunu benimseme ve temsil etme,

- Demokratik tutum ve davranislart 6ziimseyen

Ogrenci merkezli egitim anlayisi,

- Yaraticilik ve tretkenlik,
- Paylagim, dayanisma ve sorun ¢ézmede bireyler

ve birimler arasinda etkili iletigim,

paylasmayi ilke edinme.

- Ogrenen organizasyon olmayr ve bilgiyi

Kanit 5:Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Degerlerinin Web Ekran Goriintiisii

egitim.giresun.edu.tr

Ulusal degerlere baghlik

Atatirk llkeleri ve Inkildplan dogrultusunda Atatirk milliyetgiligine baghiik
Oz sayg ve insana sayg

Hosgdrii

Emege sayg ve bagany: takdir

Agikhik ve dogruluk,

Insan kaynaklanmiza given,

Hizme!

indug 1z kisi ve kurumlann memnuniyetini 6n plinda tutma

Sikiyet etmek yerine ¢ozum Uretme ve uygulama
Toplumsal, killtiirel ve sanatsal duyariiiik

Adalet ve Gzgurlukten yana olma

Ahlaki degerlere baghhk,

Bilimsellik

STRATEJIK AMACLARIMIZ:

-Egitim-6gretim kalitesini gelistirerek tilkenin ihtiya¢ duydugu nitelikli 6gretmenler yetistirmek,
-Nitelikli bilimsel arastirma ve proje sayisini arttirmak,

-Universitemizin toplumsal katki saglamaya yonelik faaliyetlerine katk1 saglamak

Kanit 6:Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesinin Stratejik Hedeflerinin Web Ekran Gériintiisii

Stratejik Amaclarimiz

>Egitim - ogretim Kkalitesini gelistirerek
ulkenin ihtiyagc duydugu nitelikli 6gretmenler
yetistirmek,

> Nitelikli bilimsel
sayisini artirmak,

arastirma ve proje

> Universitemizin toplumsal katki saglamaya

yonelik faaliyetlerine katki saglamak,




1.4. Egitim-Ogretim Hizmeti Sunan Birimleri

Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesinin akademik teskilat yapisi igerisinde 2018-2018 egitim-
ogretim yil1 itibariyle sekiz boliim, onbes anabilim dali bulunmaktadir. Hali hazirda bu boliimlerden
altisinda, anabilim dallarinin ise on tanesinde aktif olarak 6grenci bulunmaktadir. Fakiiltemizde verilen
egitim-6gretim hizmeti giiz ve bahar donemi olmak tizere iki donemden miirekkeptir. Her bir donem
14 haftadan ibarettir. Fakiiltemizde ders gecme sistemi uygulanmakta olup fakiiltemizin egitim-

ogretim dili Tiirk¢edir. Fakiiltemizde 2018-2019 Akademik yili itibariyle ¢ift anadal uygulamasi
bulunmaktadir.

Kant 7:Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesinin Cift Anadal Uygulamasina Dair Yazi

FAKULTE KURULU TUTANAUGL LUFLANLL YV: 4vioivo

TURKIYE CUMHURIYETI
GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKOLTESI
1 FAKULTE KURULU TUTANAGI
TOPLANTI NO: 2018/05
TARIH: 01 Agustos 2018 Sayi: 50907371/ 050-02-01(2018-05)
1. Dr.Or.Uyesi Glrkan Firat SAYLAN Fakulte Dekan V. v
2. Prof.Dr. Ramazan SEVER Uye (Profesdr Temsilcisi = Bolum Bagkani)
| 3. Prof.Dr, Sule BAYRAKTAR Uye (Profesor Temsilcisi)
4. Prof.Dr. Nazm ELMAS Uye (Profesdr Temsilcisi)
S. Dog¢.Dr. Hasan Huseyin AKSU Uye (Dogent Temsilcisi)
6. Doc.Dr. Bahadir KOZ Uye (Dogent Temsilcisi]
7. Dr. Ogr.Uyesi Nazim KURUCA 7 Uye {Dr.Ogr.Uyesi Temsilcisi) "l
8. Prof.Dr.Enver SARI Uye | BSlim Bagkani ) )
9. Dog.Dr.Mustafa UZOGLU Uye ( Bolum Bagkani )
10. Dr.Or.Uyesi Necla DONMEZ USTA | Uye ( Bolum Bagkani | —
1. Dr.Ofr. Uyesi Elif MAMUR YILMAZ Uye ( BOIm Bagkan ) ; -
12. Or.Ogr.Uyesi Fatmanur OZEN Uye | Bolum Bagkan Vekil)
13. Dr.Ogr.Uyesi Mehmet ALVER _ | Uye [ BIGm Bagkan: ) . 4
Fakillte Kurulu 0] Agustos 2018 gind saat 13.00'te glindemindeki konulan goriismek Ozere, Dekan Vekili
Dr.Ogr.Oyesi Garkan Firat SAYLAN bagkanlifinda toplands. Uyelerin hazir oldugu gorillerek oturum agildi, gindem
oylands ve gorilgmelere gecildi
KARARLAR
1.Ogrenci Isleri Daire Bagkanhigimn 30.07.2018 tarih ve E.40720 saylh
. | vazisi ve ekleri incelendi. Yapilan degerlendirme neticesinde; 2018-2019
Fakaltemiz Bolimlerinde Cift | poic Garetim Yilinda Fakiltemiz bnyesinde Cift Anadal program
Anadal ~ Program A_q:lmasn agilmasi Ongdrilen lisans programlanmn listesi, kontenjanlan, Ozel
hususunun gorligllimesi. kosullari ve gift anadal mfredatlannin talep eden bolimlerden geldigi
sekliyle Ek-1'de belirtildigi gibi uygun oldugunun Rektdrlik Makamina
‘ arzina oy birlifii ile karar verildi.

QQS@MFL«:}"- (;, }/%%

JN




Kanut 8:Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Tegkilat Yapisi Semast

DEKAN
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DARI AKADEMIK
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Fakillte -
Sekreteri sl
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Bolumu Bolumu 8ourms
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Kanut 9:Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Akademik Tegkilat Yapisi Semasi
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Kanut 10:Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii Teskilat Semast

Dr.0.Uyesi

Dog. Ogr.Gor. | Ars.Gor

im Fakiiltesi Temel Egitim Boliimii Teskilat Sem

Dog. Dr.O0.Uyesi | Ogr.Gor. | Ars.Gor




Kanit 12: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii
Teskilat Semast

Sosyal Iwgﬁmlm Tarkge Egitimi Anabilim Dali

| Dr.0.Uyesi | Ogr.Gor.

itim Fakiiltesi Ozel Egitim Boliimii ve Bilgisaya
timii Teskilat Semasi

it 13: Giresun Universitesi
Teknolojileri Egitimi B

*
"=l

o
N | I o

Zihin Engelliler EZitimi Anabilim Dr. Necla DONMEZUSTA
Dals




Kanuit 14: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii

Teskilat Semast
Matematikve Fen Bilimleri Egitimi
—
Dog Dr Mustafa UZOGLU
Dr.Ogr.Oyesi Funda AYDINGUC.
 oumganrargmgs)  (S2m NI
L] 1
Matematik Egitimi Anabilim Fen Bilgisi Egitimi Anabilim
Dal Dal

Kanit 15:Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Béliimii ve Yabanci
Diller Egitimi Boliimii Teskilat Semasi

Yabanc: Diller Egitimi Boluma
Dogr. izzet YOCETOKER Dr Ofr Uyesi Mehmet Alver

Dr.O.Uyesi | Ogr.Gor. | Ars.Gor

Dr.0.Uyesi | Ogr.Gér. | Ars.Gor

B 0 295 o 1




Kanit 16: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesinin 2018-2019 Giiz Yariyil Itibari ile Akademik-
Idari Personel Insan Kaynaklar: ve Ogretim Elemani Basina Diisen Haftalik Ders Saati
Tablosu

Insan Kaynaklari

ST Kadromuzda | 2237/ [ 2387/ | &yp
Enonwa |13 b+ | 13H-

10 9 1 0 (B Fakiilte Sekreteri | 1 |
12 12 o o 0 1
— 4
Dr. Ogretim 57 54 3 0 0 5
2
4 3 - g - Taginir Kayit 1
T
2 2 0 (] 0 1
1
‘ o ° 000 PRI 1
| 11 1 g8 o 9 8
| 1 - - - B ToPLAvi D

Normal Ogretim

---%
(&

2018-2019 Giiz Yaryih 1157 314 1471 292 70 362

Ogretim elemani Bagina Ders Saati -----—

Kanut 17: 2018-2019 Giiz Yarwuli Itibariyle Giresun Universitesi Egitim  Fakiiltesi
Boliim/Anabilim Dallarinda Mevcut Olan Tiirk ve Yabanct Uyrukiu Ogrenci Sayilart

Bilgisayar ve Ogretim Erkek 99 1 2
Teknolojileri Ogretmenligi Kadin a9 1
Rehberlik ve Psikolojik Erkek 131 3 T s
Danigmanlik Kadin 226 4 1 2 1
Rehberlik ve Psikolojik Erkek 128 3 1
Danismanlik (i.8.) Kadin 210 1 1 1 i
Erkek 30
| Mizik Ogretmenligi =
Resim-ls Ogretmenligi Erkek 2
—— Ogrenci Sayimiz
Erkek 78 1
Fen ligi
SilgisiOgewmentl i 147
.. Erkek 4
Fen Bilgisi Ogretmenligi (1.6.) = 5
ilkégretim Matematik Erkek 104 1
Ogretmenligi Kadin 268 1
i Erkek 86 3
Okul Oncesi Ofretmenligi = = = =
Okul Oncesi Ogretmenligi Erkek 102
(.0, Kadn 280 1
8 Erkek 120 1
— ligi Kadin 298 3 il
Erkek 3
Sinif ligi (i.0.]
Ofretmenligi (1.0.) = 2
-  Erkek 139 2
Sosyal Bilgiler Oretmenligi T =
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Erkek 6
(i.6.)
8 Erkek 136 1 1
I Kadin 225 1
Tirkge Ogretmenligi (1.0.) Erkek 2




Kanit 16°’nin devami: 2018-2019 Giiz Yaryili
Béliim/Anabilim Dallarinda Mevcut Olan Tiirk ve Yabanct Uyruklu Ogrenci Sayilar

Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Ogretmenligi

Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlk
Rehberlik ve Psikolojik
Damigmanlik (1.0.)

Mazik Ogretmenligi
Resim-is Ogretmenligi

Fen Bilgisi Ogretmenligi
Fen Bilgisi Ogretmenligi
(0.
ilkagretim Matematik
| Ogretmenligi

Okul Oncesi Ogretmenligi
’ Okul Oncesi Ogretmenligi
(1.6.)
Sinif Oretmenligi
Sinif Ogretmenligi (1.0.)

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi

Sosyal Bilgiler Oretmenligi
(i.0.)

Tiirkge Ogretmenligi
Tarkge Ogretmenligi (1.0.)

Erkek 1

Kadin
Erkek
Kadin 1 1
Erkek
Kadin
Erkek
Kadin
Erkek

Erkek

Kadin 1
Erkek

Kadin

Erkek

Kadin

Erkek

Kadin 1 1
Erkek

Kadin

Erkek

Kadin

Erkek

Kadin

Erkek

Kadin

Erkek
Erkek
Kadin
Erkek

tadn Ogrenci Sayimiz

1

1

Kanut 18: 2018-2019 Giiz Yaryili

Itibariyle Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi

Itibariyle Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi

Boéliim/Anabilim Dallarindaki Mevcut Kadin ve Erkek Ogrencilerin Dagilim Tablosu

Bolim Adi
BOTE

Egitim Bilimleri

- Balimii
Guzel Sanatlar
Egitimi BolUmu
Matematik ve Fen
Bilimleri Egitimi
Bolumu

Temel Egitim
Bolumi

Turkge ve Sosyal
Bilimler Egitimi
Bolumi

vgrenci Sayimiz
Program Adi
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Ogretmenligi
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
(i9)

Miizik Ogretmenligi
Resim-is Ogretmenligi
Fen Bilgisi Ogretmenligi
Fen Bilgisi Ogretmenligi (i.0.)
ilkogretim Matematik Ogretmenligi
Okul Oncesi Ogretmenligi
Okul Oncesi Ogretmenligi (i.0.)
Sinif Ogretmenligi
Sinif Ogretmenligi (1.0.)
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi (i.0.)
Tiirkge Ogretmenligi
Tirkge Ogretmenligi (i.0.)
YABANCI UYRUKLU (17 FARKLI ULKE) TOPLAM
T.C. VATANDASI TOPLAM

TOPLAM

Erkek
111
144
135

30

82

105
89
102
123

141

138
2
47
1190

1237

£z
Kadin Toplam

51

236
214

17
52
149
5
270
309
281
308
2
215
0
226
0
43
2292

2335

162

380
349

47
74
231
9
375
398
383
431
5
356
6
364
2
920
3482

3572




Kanit 19: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Fiziki Yapi Tablosu

MUZIK SINIFI GENEL 1 EVRAK KAYIT-SANTRAL 1

BILGISAYAR LABORATUARI TAHAKKUK 1

RESIM-i$ EGITiMi ABD DERSLIKLERI 7 BOLUM SEKRETERLIGI 2

DRAMA-SPOR SALONU 1 YARDIMCI HiZMETLER PERSONEL OFisi 1
EGITiM BILIMLERI UYGULAMA ODASI

OGRENCI CALISMA-SEMINER SALONU 1

AKADEMIK PERSONEL OFisi 83 i
. KZILAYUNIBUTK 1

INTERNET SiISTEM ODASI 2

AYAR
N PERDESI




KARADENIZ SEMINER SALONU
OGRENCILERIMIZIN KULLANIMINA AGILDI
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[T

MATERYAL TASARIM
SANAT EGITIMI

G.3.1.
MATERYAL TASARIM

Egitim Fakiiltesi Boliimlerinin Ders Igerik Linkleri;

URL 1: Stnif Egitimi Ana bilim Dali Ders Icerigi Linki:
https://goo.gl/TX2fB1

URL 2: Okul Oncesi Egitimi Ana bilim Dali Ders Igerigi Linki:
https://goo.gl/IMKwpA

URL 3: Tiirkce Egitimi Ana bilim Dali Ders Igerigi Linki:
https://goo.gl/47yWH9

URL 4: Sosyal Bilgiler Egitimi Ana bilim Dali Ders Icerigi Linki:
https://goo.gl/Hv215B

URL 5: Fen Bilgisi Egitimi Ana bilim Dali Ders Icerigi Linki:
https://goo.gl/QNhhgB

URL 6:Matematik Egitimi Anabilim Dali Ders Icerigi Linki:
https://goo.gl/joh3bu

URL 7: Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali Ders Igerigi Linki:
https://goo.gl/2WUFHC

URL 8:Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Ana bilim Dali Ders Igerigi Linki-

https://goo.gl/ehbXb7

URL 9: Ozel Egitim Ana bilim Dali Ders Igerigi Linki:
https://goo.gl/A371uT

URL 10:Resim-Is Egitimi Anabilim Dali Ders I¢erigi Linki:
https://goo.gl/WkYfow

URL 11:Miizik Egitimi Anabilim Dali Ders Icerigi Linki:
https://goo.gl/rzZWS56
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1.5. Arastirma Faaliyetinin Yiirtitildiiga Birimleri

Fakiiltemiz arastirma kiiltiiriinii tiniversite biinyesindeki arastirma faaliyetinin yiiriitildigi diger
birimleri ile (arastirma merkezleri, laboratuvarlar, proje koordinasyon birimi, teknoloji transfer ofisi,
fikri miilkiyet kurulu, teknoparklar, 6n kulucka ve kulucka birimleri vb.) koordineli olarak isbirligi
icerisinde gelistirmektedir.

1.6. Yiiksekogretim Kurumunun Organizasyonel Semasi
Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesinin organizasyon semasi i¢ ve dis paydaslar inhast iizerinden

web sitesinde kamuoyu ile paylasilmustir.

Kanit 21: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Organizasyon Semast

Akreditasyon ve Kalite Komisyonu

BoIOm Bagkanhkian Dekan Yardimcss: Dekan Yardimcis: FakOlte Sekreteri

Sunef’ Efimirni ABD
Termel Egtsm BOIGMU

Tarkge ve Sosyal Blimier

E@itirni B8SIGmMO

Sosyal Bigier Egitami ABD

Matematk E@ters ABD

Matematik Ve Fen
Bilember Egitirmi BOIGmMU

Fen Bdgisi Egtirnd ABD

Rehberfk ve Psikolojik Darsgmanik ABD

Taganur ve Kayvt

E@mam Yoneteni Tefugl Planiamas: ve

E@rtim Bilimien Bolumo

E@m Yonetrni Efitirrs ABD

Bilg. ve Ofr. Teknolopler
Egitirni B&lomO

Bilg ve Ofr. Teknolojilen: Egitirni ABD

Glazel Sanatiar EZitirm Rewm —i3 Efitirnd ABD
BalamG
Mizik Egitirni ABD

Ozel Egtirn BalGma
Zihinsel Engelliler Egitimi ABD

4 B :
LU

Yabanc Diller Egitirn)
B8oIGMmG ingia D Egawrni ABD
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2. KALITEGUVENCESI SISTEMI

2.1. Kalite Politikasi;
2.1.1. Kurumun stratejileri, oncelikleri ve tercihlerinin misyon, vizyon ve hedefleri ile iliskisi
Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi faaliyetlerini tim i¢ ve dis paydaslarin katilimu ile
misyon ve vizyonunda yer verdigi hedefleri dogrultusunda gerceklestirmektedir. “Egitim 6gretim,
topluma hizmet ve arastirma faaliyetleri ile nitelikli 6gretmen yetistirmek” ilkesi 6ncelikli hedeftir.
Bu acidan Giresun Universitesinin 2015-2019 Stratejik Plan1 ve Kurum I¢ Degerlendirme Raporu,
fakiiltemizin en Onemli referans kaynagini olusturmaktadir. Fakiiltemizin stratejik hedefleri;
“egitim-0gretim kalitesini gelistirerek tilkenin ihtiya¢ duydugu nitelikli 6gretmenler yetistirmek”,
“nitelikli bilimsel arastirma ve proje sayisini arttirmak”, “liniversitemizin toplumsal katki
saglamaya yonelik faaliyetlerine katk: saglamak” seklinde belirlenmistir.

Kanit 22: Giresun Universitesi 2015-2019 Stratejik Plani Web Ekran Goriintiisii

©

T.C. GIRESUN UNIVERSITESI

2015-2019

STRATEJK PLAN

ARALIXK 2014
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Kanit 23: Giresun Universitesi Nisan 2018 Kurum I¢ Degerlendirme Raporu \Web Ekran
Gortintiisii

GIRESUN UNIVERSITESI

KURUM iC DEGERLENDIRME
RAPORU

NISAN 2018

PSR N = TR L I T R R e R Hes| Gure Kampusu/GIRESUN

2.1.2. Kurumda varsa misyon farklilasmas1 odakli yaklagimlar

Fakiiltemizin stratejileri ve bu stratejilerle iliskili hedefleri fakiiltenin misyonu ve vizyonuna
uygun bulunmaktadir. Kalite Giivence calismalari, kurumumuzun misyonu, vizyonu ve stratejik
hedefleri dikkate alinarak temel degerler ve standartlarla belirlenen politikalar dogrultusunda
yiriitilmektedir. Bu durumun en Onemli gostergesi 2015- 2019 stratejik plan doneminde
gerceklestirilen faaliyetlerin 6nemli bir oraninin kurumsal gelismeye ve stirdiiriilebilir iyilesmeye
olan katkilar1 gosterilebilir. Universitemizin 2015-2019 Stratejik Planinda 5 amag ve bu amaglar
gerceklestirmek icin 31 adet hedef tanimlanmistir. Bu amaglari takip etmek i¢in 40 adet Performans
Gostergesi tanimlanmistir. Bu gostergelerin fakiiltemizin misyon ve vizyonunda yer alan hedeflere
ulagsmas1 bakimindan yeterli oldugu diistintilmektedir. Bu baglamda fakiiltemizin kendi alan ve
kapsami igerisinde, {iniversitemizin misyon farklilasmasi noktasinda amaglamis oldugu bilimsel
degisim ve doniistimlere agik bir kurum oldugu kendiliginden ortaya ¢ikmaktadir.. Bu amagla
fakiiltemiz Tiirk egitim sisteminin temel 6gelerinden birisi olan “6gretmen yetistirme” hizmetini
verme suretiyle hem iilkenin hem de bolgenin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik kalkinmasina katkida
bulunmaktadir. Ayrica genelde {lniversite Ozelde ise fakiiltemiz bazinda yeni misyonlarin
edinilmesinde tespit edilen talepler dogrultusunda belirlenen taslaklar Fakiilte Yonetim Kurulunda
goriisiildiikten sonra Universite Senatosunda karara baglanmaktadir.
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2.1.3. Kurumsal kaynaklarin paylasiminda birimler arasi1 dengenin kurulmus olmast

Fakiiltemizde ayni1 ve nakdi kaynaklarin paylagiminda tiim boliimler ve anabilim dallar1 arasinda
esit bir dagilim gozetilmeye 6zen gosterilmektedir. Bu amacla boliimlerden diizenli araliklarla
ihtiyac listeleri istenmekte ve gerekli alimlar oncelikli olarak belirlenen bu ihtiya¢ listeleri
dogrultusunda yapilmaktadir. Ayrica fakiiltemiz biinyesinde bulunan Karadeniz Konferans Salonu,
bilgisayar ve fen laboratuvarlar1 ve atdlyeler, boéliimlerin ve anabilim dallarinin egitim-6gretim
ihtiyaglarini karsilayacak sekilde farkli zaman dilimlerinde olmak sartiyla haftalik planlar dahilinde
boliimlerin hizmetine sunulmustur.

2.1.4. Kurumdaki liderlerin ¢alisanlarin hedef birligini saglama yontemi

Fakiiltemiz yonetimi tarafindan her yil diizenli olarak stratejik planda yer alan hedeflerin
gerceklesme durumlarini izlemek ve ulagilamayan hedeflere yonelik yapilacak calismalari
belirlemek amaciyla toplantilar diizenlenmekte, bu toplantilarda birimlerden gelen faaliyet raporlar
degerlendirilerek kurumun ama¢ ve hedefleri dogrultusunda hedef birligi saglanmaya
calisilmaktadir.

2.1.5. Kurumun kalite politikasinin tiim siireclerini kapsayacak sekilde tanimlanmasi ve ilan
edilmesi

Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Kalite Politikasi, kurumun tercihlerini yansitmaktadir.
Kalite politikasinin olusturulmasinda, iiniversitenin ve fakiiltenin misyon, vizyon ve stratejik
hedefleri esas alinmistir. Bu politikanin tiim bilesenlerinde, egitim ve Ogretim, aragtirma ve
gelistirme ve toplumu yonlendirme alanlarinda uyguladigi politikalar belirleyici etkiye sahiptir.
Kurumun oncelikleri olan ‘nitelikli O6gretmen yetistirme’, ‘katilimcir yonetim’, ‘6grenci
merkezlilik’, ‘uluslararasilasma odagi’, “iist diizeyde arastirma ve gelistirme olanaklar1 saglama’,
‘seffaflik> ve ‘hesap verebilirlik® ilkeleri Kalite Politikasinda yansitilmustir. Giresun Universitesi
Egitim Fakiiltesi Kalite Politikasi, kurumun amaglariyla uyumludur ve kurumu vizyonuna
ulastiracak ilkeleri icermektedir. Yine Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Kalite Politikas1,
standartlara uygun olarak hazirlanmistir.
2.1.6. Kurumun Kalite politikasini tiim paydaslarina duyurma ve kurum igi ve disinda yayilimini

saglama yontemi

Fakiiltemiz tarafindan benimsenen Kkalite politika
anlayisi, fakiiltemizin web sayfasi, kapali devre
goriintiilenme sistemi, fakiilte binasinin her blogunun giris
katlarinda yer alan duyuru panolar1 araciligiyla i¢ ve dis
paydaglara ilan yoluyla duyurulmakta ve bdylece yayilimi
saglanmaktadir.

LITE POLITIKASI

URL 12: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesinin Kalite
Politikasi Linki
http://eqitim.giresun.edu.tr/index.php?id=512

i alaninda, i
e yeflalis v hesap ven e .
. 1
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2.1.7. Kurumda kalite politikasinin benimsendigini gosteren uygulamalar.

Fakiiltemizde benimsenen kalite politikasinin benimsendigini gosteren temalarin baginda;
“topluma hizmet uygulamalar1 dersi” gelmektedir. Bu vasitasiyla Ogretmen adaylar1 mesleki
yeterliliklerini gelistirme imkan ve ve firsatina sahip olmaktadirlar. Fakiiltemiz bazi
boliimlerinin/anabilim dallarinin programlarinda yer alan “6gretim teknolojileri ve materyal
tasarimi, bilisim teknolojileri vb” dersleri kapsaminda da ogretmen adaylarimiz mesleki
yeterliliklerini ve Ogretim arag-gere¢ ve materyal kullanma becerilerini gelistirme imkan ve
firsatina sahip birer 6gretmen aday1 olarak mesleki gelisimlerini saglamaktadirlar.

Kanit 24: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Boliimii Sumif Egitimi Anabilim
Dali Ders Programindan Bir Kesit

L. Yanyil I1. Yanyil

DersinAde T U K AXKTS DersinAe T U K AXKTS
o Egueme Girty o Egrim Pubolopsl
O Egim Sosyolopsi 2 0 o EQutim Felsetfes| . 0
° Ataturk ielen ve Inkdap Tanhi 1 ° Atatirk Balen ve Inkdap Tarih| 2 2 0
° Yabanci Di 1 ° Yabancs i 2 2] o] 2 3 !
Q| Torkoii1 3l o] 3 5 Q| ko2 3l o] 3 5 |
° Biligm Teknologilen 3 3 ’ Cawe Egtimi 2| o] 2 4 I
o |kokudda Temel Matematik 3l o] 3 5 ° |kokudda Tema Fen Bilimier 3] 0] 3
° Turkiye Cografyas ve Jeapokty 2| 0] 2 3 ° Tork Tarhi ve Kiiturd 2| o] 2 4
Toplam 19 0] 19 30 Toplam 18| 0| 18 30

Kanit 25: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Béliimii Okul Oncesi Egitimi
Anabilim Dali Ders Programindan Bir Kesit

I. Yanyil II. Yaniyil
DersinAdd T U K AKTS DersinAdt T U K AKTS
o Egtme Gris 2 0 2 3 o Egitm Sosyolops 2 0 2 3
o Egtim Felsefes: ° Egitim Pskolojsi 2l 0
° Atatirk |kelen ve Inkiap Tanhi 1 2 ° Atatirk Ikzlen ve Inkfap Tarihi 2 2 0
° Yabanc: Dil 1 2 0 2 3 o Yabanc: Dil 2 21 0
© )| ki1 3 Q| wkon2 3|l o] 3
° Bitsm Teknologlen 3 o Segmel 1 2l 0
° Erken Cocukuk Egitimine Girls 3 0 3 ° Erken Cooukduk Déneminde Gelisim il 0 3
° Cocuk Sadhi ve Ik Yardim 2 o] 2 3 ° Babeldik Doneminde Gelsim ve Egitim 2| 0
Toplam 19 o] 19 30 Toptam 18| 0] 18 30
II1. Yanyil IV. Yanyil
DersinAd T U K AKTS DersinAdt T U K AKTS
. r Vit " G S
© | Tork Egym Tarh 2| o] 2 3 © | Oretim Teknolojieri 2| of 2 3
o Egtimde Arastrma Yontemier o 0 ik ve Yontemieri 2 0 3
o Sagmel 1 2 0 2 1 o Segme 2 0 4
° Secmel 1 2 2 4 o Segmel 2 0 3
° Erken Coculukta Fen Egitimi 3 0 6 ° Topluma Hemet Uygulamalar 1 2 3
@ | Erken Cocuiukta Matemati Egitimi 3| o] 3 5 QO sexmes2 2| o 4
@ )| 0k Oncesi Egitim Programian 3l o @) | Erven Conkiukia Mizk Egtm 3|l o] 3 4
° Erkan Cooukdukta Oyun Geligimi ve Egitimi 3 0 3 3
©)| Eren Gooukiuk Egsminde Drama 2| o 3
Toplam 17 o] w7 30 Toptam 9 2l 2 30
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2.1.8. Kurumun kalite politikasinda standartlara uygunluk, amaca uygunluk ya da her ikisini
kapsayan tercihini olusturmus olmasi

Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesinin kalite politikas1 acisindan amaglarma ulasabilmesi
icin “Stratejik Yonetim” ve “Kalite Yonetimi” uygulamalari zorunlu parametrelerdir. Bu iki
yonetim tekniginin birlikte kullanimi genelde iiniversite yonetiminin 6zelde ise fakiilte temel
onceliklerindendir. Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi yonetimi ve biitiin ¢alisanlar1 Stratejik
Y O6netim uygulamasinin basarilt olmast i¢in Kalite  YoOnetimi’nin  zorunlulugunun
bilincindedirler.

2.1.9. Kurumun kalite yonetiminin stratejik yonetimi ile entegrasyonu ve bu entegrasyonun
stirekliligi

Yiiksekogretim Kurulu (YOK)'nun Kalite Yonetimi konusunda belirlemis oldugu ilkeler ve
olusturmus oldugu mevzuata baglilik, Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi yonetiminin diger bir
onceligidir. Bu iki etken, fakiiltenin Stratejik Yonetim ve Kalite Y onetimi uygulamalarini entegre
etmesinin ve bunun stirekliligini saglama konusundaki kararliliginin temel kaynaklaridir. Bu biling
ve taahhiitler, bu iki yonetim uygulamasinin entegrasyonunun saglanmasini da giivence altina
almaktadir.

2.1.10. Kurumun stratejik planiyla uyumlu olarak izlemesi gereken tanimli performans gostergeleri
Ve bu gostergeleri izleme yontemi

Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun “Tiirk
Devletinin iilkesi ve milletiyle boliinmez bir biitiin olarak, refah ve mutlulugunu artirmak
amaciyla; ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katkida bulunacak ve hizlandiracak
programlar uygulayarak, ¢agdas uygarligin yapici, yaratict ve seckin bir ortagi haline gelmesini
saglamak” ifadesi ile Giresun Universitesine vermis oldugu sorumluluk ve gérev bilinciyle, 2015-
2019 tarihli Universite Stratejik Planina da uyarak, vizyon ve misyonunu olusturmus, etik ilkeleri
ve degerlerini belirlemistir. Bu baglamda Fakiiltemizde tanimli, periyodik olarak gergeklestirilen
ve surekli iyilestirme bakis acisiyla yiriitilen Kalite YoOnetim siiregleri,  sistem ve
mekanizmalarinin var oldugu kendiliginden ortaya ¢ikmaktadir. Fakiiltemizde var olan mezkiir
mekanizma su sekilde ¢alismaktadir:

-Mezunlarinin sahip olmasi gereken bilgi, beceri ve nitelikleri, her seviyede belirleyerek
egitim programlarint bu hedef dogrultusunda tekrar tanzim edilmesi,

-Siirekli olarak geri besleme alinarak fakiiltenin belirlenen amaglarmin  ve saptanan
niteliklerinin siirekli olarak daha iyi bir sekilde yerine getirip getirmediginin gézlemlenmesi,

-Kalite siirecinin tiim asamalarinda gerekli olan ilgili etkinlik ve faaliyetlerin ilgili birimler
tarafindan diizenlenerek fakiilte yonetimi tarafindan denetim ve 1iyilestirme faaliyetlerinin
yapilmasi/yaptirilmasi.

2.1.11. Kurumun izledigi performans gostergeleri icerisinde yer alan anahtar performans
gostergeleri ve bu gostergeleri izleme yontemi
Fakiiltemizde stratejik yOnetim ile biitge izleme, i¢ kontrol, i¢ denetim gibi uygulamalar
tiniversitemiz 2015-2019 stratejik plani ile entegre olarak uygulanmaktadir.
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2.1.12. Kurumun varsa uluslararasilagsma konusunda belirledigi stratejisi

Fakiiltemiz, kalite politikas1 ¢ercevesinde uluslararasi ve ulusal taninirligini artirmak icin
cesitli tiir ve derecede bilimsel ve sanatsal etkinlikler (sempozyum, sergi vb.) diizenlemekte, ayrica
diger birimler tarafindan diizenlenen bilimsel ve sanatsal etkinliklere de katilim gostermektedir.

Kanit 26: Kurumumuz Oglietim Elemanlar tarafindan organize edilen ve 10-13 Ekim 2018
tarihinde Giresun Universitesinde Diizenlenen 3. Uluslararasi Felsefe, Egitim, Sanat ve
Bilim Tarihi Sempozyumunu Ekran Gériintiisiinden Bir Kesit

legil | www.febts.com

KURULLAR

Sempozyum Onursal Baskanlan
Harun SARIFAKIOGULLARI
Kenm AKSU

Prof Dr. Cevdet COSKUN

Prof. Dr. Hiseyin CICEK

Prof Dr Murat TAS

Prof Dr Ugur KOLEMEN

Prof Dr. Feridun TEKIN

Prof Dr Bilal DUMAN

Prof Dr Sebahattin CEVIKBAS

Giresun Valizi

Giresun Belediye Bagkam

Giresun Universitesi Rektora

Mugla Sitk Kogman Universites: Rektari

Giresun Universitesi EZitim Fakailtesi Dekam

Giresun Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltess Dekam

Giresun Universitesi Gorele Giizel Sanatlar Fakltesi Dekam
Mugla Sitka Kogman Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekam
Mugla Sithh Kogman Universites: Edebiyat Fakititesi Dekam

Sempozywmm Bagkaplan e
Prof Dr. Haseym Gaz TOPDEMIR Mugla Sitka Kogman Universites: Felsefe ve Bilim Tanhi Aragtima Merkezi Midira ® KA¥IT& ODEME
Dog. Dr. Gitven OZDEM Giresun Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiist Madura e

» GAGRILI KONUSMACILAR
Sempozyum Diizenleme Kurulu Bask
Dog. Dr. Gitven OZDEM » PANELLER

Dog. Dr. Yahya ALTINKURT
» DRAMA CALISTAYLARI

2.1.13. Kurumun uluslararasilagsma stratejisini basarmak iizere belirledigi hedefleri ve performans
gostergeleri; bu gostergeleri izleme yontemi; izleme sonucunda yaptigi ¢aligmalar
Kalite Yonetimi uygulamalari belirlenmis olan hedeflere ulagsmak i¢in kullanilacak ve diizenli
olarak kontrol edilerek gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. Stratejik Yonetim ile kalite yonetimi
uygulamalarinin entegre edilmesi amaciyla boliim toplantilari, akademik kurul ve yonetim kurulu
toplantilar diizenli olarak yapilmaktadir.

2.1.14. Kurumun gegmisten bugiine kadar gegirmis oldugu ve devam eden Kkurumsal dis
degerlendirmeler, program ve laboratuvar akreditasyonlari, sistem standartlar1 konusundaki
deneyimleri ve bu deneyimlerden 6grenimleri ve kazanimlari.

Genelde tiniversitemiz 6zelde ise fakiiltemiz 26-27 Kasim 2018 tarihleri arasinda Yiiksekdgretim

Kalite Kurulunun gorevlendirdigi Prof. Dr. Elif CEPNI baskanliginda, Prof. Dr. Engin SAHNA,

Prof. Dr. Veysel EREN, Prof. Dr. Ibrahim Taner OKUMUS, Dog¢. Dr. Ugur AKIN ve Cuma AY

katilimi ile Karadeniz Konferans Salonunda yapilan toplant: ile dis degerlendirme siirecinden

gecmis ve mezklr bireyler tarafindan asagida kanit olarak sunulan dis degerlendirme raporu
hazirlanmstir.
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Kanit 27: Giresun Universitesi Rektorliigiinden 14.11.2018 Tarihinde Egitim Fakiiltesi
Dekanligina Hitaben Yazilan “Kurumsal Dis Degerlendirme” Konulu Resmi Yazi

T.C
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Strateji Gelistirme Daire Baskanhg

Sayr  : 47012630-109.04-E 61965

Konu : Kurumsal Dis Degerlendirme

14112018

DAGITIM YERLERINE

Bilindigi tizere Universitemizin egitim-6aretim arastima ile idari hizmetlerinin kalitesi ve
k | kalite cahsmalanmiz Yiiksekogretim Kalite Kurulunun gérevlendirdigi Prof. Dr. Eif
CEPNI baskanhginda, Prof. Dr. Engin SAHNA, Prof. Dr. Veysel EREN, Prof. Dr. |brahim Taner
OKUMUS, Dog. Dr. Ugur AKIN ve Cuma AY tarafindan kurumsal dis degerlendirme olgiitleri
dikkate alinarak degerlendirilecektir.

Bu kapsamda kalite komisyonu iiyeleri ile yapilmas: planlanan toplantida Prof. Dr. Ugur
KOLEMEN tarafindan, kalite komisyonunun kalite glivence sistemi igerisindeki ve karar alma
siireglerindeki yeri, Universitemiz kalite giivence sistemi, stratejik hedefleri ve bu hedeflerin
bélgesel/ulusal kalkinma hedefleri icerindeki yeri, egitim-G&retim, arastrma ve idari siireglerdeki
yinetimsel yaklasim, stirekli iyilesme yaklasim ve bu kapsamda elde edilen sonuglar hakkinda
giincel bilgileri iceren bir sunum yapilacaktir.

Bu baglamda, Biriminiz Kalite Komisyonu Uyesinin 26 Kasim 2018 Pazartesi giinii
10:00-11:15 saatleri arasinda Karadeniz Konferans Salonunda gerceklestirilecek toplantiya
hazirhkl olarak katilmasi, zorunlu nedenlerle toplantiya katil aklann katilmama nedenlerini
yazili olarak Strateji Gelistirme Daire Baskanligina bildirmesi hususunda;

Geregini bilgilerinize rica ederim.

R e-imzahdir
Prof. Dr. Cevdet COSKUN
Rektor

Kanut 28: Egitim Fakiiltesi Dekan Vekili Dr.

T.C.
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGD
Egitim Fakiiltesi Dekanh

Sayt 6235TRAT-109.04-E.62241

14112018

Konu : Kalite Guivencest
DAGITIM YERLERINE

flgi  : Rekuorlik Makam (Strateji Gelistimme Daire Baskanh@i nm 14.11.2018 tarihli ve
AT012630-109.04-E 61965 sayih yansi.

Universitemizin egitim-6gretim ile idari h lerinin kalitesi ve b kalite
galizmasi hakkinda ilgi yanda belirilen Yiksektgrenm Kalite Kurulunun géreviendirdifn kigiler
tarafindan kurumsal dig deferlendirme dlgiitlen dikkate alinarak defedendinlecekur.

Bu kay kalite k tyeleri ile yapilmast planl pl Prof. Dr. Ugur
KOLEMEN tarafindan, kalite komisyonunun kalite glivence sistemi igerisindeki ve karar alma
lerindeki yeri, [ iz kalite glivence sistemi, stratejik hedefleri ve bu hedeflerin

hilgesel/ulusal kalkinma hedeflen igerindeki yen, efitim-g@retim, aragirma ve idan soreglerdekn
yinetimsel vaklagin, sturckli iyilesme yaklagimu ve bu kapsamda elde edilen sonuglar hakkinda
gincel bilgileri igeren bir sunum yapilacaktir.

Bu baglamda, 26 Kasim 2018 Pazartesi gona 10:00-11:15 saatleni arasinda Karadeniz
Konferans Salonunda gergeklestirilecek toplantiya hazmrlikh olarak kanlmamz gerekmekte olup,
zorunlu nedenlerle lantiya k k k yazil olarak Stratep
CGieligtirme Daire Bagkanhi@ma iletmek izere 23 Kasim 2018 Cuma gonit mesai bitimine kadar
Dekanhimuza bildinlmeniz hususonda;

Geregini bilgilerinize rica ederim.

a e-imzaldir
Dr.Ogr Uyesi Serif Ali DEGIRMENCAY
Dekan V.

Ogr. Uyesi Serif Ali Degirmencay i 14.11.2018
tarihinde ilgili kisilere/boliimlere yazmuis oldugu “Kalite Giivencesi” Konulu Resmi Yazi

geregi Egitim Fakiiltesi Karadeniz Konferans Salonunda Yapilan Toplant
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Kanit 29: 2018 Yili Kurumsal Dis Degerlendirme Takimi Uyeleri Tarafindan Hazirlanan
Kurumsal Geri Bildirim Raporundan Bir Kesit

2.1.15. Kuruma Ait Belgeler

2.1.15.1. Kurumun gegerli olan Stratejik Plan1, Hedefleri, Performans Gostergeleri, Izleme
Y ontemleri

Bkz. Kanit 6, 22, 23.
2.1.15.2. Kurumun Anahtar Performans Gostergeleri (egitim-6gretim, arastirma-gelistirme,
toplumsal katki, uluslararasilasma ve yonetim sistemi)
Kanut 30: Faaliyet Raporu Formu

2019 yili icerisinde Béliim/Anabilim Dal ve {gretim Elemanlan tarafindan yapilmasi planlanan akademik faaliyetler

Boliim: Kongre
Makale Sayisi Sempozyum Topluma
ABD: Sergi Kitap/ Verilecek Miifredat Disi Verilecek Hizmet
indeksli Diger Konser Qall;tai Baolim Panel Arastirma Projesi Seminer/Konferans Ders/Egitim Faaliyeti
SC1
Ogretim - ; Universitemiz| Universitemiz|Universitemiz| Universitemi
el SCI-Ex| vlualulual u ua lulualu ua | u|ualeapTusiTa ualBitcesi Un|ve_rs.|ter'n|z Universitemiz Un|ve_rs.|ter'n|z Universitemiz
Elemani AHCI Igi Digi Igi Disi
S5C1
Toplam

Verilecek Seminer/Konferans, Miifredat Disi Verilecek Ders/Egitim ve Topluma Hizmet Faaliyeti’'nin kapsamim agiklayiniz.
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2.1.15.3. Anahtar performans gostergelerini izleme yontemleri ve periyotlari, sorumlu
birimler

Kanit 31: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanliginin 29.01.2019 tarihli ve 2019
Akademik Faaliyetler konulu Birim Performans Izleme Yazisi

T.C
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Egitim Fakultes: Dekanlhiz:

Say1  : 62357867-100-E.5593 29.01.201%
Konu : 2019 Akademik Faalivetler

DAGITIM YERLERINE

2019 yihh igensinde Bolum Anabilim Dali ve Ogretim Elemanlan tarafindan vapilmas:
planlanan akademik faalivetlerin ekte ver alan tablova uyvgun olarak doldurularak 15 Subat 2019
Cuma giinii_mesa: bitimine kadar Dekanhimuiza iletilmes: hususunda geregini rica ederim

‘ R e-imzaudr

Prof Dr. Murat TAS

Dekan
2.1.15.4. Kurumun egitim-6gretim, arastirma ve idari siiregleri kapsayan Kalite Politika
Belgesi

GirEsUuN DNIVERSITEST KALITE poLITIKASI
GIRESLE UNIVERSITY QUALITY MOLKY
Coiresmn U ahversitesi vy i, vievos ve stralejik bedeflerine oyvambi alarsk
Benimsedidimis kalive politikama::
e Lnaversiby 's qualksy polscy wammarees the casential clements of our mevsen, v,

ad arstagic posle, s thas. i luedes:

halite ganvenoeid, cfitim-igretin, arastirma geliptinm, girsimeilik v toplama
lirmet Faaliyctleri ve ydnetim sistemi slamlarman Wim sdireglerinde planlama,
wypulama, kostrol ctme ve dndem ﬁ-lﬂfﬁﬂldﬁnﬁnﬁ.ﬁM1 hedelleyen,
Ersurvsy thas the Man-Dho- Aot -Chock (PR A cyoile msppleed theosghout cvery Faoct of quality
costritel, eduaration, ressarch de s lopeess, il ademes siraion.

Bubumdufin ilin ibtlyvaganme duyarh projelor fisoten ve kalkanmassn Sncimecs
faadiveticrde baluman,

Freterng pregects that cater s nepemal neods and that promete regeonal proswib,

Kalite glvencesi slsnemis: i ve dis pay daglamn Larer alma e sirekli fvileptirme
siireglerimde katilimins saglay arak memnuaivellerin smrmay bedefleven,
Mg o secoes fully satefy bosh eanemal and imoensl saketsrkdon by Sesanag MR BTG

peartacipurtion a all slages of docvion sakmy and nprosent

Egitim-G&retim atanumn bim siiregberi ibe mesleki yoterlilikleri gelistiren.
igremci merkerti bakiy agrsnla birmet eden, ulaslararas tanemarlgm devamb
artnrdmasing devieklasen,

Enhancing proleanns] compooncs Soughoul the oline clecstan Tainmg provess, ieprag
5 sluiens-costioned outlook, an woll as npporting and raiveg their miomatonal procsds

Ar pohiyti b fa, kaynnklanm destokley il ve drgiir e akademik
oriam saglamays cikin b sekibde vdalendinon,

Aectin ely rarvadiing & scllevalerod i vl scmbirmig om irene i Comdiad 1ve o research s
e v hopemacmd

Yimctim siviemi alamisda. insan ve madi kay naklamm ctkin bir whilde kollanan:

sdnetimde yellalid s ¢ hesap verilchilirbifl benimsesen madan kermickiedin
Soxanng 8 tramsparent and scoruneshic sdmarsstranon vy that cfoctrecly capitalings on hoth
il e el Soaelany PeseiPie.
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2.1.15.5. Kalite el kitab1

Kanit 32: Ogretmen Egitiminde Program Degerlendirme ve Akreditasyon El Kitabi

EGITIM FAKULTELERI PROGRAMLARINI
DEGERLENDIRME VE AKREDITASYON
DERNEGI

OGRETMEN EGITIiMINDE
PROGRAM DEGERLENDIRME

VE AKREI?iTASYON
EL KITABI

SURUM 1.1: 01.09.2016

2.1.15.6. Uluslararasilasma politikas1

Egitim fakiiltesinin uluslararasilasma konusunda 6zel bir stratejisi bulunmamakla birlikte
Erasmus Degisim Programi (http://erasmus.giresun.edu.tr/) ve Mevlana Degisim Programi
(http://mevlana.giresun.edu.tr/) aracilifiyla yapilan ikili anlasmalar ile farkli iilkelerden
ogrencilerin anabilim dalinda 6grenim gormesi ve 6grencilerimizin de farkl: iilkelerde egitim almasi
saglanmaktadir.

Kanit 33: Giresun Universitesi 2015-2019 Stratejik Planindan Uluslararasilasmay Gelistirmeye
Yonelik Belirlenen Hedeflerden Kesitler

Stratejik Amac 4: Uluslararasilasmay gelistirmek

Hedef 4.1: Uluslararasilagmanin kurumsal altvapisim gelistirmek |
Strateji  4.1.1: Uluslararast Ogrenci Ofisi Koordinatérliiga, Dis Ihskiler Ofisi, Erasmus
Koordmatérliigii ve Bologna Esgiidiim Komusyonu binmlerinde galisan personel sayism 3 kat
artirmak

Strateji  4.1.2: Uluslararasilasmayr ilgilendiren tiim  binmlerdeki personeln ve 1lgil
koordinatérlenn hizmet 151 egitim kapsamunda yurtici ve yurtdisinda konuyla 1lgili bilgilendirme
toplantilarina katthmlarim saglamak

Strateji 4.1.3: Burslu olmayan uluslararas: 6grenciler 1¢in 6grenci yurdu yapilmas:

Strateji 4.1.4: Uluslararas: mitelikli sosval faalivetlenn (konser, sergi, spor miisabakas:. doga, ‘
toplumsal duyarlilik vb.) sayisim artirmak

Performans gastergesi 4.1 :Tamamlanma oran1 (Her yil 5 etkunlik diizenlemek)
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Universitemizde uluslararasi protokoller ve isbirliklerinin izlenmesi icin Dis Iliskiler Ofisi
kurulmustur. Bu ofis altinda Erasmus ve Mevlana programlarinin is ve islemlerini gerceklestirmek
icin birer koordinator gorevlendirilmistir. Burada yapilan ¢alismalar yillik olarak faaliyet raporlari
araciligiyla izlenmekte ve degerlendirilmektedir.
2.1.16. Iyilestirme Kanitlari

2.1.16.1. Kalite politikasinin ve kiltiriinin ~ kurum  i¢inde benimsenmesi  ve

yayginlastirilmasina yonelik uygulamalar ve 6rnekler

Fakiiltemiz genelinde kalite ¢aligmalarinda miimkiin oldugu kadar katilimi artirmak amaciya
fakiiltemizin biitiin birimlerden/boliimlerden birer iiyenin Fakiilte Kalite Komisyonuna katilimi
saglanmis, boylece  fakiiltemizin ilgili tiim birimleri/bdliimleri arasinda koordineli bir ¢alisma
ortami tesis edilmistir.

Kanut 34: Fakiiltemiz Uygulama Dersleri I. Esgiidiim ve Isbirligi Toplantisindan Bir Kesit

Uygulama Dersleri ile ilgili birinci Esgudium ve Isbirligi Toplantisi 13.04.17
Gergeklestirildi

Giresun Il Milli Egitim Miidirii Necati Akkurt, il Milli Egitim Midiir Yardimeisi Ertugrul
Tosunoglu ve Giresun'daki ilk ve ortadgretim diizeyindeki okul miidiirlerinin
katihmiyla yapilan toplantida 6gretmen yetistirmede temel kurumlar olan fakilte ve
Milli Egitim Bakanligi'na bagh okullar arasindaki igbirligi ve koordinasyona yénelik bilgi
alhgverisinde bulunuldu.

Kanut 35: Fakiiltemiz Uygulama Dersleri II. Esgiidiim ve Isbirligi Toplantisindan Bir Kesit

Uygulama Dersleri ile ilgili ikinci Esgudum ve Isbirligi Toplantisi 29.12.17
Gergeklestirildi

Milli Egitim Bakanligi ve Universite isbirligi kapsaminda Fakiiltemizde okutulan
“Ogretmenlik Uygulamasi” ve “Okul Deneyimi” derslerinde uygulama birliginin
sagglanmasi igin, Fakiiltemiz Dekanliginin, il Milli Egitim Midtrliginin ve okul

midurlerinin katiimiyla gergeklegtirildi.
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Kanit 36: Fakiiltemiz Uygulama Dersleri IlI. Esgiidiim ve Isbirligi Toplantisindan Bir Kesit

Uygulama Dersleri ile ilgili uguincu Esgudum ve Isbirligi Toplantisi 01.11.18
Gergeklestirildi
Milli Egitim Bakanlig ve Universite isbirligi kapsaminda Fakilltemizde okutulan
“Ogretmenlik Uygulamasi” dersinde uygulama birliginin saglanmas igin, “Ogretmenlik
Uygulamasi” ile ilgili Milli Egitim Bakanhg’'mn 14.06.2018 tarihinde yayinladig
yénerge ile baglatilan yeni uygulamalar hakkinda karsilikli gériis ahgverisi yapildi

Kaniwt 37: Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekant Prof.Dr.Ugur KOLE_'_MEN Tarafindan 13.11.2018
Tarihinde Karadeniz Konferans Salonunda Fakiiltemiz Ogretim Elemanlarina Hitaben
Verilen Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dig Degerlendirme Siireci Konulu Konferansindan

Bir Kesit

v Ogretim elemanlanmiza yonelik Yilksekdgretimde kalite silregleri ile ilgili bilgilendirme
toplantisi yapildi
Universitemiz Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekam Prof. Dr. Ugur KOLEMEN
13.11.2018 glinii Fakiiltemiz Karadeniz Konferans Salonu'nda "Yiksekogretim
Kalite Kurulu Dis Degerlendirme Sireci” ile ilgili bir sunum-konferans
gerceklestirdi. Konferanstan once Fakiiltemiz Dekam tarafindan Yiiksekogretim
Kalite Kurulu'nun tniversitemize saha ziyaretinde belirtildi.
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Kanut 38: Egitim Fakiiltesi Dekani Prof.Dr. Murat TAS in Kalite ve Akreditasyon Konulu Fakiilte
Boliim Baskanliklarina Hitaben Yazmig Oldugu Resmi Yazi

TC
@ GIRESUN UNTVERSITES] TORLOGU @
| pum | akniww Detmbygy
v Birebir Yiksekdretimde
S 62357867100 E 61513 1211200 “ m . u
Kom  Kabor ve Aksechtasyon Toplassa bilgilendirme ve eggiidim
Bioe vershen i ve sastiende kale v -y

- T ¥ arismik
topdants apelacak obup nan o ve et bolaen bagkans de
S ke poery vapas 7 e

tsusals prrefEs buaniermar (v 3 edrTEs

B Kalwe ve Alveditavyon Tardden (1 sayfh)

ProfDx Must TAS
Tk
EGITIV FAKDLTES! KAUITE VE AKREDITASYON DEGIRLINDWME TOPLANTILARS GON VE SAATLEM

13 11 2008 PORGEMSE
TEMEL EGITIM BOLUMU SAAT 14.00-19.00

LSITIM BIUMUERS BOLUMU-SHGISATAR VI OGaITIM
GUITL SANATLAR 14ITING BOLUMU SAAT 17.00-18.00

1% 0GBy

36 11 2008 CUMA
TURKCE VE SOSYAL BRUMLEER 14ITIM BOLUMU SAAT 10.00-11.00
FEN VE MATEMATIE EGITIME BOLUMU SAAT 34.00-13.00

2.1.16.2. Kurumsal hafiza, aidiyet ve kurum Kkiiltiiriiniin korunmasina iliskin uygulama
ornekleri

Kanut 39: Egitim Fakiiltesi Web Sayfasinda Yer Alan Kurumsal Hafiza Baslhig

egium.giresun.egu.tr/index.phpd=>56/

Geligim

Pedagojik Formasyon Formlar  Kurumsal Hafiza  DIMER
——

Buradasimz : Kurumsal Hafiza Paz

Kurumsal Hafiza Fakiiltemiz biinyesinde gecmisten giiniimiize kadar yapilan Ozel Giir
etkinlikleri, toplantilar, duzenlenen yemekler, aktiviteler vb
konulardaki  tim  paylasimlardan segilenler bu sayfamizd:

yaywinlanarak kurumsal hafizarmzin canl tutulmasi hedeflenmektedir.

24 Kasim Ogretmenler
Gunu
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2.1.16.3. Kalite yonetiminin stratejik yonetime entegre edildigini gosteren uygulamalar
Kanut 40: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Erasmus Degisim Programi Is Akig Siireci
Semast

T.C.
GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI
i$ SURECLERI

SUREC ADI Erasmns DeZigim Program: Is Al Streci
Ogrencilere Erasmups Degizim Programu kapsaminda
Yurtdismda bulunan farkh aniversitelerde eZitim alma pmkand
saglanmasy

SURECIN AMACI

* Erasmuyz Degizim Program Giden 6gr¢-ciler

e Her Ezitim Oretim Yih basinda basvurusu kabul
edilen SZrencilern listesi wve  protokollen
Universitemiz Erasmus koordinatérlagunce

" Dekanhza génderilir.

| SUREC ADIMLARI ® Dekanhk gelen Protokolleri ilgili Balam

Bagkanliklarma onaylamak tzere génderir.

* Bolim Bagkanhklan protokollern imzalayarak
kurul karan ile Dekanhiga génderir.

* Dekanhk Fakilte Yénetim Kurulu karan ile ilzil:
protokollent Exaspaus Koordinatorligiune gonderir.

* Erasmaus Degizim Programi kapsammda giden
Sgrencilerin yanyil sonunda gelen not dékamlen
Erasmus Koordmatérligance Dekanhigimiza
brldirilir.

* Dekanlbik gelen not dokimmlerini ilgili Bélum
Bazkanhklarina génderir.

* Bolim Bagkanhklannca yapilan not donagumlen
alinan kurul karan ile Dekznhzz gondenlir.

* Dekanbk Not Dékiimlermne Fakilte Yonetim
Kurulu alir ve Universitemiz Ogrenci Isleri Daire
Bagkanhima gondenr.

2.1.16.4. Uluslararasi protokoller ve elde edilen sonuglar '
Kanit 41: Giresur] Universitesinin Erasmus Degisim Programi Kapsaminda Ikili Anlasma
Yaptig1 Universitelere Ornekler

IKILT ANLASMA GERCEKLESTIRILEN UNIVERSITELER
‘ B Anlayma Gudecek Gelecek Cidecek Gelecek Idan
Umiversite Ad Ulke Adh Yapilan Ogrenci | Ogrend Ogretim Ogretim personel Erasmu
Bolim Saym | Savma Elemam Sa Elemam Saym Ofis Cahsam
Alma venns Alma | verms Gelen Giden
’P-mwuwl “‘)ml snmu T
‘ Wach P . Polozy ~ ntay 2 2 B 4 4 4
s =
Panstwowa Wyzsza Sziola
*Wichodnioeuropejska w Przamyslu Polonya Uls. Dgkiler 2 2 4 4 4 -
a9
“*Panstwowa Wyziza Szkola
Wichodnioeuropejska w Przamyslu Polonya Tarih 2 2 4 4 4 4
(U]
“Escuela de Arte Y Superior de Diseno | ; . Noda
| v de Burgos (1) — Tasarum : ! : ! :
*Gdansk School of Banking (1) Polomya Igletme 1 1 2 2 2
*Gdansk School of Banking (1%, 2™) ya Iktisat 2
*Gdansk School of B (9] polonya Turizm 2 2
e of Bucharess (773 T 3 3 3 3
*Univensity of Bucharest (1°) Foman a PDR. 2 2 2 F!
*University of Bucharest (1°) Fomanya Iyletme 2 2 3 2 2
*University of Bucharest Romanya m"’“a rreer 2 2 2 3
“Universitad de Castilla la Mancha (1°) | Ispanya Tip ] 2 2 2 2 F] ] ]
*Universitad de Castilla la Mancha (1) | {spanya Tictisa 2 2 1 1 1 1 1 1
_:,!.z‘z:‘_ ;"‘""*“‘ ofAgncduneln | oy ive fyletme 2 2 2 2 2 2 2 2
*Eicola S de Enfe s
Jouh de Chuny (1) Hemyirelik 2 2 2 2 2 2 2 2
“*Paedagogische Hochschule In
= P Avisturya | Ejitim/ilkir 2 2 2 2 2 2 -




2.2. Yiiksekogretim Kalite Komisyonlarinin Gorev, Sorumluluk ve Faaliyetleri;
2.2.1. Kalite komisyonunun kurumda goérev ve sorumluluklarini yerine getirmek tlizere kurmus
oldugu kalite yonetim sistemi

Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi; Universitemizin Kalite Politikas1 ile uyumlu olacak sekilde
ilgili kanunlar, yonetmelikler ve yonergeler 1s18inda katilimel, seffaf ve gelismeye acik bir yonetim
anlayisin1 benimsemektedir (Bkz. URL-12).

2.2.2. Kurumda kalite yonetiminden sorumlu birimlerin ve varsa, kalite komisyonunun yani sira,
kuruma o6zgii kalite odakli komisyon/danisma yapilanmalarinin ve dis paydas katiliminin
kalite komisyonu-ile iliskilendirilmesi

Fakiiltemizde 21/03/2018 Tarihinde 62357867-000-E.15578 Sayili Fakiilte Kurulu Karar ile

“Akreditasyon ve Kalite Komisyonu” tesis edilmis olup fakiiltenin kalite siirecleri agisindan gelisim,
denetim ve iyilestirme faaliyetlerini yiiriiten, denetleyen bagska bir birim olarak da “Akreditasyon ve
Kalite Komisyonu” kurulmustur. Ayrica fakiiltemizde kalite komisyonu faaliyetlerine dis paydas
katilim ve katki siirecinde bulunma iglemleri heniiz nihayete ermemis olup, paydas sayisinin artirilmast
stireci biiytk bir titizlik ve ivedilikle siirdiiriilmektedir.

Kanit 42: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanhginin 21/03/2018 Tarihli ve
Akreditasyon ve Kalite Komisyonu Gorevlendirme Konulu Yazisi
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Kanut 43: 21/03/2018 Tarihinde 62357867-000-E.15578 Sayili Fakiilte Kurulu Karari ile Tesis
Edilen Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Akreditasyon ve Kalite Komisyonu

Uyelerini Gésteren Tablo

Unvan-Adi ve Soyad

Prof.Dr. Murat TAS

Dr.0@r. Uyesi Serf Ali DEGIRMENCAY
Dr.Ogr. Uyesi Glirkan Firat SAYLAN
Murat KESKIM

Prof.Dr. Mustafa SANAL

Dog.Dr. Giiven OZDEM

Dog.Dr. Cifdem SAHIN CAKIR
Dr.Ogr. Uhyesi Cemalettin YILDIZ
Dr.Ogr. Uyesi Mehmet ALVER
Dr.Ogr. Uyesi Derya CEYLAM
Dr.Ogr. Uyesi Gizem UYUMAZ
Dr.OBr. Uyesi Sirin BOZKURT

Dr.Ogr. Uyesi Tulba DURMUS

Dr.Ofr. Uyesi Mustafa Serkan
ABDUSSELAM

Dr.0gr. Uyesi Abdullah ONLO

Dr.Ogr. Uhyesi Handan BOLBOL
Dr.Ogr. Uyesi Gonea ULUDAG

Ertugrul TOSUNOGLU

Ahmet ARSLANTURK

Anabilim Dab

Delan

Dekan Yardimcis:

Dekan Yardimcis:

Fakilte Sekreteri

Efitim Programilan ve Ofretimi ABD
Egitim Y&netimi ABD

Fen Bilgisi Egitimi ABD

ilk&gretim Matematik EZitimi ABD
Turkce Egitimi ABD

Sosyal Bilgiler ESitimi ABD

ESitimde Olgme ve Degerlendinme ABD
Rehberlik ve Psikolojik Damgmanlik ABD
St EZitimi ABD

Bilgisayar ve Ofretim Teknolojileri ESitinmi
ABD

Miizik Egitimi ABD

Resim-i5 Egitimi ABD

Okul Oncesi Egitimi ABD

Giresun il Milli Egitim Miidirligi

Dgrenci Temsilcisi

Kanit 44: 21/03/2018 Tarihinde 62357867-000-E. 15578 Sayili Fakiilte Kurulu Karart ile Tesis
Edilen Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Akreditasyon ve Kalite Komisyonu
Toplantilarindan Bir Fotograf
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2.2.3. Kurumda kalite yonetimi ¢alismalarinda tiim birimlerin katiliminin/temsiliyetinin
saglanmasi

01/03/2018 Tarihinde 62357867-000-E.15578 Say1li Fakiilte Kurulu Karar1 ile tesis edilen Giresun
Universitesi Egitim Fakiiltesi Akreditasyon ve Kalite Komisyonu iiyeleri tespit edilirken liyakat ve
meritokrasi anlayis1 geregi komisyonda ilgili birimlerden/boliimlerden en az bir temsilcinin olmasi
yoluna basvurulmustur. Ayrica Fakiiltemizde fakiilte kurulu, fakiilte yonetim kurulu gibi ¢esitli tiir ve
derecedeki kurullara 6gretim elemani se¢iminde de her boliimden/anabilim dalindan bir iiyenin
bulunmasi prensibine azami 6l¢iide 6zen gosterilmektedir.

Kanit 45: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Fakiilte Kurulu Uyeleri

Fakiilte Kurulu

Prof. Dr. Murat TAS Fakiilte Dekam

Prof.Dr. Sule BAYRAKTAR

Prof.Dr. Mazim ELMAS

Prof.Dr. Ramazan SEVER

Uye/ (Profesdr Temsilcisi)

Uye/ (Profesér Temsilcisi)

Uye! (Profestr Temsilcisi)

Doc.Dr. Bahadir KOZ Uyet (Docent Temsilcisi)
Doc.Dr. Hasan Hiseyin AKSL Uyl (Dogent Temsilcisi)
Dr.0gr Uyesi Mazim KURLICA Uye/ (Doktor OBretim Uyesi Temsilcisi)
Doc.Dr. Mustafa UZOGLU Uye/! (BSlim Bagkam)

Prof. Dr. Enver SARI Uye/ (Bélim Bagkam)
Prof.Dr. Ramazan SEVER Uye/ (Bolm Baskam)
Doc.Dr. Mehmet OZMENLI Uye/! (BSlim Bagkam)
Dr.0gr Uyesi Mehmet ALVER Oye/ (Blim Baskam Vekili)
Dr.0Ogr Uyesi Mecla DOMMEZ USTA Uye/ (BElGM Baskant)

Dog. Dr. Izzet YUCETOKER Uye/ (Bélim Baskan)
Dr.Ogr. Uyesi Fatmanur OZEN Oye/ (Bolim Baskam)
Murat KESKIN Raportor (Fakiilte Sekreteri)

Kanit 46: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Fakiilte Yonetim Kurulu Uyeleri

Fakiilte Yonetim Kurulu

Prof.Dr. Murat TAS Fakiilte Dekam

Prof.Dr.Ramazan SEVER

Prof.Dr.Mustafa SANAL

Prof.Dr. Emeer SARI

Doc.Dr. Hasan Hiiseyin AKSU

Doc. Dr. Bahadr KIOZ

Dr.08r. Uyesi Mazim KURUCA

Murat KESKIN

Uye (Profestr Temsilcisi)
Uye (Profestr Temsilcisi)
Uye (Profestr Temsilcisi)
Uye (Dogent Temsilcisi)

Uye (Dogent Temsilcisi)

Uye (Doktor Ogretim Uyesi Temsilcisi)

Raportdr (Fakiilte Sekreteri)
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Kanit 47: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Fakiilte Yonetim Kuruluna Temsilci Secilmesi

Islemleri Is Siireci Semasi

T.C.

GIRESUN UNIVERSITEST
EGITIM FAKULTEST IS SUURECLERT

SUREC ADI

Fakiilte Y dnetim Kuruluna Temsilci (Profesdr,
Dogent Dr Osr Uvesi) Segilmesi Islemleri 15 Stireci

SURECIN SORUMLULARI

Dekan Fakiilte Sekreteri, Personel Biirosu, Akademik
Personel

SUREC ORGANIZASYON ILISKISI

Dekan. Fakiilte Sekreteri, Rektarliik

SURECIN AMACI

Profesor, Dogent Dr.Osr Uvesi Sayvisinmn Tanimlanmasi

SURECIN ADIMLARI

- Fakiilte Yénetim Kurmlina segilecek olan
temsilei icin Dekan Faldilte KEnrulu itvelerini toplantova
davet eder.

- Segim igin iive savisikadar oy pusulas: ve zarf
hazwlanar.
- Segimde iiyve tam sayvismm varnsmdan bir

farlasmin katilmasi: ve ¢cogunlugun saglanmasi aranir.

- Cogunluk saglanmazsa iiye seciminin
wvapilacagi ver ve saat veniden belirlenir.

- Cogunluk saglandigmda. oy verme islemi
tamamlandiktan sonra owvlar sawvilarak sonug aciklanir.
Tutanak altma almwr. Adavlardan birinin veterli ova
almasi: durumunda seg¢im tamamlanar.

- Yeterli oyu alan iiyve Yonetim Kurulu Uyesi
(Profesor. Dogent. Doktor Ogretim TUyesi) sidfatin
karanir. Dekan tarafindan Yénetim Eurulu iivesine
tiveligi vazivla(EBY S) bildirilir.

- Olustumlan Fakiilte ¥Yénetim Kumlu hakkmda
bilgi verilmek icin Rektdrliige vazi ile(EBY S) bildirim
wvapilir.

Kanit 48: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Fakiilte Kuruluna Temsilci Secilmesi Islemleri

Is Siireci Semast

jr.C.

GIRESUN UNIVERSITEST
EGITIM FAKULTESI 1S SURECLERI

SUREC ADI

Fakiilte Kuruluna Temsilci (Profesdr. Dogent.Dr.E)g‘r.Uvesi ]
Segilmesi Islemleri I5 Siireci

SURECIN SORUMLULARI

Dekan Fakiilte Sekreteri, Personel Biirosu, Akademik Personel

SUREC ORGANIZASYON
ILISKIsI

Dekan, Fakiilte Sekreteri, Rektorliik

SURECIN AMACI

Profesér. Dogent.Dr.Ogr. Uvesi Sayvismm Tanimlanmasi

SURECIN ADIMLARI

+ Fakiilte Kuruluna temsilci iive segimi &gretim iivelerine
Prof Dog¢ Dr Osr Uyesi'ne ayrn ayri) vwazili olarak
bildirilerek segim icin davet edilirler.

* Segimicin davet edilen dgretim tiveleri arasmda voklama
wapilarak kaulim tutanag: imzalatlar.

= Adaylar belirlenerek ilan edilir.

= Hazwlanmais olan oy pusulalan dagitilir ve tekrar toplanarak
ovlama iglemi tamamlanr.

s Ovwlarmn sayvimi sonucunda en fazla oyu alan aday/adayvlarm
3(ig) v siirevle kurul iiyvelifine segildikleri ilan edilir.

+ Kurul iiveligine segilen adaylar haklanda bilgi vermek icin
Rektorliige vazi ile(EBYS) bildirim vapalir.
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2.2.4. Kurumda kalite komisyonu tarafindan kalite kiiltiiriiniin benimsenmesi ve yayginlagmasi
i¢in yiiriitiilen ¢aligmalar

Fakiiltemizde Akreditasyon ve Kalite Komisyonu Uyeleri, fakiiltenin 2019 Kurum I¢
Degerlendirme Raporunu hazirlamak amaciyla per hafta pazartesi giinii saat 16.00-17.00 arasinda Egitim
Fakiiltesi Toplant1 Salonunda toplantilar yapmis ve bu toplantilar 1slak imza karsiliginda kayit altina
alimmigtir. Kalite Komisyonu kurumda kalite kiiltiiriiniin benimsenmesi ve yayginlasmasi hasebiyle gerek
fakiilte yonetim ve gerekse de fakiilte Ogretim elemanlarini fakiiltenin kalite politikast ve kalite
uygulamalar1 hakkinda bilgilendirici toplantilar yapmay: hedeflemektedir. Bu amac ve gayret minvalinde
fakiiltemizde kalite kiiltiiriinliin yayginlasmasi ve benimsenmesi i¢in alt birimler de tesis edilmistir Kalite
kiiltiiriiniin benimsenmesi i¢in {iniversitemiz Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Ugur KOLEMEN
13.11.2018 giinii Fakiiltemiz Karadeniz Konferans Salonu'nda verilen "Yiiksekogretim Kalite Kurulu D1
Degerlendirme Siireci" konulu bir sunum/konferans gergeklestirilmistir (Bkz. Kanit-37).

2.2.5. Kurumdaki liderlerin kurumun amaglar1 ve hedefleri dogrultusunda ¢alisanlarin hedef
birligini saglama yontemi
Fakiiltemiz yoOnetimi tarafindan her yil diizenli olarak stratejik planda yer alan hedeflerin
gerceklesme durumlarinmi izlemek ve ulasilamayan hedeflere yonelik yapilacak c¢aligmalari belirlemek
amaciyla toplantilar diizenlenmekte, bu toplantilarda birimlerden gelen faaliyet raporlar degerlendirilerek
kurumun amag ve hedefleri dogrultusunda hedef birligi saglanmaya calisilmaktadir.

2.2.6. Egitim-ogretim siireclerinde Planla-Uygula-Kontrol Et- Onlem Al (PUKO) déngiisiiniin
tamamlanma diizeyi

Kanit 49: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanhgimn 07/02/2019 Tarih ve 2019/06
toplanti nolu Fakiilte Yonetim Kurulu Tutanagi

AKOLTE YONE S 1ii ARURULL 3L AN L1 TOPLANTI 1.0 2019/06

F RKIVE CUMHURIYETI
GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI
FAKULTE YONETIM KURULU TUTANAGH

TOPLANTI NO: 2019/06 ReT

TARIH: 07 SUBAT 2019 | Say: 50907371/ 050-02-02{2019-06]
. Prof O Murat TAS = Fakilte Dekant e
. Prof.Dr Ramazan SEVER | Oye (Profesor Temsicis) =T
3. Prof Dr_ Mustata SANAL = | Uye (Profesr Tems:
4 ProtDr_En T " — | Oye (Profestr Temsik

S._Dog Dr. Hasan Huseyin AKSU.
& Do; Or_Bahao
[ 3 or. OprOyesi
T Fakale Yonetm Kuruls
Dekan Prof.DrMurst TAS bagkanhinda toplands Toplant
Lﬂ“dﬂlail.uldx ve gorigmelere gegild:
| Ary. GorEbrs TURAN
| GUNTEPE min  gorevii-

|ui-n sayilma  talebinin “
| gérustimesi.

{
1.00°de & mindek: konulan gorugmek Gzere, ‘
da {yelerin hazr oldufu gordlerek oturum scilds, |

KARARLAR - E— ——

im Bolum Bagkar

apilan dei

yuriimek dzare 11
(14 Hafta) (Toplam 2
sayilmas: uygus oldugu

Dr.Ogr.Cyest Ozlem
ULAS"in TOBITAK bursu
We Amerika  Birlesik -
Devletleri Colorado State | 0 m% L0 L, ¢
Universitesinde Oslem ULAS" i

o dugund 8ol 1

&0 il
Bususunun gorustimesi. O adla 3| (06
yevmiyesiz gon
arzins oybirtidi ile karar verildi

|
. fa har Yaryili ders yanhmlan sonucunda,
pgitim | 3. 2018-2019 Egitim-Ofretim Yils Bahar y
mo.ndml&m“ har Y’:- als | derslere yamlan Ofrenci sayilan dikkate almarak yeniden -\Iuv)l'uluhn ders
Ders e z m elemanian ders goreviendirmelerinin ekseki (EK-1) sekliyle

taleplerinin goriiglilmesi. | vygun ! Rektorlik Mak

arzina oybirlifi ile karar verildi
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Genelde tniversitemiz Ozelde ise fakiiltemizde egitim-Ogretim, arastirma-gelistirme ve diger
oncelikli alanlarda 6lgme, degerlendirme ve siirekli iyilestirme faaliyetleri i¢in Planlama, Uygulama,
Kontrol Etme, Onlem Alma (PUKO) dongiisii benimsenmis olup, fakiiltemizde bu amag dogrultusunda
her bir boliimiimiiz/anabilim dalimiz tarafindan yillik faaliyet raporlar1 diizenlenmekte ve bu raporlar
baz alinarak Fakiiltemizin yillik faaliyet raporu hazirlanmaktadir. Egitim-6gretim faaliyetleri icin
oncelikle olarak ders gorevlendirmeleri boliimler/ana bilim dallar tarafindan planlanmaktadir Boliim
bagkanliklar1 tarafindan dekanlik makamina elektronik belge sistemi iizerinden resmi yazi ile
gonderilen ders gorevlendirmeleri yazisi/yazilari, oOncelikle fakiiltemiz dekanlig1 tarafindan
incelenmekte, sonra boliimlere/anabilim dallarina kontrol amaciyla tekrar gonderilmekte, nihayetinde
ilgili ders gorevlendirmeleri fakiilte yonetim kurulunun nihai karar ile son halini almaktadir

2.2.7. Arastirma-gelistirme siireclerinde PUKO déngiisiiniin tamamlanma diizeyi

Fakiiltemizde tiim arastirma-gelistirme ¢alismalari, AVES yazilimlar ile izlenmekte, arastirma ve
gelistirme siireglerinin tamami, harcamalar dahil, elektronik ortamda yiiriitiilmektedir. Bu baglamda
fakiiltemiz, aragtirma-gelistirme politikalarmin belirlenmesi ve uygulanmasi agisindan Universitemiz
tarafindan tatbik edilen ilgili yasal mevzuata ve diizenlemelere tabidir. Fakiiltemiz 6gretim elemanlar:
tarafindan gelistirilen arastirma-gelistirme etkinliklerinin uygulanmasi, planlanmasi ve kontrol
edilmesi, Universitemiz “BAP Koordinasyon Birimi” tarafindan yerine getirilmektedir. Bu siiregte
elde edilen sonuglar degerlendirilerek, aksayan yon/yonler hususunda ilgili 6nlem/6nlemler yine
“BAP Koordinasyon Birimi” tarafindan alinmaktadir.

Kanit 50: Giresun Universitesi Akademik Veri Sistemi Web Ekran Goriintiisii Kesiti

Giresun Universitesi

Akademik Bilgi Sistemi ANA SAYFA

Giresun Universitesi

Akademik Veri Yonetimi

stesinde rtulenmeyen ve sisteme g spamayan skademik pe ellenn, Personel Da:re Bagkankdina bagvurarak

Akademisyen Arama
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2.2.8. Toplumsal katki siireglerinde PUKO déngiisiiniin tamamlanma diizeyi

Fakiiltemiz tiim birimleri ile basta YOK, Milli Egitim Bakanlig1, Milli Egitim Miidiirliigi, Aile
Calisma ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii ve diger kamu kurum ve kuruluslari ve sivil toplum kuruluslar:
ile ortak calismalar yaparak topluma katki saglamaktadir. “Ustiin nitelikli dgretmenler yetistirerek, genel
egitim ve Ozel Ogretim alanlarinda bilimsel arastirmalar yaparak, iilkemizdeki ve diinyadaki egitim
sorunlarinin ¢oziimiine akademik katkida bulunarak, ulusal ve uluslararasi diizeyde bir fakiilte olmak”
vizyonunu benimseyen Fakiiltemiz, en 6nemli dis paydaslarindan birisi olan il Milli Egitim Miidiirliigii ile
koordineli bir sekilde ¢alismaktadir. Bu noktada Milli Egitim Bakanlig1 ve Universite isbirligi kapsaminda
Fakiiltemizde okutulan “Ogretmenlik Uygulamasi” dersinde uygulama birliginin saglanmasi amaciyla
Fakiiltemiz Dekanlig1 ile il Milli Egitim okul miidiirlerinin katilimiyla 02.11.2018 tarihinde esgiidiim ve
isbirligi toplantilarinin tigiinciisiinii  gergeklestirilmistir. Bu tiir toplantilar neticesinde elde edilen geri
bildirimler Fakiilte Kalite Komisyonumuz tarafindan degerlendirilerek raporlanmakta ve geregi igin ilgili
birimler harekete gecirilmektedir.

Kanit 51: Giresun Universitesi Egitim Dekanligimin 18.12.2017 tarih ve Fakiilte Kurulu
Kararlar: konulu yazisi

KANUN-YUNEIIVIELIK-YUNERGE ISIGINDA KAITILIIVIUI SEFFAF BIK YUNETIVI I-\NL)-@

: y T.C. "Za
@ GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Genel Sekreterlik

Egitim Fakuites: Dekazk
Sy 62357867-000-E8518 AD DEGISIKLIGI 18122017
: Koou : Fakilte Kurulu Karatan  YOONERGE ve AKADEMIK TAKVIM
; 08/12/2017 F K.
C
GIRESUN UNIVERSITES! REXTORLUGU REKTORLUK MAKAMINA
Ejtm Fabthes: Dekanky
Efitim Bilmlen B\i;tkm Bashanhth - Milli Ejitim Bakmhjam epifi yanian ile yopalan gincellemeleri kapsayacak, bu dersieri
KURUM DENYIMI ve yirutecek dgretm Elemanlan, Uygulama Ogretmenlen ve Ofrenmen Adaylan arasmda uygulama
OKULLARDA GOZLEM DERSI birligi saglamak Gzere Fakiltemizde yirutilmekte olan Okul Demeyimi ve Ofretmenkk
YONERGESI HAZIRLANDI Uygulamas: (I ve II dabal) derslerive ait hazirlanmmy olan Okul Depeyimi-Ogretmentik Uygulamas:
. canoRis 181 B £1aR ' — Yoverge nslagmm  2017-2018 Bahar yanylmda itbares uygulanmak ézere ekte suzuldugu
[m 15955838-100-E 61398 1211018 mwm
Konu : Okullards Gozlem ve Kurum Deneymm
Usgelamsss Ders Yoeerges 2- Universitelerde Akademik Tegkilat Yonetmelifinin 9. Maddesinia b fikrasmm 1 Maddesi

uyannca Fakiltemiz 2017-2018 Egitim-Ogretim yili Babar yanyih egitm-ogretm takviminin
2017-2018 Bahar yanyrhindan itibaren uygulanmak @zere ekteki gibi belirienmesine.
EGITIM FAKULTES! DEKANLIGINA

3-Fakiltemiz admm “Hiseyin Hisol Tekupk Eftim Fakaltes™ olarak degigtinldig 23092014
tarthhi 201403 say:h Fakelte Kurulu Karannum iptal edilmesine

figi - 25102018 tashl ve 62357867-100-E 58236 sayih yazuuz
yooelik oy birligi ile abman Fakilte Kurulu kararlan ekte sumulmug ohsp.

gt yaza tle bildinken, Bolimiimiiz Rebberhk ve Psdkolopk Dammalik Anabilms Delinds Geregim a1z edenm
okutalan "Kerem Deneymr® ve "Oullards Gizlem” dersi ile

It bukuky gfrfls ve Egitm R -
Komisyons Bagkaolsfimn yazs: geregi. yoaerge tekrar imcelencrek ekte semnlmugtur.

Gerzms ve bilgilennaz az edenm

R— m2ahs & .
PeiDebrsayy 1 Toliie Kiehe K (5 saylt)
Bt Baskams 2-23.09.2014 tarih ve 201403 sayb fakiilte kurula karan (1 sayfa)
3 - 20172018 Egitim Ogretim Yl Akademik Takvimi (1 sayfa)
4 - GRU Egitim Fakiiltesi Okul Deneyimi ve Ofretmenlik Uygulamas: Yénergesi (55 sayfa)
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Kanit 52: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamast

Dersi Yonergesinden Bir Kesit ve Web Sayfasi Ekran Gériintiisii

GIRESUN UNIVERSITESI EGITiIM FAKULTESI
OKUL DENEYiMi VE OGRETMENLIK UYGULAMASI DERSI YONERGESI
BIiRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler
Amag )

MADDE 1- (1) Ogretmenlik, 24/06/1973 tarihli 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nun 43.
maddesinde ; “Devletin egitim ve 6gretim ve bununla ilgili ydnetim gorevlerini Gzerine alan 6zel bir
ihtisas meslegidir.” olarak tanimlanmakta olup, 1992 yilindan itibaren Gniversitelerin egitim
fakultelerince verilen dort yillik egitim ile 6gretmen yetigtirilmektedir. Bu egitimin &nemli bir

pargasini da okullarda uygulama ¢aligmalan olan okul deneyimi ve 6gretmenlik uygulamasi dersleri
olusturmaktadir.

egitim.giresun.edu.tr/index.php?id=510

Yiiksekogretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekogretim Kurumlan

12.11.2005, 25991).

Yiiksekogretim Kurulu Teskilati ve Calisma Usulleri Yonetmeligi
(R.G: 31.12.1987, 19681).

ve Ogretim Uyesi Degisim Programina iliskin Yonetmelik.

- Yiiksekogretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekdgretim Kurumlan Sicil
Yonetmeligi /R.G: 25.04.1984, 18382).

Yiiksekogretim Kurumlan ihale ve Satinalma Yénetmeligi (R.G:
30.12.2003, 25332).

Lisans Ogrenimlerini Tamamlamayan veya Tamamlamayanlarnin On
Lisans ve Lisans Diplomasi Almalan veya Meslek Yiiksekokullanna
intibaklan Hakkinda Yonetmelik (R.G: 18.03.1989, 20112).

Tiirkiye’de Ogrenim Goren Yabaci Uyruklu Ogrencilere iliskin
Yonetmelik (R.G: 30.04.1985, 18740).

- Ders Yiikii tespiti ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde lacak Esaslar

(Yiritme Kurulu Karan).

YONERGELER:

. Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi Yonergesi
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Kanit 53: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi yonetimi ve Il Milli Egitim Miidiirliigii okul
miidiirlerinin katilimiyla gerceklestirilen 02.11.2018 tarihli tigtincii esgiidiim ve isbirligi
toplantisindan bir kesit

Uygulama Dersleri ile ilgili Uglincu Esglidum ve Isbirligi Toplantis: 01.11.18
Gergeklestirildi
Milli Egitim Bakanhg ve Universite isbirligi kapsaminda Fakiiltemizde okutulan
“Ogretmenlik Uygulamasi” dersinde uygulama birliginin saglanmasi icin, “Ogretmenlik
Uygulamasi” ile ilgili Milli Egitim Bakanlhig’'min 14.06.2018 tarihinde yayinladig
yonerge ile baglatilan yeni uygulamalar hakkinda karsilikli gériis aligverisi yapildi

2.2.9. Yonetsel/idari siire¢lerde PUKO dongiisiiniin tamamlanma diizeyi

Akademik ve idari birimlerdeki siiregler ilgili birim ydneticileri ile yapilan toplantilar ile
degerlendirilmektedir. Ayrica personel ile i¢ paydas toplantilari yapilarak geri bildirimler alinmaktadir. Bu
geri bildirimler Kalite Komisyonumuz tarafindan degerlendirilmekte ve raporlanmakta, Rektorliik
Yonetimi tarafindan raporlarin geregi yerine getirilmesi i¢in ilgili birimler gorevlendirilmektedir. Diger
yandan daire baskanlari ile aylik koordinasyon toplantilari diizenlenerek siirecler takip edilmektedir.

Kanit 54: Giresun Universitesi Egitim F akiiltesi Akreditasyon ve Kalite Komisyonunun
26/11/2018 Tarihli Toplanti Tutanagi Ornegi

[GIRE SUN UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
AKREDITASYON VE KALITE 26.11.2018 TARIHLI TOPLANTI TUTANAGI

1. Deksnimiz Prof. Dr. Murat TAS fakiitemize iligkin genel bilgilerin yer aldig: bir
sunum yapti

2. Fskilte skreditasyon ve kslite komisyonds yer slan &3retim elemaniannin
gorevinin fakiitenin raporunun yaziimas: ve bu surecte dekanhk ve bolumier
srasindski baglantinin sadlanmasi oldugu, b5lim ile ansbilim dsh akreditasyon ve
kalite komisyonda gérev simayacad: karsriastinic:

3. Dr. Qfc Uyesi Gurkan Firat SAYLAN tsrafindan, kanit olarak ihtiyag duyulan
belgelerin dekanlik tarafindsn sadlanscad belirtildi

4. Farkh kurumisr terafindsn hazirlansn, ulasiisbilen Kurum i¢ Degerlendirme
Raporian incelendi

5. Bir adet bilgisayar monitorl talep edildi

8. Bir sonraki toplantrya kadsr tim Oyelerin Kurum ic Degerlendirme Rsporu B
kismundski ilk bes soru ile iigili hazirikiann: tamamiayarak gelmesi karariastinids

7. Bir sonreki toplants icin 09.11.2018 tarihi belidendi

Prof. Dr. Murat TAS Dei2ke, Uyesi Serif Al DEGIRMENGAY Dr. Qits, Uyesi Gurkan First SAYLAN
Prof. Dr. Mustafa SANAL Dog. Dr. Gaven OZDEM Dag. Dr. Cigdem SAMIN CAKIR
Dr. Qits, Uyesi Abdullah ONLD Dr. Qis, Uyesi Handan BULBUL Or. Qits. Uvesi M Ssskan ABDUSSELAM
Dr. O, Uyesi Sirin BOZKURT Dr. Qir, Uyesi Gizern UYUMAZ Dr. Oz, Uyesi Turkan Berrin KOSE
Dr. Qis, Uyesi Mehmet ALVER Dr. Qs Ovesi Tuitba DURMUS Or. Qiir, Dyesi Gonca ULUDAG
Dr. Qitr. Oyesi Derya CEYLAN
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Kanit 55: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Murat Tas ' ilgili birimlere
vazdigr 12.11.2018 tarihli resmi yazi

@ ey oo @

S A2357867 10K 8151) 121100

T (AT bilgilendirme ve eggidim
Boe verden gim W haloe W ——--y

T ¥ P
s i e ohey o v et bolaen baghans de
Cwilate poue vapan ErEn
el Prve e Sulgnier wae (v s e

R oo
Prof Dx Mt TAS
W AUTE VE A oecam TOPLANTIARS GON VI SAATLER
B Kalee ve Alsodetayon Tariden (1 syth)
1% 11 2008 PeRgaaee

R
¥ petam, Malumdry) Hoda Hayh snidns LAITIM BRMLERS BOL UMY v s SAAT 14.00-17 00

GUZEL SANATLAR ESITING BOLUMU SAAT 17.00-18.00

Tewart | potmn Bodim Magh sndfws
Coanrt S | vtmnn Wb Hayhanids
Tarkge ve Sovyal Bulsmier | frtume Bodian I8 11 2018 CUMA
L
) e SAAT 10 00-11 00
ve Opeam TURKCE VI SOSYAL BIUMLEDR £4ITIN BOLUMO
Pagh snded s FEN VE MATEMATE EEITIME BOLUMU SAAT 34.00-19.00
—

2.2.10. Kuruma Ait Belgeler
2.2.10.1. Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslari

Kanit 56: Giresun Universitesi Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonergeden Bir Kesit

GIRESUN UNIVERSITESI
KALITE KOMISYONU CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONERGE

BIRINCI BOLUM
Amag-Kapsam-Dayanak ve Tammlar
A . .
MADDE 1 - (1) Bu Ydnergenin amaci, Gi Oniversitesi'nin kalite givencesi
gahigmalanina iligkin usul ve esaslan dazenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Yonerge, Giresun (vaemlcsn nde egxum-ogtcum arasurma
faaliyetleri ve idari hizmetlerinin i¢ ve diy kalite g gleri ve bu
kapsam da tammlanan gorev, yetluvt luluklan ile Kalite Komi ¢al usul ve
1 iligkin diizenlemeleri kapsar.
Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 saylh Yuksckbgtchm
Kanununun 7 ve 65 inci maddeleri ile 44 Onch ddesinin (b) b
hazirlanan ve 23.07.2015 tarih ve 29423 sayih Resmi Gazete'de ylylmlmnk ym'urluge
giren Yiksekogretim kalite giin ¥ ligi esas al k hazirl
T--—hr
MADDE 4 - a) Akreditasyon: Bir dis degerlendirici kurum tarafindan belirli bir alanda
Snceden belirlenmis akademik ve alana &zgd dartlann bir yiksekogreti
tarafindan kargilamp mxhnm-dlgxm olven degakndmne ve dn; kalite gilvence dh'ecnm
b) Dis Degerlendi Bir yiiksel veya progr egitim-Ogretim

ve aragtirma faaliyetleri ile idari hlzmetlerlmn kalitesinin, Yﬂksckogreum Kalite Kurulu
tarafindan yetkilendirilen dis degerlendiriciler veya Yiitksekdgretim Kurulunca taminan,
bagimsiz Kalite Degerlendi Tescil " '__, i sahip dis degerlendirme kuruluglan

c) Dig Degerlmdn'me ve Ak:ednmyon Kuruluslan: Yurt iginde veya yurt disinda
faaliyet g ve Yiksekdgs Kalite Degerlendirme Tescil Belgesine
sahip kurumlanni,

q) Dis Degerlendiriciler: Yiksekdgretim kurumlanmn kurumsal dis degerlendirme

gorev yapmak @zere Yiksel im Kalite Kurulu tarafindan goreviendirilen dig
deserlendi ini ve yetkin kisilerini,
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Kanit 57: 30604 Sayili 23.11.2018 tarihli Resmi Gazetede Yayimlanan “Yiiksekogretim Kalite
Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeliginden” Bir Kesit

23 Kasim 2018 CUMA Resmi Gazete Say! : 30604
YONETMELIK
Yoksekstretiz Kalite Kurubamdan:
YUKSEKOGRETIM KALITE GUVENCESI VE YUKSEKOGRETIM
KALITE KURULU YONETMELIGI
BiRiNCi BOLTM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmelik, yiksekSgretim sistemindeki ig ve diy kalite givencesi, yiksekogretim
kurumlannmn egitim-Sgretim, aragtma ve toplumsal katky faaliyetlen ile idani hizmetlerinin kalite diizeylerine iligkin
ulusal ve uluslararas kalite standartlanna gére Yiksekgretim Kalite Kurulu tarafindan degerlendinilmesi, bagimaiz
diy degerlendirme ve akreditasyon kuruluglanmin taninmas: ve vetkilendinlmesi ile YiksekSgretim Kalite Kurulu
tegkilitna, caliyma usullerme, yiksekSgretim kurumlanndaki kalite komisyonu yapilanmalanna iligkin usul ve
esaslan diizenlemek amaciyla hazwrlanmugtir

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, 4111981 tarihli ve 2547 sayih Yitksekdgretim Kanununun ek 35 inci

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Bagimsiz Dig Degerlendirme ve Akreditasyon Kuruluglan: Yurt iginde veya yurt diginda diy degerlendirme
ve akreditasyon faalivetlen gdsteren kurum ve kuruluglan,

b) Bagkan: Yiiksekdgretim Kalite Kurulu Bagkanum,

¢) Bagkan Yardimcis:: YitksekSgretim Kalite Kurulu Bagkan Yardmeisim,

¢) Dig Degerlendinci: Kurumsal diy degerlendirme programunda gérev yapmak Gizere Yiksekogretim Kalite
Kurulu tarafindan géreviendinlen diy degerlendirme siirecim yiiritmeye vetkin kagiyi,

d) Diy Degerlendirme: Bir viksekdgretim kurumunun veya programmn kalitesinn bajmsiz dig
degerlendirme ve akyeditasyon kuruluglan tarafindan degerlendinime siirecini,

¢) Genel Sekreter: Yiiksekogretim Kalite Kurulu Genel Sekreterini,

f) I¢ Degerlendime: Bir viksekSfretm kurumunun veya programummn kalitesini kendi iginde
degerlendirmesimi,

g) Kalite Degerlendirme Tescil Belges:: Yitksekdgretim Kalite Kurulu tarafindan onaylanan, bagimsiz kurum
veya kuruluglarm; belirh bir alanda Snceden belirlenmug akademik ve alana Gzgii standartlann bir vitksekdgretim
programu tarafindan kargilamp karplanmadifim Glcen diy degerlendirme ve kalite giivence siirecini degerlendirmeye
yetkili oldufunu gdsteren belgevi,

£ Kurul: Yiiksekogretim Kalite Kurulunu,

b) Kurum I Degerlendirme Raporu (KIDR): Yiksekogretim kurumunun; egitim-Gretim, arashrma ve
toplumsal katia faalivetlen ile idan hizmetlerine iligkin kalite givencesi sireclerini izlemek amaciyla yitksekogretim
kurumu tarafindan her y1l hazirlanan raporu,

1) Kurumsal Diy Degerlendirme Programi: Yiksekogretim kurumlannin egitim-Ggretim, aragrma ve
toplumsal katla faalivetleri ile idari hizmetlerinin kalitesinin, beg yilda en az bir defa olmak fizere Yiiksekogretim
Kalite Kurulu tarafindan perivodik olarak cerceklestinlecek dis deZerlendirme siirecini.

2.2.10.2. Kalite Komisyonunun idari destek yapilanmasi
Kanit 58: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Akreditasyon ve Kalite Komisyonunun idari
destek yapilanmasi web ekran gériintiisti

YL ESULLEUULLU 1 IUEA I 10— 00

Pedagojik Formasyon  Formlar  Kurumsal Hafiza  DIMER

Gorev Tammlan
is Akis Siirecleri ve

Buradasimz : Kalite / Akreditasyon ve Kalite Komisyonu Pazar

Kalite

g : Onvan-, Soyadi Anabili
Kalite Politikarmz ity hghin)
Mevzuat Prof.Dr, Murat TAS Dekan

| Alreditanyon e Kaiita | Dr.OBr. Uyesi Serif Ali
DEGIRMENGAY Dekan Yardimaisi

Organizasyon Semasi

Dr.Ogr. Uyesi Girkan Firat SAYLAN  Dekan Yardimaist

Murat KESKIN Fakilte Sekreteri
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2.2.10.3. Kalite Birimlerinin bilgi paylagimi ortamlar1 (web sayfasi vb.) ve bu kapsamda
kullanilan bilisim sistemleriyle ilgili bilgiler (listesi, kullanim amaglar1 ve kapsamlar1)
Kanit 59: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Akreditasyon ve Kalite Komisyonu Birimi Bilgi

Paylasim Portalindan Bir Paylasim Ornegi

e " Agre@fasyon Kom}syqnu )

Abdulizh Cemalletin Cigdem Gonea, Guven, Musta®z Tudb

FaKuitesi vekanngina nitaoen yaznan Kesmi razist

Q @

KANIT-28b. Egitim Fakultesi Karadeniz Konferans Salonunda xx.11.2018
Tarihinde Yapilan Kalite Dig Degerlendirme Toplant: Fotografi

KANIT-28c. 2018 Yili Kurumsal Dig Degerlendirme Takimi Uyeleri Tarafindan
Hazirlanan Kurumsal Geri Bildirim Raporundan Bir Kesit

KANIT-32. Giresun Universitesi 2015-2019 Stratejik Planindan
Uluslararasilagmay: Geligtirmeye Yonelik Belirlenen Hedeflerden Kesitler

 —

Sonraki toplantimiz yann 10.30dadir

2.2.10.4. Komisyon galismalarina paydas katilimin1 gosteren belgeler
Kanit 60: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Akreditasyon ve Kalite Komisyonuna Tevdi
Edilen Giresun Universitesi Ogrenci Konseyi Baskani Ahmet Arslantiirk iin Uye
Olarak Katilacagina Dair Resmi Yazi Ornegi

T.C

GIRESUN UNIVERSITESI

OGRENCI KONSEY! BASKANLIGI
Sayi: 2018/1L 03.04.2018
Konu: Akreditasyon ve Kalite Komisyonu

llgi: 62357867-100-E.17893

EGITIM FAKULTESI DEKANLIGINA

‘ ligili yazzimz dogrultusunda Yiksekdgretim Kalite Gilvencesi Yonetmeligi 9. Maddesi
ve Universitemiz Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslan Hakkinda Yonerge 8. Maddesi
uyaninca Fakiilteniz biinyesinde kurdugunuz Komisyona Ogrencileri temsilen dye olarak
Giresun Universitesi Ogrenci Konseyinden Ogrenci Konseyi Bagkam Ahmet ARSLANTURK

belirlenmigtir

met ARSLANTURK
Ogrenci Konseyi Bagkan

Geregini bilgilerinize arz ederim
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Kanut 61: Giresun Um:yersitesi Egitim Fabkiiltesi Dekani Prof.Dr. Murat Tas tarafindan Giresun
Universitesi Ogrenci Konsey Baskani Ahmet Arslantiirk’e yazilan 07.11.2018 tarihli ve
Akreditasyon ve Kalite Komisyonu Toplantist Konulu Resmi Yazi Ornegi

T.C.
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Egitim Fakiiltesi Dekanlig:
Say1 : 62357867-100-E.60515 07.11.2018
Konu : Akreditasyon ve m Komisyonu
Toplantisi
Sayin Ahmet ARSLANTURK

Ogrenci Konsey Baskan

saat 14.00'de Dekanlik Toplant: Salonunda ekte génderilen giindem maddelerini goriigmek tizere
toplanacaktir. Anilan Toplantiya katilmaniz hususunuda geregini bilgilerinize rica ederim.

R e-imzahdir
Prof Dr. Murat TAS
Dekan

‘ Fakiiltemiz Akreditasyon ve Kalite Komisyonu 2. Toplantis1 09 Kasim 2018 Cuma giini
\

Ek : Akreditasyon ve Kalite komisyonu 2. Toplant: Giindem Maddeleri (1 sayfa)

2.2.11. Iyilestirme Kanitlari
2.2.11.1. Tiim siireglerde PUKO g¢evrimlerinin nasil kapatildigina iliskin izlenen yontem ve
uygulama ornekleri
Kanit 62: Giincellenen Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogretmenlik Uygulamast
Yonergesinden Bir Kesit

GIRESUN UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
OKUL DENEYiMi VE OGRETMENLIK UYGULAMASI DERSI YONERGESI
BiRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler
Amag
MADDE 1- (1) Ogretmenlik, 24/06/1973 tarihli 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nun
43. maddesinde ; “Devletin egitim ve ogretim ve bununla ilgili ydnetim gorevlerini Gzerine alan
ozel bir ihtisas meslegidir.” olarak tanimlanmakta olup, 1592 yilindan itibaren Universitelerin
egitim fakidltelerince verilen dort yilhik egitim ile 6gretmen yetistirilmektedir. Bu egitimin dnemli

bir pargasim da okullarda uygulama c¢aligmalari olan okul deneyimi ve 6gretmenlik uygulamasi
dersleri olusturmaktadir.
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2.2.11.2. Kalite komisyonunun ¢alismalar1 hakkinda i¢ ve dis paydaslarin goriisleri ile bu
goriisler dogrultusunda yapilan iyilestirmeler

Kanut 63: Milli Egitim Bakanhigi Ogretmep Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigiiniin Okul-
Fakiilte Isbirligi Kapsamindaki Ogretmenlik Uygulamasi Konulu ve 14/05/2018 Tarihli
Yazisi

Say1 : 31666252-399-F 9449943 14.05.2018
Konu : Okul-Fakiilte Iy Birligi Kapsamindaki
Ogretmenlik Uygulamas:

DAGITIM YERLERINE

ilgi: a)Ogretmen Adaylanmin Milli Egitim Bakanhgina Bagh Egitim Ogretim Kurumlannda
Yapacaklan Ogretmenlik Uygulamasina fligkin Yonerge,
b)Yiiksekogretim Kurulunun Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programina
iliskin Usul ve Esaslan.

Ogretmen yetigtiren fakiiltelerin son simfinda okuyan veya pedagojik formasyon
cgitimine kaulan uygulama ogrencilen, Ggretmenlik uygulamasim  Bakanhgimiza bagh
kurumlarda ilgi (a) Yonerge ve ilgi (b) Usul ve Esaslara gare gergeklegtirmek zorundadar.

Uygulama dgretm clemanlan, ogretmenlik uygulamas: dersinin etkili ve vainii'bg
sckilde yiritilebilmes igin “Uygulama dgrencilenmin sonug ve genel degerlendirmelering”
e-deviet sifresi ile 14.05.2018 - 10.06.2018 tarihleri arasinda “https://vod. meb._gov.ur™ adres:
iizerinden yapabileceklerdir.

Bilgilennize ve geregini rica ederim

Dog. Dr. Semih AKTEKIN
Bakan a.
Genel Mildir

=t
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Kanut 64: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanliginin 17/07/2018 Tarihli ve
“Ogretmenlik Uygulamasi Yonergesi” Konulu Yazisi

De.
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Egitim Fakiiltesi Dekanlhig

Say1 : 62357867-100-E.38409 17.07.2018

Konu : Ogretmenlik Uygulamas: Yénergesi
DAGITIM YERLERINE

flgi  : a)Giresun Il Milli Egitim Miidiirligii'niin 06.07.2018 tarihli ve 70420720-399-12947690
say1l1 yazisi.

b) Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi'min 09.07.2018 tarihli ve 75850160-199-373-53197
say1li yazisi.

Iigide kayith yazlar ile 2018-2019 Egitim- Ogretim Yili itibariyle uygulanacak olar
Ogretmenlik Uygulamasi Yonergesi iletilmis olup, ilgili uygulamalar bu yonerge kapsaminde
yapilacaktir, geregini rica ederim.

R e-imzaldir
Prof.Dr. Murat TAS
Dekan

Kanut 65: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanliginin Fakiilte Ogretim Elemanlarindan
Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi Yonerge Taslag ile Ilgili Goriis Talebinde
Bulunma Yazist

FW: Okul Deneyimi Oretmenlik Uygulamas:
Yonerge Tasladgn
a9 A =208 2 13 a8

S o B . T =

Sayin Ofrctim Eleman Arkadaslarnim

Okul dencecyimi ve Sfretmenlik uvgulamas: derslernmne
air Mill: Egitim Bakanbh@&mmin gesitli yazilarm  ile yapailan
siuancellemeler: kapsayvacak ve bu dersler: yiaridteccek OFretins
FElemaniar:, Uvesidarnmia Ogretmernticri ve Ogrermern Adavicars
arasinda uyegulama birlig: saglamak Gizere her 1k dersin
uysgsulanmasinm: biarlikte igerecck taslak wonerge hazsrlanmas
doniutler ncticoesindce tamamlanarak ckte sunulmustur.

Yeni taslak yOonoerge OR12/72017 taribhinde yvapalacak
olan fakilte kurulunda gorasdldiikten sonra Universitemiz
Senatosunda gdriisiilmek fizere sunulacaktar

Fakiilie Kurlunun vapmlacag: tarihe kadar varsa katk:
ve elestirilerinizi herhangi bir yol ile sunmamz sgcin ckte
sunulmustur.

Bilgilerimiz: ve Geregini rica ederinmm.

Prof.Dr. NMurat TAS
Giarcesun Umniversitoesa
Egitam Fakiiltes: Dekam
Criresun
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2.3. Paydas Katilimi;

2.3.1. Kurumun paydaslar1 arasindaki 6nceliklendirmeyi belirleme sekli

Fakiiltemizde paydas analizi; 6grencilerimize, mezunlarimiza, akademik ve idari personelimize
yonelik olarak yapilmaktadir. Burada 6grencilerimize yonelik olarak, Bologna ders 6grenme ¢iktilari
ve ders kazanim ciktilar ile birlikte anket sonuglar1 ele alinmaktadir. Ayrica kalite giivencemizin
ciktilarini olusturan mezun ettigimiz 6gretmen adaylarinin KPSS sinavlarindaki basarisi da her yil
dikkatle izlenmektedir. Akademik ve idari personelimiz igin sadece anket ile degerlendirilme is ve
eylemi yapilmaktadr. Ayrica kamu kuruluslar1 ve 6zel sektorde calisan paydaslarimizi tespit edip
gerekli is ve eylemlerin yapilmasi ¢alismalar da planlanma asamasindadir.

2.3.2. Kurumun ig¢ paydaslarinin karar alma ve iyilestirme siireclerine katilimui

Fakiiltemiz i¢ paydaslar1 (Akademik, idari personel ve 6grenci) karar alma mekanizmalarina;
fakiilte kurulu, fakiilte yonetim kurulu , fakiilte akademik kurulu toplantilar1 basta olmak tizere cesitli
tiir ve derecedeki kurullara aktif olarak katilmak suretiyle destek vermektedirler. Ayrica fakiiltemizde
akademik personel, idari personel ve 6grencilerimize yonelik olarak uygulanan memnuniyet anketi
uygulamasi ve bu anketlerin degerlendirilmesinin yapilmasi suretiyle de i¢ paydaslarimiz fakiiltemizde
karar alma ve iyilestirme siireglerine katilim gostermektedirler. Bu baglamda Giresun Universitesi
egitim fakiiltesi dekan1 Prof.Dr.Murat TAS 1n fakiilte i¢ paydaslarina (Boliim Bagkanliklarina) hitaben
yazdigi 19.04.2018 tarih ve I¢ Degerlendirme Raporu Konulu yazis1 geregince fakiiltemizdeki biitiin
béliimler ve anabilim dallar1 kurum igi i¢ degerlendirme raporlarini hazirlayarak akreditasyon ve kalite
stirecine aktif katilim gdstermislerdir.

Kanuit 66: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Murat TAS tarafindan Faliilte
I¢ Paydaglarina (Boliim Bagskanliklarina) {-Iitaben Yazilan 19.04.2018 tarih ve I¢
Degerlendirme Raporu Konulu Resmi Yazi Ornegi

TC
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Egitim Fakiltes: Dekanlig:

Say 62357867-100-E.21670 19.04.2018

Konu : Ig Degerlendirme Raporu
DAGITIM YERLERINE

05 Nisan 2018 tarihinde yapilan Akreditasyon ve Kalite Komisyonu ile yapilan toplantida
belirlenen hedefler ve gérev dagilimlarina uygun olarak Bélim Basgkanlari, Anabilim Dali
bagkanlari ve ilgili Anabilimdali Akreditasyon ve Kalite Komisyon iivesinin birlikte koordinasyonu
ile 1¢ degerlendirme raporlarinin ekteki formata gére hazirlanmasi ve ekleni, ile birlikte
Dekanligimiza bildirilmesi hususunda geregini bilgilerinize rica ederim

Prof Dr. Murat TAS
Dekan
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Kanit 67: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Anketinden Bir Kesit

GIRESUN UNIVERSITESI
Kalite Geligtirme ve Akreditasyon Birimi

OGRENCIMEMNUNIYET ANKETI
(BIRIM ADI)

Degerli Ogrencimiz, Yiksekogretim Kurumu'nca yaymlanan Akademik Degerlendimme ve Kalite Geligtime
Yonetmehi@ cercevesinde fakilltemiz kapsaminda bazi galigmalar baglatimis ve d@rencilenmize daha kaliteli hizmet
verebilmek amaciyla sizin goriglerinizin tespitine yonelik olarak bu form hazimanmugtir. Liitfen hicbir sekilde, kimhiginizi
belirtecek bir ifade kullanmaymsz. Asagidaki anket ifadelenni dikkatlice okumaniz: ve "Tam (3)" "Gok (4)", "Orta (3)", "Az
(2)", "Hig (1)", segeneklerinden size uygun olan birni (x) seklinde isaretleyerek belitmenizi rica edenz. Tiim sorulan
eksiksiz ve samimiyetle doldurmamz: nca eder, katkilanniz igin tegekkiir edenz.

KiSISEL BILGILER:

Devam etmekte oldugunuz;

1. Fakiilte, Yiiksekokul ya da Enstitii:
1. Devam etmekte oldugunuz Bélim / Program:
3. Devam etmekte oldugunuz bu meslek alamna isteyerek mi girdiniz?; ( ) Evet( ) Hayir

4. Program tiirii: ( ) On Lisans ( ) Lisans ( ) Yitksek lisans ( ) Doktora

5. Son dénem GANO'nuzn (Genel Agirhkh Not Ortalamasi) yazimz, ., () Belitmek istemiyorum. ( ) Bilmiyorum.
6. Cinsiyetiniz: ( ) Kadin( ) Exkek

1' Y'ﬂm&&ww

8. Bu iiniversitede kaciner yilmz?;, ...

Memnuniyet Derecesi

EGITIM PROGRAMLARI VE OGRETIM

Ogrencisi oldugumuz programin hedefleri bizlers duyurulmaktads.

1

2 Ders programlan alandaki veniliklen takip edecek sekilde gincellenmektedir. T ]
3 Dersler bizi caligma/is vasammahazilamaktadir.

4 Derslerde gretim teknolojisi etkili olarak (projeksiyon cihazs, tepegdz vb ) ’ l ’ ‘

kullanimaktadic
§  Ders programindakiteonk derslerden varardaniyorum.
6  Ders nrosramindakiuvenlama derslennden varardanivonm 1 | |
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Kanit 68: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Idari Personele Uygulanan Memnuniyet
Anketinden Bir Kesit

TC
GIRESUN UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
IDARI PERSONELIN MEMNUNIYETI ANKETI
Saym ilgil,
Fakultemuzin gelijunimesinde yararianilabiimesi igin agagidaki sorulan yamtianmanin
beklemekteyiz Verdifiniz yanutlar topluca deferlendinleceginden. admin yazmamz
gerekmemektedir Anken: xtenlikle yamutladifunez icin tegekkiy edeniz.

i A

1 1dan personelm gorevien ile iijkili mesiek epinumiere

katiimasma firsat veriimesmden

Idan personele kijisel gelijimlenm armumalanna yonelk
£ katilun icn firsat venlmesinden

Idan personele kariyerienni geljtrmelen koousunda firsat

verimesinden

1dan personeller anaii Lenjumden

Y oneticiere ulasabime kolavizindan

Yonetici ve idari personel aras: iletigimden

Kurum i1 haberlesme araglaninun yeterlilifinden (e-posta.

duyurular. web saviasi vs )

Yoneticillenn karar alirken dar personelin poruglerini
almasmdan

L

G Kl B

.

10 Yonetimun :dan personelin fikirlenini tegvik edici ve
1 mmmmmm

Kanit 69: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Akademik Personel Memnuniyet Arastirmasi
Anketinden Bir Kesit

TC
GIRESUN ONIVERSITES! EGITIM FAKCLTESL
AKADEMIK PERSONEL MEMNUNIVET ARASTIRMASI

Ssym Opeum Zlacan

Bs mbet Guesss Dsnvenies: Zgtm Faktites: Akadeouk Penoselin Dktlede
veu k daky goce;k hmssaw amacryls dtsenlenmigtr Ajspdaki semlan

s 2 [ ¥ T w—

DEMOGERAFIK BILGILIZR

Tl [ Do | 0r OF Dowl | OF Ge Or | OF Gor | Any Gor Br | Any Ger

Cimorvenmr ( ) Kadm L
Teoplam Hizmer Sarenir
Ileds
PEEFRI
SHIELE
SHERE
[ VYOSETDM VE ORGUILENME
'.!LR"'! Sehanismms pirer v sorumlnizhlans yurme 123 |a]s
2 Bala= piver v sorz=iz mkisam: yerze HEIR HERE.
R e g el els
- v o o B -
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Kanit 70: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Idari Personelin Memnuniyeti Anketinden Bir
Kesit

TC
CIRESUN UNIVERSITESI ECITIM FAKCLTESI
IDARI PERSONELIN MEMNUNIYETI ANKETI
Saymn gl
Faktltemirin geligrmimesinde yararianilabilme si igin agagrdak 4
beklemekteyiz Verdifiniz yanular ropluca deferlendinlecepinden, anm yazmame
perekcnamakredyr Ankers igteniik e yamrlad finiy s0in tepakitr adens

I

O Dervade

!
;

Taan persocelia gorevien Le Bk e leki epomaes
kanlmauna firsat verilmesmden

ldani p le kijisel gelijiml lanca yéoelk
eptumlere katikm igin fasat venlmesndes
ldan persocele hanverlenm geliywimelen kogusanda frsat
veriimesinden

Tdan Ana en

oLe

\'qnucx ve idan perionel aras: detigunden

Kurum dunyesinde duzenii vapilan sosyal eskmitklenn
 olmasindan
Y 1dan p hr ]esVIk adict ve
desteklevict Biz Frim postermesinden

Tdan personele yetensklerint uygun alanlarda kullanma

==|=I=I'I-I*‘+ o]

Kanit 71: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanlik Makami tarafindan Dr. Ogr. Uyesi
Gizem UYUMAZ a hitaben yazilan iist yazi

TC.
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Ezitim Fakultesi Dekanl:g:

Say1  : 62357867-000-E 63435 21.11.2018
Konu : Akveditasyon ve Kalite Stireci Hk.

Sayia Dr. Ogx Uyesi Gizem UYUMAZ

Fahxlmnegxm-obm 5 ile idari hizmetlerinin kalitesini k tzere

baglathgim:z yon ve Kalite “dmm itine vonelik katilimlarimzl

geligtirdiginiz Ogrenci M iyet Anketi, Akad PcmdeyﬂAMdeldan

Py 1 M vet Anket: uygul k fi teslim edilmig ve sonuclann degerlendinimes:
s

Bu siiregte y )} lduf katkslard: dollyu;oquekkﬁedu §u ana kadar yapoug
o degerlendirmeler tavabildis 1 Yiksekdgretim Kalite Kurul
pamagmrqu&pmmmm
23/1172018 tanhine kadar anket Smekler: tle burlikte il 1 ica edenm.

‘ ‘ e-imzahd-
Prof Dr. Murat TA§
| .
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Kanit 72: Dr. Ogr. Uyesi Gizem UYUMAZ tarafindan Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi

Dekanlik Makamina hitaben yazilan yazi 6rnegi

TC.
GIRESUN UNIVERSITES] REKTORLUGU
Egutim Fakltesi Dekanligs

Sayn - 62357867.000-E 63761 2112018
Konu : Akredstasyon ve Kalite Streci Hk.

EGITIM FAKULTES! DEKANLIGINA

lg  :21.11.2018 tanhl ve 62357867-000-E.63435 sayik yazumuz

Fakilltemiz blnyesinde kurulan Akreditasyon ve Kalite Komisyonu ¢aligmalanna
esas olugturmak fzere olugturulan dlgme araclan ve degerlendirme raporlan ekte

sunulmugtur,
Geregini bilgilerinize arz ederim.
’ s-imzaldr
Dr.Ogr Uyes: Gizemn UYUMAZ
Ogretun Eleman:
u .

1 - Galsyma Streci (1 sayfa)

2 . Katks saglayan Ogretun elemanlan (1 sayfa)

3 - Ogrenci memnuniyet anketi srmegi (2 sayfa)

4 - Ogrenc: memnunsyet anketi raporu (5 sayfa)

5 - Akadeauk personel memnunsyet anket: dred: (2 sayfa)
6 - Akadeauk personel memnun:yet anket: raporu (8 sayfa)
7 - 1dan persone] memnuniyet ankets dmeg: (2 savfa)

§ - persone] memauaiyet anketi raporu (1 sayfa)

9 - Dig paydag memmuaiyet anketi Smedi (1 sayfa)
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Kanit 73: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dis Paydas Memnuniyet Anketinden Bir

T.C.
GIRESUN UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
DIS PAYDAS MEMNUNIYET ANKETH

Saym katihmay,

Bu anket, paydaglanmum fakiltemuzden memnun olup olmadiklanm belilemek amacy ile
hazerlanougty. Ajagidala ber soru igin venlen seceneklerden bunm tjaretieyinz.
Acnketinuze katiduiinuz o tegekionr edenz.

Gorevinz:

Okul Youneticisa

Ogretmen
(] Sendika Temsileis:

(O Diger

thniyorum
Derecede
tihvorum
amamen

rea

1| Yenihkcidr
1 [ Seffaiter

1 | Engalebalundis.
R

3

Etik degerlere baghdur
DogavaCevreve saymisdur

6 | Bulimssells: temel alir

7 | Topluma vararkl:gy diddeate alyr.

$ | Hesap verebaluda,

9 | Isbark:fine agiktir

10| Sorulanauza anlagily cevaplar vermektedsr.

11| Taleplenauze c2ouy sadiamaltady

12 Ihepumsamlmgﬁn"minehlhu!hr

13| Sebrin kulturel havatma zeszolk katar

14 Toplum hizmetine youelk faalivetler dizenler.

15| Kuruluglann dizenledifn organizasyonlan destek venr

16| Sosval sorumluluk projelen e topluma katks saglamaktadar.

17| WEB sistes: veterhdis.

18 &n)tmde gagequn:d:b sosyal faalsyetler haldanda
pavdaslanm: bilgileadins

19 &n)vmdey\lﬁnkngdmllﬁhndnpaydaﬂam

A aliaialianialanivaliatnlinlia b oaialialinlinion

L L] (IS LR IRESR L) () RESRL D LN EES A L B0 LR RESE [ L [ B L ) '#F“‘m"vmm

- - """“"“""‘.“"""b"""l.\.‘l\(ﬂ'.m

o
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Kanit 74: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Anketinin
Degerlendirilmesi Calismasindan Bir Kesit

Ders programlan, kayit ve sinav tarihleri vb. bilgiler zamaninda
duyurulmaktadir.

ddduddil

Sindt Egitens Okl Onces Eptemi  Sozysl Bagiler Eptimi  Turkge Ofretmenig Wlnmmqn Matematih Etimi  Fen Bigisi Etm  Bilgzayer ve Ogretm
Tewncioyien Egtm

-
o

W Kimyorum B Katimaorum B Orte Duzeyde Katayorum B kstayorum [ Temamen Katayonam

Kanit 75: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Akademik Personel Memnuniyet Anketinin
Degerlendirilmesi Calismasindan Bir Kesit

S1

s £ = £

e SE .82 z 2

55 E3 f£g2 2 &2

= ' ) D O« E £ O e

o0 sO0 89 ] @

£ s s s
Toplam
Unvan Prof. ve Dog. N 0 0 0 3 5 8
% 0,0 0,0 0,0 375 62,5 100,0
Dr. Ogr. Uyesi N 0 1 3 10 9 23
% 0,0 43 13,0 435 39,1 100,0
Ogr. Gor. N 0 1 0 8 3 12
% 0,0 8,3 0,0 66,7 25,0 100,0
Ars. Gor. N 0 1 1 8 4 14
% 0.0 7. 7.1 57.1 28,6 100,0
Toplam N 0 3 - 29 21 57
% 0.0 53 7.0 50,9 36,8 100,0
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Kanit 76: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Idari Personel Memnuniyet Anketinin
Degerlendirilmesi Calismasindan Bir Kesit

E| S
Y
se|2g| | 2| 2| ¢
c2|5%(eE| E|s5| 3] .
To|2o|0o| 2 |o2| + X S
1 Ida.rF personelin gorevleri ileilislfili mgsleki flo 5 1 5 1 12 3,167| 1,115
egitimlere katilmasina firsat verilmesinden
% | 0.0 417 |83 41.7 |83 100.0
idari personele kisisel gelisimlerini
2 | arttirmalarina yonelik egitimlere katihm icin flo 6 1 5 0 12 2,917 0,996
firsat verilmesinden
% | 0.0 50.0 |8.3 41.7 10.0 100.0
3 idari personelekariy.erlerif\igeli;tirmeleri flo 6 2 3 1 12 2,917 | 1,084
konusunda firsat verilmesinden
% |0.0 50.0 |16.7 |25.0|8.3 100.0
4 |idari personeller aras: iletisimden f |0 0 - 6 2 12 3,833|0,718
% 0.0 0.0 33.3 50.0[16.7 |100.0
5 | Yoneticilere ulasabilme kolayliZindan fl0 1 1 7 3 12 4,000 0,853
% | 0.0 8.3 8.3 58.3|25.0 |100.0
6 | Yonetici ve idari personel arasi iletisimden f|o 0 2 8 1 11 3,909 0,539
% | 0.0 0.0 18.2 72.7 9.1 100.0
Kurum igi haberlesme araclarinin
‘ 7 | yeterliliginden (e-posta, duyurular, web |2 0 1 7 2 12 3,583 1,311
sayfasi vs. )
%116.7 10.0 8.3 58.3116.7 1100.0

2.3.3. Kurumun dis paydaslarinin karar alma ve iyilestirme stire¢lerine katilimi ve bunlara iliskin

bilgilendirilme mekanizmalari

Fakiiltemizle ilgili akreditasyon ve kalite temali is ve eylemlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve
degerlendirilmesi dongiisiinde Fakiiltemizin en onemli dis paydas sa¢ ayag: olan Il Milli Egitim
Mudiirliigii basta olmak tizere diger dis paydaslarimiz ile de koordineli bir sekilde ¢aligilmaktadir. Bu
maksatla ozellikle en temel i¢ paydasimiz olan Ogrencilerimizin Ogretmenlik uygulamasi, okul
deneyimi, okullarda gézlem, kurum deneyimi gibi derslerin pratik kismin1 uygulamali olarak okullarda
yapmalar1 nedeniyle Giresun Milli Egitim Miidiirliigii idarecileri, yoneticileri, okul miidiirleri ve
ogretmenler ile toplantilar, seminerler, anket ¢aligmalar1 , protokoller vb. is ve eylemler tertip etmek

suretiyle dis paydaslarimiz ile isbirligi yapilmaktadir.
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Kanit 77: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Murat TAS tarafindan Giresun
Valiligine hitaben yazilan 13.11.2018 tarih ve Akreditasyon ve Kalite Siire¢leri konulu
yazi ornegi

Say1 : 62357867-000-E.61835 13.11.2018
Konu : Akreditasyon ve n Stireglers Hk.

GIRESUN VALILIGINE

Ogretmen yetistiren bir kurum olarak hem tlkemiz genelinde hem de ilimizde 6nemli bir

kurum olan Fakiiltemizin Akreditasyon ve Kalite siiregleri ile gelisimine yvénelik caligmalara 151k
tutmasi: amaci ile dig paydaglannmizin Fakiiltemizden memnuniyet diizeylerini gormek amaci ile
anket hazirlanmagtar.

Ilimizdeki en biyiik paydagimiz olan Ilimiz Milli Egitim Mudirliga ve bagl okullarimiz
yoneticileri ile Sgretmenlerimizin bu ankete katilarak Fakiiltemizin gelisimine katk: saglamalarini
oldukca 6nemsemekte ve beklemekteyiz.

Bunun yaninda bagta egitim alaninda faaliyet gosteren sendikalarimiz olmak tzere
ilimizdeki tim resmi kuruluslarin degerli temsilcilerinin kiymeth katkilan olacagimi
{ digiinmekteyiz. Bu baglamda Ilimiz Milli Egitim Miudirligi yoneticileri, okul yoneticileri,
Ogretmenler ile egitim alaninda faaliyet gosteren sendika temsilcilenn ve ilimizdek: tim resmu
kuruluglann temsilcilerinin https:/goo.gl/DIEQPRB adresindeki anketimize 24/11/2018 tarthine
kadar katilmak tizere bilgilendinilmelen: konusunda geregini arz ederim.

R e-imzahdr
Prof Dr. Murat TAS
Dekan

Kanit 78: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Murat TAS tarafindan Il Milli
Egitim Miidiirii Ertugrul Tosunoglu 'na hitaben yazilan 07.11.2018 tarih ve Akreditasyon
ve Kalite Komisyonu Toplantisina Davet Yazisi

Say1 : 62357867-100-E.60519 07.11.2018
Konu : Akreditasyon ve Kalite Komisyonu
Toplantist
DAGITIM YERLERINE

Fakiiltemiz Akreditasyon ve Kalite Komisyonu 2. Toplantis1 09 Kasim 2018 Cuma giini
saat 14.00'de Dekanlik Toplant: Salonunda ekte génderilen giindem maddelerimi gériismek tizere
toplanacaktir.

Anilan toplantrya katilimimz hususunda geregini bilgilerinize arz edenim.

R e=-imzahdir
Prof Dr. Murat TAS
Dekan

Ek : Akreditasyon ve Kalite Komisyonu 2. Toplant: Giindem Maddelen (1 sayfa)

Dagitim:
Geregi: Bilgi:
Sayin Ertugrul TOSUNOGLU Giresun Valiligine

(11 Milli Egitim Mudiirlaga)

-50-



Kanut 79: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Murat TAS tarafindan Giresun
Universitesi Valiligine hitaben yazilan 07.11.2018 tarih ve Akreditasyon ve Kalite
Komisyonu Konulu Yazi

T.C.
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Egitim Fakiiltesi Dekanlig1
Say1  : 62357867-100-E.17891 30.03.2018
Konu : Akreditasyon ve e Komisyonu
GIRESUN VALILIGINE

| (Giresun Il Milli Egitim Mudurliga)

Yitksekogretim Kalite Guivencesi Yonetmeliginin 9. ve Universitemiz Kalite Komisyonu
Caligma Usul ve Esaslan Hakkinda Yénerge'nin 8. Maddeleri uyannca Fakiiltemiz biinyesinde
Akreditasyon ve Kalite Komisyonu kurulmugtur. Bu baglamda Mak a da uygun goriilmesi
halinde fakiiltemizin en bagta gelen dis paydaslarindan biri olan 11 Milli Egitim Mudirlugomuzden
bir kiginin anilan komisyon i¢in tiye olarak gérevlendirilmesi hususunda geregini bilgilerinize arz
ederim.

R e-imzahdir
Prof Dr. Murat TA$
Dekan

Kanit 80: Giresun Valiliginin Giresun Universitesi Rektorliigiine Hitaben Yazmis Oldugu
05.04.2018 tarihli ve Akreditasyon ve Kalite Komisyonu Konulu Yazist

O ebiTin TG
:." ‘1",! * GIRESUN VALILIGI
K J 11 Milli Egitim Madiirliga
Say1 : 70420720-100-E. 7019334 05/04/2018

Konu : Akreditasyon ve Kalite Komisyonu

GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
(Egitim Fakiiltesi Dekanligr)

ligi  :30.03.2018 tarihli ve 17891 sayil yazimz.

Fakiilteniz  biinyesinde  kurulan Akreditasyon  ve Kalite Komisyonunda

hiimitjl(rluﬂgﬂmﬂzﬁ temsilen [ Milli Egitim Midiir Yardimcis: Ertugrul TOSUNOGLU gérev
alacaktir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Metin MAYTALMAN
Vali a.
Vali Yardimcisi
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Kanit 81: Giresun Universitesi Rektorliigiiniin Giresun Valiligine Hitaben Yazmis Oldugu
13.11.2018 tarihli ve Akreditasyon ve Kalite Stiregleri konulu yazisi

TE
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Egitim Fakiltesi Dekanlg:

Sayt : 62357867-000-E.61835 13.11.2018
Konu : Akreditasyon ve Kalite Siregleri Hk.

GIRESUN VALILIGINE

Ogretmen yetistiren bir kurum olarak hem iilkemiz genelinde hem de ilimizde &nemli bir
| kurum olan Fakiiltemizin Akreditasyon ve Kalite siirecleri ile gelisimine yonelik caligmalara 151k
tutmasi1 amaci ile dig paydaslannmizin Fakiiltemizden memnuniyet diizeylerini gormek amaci ile

anket hazirlanmagtir.

Ilimizdeki en biiyiik paydagimiz olan Ilimiz Milli Egitim Midirliga ve bagh okullarimiz
yoneticileri ile dgretmenlerimizin bu ankete katilarak Fakiiltemizin gelisimine katk: saglamalarim
olduk¢a 6nemsemekte ve beklemekteyiz.

Bunun yaninda basta egitim alaninda faaliyet gosteren sendikalarimiz olmak tizere
ilimizdeki tim resmi kuruluglanin degerli temsilcilerinin  kiymetli katkilann olacagim
digiinmekteyiz. Bu baglamda Ilimiz Milli Egitim Mudirligi yoneticileri, okul yoneticileri,
Sgretmenler ile egitim alaninda faaliyet gosteren sendika temsilcileri ve ilimizdek: tim resmi
kuruluglanin temsilcilerinin https:/goo.gl/DIEQPE adresindeks anketimize 24/11/2018 tarihine
kadar katilmak iizere bilgilendirilmeleri konusunda geregini arz ederim.

x e-imzahdir
Prof Dr. Murat TAS
Dekan

Kanit 82: Giresun Universites.i Rektorligii ile Giresun Il Milli Egitim Miidiirliigii Arasinda
Diizenlenen Egitimde Is Birligi Protokoliinden Bir Kesit

‘ GIRESUN UNIVERSITESI ILE GIRESUN iL MiLLI EGiTIiM MUDURLUGT ARASINDA
DUZENLENEN

EGITIMDE is BIRLIGI PROTOKOLT

Amag
Madde. 1- Bu Protokolin amaci. Fen ve Sosyal Bilimler Projesi L veulayvan Anadolu Imam Hanp
Liseleninde uygulanan projenin amaglan dogrultusunda eginm G@retim faalivetlennm yarutmek i¢in taraflar
arasinda is birligs ve koordinasyonu saglamaktir
Aynca, birbirine kaynakhik teskil eden kurumlann egitimde isharhih vaparak resma ve dzel
temel egitim ve ortaogretim kademeclerindeki ogrencilere milli. manevi. ahliki, insani ve kaltare!
‘ degerlerimizin  kazandinimas:, akademisyenlerin ve Ogretmenlenin karjihkh bilgn ve tecribe

pavlagsiminda bulunmasi, 6gretmenlerin mesleki ve akademik gchsimlenne katki venilmesi, fakalie

| ogrencilerinin 6#retmenhik uveulamalanna katk: verilmeci amaclanmal-rad.ss
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URL 13 : s Birligi Protokolii

https://goo.gl/dC69hX

Kanit  83:Paydas  Goriislerinin ~ Yonetsel — Fonksiyona  Yansidigina  Dair  Cesitli
Uygulamalar/Kanitlar

GIRESUN LNIVERSITESI REKTORLUGU
Eginm Fakiltesi Dekanlif:

Sayt  : 62357867-100-E.60950 09.11.2018
Komu : "Genglerle El Ele” Xonulu Proje

DAGITIM YERLERINE

figi  : Rektorhik Makanu (Saglik. Kiltor ve Spor Daire Baskanh)'nmn 08.11.2018 tarihli ve
82374145-100-E.59798 sayilt yazis1.

Giresun Valiligi Il Emniyet Mudiirlagn Terorle Miicadele Sube Mildinrluganiin * Genglerle
Elele 4" projesi kapsanunda, Umiversitemize veni kavdolan hazirlik ve 1.simuf &Zrencilerine
vonelik olarak; Universitemize bagh tim akademik birimlerde Emmiyet Middirlgi personeli
tarafindan konferans verilecek olup, konferans progranu ekte yer almakta ve yeni kayitlanan
1siuf Ogrencilennin (iKinc: Ogretimler dahil) amlan egitimlere katilimlanmn saglanmas:
hususunda geregim bilgilerinize rica edenm.

R e-mzadr
Dr Ogr Uyesi Guirkan Firat SAYLAN
Dekan Yardimcis:
T.C. -
GIRESUN U'\IIVERSITESI REKTORLUGU
Egitim Fakiiltes: Dekanli®:
- 62357867-000-E.60979 09112018

Say1
Konu : Deflerdarhk Binimlerinden Hizmet Alanlara
Adil ve Esit Daviamimas: Egitim Progrann

EGITIM BILIMIERI BOLUM BASKANLIGINA

Iigi  : Giresun Valiligi'nin 05.11.2018 tanhli ve 30870573-4603 sayih yazisa.

Giresun Valilig:s Deflardarhik Personel Midirluoguniin 1lgi yaziss ile "Deftardarhk
Binmierinden Hizmet Alanlara Adil ve Egit Davramimas: Egitimi™ ni Rektorlugumuzce
goreviendinilen Boliimiingiz akademik personeli Ogr. Gor Ahmet GURSOY igin dizenlenen Egitim
Programu ekte sumilmus olap, tigihiye tebl:g edilmesi hususunda;

R =-mzawar
Dr.Ogr Uyesi Serif Ali DEGIRMENCAY
Dekan V.
Ek : Iigi Yan
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N =iz x i eIeR e
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU
EZitin Fakuitesi Dekanhi

Sayr - 62357867-903.07.02-E.63626 22112018
Komu : Goreviendirme Talebi ( Dr Ogx Uyesi Sirin
BOZKURT)

EGITIM BILIMI ERI BOLUM BASKANTIGINA

Ilzi  : Rekdriak Makarm (Persosel Dairs Bagkanhd)'zm 21.11.2018 wrihl ve
64459785-903 07.02-E.63328 sayih yazsa.

Einkkale Upiversitesi Psikolojik Damsma we Rebberlk Toplulufunun 28 Kasmm 2018
tarihinde duzenleyecegi “Uygulamah Psiko Drama”™ kooulu konferamsa koausmaca olwnak
Boliminiz akademik personel Dr Of. Uyesi $irim YATKIN BOZEKURTun goreviendiridnesi

R =-imzaras
ProiDr Murat TAS
Dekan
22112018

Sayr - 62357867-000-E 63778
Konu : Konferans Etlanlis:
REKTORLUK MAKAMINA
(Saglik, Kaltir ve Spor Daire Bagkanli:)

g : Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Bolum BagkanliZi'min 21.11.2018 tarihli ve
81890238-100-E 63323 sayils yaxs:

Fakiiltemiz Bilgisayar ve Ogretim Teknolojiler: Egitimi Bolumis akademik personeli Dr.
Ogr Uyesi Mustafa Serkan ABDUSSEILAM'm, Univerisitemiz Biligim Tophilugu: olarak, 06

Azahk 2018 tarthinde Uni 3 iz Sgrencilenine yonelk "Youtuber Yeni Nesil Meslek™ baghkl
bir konferans dizenl : planianiad: wve bu kap da ilgi yan: ekinde belirtilen taleplerinin
karpilanmass ile iigili BSIGmmia ve adi gegen SEretim tiyesinin dilekces: ekte § olup;
o ini bilgilerinize arz ederi
R e-mzaidr
Prof Dr. Murat TAS
Dekan
Ek: Nlgi Yazn
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GIRESUN L_NTVELSI'I'ESI REETORLOGT
Egitim anhg .

Fakditesi Dwek

San : G235 TRGT-203.07 M2-E 36450 0507 2018
Foma - Gorevli-Irinli Sayibmas: (DrOgr OUvesi Veli

EUTAY)

DAGITDM YERLERINE

Ingi : Tarkge ve Sosyal Bilimlsr Efigmi Bélam Baskanhin'oon 05.07.201 8 marihli ve

67BS 354 B-200[S00]-E 365055 sayil yamnsa

GECICT GOREVLE GOREVLENDIRII ECEFE PERSONELDIN
([UBWANTADI SOYADE E)r Ogr. Uhyes: Vels EUTAY

SEYAHAT VASITAST |
'lﬂhEgmBlkmh,_g:. Talim ve Terbaye Kunrula Bagkanh frndal
mmmhmim:wmd:gum i
IGECICI GOREVIN EONUSU I;:ua.n].u:na wapma amacryla toplantrya kanlmak uEere

|péreviendivilmesi
IGOREV YERI !Ankm
GOREWV TARIHL !10 Tempouz 2018
;ou.u‘x -WEVMIYE iymrﬁmm

Dronansa yukands belirtilen personsllerin 2547 sayil: Kanunun 39 maddesi uyarmca gecici pooevie
porevlendirilonesi husosunuy arz ederim.

R =-imzarvar
D OF Uyesi Gimkas Fuat SAYLAN
Delsan V.

2.3.4. Mezun izleme sisteminin yapilanmasi
Genelde iiniversitemizde 6zelde ise fakiiltemizde mezun bilgi yonetimi sistemi tesis edilmis olup
ilgili sistem iiniverstiemiz web sayfasi araciligila (http://mbs.giresun.edu.tr/) i¢ ve dis paydaslarimiz
tizerinden kamuoyu ile paylasilmistir. Bu sistem tiim alt yapis1 ile ¢alisir vaziyette olup bu sistem
araciligryla mezunlarimizin; demografik bilgilerine, iletisim bilgilerine, akademik bilgilerine ve
caligma hayat1 bilgilerine ulagilmaktadir.
Kanit 84: Giresun Universitesi Mezun Bilgi Sistemi Web Ekran Gériintiisii Kesiti

degil mbs.giresun.edu.tr/ogrencigostertemplate.aspx?cat=1¢

Giresun Universitesi

Mezun Bilgi Sistemi

ANA SAYFA

Tleitsim Bilgileri

Mezun Ogrenci Genel Bilgilen

Ad:  m—— Bolam :

SoyAd : R Program :
Memleketi : BAGCILAR Mezun Yil/DONEM :
Cinsiyet : ERKEK Damsmani :
Uyrudu : Tirkiye

Kurumsal Sektor I Ozel Sektor

Editim Fakultesi

Editim Bilimlen Bolumu
19/07/2018

GUVEN OZDEM

Cep Telefonu :

Is Sabit Telefonu :

Ev Sabit Telefonu :

Kurum Adresi | Kurum Sehir | Tarih
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2.3.5. Kuruma Ait Belgeler
2.3.5.1. Taniml i¢ ve dis paydas listesi

I¢ Paydaslar Dis Paydaslar
Akademik Personel Yiiksekogretim Kurulu
Idari Personel Milli Egitim Bakanli§:
Ogrenciler 11 Milli Egitim Miidiirliigii, Aile ve Sosyal

Politikalar Il Miidiirliigii, Il Emniyet
Midiirliigi, Meslek Odalart ve diger
ilgili kurum ve kuruluglar

Y Oneticiler Mezunlarimiz

2.3.5.2. Paydaslarin sikayet/Oneri/memnuniyetlerini iletebilmeleri i¢in  olusturulmus
mekanizmalar
Kanut 85: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi DIMER Web Ekran Goriintiisii Kesiti

[ DIMER: Giresun Universitesi Eg x -+

< C @ Guvenli degil | egitim.giresun.edu.tr/index.php? Y ®* F & C O

Formlar Kurumsal Hafiza  DIMER

luradasimz : DIMER

DIMER Dekanlik iletisim MERkezi

l Daha kaliteli bir egitim sunmak igin goris ve onerileriniz
J degerlidir. Bizimle PAYLASINIZ.

Ogrenci Numaras
Ogrenci Adi - Soyadh
Bolum

Konu Istek
E-posta Adresi

Mesaj - Soru
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3. EGITIM - OGRETIM

3.1. Programlarin Tasarimi ve Onayz,
3.1.1. Kurumda egitim-0gretim programlarinin tasarim yontemi

Boliim/anabilim dali/anasanat dali/program acilmasi teklifleri ilgili akademik birimlerce ¢agin
gereklerine uygun olarak ulusal ve uluslararasi yeterlilikler, kalkinma planlar1 ¢ercevesinde bolgesel
ihtiya¢c ve gereklilikler birlikte degerlendirilerek, YOK tarafindan belirlenen bagvuru formatma
(gerekce, yurt i¢i ve yurt dis1 Oornekler, dersler ve igerikleri, personel yeterliligi, fiziki altyap1 ve
benzerine iliskin bilgileri) uygun olarak standart basvuru dosyasi hazirlanmaktadir. Teklif ilgili
akademik birim kurullarinda goriisiiliip tiniversite egitim komisyonunda incelendikten sonra senatonun
onayina sunulmaktadir.

Kanit 86: Giresun Universitesi Rektorliigii Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan Egitim
Fakiiltesi Dekanligina yazilan 04.05.2018 tarih ve Ogretmenlik Programlar: konulu
resmi yazidan bir kesit

TC
GIRESUN UNIVERSITES! REKTORLUGU
Ogrenci Islen Daire Bagkanlig:

Say1 :56021829-199-E 23832 04.05.2018

Konu : Ogretmenlik Programlan
EGITIM FAKULTESI DEKANLIGINA

flgi Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig: Egitim Ogretim Daires: Bagkanligi'nin 18.04 2018 tarith
ve E.30433 sayili yazisa

Ogretmen yetigtirme lisans programlan giincelleme galigmalan ile ilgili Yiksekogretim
Kurulu Bagkanligi'ndan alinan ilgide kavith yaz: 6rnegi iligikte géndenlmiagtir

Geregini rica edenm

R . I ahd
Prof. Dr. Mustafa CIN
Rektoér Yardimcist

Fk - 1 Yaz1 Omes: (1 cavfa)

3.1.2. Programlarin tasarimina paydas katilimi

Fakiiltemizde program tasariminda boliim kurul toplantilarinda, akademik kurul toplantilarinda
yapilan goriismeler ile i¢ paydas goriisleri alinmaktadir. Dis paydaslarla olan igbirligine katki saglamak
amaciyla Milli Egitim Bakanligi'na (MEB) bagli okullardaki miidiir, miidiir yardimcilari, formator
Ogretmen ve uygulama Ogretmenleri ile goriigmeler yapilarak okul deneyimi ve 6gretmenlik
uygulamalar1 derslerinin yiiriitiilmesine dair ¢alismalar yapilmaktadir (Bkz. Kanit 53).

-57 -



3.1.3. Egitim-6gretimin her seviyesinde ogrencilere arastirma yetkinligini kazandirmak tizere
gerceklestirilen faaliyetler

Fakiiltemizde “Proje Gelistirme ve Yonetimi” ve “Egitimde Proje Hazirlama™ dersleri kapsaminda,
bununla birlikte lisansiistii egitiminde “Bilimsel Aragtirma Teknikleri ve Yayin Etigi”, ”Seminer”
dersleri kapsaminda da Ogrencilere arastirma yetkinligi kazandirmaya yonelik ¢alismalar
yiriitiilmektedir. BAP projeleri kapsaminda lisansiistii 6grencilerimiz aragtirmaci/bursiyer olarak gorev
yapabilmektedirler. Ayrica C tiirii projeler ile BAP tarafindan lisansiistii tezleri desteklenmektedir.

Kanut 87: Giresun Upiversitesi Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Boliimii ve Ilkogretim Matematik Egitimi Ana Bilim Dalinda Arastirma Yetkinligi
Kazandirmaya Yonelik Derslere Ornekler

VI Yanyl MBSEC _ KODLU _MESLEK BiLGiSi SECMELi DERSLERI
KODU Dersin Adi T u| K |aKTS MBSECO01  [Acik ve U?aktav ?érenme
— - MBSEC02 _|gocuk Psikolojisi

BTMB402 Ogretmenllk U\rgulamam 2 2]6|5 10 MBSECO3  |Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu

MBOKREH Okullarda Rehberlik 2(o0)2] 3 MBSEC04 [E3itim Hukuku

MBSECE Secmeli 6 2|0)2] 4 MBSECOS  |Egitim Antropolajisi

BOTEAESECE Segmeli 6 2[of2] a ::3?3: @ Tarini

BOTEAE402 Proje Gelistirme ve Yonetimi 3oz 2 MBSEC EEmimae brame —

= : 008 [Ezitimde Program Disi Etkinlikler

BOTEAE404 Mohil Programlama 2(2(3| 5 MBSEC0S _|Ezitimde Program Geligtirme

Toplam|13| 8 |17 30 MBSEC10 |Egitimde Proje Hazirlama

3.1.4. Kurumdaki o6gretim programlarinin amaglari, kazanimlar1 ve ders bilgi paketlerinin
hazirlanmas1 ve kamuoyuyla paylasilmasi

Fakiiltemizin tiim ders bilgi paketleri, 6gretim programlarinin amacglar1 ve kazamimlarina ait
dokiimanlar Bologna siireci kapsaminda hazirlanmigtir. Bu belgelerin giincel tutulmasi amaciyla her
egitim oOgretim yili basinda okutulacak derslerle ilgili tim Ogretim elemanlarindan gerekli
giincellemeleri yapmalari istenmektedir. Fakiiltemizde mevcut programlara iliskin tiim bilgiler web
sayfamizda kamuoyuna agik bir halde i¢ ve dis paydaslarimiz ile paylasilmistir. Ogrencilerin yurt igi
igyeri ortamlarinda gerceklestirecekleri uygulamalarin is yiikleri (AKTS kredisi) programin toplam is
yiikiine dahil edilmektedir. Bu ¢alismalar, Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Okul Deneyimi ve
Ogretmenlik Uygulamas1 Dersi Yonergesi (Bkz. KANIT 52) hiikiimlerince islem tesis edilmektedir.

Kanuit 88: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Bilgi Paketi/Ders Katalogu Web Sayfasi
Gortintuisti

9 k . -

C & htt ubs.giresun.edu.tr tur=t w \ 4 @ C 0O

Giresun Universitesi

~ Lisans Programlan

Devlet Konservatuan
Yiiksek Lisans Programlan

ns Programlan

3.1.5. Program yeterliliklerinin TYYC ile uyumunun saglanmasi
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Béliimlerimiz, YOK tarafindan belirlenen “Ulusal Yeterlilikler Cergevesi™ni ve “Alana Ozgii
Yeterlilikleri” dikkate alarak kendi program yeterliklerini belirlemektedir. Programlarin yeterlilikleri
belirlenirken Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesiyle (TYYC) uyumu goéz Oniinde
bulundurulmaktadir. Programlarin yeterlilikleriyle ders 6grenme ciktilar1 arasinda iliskilendirme de
boliimlerimiz/anabilim dallarimiz tarafindan yapilmaktadir

Kanmit 89: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi  Tiirk¢e Egitimi Anabilim Dali Lisans
Programlarimin amaclart ve ogrenme ¢iktilarimin TYYC ile iligkisini Gosteren Web
Ekran Goériintiisii

‘ © Giresun Universitesi Bilgi Paketi X =4

& C @ https//ubs.giresun.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kult.. &t € & @ G @

e L e e e e S S e A

24 Tirkgenin farkh lehcelerini kullanmasim gelistirme yeterliligine sahip olmak.

Program Ciktilan - Tiirkiye Yiiksek Ogretim Yeterlilikler Cerc
Iliskilendirme

I O Y 2 E S O
OOOOOOO0O0O0000000C
LI NN

™G

BILGI

BECERI 5
YETKINLIKLER [ ]
(Bagimsiz Cabisabilme
ve Sorumluluk Alabilme
Yetkinligi )

YETKINLIKLER
(O8renme Yetkinligi )

L

YETKINLIKLER (iletigim
ve Sosyal Yetkinlik )

YETKINLIKLER (Alana
Ozgl Yetkinlik)

EEEHEIEEEEEEEEEEEIE]

[

3.1.6. Kuruma Ait Belgeler
3.1.6.1. Kurumun egitim-6gretim politikasi ve stratejik amaglari
Bkz. KANIT-6, KANIT-22, KANIT-23
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3.1.6.2.  Program ve ders bilgi paketlerinin ilan edildigi web sayfalari
Kanit 90: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Tiirkce Egitimi Ana Bilim Dali Bilgi Paketi /
Ders Katalogu Web Sayfast Ekran Goriintiisii

@ Giresun Universitesi Bilgi Paketi X =

[ C @ https://ubs.giresun.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=18ustbirim=18birim=28& £+3 * F GO

Ana Sayfa Giresun Universitesi Hakkinda Derece Programlan

—_h‘-‘—-"_‘—'—— ——

Doktora Programlan - Lisans Programlan

Egitim Fakililtesi - Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi BSLGMG - Turkge OFretmenlidi - Lisans
Yiiksek Lisans Programlan

Turkge Egitimi Anabilim Dal 1999 y1inda Egitim Fakultesi bunyesinde kurulmustur.

Program Tammlan | Program Ciktilan Miifredat | Program Ciktilan - Tiirkiye Yiiksek f)gr'etim
Yeterlilikler Cergevesi lligkilendirme
Lisans Programlan -
Onlisans Programlan Program Tammlar G
Kurulus

Kazamlan Derece

Programdaki mevcut olan (toplam 240 ECTS kargilfl) derslerin timind baganyla tamamlayan ve 4.00
Uzerinden en az 2.0 a@irikh not ortalamasi elde eden ofrencilere TURKCE EGITIMI alaninda lisans

diplomasi verilir.

3.1.6.3.  Program ¢iktilar1 ve ders kazanimlarinin iliskilendirilmesi
Kanit 91: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Fakiiltesi Tiirk¢e Egitimi Ana Bilim
Program c¢iktilar: ve ders kazanimlarinin iliskilendiren Web Sayfast Ekran Goriintiisti

WY DHEIUN UINVEIMIEN DIyl FaRet ~ -

C @ https://ubs.giresun.edu.tr/ogrenci/ebp/course.aspx?zs=18mod=1&kultur=tr-TR&program=1114&did=1... ¥

Yaryil (Y1) ici Etkinlikleri 40
Yanyil (Yil) Sonu Etkinlikleri 60

TOPLAM 100

Dersin Sunuldugu Dil

Staj Durumu

Yok

is Yiikii Hesaplamas:

Etkinlikler Sayisi Suresi (saat) Toplam is Yuku (saat)
Ara Sinav 1 2 2

Final Sinavi 1 2 2

Derse Katilim 2 14 28

Odev Problemleri icin Bireysel Calisma 5 10 50

Ara Sinav Icin Bireysel Calisma 1 5 5

Final Siaw iciin Bireysel Calisma 1 5 5

TOPLAM i$ YUKU (saat) 92

Program ve Ogrenme Giktilan iliskisi

PC PC PC PC PC PC PC PC PG PC PG PC PC PC PC PG PC PG PG PC PC PC PC PC
1 2 3 45 6 7 8 9 10111213 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
oc1 4 4 5 4 45 45 4 45 45 4
0602 5 4 4 5 4 5 5 5 4 5 4 4 4 5

3.1.6.4.  Program tasarimi, onay1 Ve giincellemesinde kullanilan tanimli siirecler (yonetmelik,
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yonerge, siire¢ tanimy, rehber, kilavuz vb.) )
Kanit 92: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Fakiiltesi Egitim-Ogretim Programi
Koordinasyon Kurulu Uyeleri

Koordinatorliikler

i degil | egitim.giresun.edu.tr/index.php?id=464

Buradasimz : Koordinatérliikler / Egitim-Ogretim Progranm Koordinasyon Kurulu

Erasmus Birim
Koordinatorliikleri
Farabi Birim
Koordinatorlikleri
Mevlana Birim
Koordinatorliikleri

Bologna Siireci
Koordinatorligu
Genel Kiiltir Ders
Koordinatorlugu

) Uygulama Koordinatorliikleri

Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulumuzun gorevi; fakiiltemiz &gretim
elemanlanmn  yuruttikleri  lisans wve lisansusty derslerin  haftalik
programlanm yapmak ve olasi ders ¢akigmalarinin oniine gegebilmek icin
gerekli onlemleri almaktir.

Egitim-Ogretim Programm Koordinasyon Kurulumuz asagidaki tabloda
belirtilmistir.

Unvan-Ad ve Soyadh Bolumii

Dr.Ogr. Uyesi Glrkan Firat

SAYLAN Dekan Yardimcisi

D'S' 6',| =T A Tirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Balimii

Dr.Ogr. Uyesi Handan BULBUL Giizel Sanatlar Egitimi BolGm{

Ary.Gor. Tugba TURK Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Bolimi I
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Ars.Gér. Canan GOLAK = I

Ars.Gor. Salih Kirsat CILINGIR ~ Temel Egitim Bolima
Ars.Gor. Ayse Gil iGIN TUNALI  Eitim Bilimleri Bolima

Ars.Gor. Bahar YILMAZ YENDI Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Bolimi

Kanit 93: Giresun Universitesi" Egitim Fakiiltesi Egitim Fakiiltesi Genel Kiiltiir Ders
Koordinatorliigii Kurulu Uyeleri

degil | egitim.giresun.edu.tr/index.php?id=564

Buradasimz : Koordinatorlikler / Genel Kiiltiir Ders Koordinatorligu Pa
Koordinatorliikler
Erasmus Blrim Genel Kiiltiir Ders Koordinatorliigiiniin gorevi: her egitim-6gretim yanyil
Koordinatorukleri basinda Fakiilte biinyesindeki lisans programlannda yiriitillecek genel
Farabi Birim kiiltiir derslerini planlamak, yapilan plan hakkinda Dekanlig1 bilgilendirmek
Koordinatorlikleri

Mevlana Birim
Koordinatorliikleri
Egitim-Ogretim Programn
Koordinasyon Kurulu
Bologna Stireci
Koordinatorligu

Uygulama Koordinatorlikleri

ve bu derslerin yuritiilmesini saglamaktir.

Genel Kiiltur ders koordinatorlerimiz asagidaki tabloda belirtilmistir.

Unvan-Ad ve Soyad Bolumi

Dr.Ogr. Uyesi Giirkan Firat

SAYLAN Dekan Yardimcisi

Prof.Dr. Ramazan SEVER Simf Egitimi ABD Bagkam
Dog.Dr. Nestihan ULTAY Okul Oncesi Egitimi ABD Bagkam
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Kanit 94: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Fakiiltesi Dekanliginin 22.05.2018 tarih
ve Genel Kiiltiir Dersleri Koordinatorliigiiniin Kurulmasi Resmi Yazist

Say1 @ 62357867-100-E.27669 22052018

DAGITIM YERLERINE

g Reladrlik Makanu (Ogrenc: [jleni Dawe Bagkank)'nin 04.05. 2018 tanhl ve
56021829.199.F 23832 sayrh yazss

Yuksekogretim Kuulu Bagkanhgmm Opretmen Yetigtinme Lisans Programlan baghg
altinda bulunan Programlann Guncellenme Gerekgelen, Getirdigs Yenilikler ve Uygnlama Esaslan
alt baghigmda yer alan, Lisans Programlarus Uygulama Esaslarmda gegen, "Meslek Bilgisi (MB)
dersleri (Ogretmenlik Uygulaman 1 ve Ogremenlik Uygulamas: 2 hari¢ olmak iizere) Egitim
Bilimleri Boliamii;, Alan Eginmi (AE) dersleri (Ogretmenlik Uygulamas: 1 ve Ogretmenlik
Uygulamas: 2 dersieri dahil) ilgili Bliim Anabilim Dali; Genel Kiltiir (GK) dersleri ise fakillte
dekanhginca olugturulacak genel kiiltir dersleri  koordinatsrliigiinde planianacak ve
yimitiidlecaktir " hulnm geregince Fakulte Genel Kultur Derslen Koordinatora olarak Dekan
Yardmnciss Dr Ogr Uyesi Girkan Fuwat SAYLAN bagkanhgmda Anabilim Dah Bagkanlan

Geregini bilgilennize nca edenm.

x w-anzahdr

Prof Dr. Murat TAS
Dekan

Kanit 95: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Fakiiltesi Bologna Siireci
Koordinatorliigii Ekran Goriintiisii

Koordinatorliikler -

Formlar  Kurumsal Hafiza  DIMER

Buradasimz : Koordinatdriikler / Bologna Siireci Koordinatorlugu

Koordinatorliikler Bologna Koordinatorliigliniin gorevi; fakiltemizde uygulanmakta olan
Avrupa Kredi Transfer Sistemindeki (AKTS) verileri kontrol etmek, var ise
tespit edilen eksiklikler hakkinda ilgili dersi yuriten ogretim elemamm
bilgilendirip dizeltilmesini saglamak, acilan dersler ve sistem ile

Erasmus Birim
Koordinatorlikleri

| Farabi Birim o 3 . X e 3 2 s 2 2
guncellemeleri takip ederek; yeni verilerin sisteme girigini

gerceklestirmektir.

Koordinatérliikleri
Mevlana Birim
Koordinatorlikleri Bologna Sureci koordinatorlerimiz ve yetki alanlan asagidaki tablolarda
Egitim-Ogretim Programm belirtilmistir.

Koordinasyon Kurulu

Onvan-AdIYe  eri am

Soyadi
Genel Kultur Ders Dekan - Egitim Fakiltesi TUm Anabilim Dallan ve
=P Prof.0r Murat TAS  (jniversitemiz Bologna Ana Bilgi Paketi
Koordinatorlugu or.O%r. 0
r. . Uyesi
. s g = = Dekan Wmmcm Egitim Fakiltesi Tum Anabmm Dallan
Uygulama Koordinatorlukleri ;;A.nmn Firat e ek spee i

Dr.Ogr. Uyesi Tugba Egitim Fakiltesi TUm Anabilim Dallan ve Universitemiz
DURMUS - Bologna Ana Bilgi Paketi
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Kanit 96: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Erasmus Birim Koordinatorligii Uyeleri

Erasmus Birim Koordinatorlerimiz asagidaki tabloda belirtilmistir.

Koordinatér Unvan-Adi ve Soyadh ABD

Dr.Ogr.Uyesi Funda HASAMCERI Fakiilte Koordinatérii

Prof.Dr. Sule BAYRAKTAR saimif Egitimi ABD

Dr.Ogr.Uyesi Gonca ULUDAG Okul Oncesi Egitimi ABD

Dr.Ogr.Uyesi Abanoz KUOCUK Tiirkge Egitimi ABD

Ars.Gor.Dr. Yiksel BUOLBOL Sosyal Bilgiler Egitimi ABD

Dr.Ogr.Uyesi Cemalettin YILDIZ Matematik Egitimi ABD

Ars.Gor. Abdullah ihsan ARAL Fen Bilgisi Egitimi ABD

Dr.dgr.Uyesi Levent YAYCI Rehberlik ve Psikolojik Damsmanhk ABD
Dr.3¢r.Uyesi Handan BUOLBUL Resim-is Egitimi ABD

Dr.3gr.Uyesi Serkan OZTURK Midzik Egitimi ABD

Doc.Dr. Hahide Burcu ARSLAM Bilgisayar ve Ofretim Teknolojileri Egitimi ABD

Kanit 97: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanligimin Dagitim Yerlerine hitaben yazdig

18.04.2018 tarih ve ogretim planlart konulu resmi yazisindan bir kesit

Say1 :62357867-100-E.21559 18.04.2018
Konu : Ogretim Planlan

DAGITIM YERLERINE

flgi  : Rektorliik Makami (Ogrenci Isleri Daire Baskanligi)'min 18.04.2018 tarihli ve
56021829-399-E.21211 sayil1 yazisi.

2018-2019 Egitim-Ogretim Yili (Giiz ve Bahar Yanyillar1) 6gretim planlan ve yapilacak
degisiklikleri iceren bilgilerin ekte sunulan form kullamlarak ve asagida belirtilen hususlara dikkat
edilerek hazirlanmas: ve 08 Mayis 2018 tarihine kadar Dekanligimiza gonderilmesi hususunda
geregini rica ederim.

DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR:

1- Ogretim plan1 mutlaka bilgisayar ortaminda doldurulacaktir.

2- Miifredat degisikligine gidilerek bu yil ilk defa okutulmaya baslanacak derslerin ders igerikleri
"Ders Tanitim Formu" doldurularak bildirilecektir.

3- Bir program igin birden fazla miifredat kullanilmas: halinde, miifredatlar ayn1 ayn bildirilecektir.
4- Tlgili Formlarin disinda farkl: formatta gonderilen 6gretim planlan dikkate alinmayacaktir.

R e-imzahdir
Prof.Dr. Murat TAS
Dekan
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3.1.6.5.  Her seviyedeki programda 6grenci isyiikii kredilerinin tanimlanmis olmasi

Kamit 98: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Tiirkce Egitimi Ana Bilim Dali Tanimlanmus
Ogrenci Isyiikii Kredileri Web Goriintiisii

™
—

f https://ubs.giresun.edu.tr/ogrenci/ebp/course.aspx?zs=18&mod=18kultur=tr-TR&program=111

Yanyl (Yil) Sonu Etkinlikleri 60

TOPLAM 100

Dersin Sunuldugu Dil

Tirkce

Staj Durumu

Yok

is Yiikii Hesaplamas:

Etkinlikler Sayis1 Suresi (saat) Toplam is YUk (saat)
Ara Sinav 1 1 1

Derse Katim 14 2 28

Rapor Hazirlama 5 2 10

Odev Problemleri igin Bireysel Calisma 3 3 9

Ara Sinav icin Bireysel Calisma 4 7 28

Final Sinaw1 iciin Bireysel Caliyma 4 9 36

TOPLAM i$ YUKU (saat) 112

3.1.6.6.  Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, Ve projeler
i¢in tanimlanmast

Kanit 99: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Tiirkce Egitimi Ana Bilim Dali Ogretmenlik
Uygulamasi Dersi Ogretim Plan

& hps

ubs.giresun.edutr/ogrenci/e a1 1& kuttue = tr- TREprogr 114&% Y508 3453 &pmid 1 w

UNTy
2006

Ans Sayfa Giresun Oniversitest Hakdonda Derece Programlan bgr;«la icin Genel Bilgiler LLP/Erasmus (<

Giresun Universitesi Bilgi Paketi | Ders Katalogu

—m-  __ — —

Ders Ogretim Plam
Dersin Kodu Dersin Ad Dersin Turd Vil Yaryd AXTS
OMES-400 OGRETMENLIK UYGULAMASI Zorunly 4 & 6

Dersin Seviyesi

Lisans

Dersin Amacy
Sorumiutuklar alarak s yonetind ve ders ylritme becerilerine sahip olmak
Dersin Sunuldugu Dil

Turkge

Staj Durumu

Yok

I3 YUki Mesaplamas:

Etkintikier Sayis Surest {saat) Toplam Is Yuku (saat
Ara Sinav 1 10 10

Final Sinan 1 10 0

Derse Katdwm " 5 70

Uygulama/Pratik “ s 7

Ara Sinav icin Bireysel Calyma 1 10 10

Final Sinaws iclin Bireysel Calisma 1 10 10

TORLAM 1§ YOKD (saat 180
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3.1.6.7. Program kazanimlart (jenerik-alana o6zgii olmayan yetkinlikler de dahil) ve
kazandirmak tizere kullanilan ders i¢i/dis1 etkinlikleri
Kanit  100:  Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogretim  Elemanlar1  Tarafindan
Gergeklestirilen Ders I¢i Faaliyet Ornegi

Drama Atélyesi Etkinligi

Dekanligimiz

ilgili tarihteki ABD baskanimiz
Dr. Ogr. Uyesi Elif OZTURK ve
Okul Oncesi Egitimi Toplulugu
Akademik danismani Ogr. Gor.
Nafiz KOSE’ ye tesekkiir
ederiz.

Kanit 101: Giresun Universitesi Egitim  Fakiiltesi Ogretim  Elemanlar:  Tarafindan
Gergeklestirilen Ders Dist Faaliyet Ornegi

Topluma Hizmet Uyg. Dersi
Kapsaminda Peyzaj Calismasi

Okul Oncesi Egitimi
Ogretim Gorevlisi ilkay
TOYLAN’a

Okul Oncesi Ogretmenligi
Bolim 3. Sinif
ogrencilerine tesekkiir
ederiz.

-65-



Kanut 102: Giresun Universitgsi Egitim Fakiiltesi Ogretim  Elemanlari  Tarafindan
Gergeklestirilen Faaliyet Ornegi

g

Siniflar Sahne Olsun Okullar
Miizikle Dolsun Projesi

Dr. Ogr. Uyesi Zaluf OZTUTGAN
(Yardtuca),

Ars. Gor. Dr. Kaan OZTUTGAN
(Aragtirmaci)

3.1.6.8.  Program tasarimina her seviyede paydas katilimi
Kanit 103: Giresun Universitesi Rektorliigii Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin dagitim yerlerine
hitaben yazdigi 18.04.2018 tarihli ve Ogretim Planlari Konulu resmi yazisindan bir kesit

T.C
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig:

‘ GUNLUDUR
1 Say1 : 56021829-399-E 21211 18.04.2018
Konu : Ogretim Planlan

‘ DAGITIM YERLERINE

2018-2019 Egitim-Ogretim Yili (Giiz ve Bahar Yanyillari) Sgretim planlan ve yapilacak
degisiklikleri igeren bilgilerin ekte sunulan form kullanilarak ve asagida belirtilen hususlara dikkat
edilerek hazirlanmasi ve 15 Mayis 2018 tarthine kadar Rektorligimiize gonderilmes: hususunda
geregini rica edenim

1- Ogretim plani mutlaka bilgisayar ortaminda doldurulacaktir

2- Miifredat degisikligine gidilerek bu yil ilk defa okutulmaya baslanacak derslenin ders igenklen
"Ders Tamitim Formu" doldurularak bildinilecektir.

3- Bir program 1¢in birden fazla miifredat kullanilmasi halinde, miifredatlar ayn ayn bildinlecektir
4- llgili Formlarin diginda farkli formatta génderilen Sgretim planlan dikkate alinmayacaktir

R e-imzahdu
Prof Dr. Mustafa CIN
Rektor Yardimcis:
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3.1.6.9. Uygulamali egitimler, hareketlilik programlar1 gibi rutin dis1 uygulamalarin
kredilendirilmesi
Kanit 104: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Boéliimii Uzaktan Egitim Dersi Rutin Disi Uygulamalarin Kredilendirilmesi Ornegi

- D e

Ders Ogretim Plam

3.2. Programlarm Siirekli [zlenmesi ve Giincellenmesi;
3.2.1. Programlarin gézden gegirilmesi ve giincellenmesi i¢in kullanilan yontemler

Fakiiltemizde programlarin gézden gegirilmesi ve giincellenmesi giiz ve bahar donemlerinde olmak
iizere yilda iki kez yapilmaktadir. Bu amagla ders programlarmi ve verilecek dersin 6gretim
elemanlarin1 belirlemek tizere yilda 2 kez anabilim dali toplantilar1 yapilir. Anabilim dali
toplantilarinda agilacak zorunlu ve se¢cmeli dersleri verebilecek Ogretim elemanlart belirlenerek
dekanlik makamina bildirilir. Dersi okutacak olan 6gretim elemanlarindan okutacaklart derslerle ilgili
gerekli gilincellemeleri donem basinda yapmalar istenerek ders bilgi paketlerinde yayinlanir. Bu
baglamda fakiiltemizde programlar; ©Ogretim elemanlan tarafindan hazirlanan ders izlencelerinin
egitim-0gretim yilt donem basinda Bologna bilgi paketinin doldurulmasi ve ¢iktis1 alinan ilgili
belgenin 6gretim eleman1 ve boliim baskanina imzalatilmasi suretiyle giivence altina alinmaktadir.
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Kanit 105: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Sosyal Bilimler ve Tiirk¢e Egitimi Boliimii
Sosyal Bilgiler Egitimi Ana Bilim Dali Kurul Karart Ornegi

GIRESUN ONIvVERSITES]
EGITIM FAKCLTESE
SOSYAL BILIMLER VE TURKCE EGITIMI BOLUMU
SOSYAL BILGILER EGITIMI BiLIM DALI

KURUL KARARI

TOPLANTISAYISL 201805 TARTH: 09 Mayws 2018
TOPLANTIYA KATILANLAR:

I- Prof.Dr. Murat TAS Sos. Bil. Ogr ABD Bagkani

2 Prof.Dr. Serkun DOGANAY Uye

3-Prof.Dr.Neodet EKINCH :Oye

4- Dog.Dr. Mehmet OZMENLI :Oye

5- Dr. Opr. Uyesi Can EXIZ Cye

6- Dr. Opr. Uyesi Gorkan Firse SAYLAN Oye

7-Dr. Or. Uyesi Eray ALACA Oye

Sosyal Bilgiler Egitimi Bilim Dah, 09.05.2018 Gargamba g0l sam 16.00°da Anabilim
Dul Bagkant Prof.Dr. Murat TAS Bagkanhiginda toplandi. Agagidaki konular goresoido.

01- Ogretim Planlan 01+ Sosyal Bilimler Enstic0st MOdUAOR0nGn 21.04.2018 tarth ve E-22123 sayph
yan gerefi yaptlan ptrusmede;, Sosyal Bligiler Egitimd Doktora ve Yiksek Lisans
Programieda  2018-2019 Egitim-Ogretim Yib (g0z ve bahar yanyillan) dgretim
planien (ders bildirim formlan) ve yapuacak depisikliklerin Giresun Universitesi
Lisansisti Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligh uyaneca EK-1°de belirtilen
wkilde wygun oldugunue, Sesysl Bilimler Enstitisi Muidéridgine arnna
oybirligl ile karur verildi.

02- Turkge ve Sosyal 02- Sosyul Bilimier Enstitiisé Modirlagingn 30.04.2018 tanh ve E-23433 sayh
Bilimler Egitimi yazsst geredi; 2018-2019 Egitimr Oretim Yl Gz Yanyilinda Térkge ve Sosyal
Anabilim Dal, Sosyal Bilimler E2itim Anabilim Dali, Sosyal Bilgiler Egitim: Bilim Dal: Doktora ve
Bilgiler Egitimi Doktora  Yiksek Lisans  Programens dfrenci alnma sartlan ve kostenjanlannn EK-2"de
ve Yiiksek Lisans belintildigi gekilde uygun oldudunun, Sosyal Bilimler Enstitisé Modiiriagane
Prograrmna 2018-.2019 arana oybirligi ile karar verildi.

Egitim-Ogretim Yilt Gz
Yanyilinda Ogrenc
Abnma sartlan ve
Kontenjanlarn
Belirlenmesi.

E ”
V7. Murat TAS

Sosysl Bl giler Egitimi ABD Bagkam \

Curkan Prae SAYLAN
Oye

3.2.2. Program giincelleme ¢alismalarina paydas katilimi

Program giincelleme ¢alismalarina i¢ paydas olarak fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 ders igerigini
aciklayan ders bilgi formunu doldurarak Anabilim Dallarina se¢meli ders agma talebini bildirerek
segmeli ders agma talebinde bulunabilirler. Bu talep ilgili kurullarda goriistildiikten sonra dekanlik
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makaminin inhasi lizerinden senato karar1 bir sonraki egitim-6gretim doneminde programlara eklenerek
iglevsel hale getirilir. Ayrica program giincelleme ¢alismalarina dis paydag katilimi Okul Deneyimi ve
Ogretmenlik Uygulamasi gibi dersler araciligiyla yapilan etkilesimler yoluyla saglanmaktadir.

Kanit 106: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Ders Tanitim Formu Ornegi

GIRESUN UNIVERSITESI
DERS TANITIM FORMU

DERS BILGILERI

Yariyil T+U Saat AKTS

Dersin Kodu Guz [] Bahar[]

Adi

Dersin ingilizee Ad
On Kosul Dersleri
Dersin Dili

Dersin Seviyesi

Dersin Tiird

| | Dersin Koordinatérii
‘ Dersi Verenler

Dersin Yardimeilan

‘ Dersin Amac

‘ Dersin Kisa igerigi

Kanut 107: Giresun 'Universitesi Egitim Fakiiltesi Ders Planlarimin ve Iceriklerinin
Giincellenmesi Is Akis Siireci Semast

r.c.
GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI
iS SURECLERI

SUREC ADI Ders Planlarmm ve Igeriklerinin Guincellenmesi Is Akis Suireci
ir N T Ogretim Eleman:. Anabilim Dali Baskani Bohim Baskans. .
SURECIN SORUMLULARI
Dekan. Rektorlik
SUREC ORGANIZASYON H_ISKISi Bolim Baskani Anabilim Dali Baskani: Dekan. Fakiilte
Sekreteri. Fakiilte Kurulu. Rektor

Fakiiltedeki Tum Programlarm Ders planlarmm v

SURECIN AMACI e .
Igeriklerinin giincellenmesi.

SUREC ADIMLARI
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3.2.3. Kurumda, program egitim amaglarina ve 6grenme kazanimlarina ulagildigini giivence altina
alan mekanizmalar

YOK tarafindan belirlenen “Ulusal Yeterlilikler Cercevesi™ni ve “Alana Ozgii Yeterlilikleri”
dikkate alarak her boliim kendi program yeterliklerini belirlemektedir. Programlarin yeterlilikleri
belirlenirken Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesiyle (TYYC) uyumu goz Oniinde
bulundurulmaktadir. Her 6gretim programi i¢in program ¢iktilariyla, ders 6grenme ¢iktilar1 arasindaki
iliskiyi gosteren bir ¢izelge olusturulmaktadir. Bu gizelgeler fakiiltedeki her birimde gorevli 6gretim
iiyeleri tarafindan Giresun Universitesi Bilgi Yénetim Sistemi iizerinden Tiirk¢e ve Ingilizce olarak
sunulmaktadir. Biitiin programlarin bilgi paketlerinde belirtilen TYYC ile uyumlu 6grenme ¢iktilarina
iliskin taahhiitler [Giresun Universitesi 2017 Kurum I¢ Degerlendirme Raporu (Nisan 2018)
http://www.giresun.edu.tr/index.php/kurum-ic-degerlendirme-raporlari/)], programlara 6zgii cesitli
Oleme ve degerlendirme yontemleri kullanilarak kontrol edilmektedir. Bu kapsamda 6grenciler basarili
ya da basarisiz olarak degerlendirilmektedir. Egitim amaglarina ve 6grenme c¢iktilarina ulagilmasi
Bologna Siireci haftalik programina uyulmasi ve vize/final smavi/6devler/projeler/derse katilim gibi
degerlendirme 6l¢iitlerinde 6grenme ¢iktilarina uygun degerlendirmeler yapilmasi ile glivence altina
alinmaktadir.

Kanit 108: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi ders 6gretim plan: Tiirkce ve Ingilizce 6grenme
ctktist web sayfast ekran goriintiisti/goriintiileri

A
vl
i e
L]

SEC-424 - MISCONCEPTIONS IN SCIENCE EDUCATION AND THEIR SOLUTIONS (2.00NEM)

Al

wl
10
3

0

SEC-424 - 1M lLGIS] EGITIMINDE KAVRAM YANILGILARE VE COZUM ONERILERI (8.00NEM)

| ohy Resaplava
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)
vl
i 0
4
0

SEC-424 - riM BILGIST EGITIMINDE KAVRAM YANILGILARE VE COZUM ONERILER] (8,00NEM)

§ ok besaglamas

3.2.4. Program egitim amacglari ve oOgrenme kazanimlarina ulasilamadigr durumlarda
yiriitiilen iyilestirme ¢alismalari

Degerlendirme sonuglari; ilgili yasal mevzuata ve Bologna siirecine uygun olarak giincellenme,
iyilestirme ve ders degisikliklerinin yapilmasi gibi siireclerde kullanilmaktadir. Bologna Siireci
kapsaminda hazirlanan Bilgi Paketi ile kurumsal bilgiler, 6grenciler ve kamuoyu ile paylasilmaktadir.
Degerlendirme sonuglari, egitim-0gretim donemi baglamadan o6nce boliim akademik kurullarinda
ogretim elemanlarmin katilimiyla programlarin icerigi gézden gegcirilmek suretiyle meveut kosullara
gore giincelleme ve iyilestirme yapilmakta ayrica tiniversite egitim komisyonunda degerlendirme
caligmalari yapilmaktadir. lyilestirme galismalar1 miifredatta konu siralamasi, her bir konuya ayrilan
yontemler yaratma, teori veya uygulamaya ayrilan zamanlarda giincellemelere gitme, 68renci
basarisint degerlendirme olgiitlerinde degisiklik yapma gibi unsurlar kullanilarak yapilmaktadir.
Ayrica egitim-68retim yili sonunda program iizerinde yapilabilecek se¢meli ders Onerileri 6gretim
elemanlarindan alinmakta ve bo6lim kurulunda onaylandiktan sonra fakiilte yonetim kuruluna
sunulmaktadir. Boylece programlarin gilincellenme imkani elde edilmistir. Akademik kurullar
tarafindan programlarin giincellenmesi ve siirekli iyilestirilmesi amaglanmaktadir. I¢ paydas olarak
anabilim dallari, akademik kurullar, Ogretim iiyelerinin aktif rol oynamalar1 saglanmaya
calisilmaktadir. Ayrica boliim o6grenci temsilcilerinden gerekli goriilen konularda goriisler
alinmaktadir. Katki veren paydaslardan (Milli Egitim Okullar idarecileri ile 6gretmenlerinden vs.)
edinilen bilgiler ilgili akademik kurullar tarafindan program ¢iktilarinin gelistirilmesi ve programlarin
tyilestirilmesinde degerlendirilmektedir.
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Kanit 109: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanligimin Béliim Baskanliklarina Hitaben
Yazdig1 30.10.2018 tarih ve Bologna veri girisleri konulu yazisi

TC,
GIRESUN ONIVERSITES! REKTORLOGO
Egotim Fakéites Dekanhifs

Says 62I5TS6T-100-F S8763 3102018
Koou : Bologna Ven Ginglen

DAGITIM YERLERINE

20152019 Epsen Ogretim Yl Goz Yanyhinda Bolamaniz bnyesinde yoritden denlerle
gl Bologna bilg paketieninmn glacellenip Bolem Baglanlannca Berer nishavmn imzalasaral
2 Kasam 2018 Cumsa gk mesas Detimine kadar Diekandumiza teslim oddeess busesunda gereini
bilgikermere rica odonim

g eI de
lXOy.C)w Gorkan Fust SAYLAN
Dekan Yaodumors

Diadstaen.

Gerei

Teml Egitim Bolues Raghanlibna
Matemank ve Fea Bilimlen Epasss Bolim
Bashanlipna

Torkge v¢ Sosyal Bakamlor EZitimi Bolom
Bayhanipne

Egtim Bilmion Bolem Raghanbding
Grdd Sasalar Ehtion Bolam Baghashdng
Bilgisayar ve Ofretim Teknolopdien Fgitimi
Bodim Ragkaniding

Nt N0 e bl e Ly v b e ChlBomd s Gt -

Crowwen Uarvarviow 1o 1 diheos Cire Yorloyhos Gandor Mah Prod. Adeset Tamor N o bewge ALTUNTAS
Ko Cad. D000 Mudaw ' GRREWUN Sl
EFLTRIL A RS
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Kanit 110: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Bologna Siireci Calismalarindan Kesitler

TC.

A KATILIIVILI SEFFAF BIK YUNE VI ANLAYIDI

'BOLOGNA KOORDINATORLER] LisTESI
Resim-; Eftimi A.8.D. - Yrd. Dog. Dr. Selshattin YILMAZ
Trkge Ofretmenii AB.D. : Yrd. Dog. Or. Vell KUTAY
Fen Bilgisi EBtimi AB.D. : Arg. Gbr. Dr. Bagea Tuncay YOKSEL

GIRESUN UNTVERSITESI REKORLUGU
Ofpsicl 1 Duive Woykashift St Ofretmentifi ABD. : Ary. GOr. Sah Kiryat CLINGIR
Okul Onces Efitimi A B.D. : Ary. Gor. Bamu AKTAS
Sayr  : S6O21529-104.04-E 9068 o
o g sqin-_m.n.e..hn
Matematik Efitimi AB.D. : Ary. Gor. Tuba TORK
EGITIM FAKULTES! DERANLIGINA Aoy G A

1 L

© 13.12.2017 tanih ve 62357867-104.04-E 7140 sayh yaomez. Mk Eftimi ABD. : Ary. GBe. Kaan OZTUTGAN y
| {
Prof. Dr. Mustafa CIN
Rekor Yardmcis
-

Kanit 111: Kanun-Yonetmelik-Yonerge Isiginda Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Bologna
Stireci Calismalarindan Kesitler

A

©

KANUN-YONETMELIK-YONERGE ISIGINDA

A'NS@:
| DiSegm: Tuige v & c O | 8 Guvenli | https://ubs.giresun.edu.tr/Ogrenci/Ogr0145/De
) Soomi B ¥ Dere qretim Planlar
Y R —— BOLOGNA SURECI CALISMALARI ]
B m I ot o (5]
AR Brim: Segnz L, i
g Seden E30mi ve Sor Oremenidy - -
: Sigsayer ve Ofpetm Teknooper S S — = —
Mifredat: ng-v; Ust Birim: E§tim Faiiites -
i: < O Ktin] ve Ablsk Sigisi Ofpetmenidy el T Matematicve Fen Bimiert 3 B0md <)
L Fen Bigsi Ofetmenidy AR Bk
L FenBige Ofpetmeni§ 10) ——u rrame
———————— lidrem Matematk Oretmenishy Program: Segnz
DesSegmi | D \uioi Ggrenmenis Mifredat : Fen Bigisi Ogretmenii
Oted Orces: Oretmeniiy Yi: Fen Bilgisi Ogretmeniigi (L0)
——— Okt Oncesi Olretmeniy 10) ___.—-—-vE ¢ l’@mim MIWFRXWHQ‘
DKo pennedic ve Prioiogi Dangmanik ¢ Terk Uk Listele
[0 oot S g e pricioi Dangrmani 1) —| s
mo;m'-; - Derssegimi | Detayar | Ust Birm Baznoa Ozet Veri \
e =
S g0
Sorp!nqﬂrogs-;iq ] DersKodu DersAci  Kapah  YaynDig  Zoruniu  Teork  Uygulama  Lat
Sosya Bigier Ofpesmenidy 10) —J.l ssex L N records to dispay.
Turkge Ogretmeniy —/"[E
Tarkge Odretmenidy £.0)
By iy TAMAMLANDI
| —
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Kanit 112: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Bologna Siireci Calismalart Ile Ilgili Resmi

Yazi Ornekleri

T
GIRESUN UNIVERSITES] REKTORLUGT @
Ezitim Fakitesi Dekarhn

Say : 62357847-100-E. 38763 30102018
Komu - Bologna Veri Gingleri

DAGITIM YERLERINE

2018-2019 Eiim Ofretim Y'h Giz Yanylna Boliminiz binyesinde yirinilen derslrle
ilgli Bologna bilgi paketlerinin gincellenip Btim Baskarlannca birer pishasoun i

2 Kasam 2018 Cuma g mesai biimine kadar Dekanhfmiza teclim edilmesi hususunda perefini
———

T |
GIRESUN (NVERSITES] REKTORLUGD
_ Ezitim Fakidtest Dekanliy )
Bilgisayar ve Oretin Teknolojlen Eziti Bolim Bagkanhiy

San - B1890238-100-E 39717 2.11.2018
Konu : Bologma Veri Girigler

EGITIM FAKULTES! DERANLIGINA

fl 30102018 tarihl ve 62357867-100-E. 58763 sayil yarmuz

R a-mzai 20182019 Bjitim Ofretim Yili Gz Yanyilmda Bokimimiz binyesinde yiritilen
Dr Oz Uyesi Giirkan Firat SAYLAN derslerln flgili Bologna bilzi paketleri gincollenip Balim Bakanhin tarafindan imzalanarsk ekte
Delan Yarfmeia sumlmgh.
Dagin: (Gereini ve bl glerinizi arz ederim
Gerezi:
Temel Eiim Balim Baskanhma R einzald
Matematik ve Fen Bilimleri E it Bilim Dr O Uyesi Necla DONMEZ USTA
Bagkanhina Bolum Bagkam
Titkge ve Sosyal Bilimler Eitimi Balim
Bagkmhzma
Egitim Bilimlert Balim Baskanhizna Bk : Formlar
(Gizel Saatiar Eitimi Bolim Baskanhma
Bilgisayar ve Oretim Teknolojileri Eitimi
Béiim BagkanhEma

3.2.5. Akredite olmak isteyen programlarin desteklenme mekanizmalari

Fakiiltemiz ve programlarinin ulusal ve uluslararas: diizeyde akredite olmasini tesvik etmektedir.
Egitim-6gretim ve arastirmalarin niteligini arttirmak, sistematik bir yaklagimla siirekli gelistirerek
kaliteyi giivence altina almak i¢in egitim programlarinda uygulama, laboratuvar, proje, vb. siav dis1
faaliyetler dikkate alinarak 6grenim kazanimlar1 artirllmaya c¢alisilmaktadir. Akredite olmak isteyen
programlar i¢in Egitim Fakiiltesi Dekanlig1 her tiirlii teknik alt yapi, sarf malzemelert, veri saglama ve
mali destegi verecegini taahhiit etmektedir. Bu amagla fakiiltemizde akredite olmak isteyen birimlerin
tesvik edilmesi amaciyla Akreditasyon ve Kalite Komisyonu kurum calismasinin sonuna
gelinmistir Bu uygulamanin disinda fakiiltemizde 21/03/2018 tarihli ve 62357867-000-E.15578 sayili
Fakiilte Kurulu Karar ile her bir boliimden asgari birer temsilcinin yer aldigr “Akreditasyon ve Kalite
Komisyonu” tesis edilmis olup, bu komisyonun ¢alismalar1 vasitasiyla da akredite olmak isteyen
birimlerimize/boliimlerimize/programlarimiza aktif olarak destek hizmeti sunulmaktadir(Bkz. Kanit-
42, Kamit-43, Kanit-44).
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3.2.6. Kuruma Ait Belgeler
3.2.6.1. Egitim-Ogretim siireclerinin yilik 6z degerlendirme raporlar1 (egitim-dgretim
amagclari- hedefleri agisindan ders ve program Ogrenim kazanimlariin

degerlendirilmesi)

Kanut 113: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi 16.04.2018 tarihli Akademik Kurul Toplantis
Karar Ornegi

AKADEMIK KURUL TOPLANTI TUTANAGI

TARIN a4 2017
SAAY ALY
VER IRARADENIZ KONFERANS SALONU

Kuril, Dekan Yardimerss D Ogr Oyvest Serit All DEGIRMENCAY 'in agihy konugmasi ile baglads.
Yiksehogretim Kanunu' nunda vapilan son degisiklikler hakkinda genel bir bilgilendirme yaparak;
Yapilan bu degigiklikler kapsaminda Universitemiz Ogretim Uyeligine Yokseltilme ve Atanma Y
hakkinda dgretim elemantanndan gy ve dnenlerini belintmelerini talep ett,

DO Oyest Fser ULTAY Yapilan degigikler Kapsaminda szl simavim kaldinlsin.
D Oge Uyest Eser UL TAY: 80210 sinavim kaldinlsin

De Ofr Ovest Can ERIZ: Dogenthik idart bir kadro degil, bu kadar sikigtinlmasini anlamsiz buluyorum,
Profesorlok  Kadrosuna atanmada iki kat gartlar getirilebilir, Yabanei dil 55 olmasim dogru buluyorum,
soel smavinn Kaldindmasing istivorum. Akademik Tegvik Yasasimn kaldinlmasim bunun yerine zam
vapilmasing istiyorum.

Prof De Feyaullah  AUMETOGLU Her Oniversite kendi kogullanmi belicliyor, kriterleri farkh olan
Aniversitelere gegis nasil olacak?

Or Gor Senol SANCAK:Dogent ve Profesdr olanlar bu kriterleri Kimsenin saglamasini istemiyor, bu
AKopriy gegenler alttan gelenleri istemiyor, Cevre illerdeki Oniversiteler yabanci dil puanim 55 in
Ueerinde belirlediler, biz de onlara gore belirlersek daha iyi olur.

Dr.Ogr Oyesi Gizem UYUMAZ: 80210 sinavimn Kaldindsin
Dr.Oge Uyesi Serkan OZ TURK: 88210 sinavimn Kaldinlsin.

DeOgrMihriban  HACISALIHOGLU KARADENIZ: 2018 Nisan DAK kararlan gok aur, oradan
gegelim yeter.

Dr.Ogr. Teviik OZ10: 88210 sinavlar nesnel olmadipindan Kaldinlmasing istiyorum.

Dr.Ogr.Oyesi Seloan KILIS: Szlade problem olursa o jurinin problemi. Bagka tniversitelere kriterlerini
salayamazsak nasil geyeriz?

Dr.Ogr.Oyesi Funda AYDIN GUG: Unvan ve Kadro var. Her Gniversitenin kadroya alma kriteleri farkh.
Soz10 olsun ama objektif vapilabilirse.

Dog.Dr.Hasan Hoseyin AKSU: Dereli MYO'" da yabanct dil puani 65 ve sdzI0 sinav olsun diye karar
alindi kurulda. Turkiye' de Gniversitelerin ®o 75°i yabancr dil puaminin 65 olmasim ve sozliindn olmasi
karar aldilar. Bu Oniversitelerin almig oldugu kararlan da dikkate almaliyiz. Genelde sinaviardan

igin kaldinlmas: talep ediliyor.

Dr.Ogr.Oyesi Omit $ENGUL: Eger Dogent olmasaydi yine ayni fikirde olur muydu?
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3.2.6.2. Programlarin yillik 6z degerlendirme raporlar1 (program kazanimlari agisindan
degerlendirme)
Kanit 114: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Béliimiiniin 06.12.2018 ve
11.12.2018 tarihli Akademik Kurul Toplantisi Kararlarinin Dekanlik Makamina Arz
Yazisi

it 115: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Béliimii Sinif Ogr
Bilim Dali 2015-2016 Temel Egitim Béliimii Faaliyet Raporundan Bir K

Bo1s 2014 EGITIM OGRETIM YILI
TEMEL EGITIM DOLOME SINIF OGRE TMENLIGE ANABIL IM DALY
FAALIVET RAPORY

1 Yaymiar:
‘.l.mmmvwmmamou-

i REAC T s o L R a6 171
FA Uhbararas habomb dergiborie s oy imbanan mababober

BT D D 1 o e
Wm& v vm @015 W

Cliay, B & Con M G000 Dataaation of pussihasl dest inasns soncamtui
Nainbadon abont bonat ndtosngmomin e Bl 8 Sw ool o Jocd S

Nilimber (rgost ' (Hameym Hisna Owel Sayrmn 1) 179000y Dbk
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ok on L0 TA2T TabiabStadies The4,
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3.2.6.3. Program ve ders ogrenme kazanimlarma ulasilip ulasilmadigimi izleyen
mekanizmalar (bilgi yonetim sistemi)

Kanit 116: Giresun Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanligi Ogrenci Isleri Otomasyonu,
Biligim Servisi Web Sayfasi1 Goriintiisii

&« C 8 https//ubs.giresun.edu.tr/dashboard.aspx

Giresun Universitesi Bilgi Yonetim Sistemi

] @ Odrenci Web (Ogretim Uyesi)

{57 Akademik Takvim

~{i7] Ders Programi (Sunulan Dersler) D Duyurular
i1 Haftalk Ders Programi [
Sinav Programi

H- gl Verdigim Dersler

-l Mot Islemleri

-l Danismanhk Islemler

H-[ll Lisansiistii Islemleri

-l Bologna Siiraci

-l Yabana Diller Balim islemleri

~{i7] Orendi Bilgi Goriintile

-l Tip Modiili

i O OO e OO e OO o OO

3.2.6.4. Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek
izere kurdugu mekanizma ornekleri (yillik izleme takvimi, program ¢iktilarina ulagsma
diizeyinin senato giindemine alimmasi, program basari diizeylerinin izlenmesi)
Kanit 117: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekam Prof.Dr. Murat Tas tarafindan
Rektorliik Makamina 23.05.2018 tarihinde Yazilan Egitim-Ogretim Isleri Konulu Resmi
Yazi Ornegi

‘ Sayr @ 62357867-100-E.28308 23.05.2018
{ Konu : Egitim - Ogretim Isleri (Genel)

REKTORLUK MAKAMINA
(Ogrenci Isleri Daire Bagkanlhg1)

YOK'tin 18/04/2018 tarih ve E.30433 sayili yazisi ile Egitim Fakaltelerindeki lisans
programlan gincellenmigti.  Gancellenen programdaki derslerin kodlari belirlenmig ve ekte
sunulmustur,

Bilgilerinizi ve gere@ini arz ederim.

R e-imzaldir
Prof.Dr. Murat TAS
Dekan

Ek : 2018-2019 Sonraki Miifredat
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Kanit 118: 31 Mayis 2018 tarihli Giresun Universitesi Senato Karar Ornegi

2006 4

SENATOKARARORNEGI

Toplant: Sayisi

Karar Tarihi

Karar Sayisi

56793596 - 146

31 Mayis 2018

2018-146/10

Universitemiz Senatosu Rektor Prof.Dr.Cevdet COSKUN baskanhginda saat 10.00°da

baslad

GUNDEM-10. 2018-2019 6@retim yili égretim planlar: teklifleri goriisiildii.

Yapilan goriigmeler sonucunda;

KARAR-10. 2018-2019 6gretim yih dgretim planlan tekliflerinin birimlerden geldigi ve yeni

birimlerden gelecegi sekliyle kabuliine;

Gereginin Ogrenci isleri Daire Baskanhiinca yerine getirilmesine oy birligi ile karar

Kanit-85)

. mekanizmalarin (belge, dokiiman, anket, form vb.) listesi ve 6rnekleri
Ilgili belge, dokiiman, anket, formlarin 6rnek kanitlari i¢in (Bkz. Kanit-67, Kanit-69, Kanit-71

verildi.
Prof Dr. Prot.Dr. Prof.Dr Prof-Dr Canan Prof.Dr.Betal Prof.Dr.Murat TAS
Cevdet COSKUN Mustafa CIN Mustafa Serkan CELIK KARAGOZ Egitim Fakaltesi
Rekor Rektor Yardimers SOYLU Rekior Yardimerst YERDELEN Dekam
Rekhtor Yarduncrss Iktisadi ve Idari
Bil Fak. Dekany
Prof.Dr.Enver SARI Prof.Dr. Dr.Ogr. Uyesi fsmail Prof.Dr. Prof.Dr. Prof.Dr.Canan
Saghk Bilimleri Feridun TEKIN Cem FERIDUNOGLU Mustafa TORKMEN Cevdet COSKUN CELIK
Fakolesi Dekam Gorele Gozel Sanal. Tircbolu lctisim Fak. | Mohendishk Fakaltesi Istami llimler Tip Fakolesi
Fak.Dekam Dekan V. Dekani Fakohesi Dekan V., Dekan V.
Prof. Dr. Mchmet Akl ProfDr. Prof.Dr Alp Yalgin Prof Dr.Ugur Dog.Dr. Aygegol Dog.Dr Guven
ZIYAGIL Ali Cagin YOCEL TEPE KOLEMEN Hil| OZDEM
Spor Bil. Fak. Dekam Dig Hekimligi Denizeilik Fak.Dekam Fen-Edebiyat Saghk Bilimler Enst, Sosyal
Fakiltesi Dekan V. Fakoltesi Dekam Midira Bil Ens.Modory
(Katslmadh)
Prof Dr. Prof.Dr, Ramazan Dr.Ogr Uyesi Oktay Dog.Dr.Selguk Dog.Dr.Yalgin Dog.Dr.Haseyin
Musa GENC SEVER KARAMAN TAKIR SARIKAYA SAHIN
Turizm Fak. Dekom Deviet Konservatuvar Bulmcak UBYO Scbinkarahisar Giresun Sosyal Espiye MYO
Mauodara Maodora UBYO Mador V. Bil MYO Modorn Madoro
(Kaulmadi)
Dr.Ogr Uyest Hayrettin Dog.Dr. Aysun Dog. DM Recep Dog.Dr. Dr.Ogr.Uyesi
Dog Dr.Bahadir KOZ KARADENIZ TURKMEN KACAL H.Haseyin AKSU Fatma GENC
Fen Bil Ens Modore | Gorele UBYO Madaor Giresun Teknik Scbinkarahisar Dercli MYO Modard | Saghk Hizm MYO
Bil MYO Madara Teknik BILMYO (Katilmadi) Modoro
Mudorh
Katilmad:)
Dr.Ogr Uyesi Ihsan Dr Ogr. Uyesi Dr.Ogr Uyest Adem Dr.Ogr. Uyesi Prof Dr.Beyhan Dr.Ogr.Uyesi
CORA Beytullan DONMEZ GURLER Emrullah KALEL! KESIK Mustafa ONUR
Tirebolu Mchmet Kesap MYO Madaro Sebinkarahisar Sosyal | Piraziz MYO Modoro Sivil Havacilik Y.0 Eynesil MYO
Bayrak MYO BiLMYO Madird Madura Maodort
Maodara
Dr.Ogr.Uyesi Fikret Dog.Dr.Cigdem Dr.Ogr.Uyesi Mustafa Prof.Dr.Necdet Prof.Dr ENif Neyran
USLUCAN SAHIN CAKIR Dr.Ogr.Uyesi Gurkan CAKMAK EKINCI SOYLU
Alucra Turan Bulancak Endostriyel Freat SAYLAN Istami limler Tirebolu lletg Fen-Edebiyat Fakl
Bulutgu MYO Sanatlyr MYO Egitim Fak Senato Fak Senato Temsilcisi Fakl.Sen. Tem. Sen. Tems.
Modort Maodira Temsilcisi
Dr.Ogr.Uyesi Abbas | Dr.Ogr.Sule KIRCA Dr.Ogr Uyest Merve Dr.Ogr.Uyesi Dr.Ogr.Uyesi Selin Dog.Dr.Cihangir
KARAAGACLI Saghk Bil Fak Senato GUVEN Beytullah DONMEZ KALKAN AKDEMIR
1IBE Senato Tem. Temsilcisi Gorele Gazel Sanatlar Spor Bilimleni Mah. Fakoltesi Tip Fakoltesi
(Gorevli izinli) Fak. Senato Temsileisi | Fakltesi Senato Tem. Senato Temsileisi Senato Tem,
3.2.6.5. Programlar ve derslerle ilgili paydas geri bildirimlerini almak igin kullanilan
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3.2.7. lyilestirme Kanitlari
3.2.7.1.  Programlarin yillik 6z degerlendirmelerinden hareketle yapilan iyilestirmeler
Kanit 119: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Boliimii Sumf Egitimi Anabilim
Dali Ders Dagilimina Yénelik Toplanti Karart ile Ders Programinin Giincellenmesine
Dair Boliim Kurulu Yazisi

7.2, Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda tiim paydaslarin
uygulamalar
20: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi 06.10.2017 tarih ve 2017/4 s
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Kamit 121: Yiiksekogretim Kurulu Baskanhigimin Giresun Universitesi Rektorliigiine Hitaben
Yazdigi 18.04.2018 tarih ve Ogretmenlik Programlar: Konulu Yazisi Ornegi

RN

1L
YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI
Egitim-Ogretim Dairesi Bagkanh

Say1 :75850160-199-E.30433 18.04.2018
Konu :Ogretmenlik Programlan

GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGUNE ‘

Ogretmen yetistirme lisans programlan giincelleme galigmalan tamamlanmig olup; 12.04.2018
tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda kabul edilmistir.

2018-2019 egitim-6gretim yilindan itibaren uygulanacak olan séz konusu programlara
Kurulumuzun www.yok.gov.tr internet sayfasinda yer alan Kurumsal — idari Birimler —
Egitim-Ogretim Dairesi Bagkanhigi — Ogretmen Yetistirme sekmesinden ulagilabilmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ve rica ederim.

ﬁ e-imzahdir
Siileyman Necati AKCESME
Bagkan a.
Genel Sekreter
Dagitim:
Geregi: Bilgi:
Tiim Universitelere MIiLLi EGITIM BAKANLIGINA
KKTC Universitelerinene
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Kanit 122: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanliginin 29.03.2018 ile 04.04.2018 tarih
ve Ders Programlari konulu resmi yazilar

©

Sayr - 62357867-100-E 17589
Konu - Ders Programlan

TC.
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Ejitim Fakiiltesi Dekanlig:

29032018

DAGITIM YERLERINE

Fakiiltenuizde Sgretim elemanlan ve dgrenciler iin  haftalik ders programu olngturmak
amacsyla alaan "Haftabk Ders Programu Olugturma Yazihomi" mn (asc tmetable) tamstun ve

Sapn - 62357867.100-E.18720
Koaw : Ders Programian

04042018

DAGITIM YERLERINE

- 2\ Rl Tobmaloiil

ipayar ve yilers Egatim: Bolin Bagkanlsgynm 29 03 2018 tanht ve

81890238-100{100}-E 17712 sayals yazs

b)Matematik ve Fen Bilimlen: Estins Bétom Bagkanisbinun 30 03 2018 tarihhi ve
73168695-100{1001-E.17823 sayl yazuse

¢) Grize! Sanatlar Eitios Bokin Bagkanlsprun 30.03 2018 tarihl ve
21890702-100-E 17663 saysh yazse

) Teme! Eitio Bolizn Bagkaoispi'um 30,03 2018 tarihi ve 70341831-100-E 17828 sayals

yans
4)Ejstim Bilimleri Bolim Bagkachgy'em 30,03 2018 tarihl ve

igin Dekanlsp egitm olup, P Bakmdes bir
belirienerek 30 Mart 2018 Cuma giinii mesai bitimine kadar Dekanhizinuza bildink 15955838-100100}-E 17830 sayals yazsse.
gereimi bilglennize rca edenm.
“Haftabk Ders Programs Olugturma Yazlou® on tanstee ve kullansms amacryla yapddacak
tantim toplastima katlmek Gzere dlgi yaz ile Bolim Bagkaslipmnczca goreviendinilmiy
R =imzande buluomaktasmz Astlas toplasts 19 Nisan 2018 Perembe gt saat 14.00% Delasiik Toplaot
ProfDr MeatTAS  Syjopmnds yapulacalie
Delm Geregoms bilgilennize rica edenm
Dagitam ’ e mzabdr
Gerep Haftalik Ders Programi Yazilimi ProtDx Mo TAS
Bilgisayar ve Ofretiz Teknolojileri Egitizni Deian
Bolam Bagkanhiioa
Egitim Bilimler: Bolom Bagkachzma Dagten
Gazel Sanatlar Egitins Boliin Bagkanhipina G
Matematk ve Fen Bilimlen Ejtine Balizn S
Bagkanlsga Saywn Dr O Uyesi Handan BULBOL
Ozl Egition Bolum Bsgkankisoa Saymn Ary Gox. Tugba TURK
Temel Egitim Bokim Bagkaahima Saym Ary Gér. Canan COLAK
Thrkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Baltm Saym Ary Gér Salih Kargat CILINGIR
Bajkanligina Saym Ary Gér. Ayye Gal ICIN
Kanit 123: Giresun Universitesi Rektorliigiiniin 04.05.2018 tarihli yazisi
Sayr : 56021829-199-E.23832 04.05.2018

Konu : Ogretmenlik Programlan

EGITIM FAKULTESI DEKANLIGINA

Iigi  : Yiksekogretim Kurulu Bagkanhgi Egitim Ogretim Dairesi Bagkanhii'nin 18.04.2018 tarih
ve E.30433 sayih yazisi.

Ogretmen yetigtirme lisans programlan giincelleme caligmalan ile ilgili Yiiksekogretim
Kurulu Bagkanhgi'ndan alinan ilgide kayith yazi ornegi iligikte gonderilmistir.

Geregini rica ederim.

x e-imzaldir
Prof. Dr. Mustafa CIN
Rektor Yardimcisi
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3.3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme;

3.3.1. Kurumun dgrenci merkezli egitim konusunda uyguladig: politikalar

Egitim fakiiltesinin misyon ve vizyonu g¢ercevesinde nitelikli 6gretmen adaylarin yetistirilmesi
adina 6grenci merkezli 6grenmeye onem verilmektedir. Giresun Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeliginin 14. Maddesi geregince dgrencilerin teorik derslerde yiizde
yetmis, uygulamali derslerde ise yiizde seksen devam zorunlulugu bulunmaktadir. Ogrencilere gerek
goriildiigl takdirde derslerde seminer, 6dev, proje, uygulama calismalari ve benzeri ¢caligmalar 6gretim
elemanlar1 rehberliginde yaptirilmaktadir. Ayrica oOgrencilere yonelik geziler ve etkinlikler
diizenlenerek Ogrencilerin programlarin yiiriitilmesinde aktif rol almalari tesvik edilmektedir.
Fakiiltede yaparak yasayarak 6grenme kapsaminda 6zellikle uygulamaya doniik derslerde (bilgisayar,
fen 6gretimi ve laboratuvar uygulamalari, materyal gelistirme, 6zel 6gretim yontemleri, sanat atolyeleri
vb. ) bireysel ve grup caligmalarina agirlik verilmekte, her 6grenci uygulamalara katilmak icin
desteklenmektedir. Ogrencilere performans gorevleri verilerek siirece aktif 6grenen olarak katilimlari
saglanmaya ¢alisilmaktadir. Ogrenci merkezli uygulamalar; deneyler, dgrenci merkezli ders plani
hazirlama ve sunuma, materyal hazirlama ve sunma vb. seklinde yiiriitiilmektedir.

Kanit 124: Giresun Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeliginden
Bir Kesitin Ekran Goriintiisii

GIRESUN UNIVERSITESI ONLISANS VE LISANS EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci ve kapsami; Giresun Universitesine bagh Tip Fakiltesi harig diger fakilte, konservatuvar,
yuksekokul ve meslek yliksekokullarinin kayit, egitim-6gretim ve sinavlarinda uygulanacak usul ve esaslan duzenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yuksekdgretim Kanununun 14 Gnci ve 44 iinci maddelerine
dayanilarak hazirflanmigtir.

Tamimlar

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Birim: Giresun Universitesine bagl fakilte, konservatuvar, yilksekokul ve meslek yiksekokulunu,

b) Birim yoneticisi: Giresun Universitesine bagl fakiltelerde dekani, konservatuvarlarda, yuksekokullarda ve meslek
yuksekokullarinda muduara,

c) lgili kurul: Giresun Universitesine bagli fakiltelerde fakiite kurulunu, konservatuvarlarda konservatuvar kurulunu,
yuksekokullarda yliksekokul kurulunu, meslek yiiksekokullarinda meslek yiiksekokulu kurulunu,

¢) ligili yonetim kurulu: Giresun Universitesine bagl fakiltelerde fakilte yonetim kurulunu, konservatuvarlarda konservatuvar
yonetim kurulunu, yiksekokullarda yiuksekokul yonetim kurulunu, meslek yiuksekokullarinda meslek yuksekokulu yonetim kurulunu,

d) Ogrenci Igleri Daire Bagkanlhgi: Giresun Universitesi Rektorligi Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgini,

e) Rektor: Giresun Universitesi Rektoranu,

f) Senato: Giresun Universitesi Senatosunu,

g) Universite: Giresun Universitesini,

) Universite Yonetim Kurulu: Giresun Universitesi Yonetim Kurulunu

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Kayrtlara iligkin Esaslar

Kayit

MADDE 4 — (Degisik:RG-30/7/2017- 30139)

(1) Universiteye bagh yliksekdgretim programlarina; Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezince (OSYM) yerlestirilen 6grenciler ile
ozel sinaviarla kabul edilen 6grencilerin kesin kayitlan Yiksekogretim Kurulunca belirlenen ilkeler cergevesinde yapilir. Kayrt icin
istenen belgelerin ash veya Universite tarafindan onayh 6rnegi kabul edilir. Askerlik durumu ve adli sicil kaydina iligkin olarak ise
adayin yazili beyanina dayamilarak islem yapilir. Uzaktan egitim 6grencileri harig, 6grenci kesin kaydini kendisi yaptirmak zorundadir.
Universiteye girmeye hak kazanan 6grencilerin kayit-kabulleri Rektorlikge belirlenen esaslara gore ilgili birim tarafindan yGrGtalar.

12) Hakh ve gecerli hir mazereti nlmadan zamaninda hasviirmavan ve istenen heloeleri tamamlamavan Adrenci kavit hakkan
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Kanit 125: 28.06.2018 tarihli Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Akademik Kurulunda Egitim
Fakiiltesi Dekant Prof. Dr. Murat Tas tarafindan akademik personele bilgilendirmesi
vapilan giincel Ogretmen Yetistirme Lisans Programlarindan bir kesit

Tablo 2. Lsans Programiarnnds Meslek Bilgis:, Genel Kultur ve Alan Egtins Derslernin Yogunlugu
Mesleh Gene Alan ‘
Program Kohir (% Egitimi (%)

YUKSEKOGRETIM KURULU Amanca Doratmenkg: a
Aranca Ogratmaonig
28.06.2018-Giresun Akademik Kurulda | s e tomm tanciien tamimenss
Detayl bilgilendirme yapildi Syoop Opwemais

Cogratva Caretmensdy

9

9
) ©
s

s 2 ]

43

8 43

Foisete Grudu Ogretmonigr 51

OGRETMEN ==

Faik Ogretmeniign

YETiSTIRME (===

Ingiiz D& dgratmenii

R B

Kimya dgrotmoniiéi

&

Matomati Ogratmenip

Mizik Ogetmeniigi

o
-
i3
S—
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3.3.2. Ogrenci merkezli egitim politikasinin akademik birimlerde uygulanma diizeyi

Fakiiltemizde Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii Fen Bilgisi Ogretmenligi ABD’de fen
ogretimi ve laboratuvar uygulamalar1 dersinde, temel egitim boliimiinde smif Ogretmenligi
programinda fen ve teknoloji laboratuvar uygulamalarinda 6gretmen adaylart hem bireysel hem de
grup deneylerine katilmaktadirlar. Temel egitim boliimii, Tiirk¢e ve sosyal bilimler egitimi, Matematik
ve fen bilimleri egitimi, Bilgisayar ve 6gretim teknolojileri béliimlerinde 6gretmen adaylar1 6gretim
teknolojileri ve materyal tasarimi dersinde bireysel ya da grup olarak calisarak branglariyla ilgili
Ogretim materyalleri gelistirmekte ve materyal sergisi ile iiriinlerini sergilemektedirler. Ayrica her bir
boliimde verilen temel bilgisayar derslerinde 6grencilere bireysel olarak bilgisayar laboratuvarlarinda
bilgisayar kullanma becerilerini gelistirebilme firsati sunulmaktadir. Giizel sanatlar egitimi boliimii
Miizik egitimi programinda bireysel Calgi, Piyano, Ses Egitimi vs. gibi bireysel dersler alanin dogasi
geregi 6grenci merkezli bir ortamda devam etmektedir. Resim egitimi programinda resim, baski resim,
grafik sergileri ders ve uygulamalar1 6grenci odakli egitim politikalarinin yansimalari arasindadir.
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Kanit 126: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Boliimii 03.04.2018 tarih ve 2018/06 sayili Boliim kurulu karara geregince 2018-2019
egitim-ogretim giiz yariyilda ilgili boliimde agilan dersin karar 6rnegi

Oersin Adh____ v u|x|AcTS Ogretim Uyest
Proje Geligtirme ve Y& | Iz 2 21 6 A ::2;:“
Proje Geligtirme ve Yonetimi | 2(216, 6 | 8
BOTE 401 |Proje Geligtirme ve Yonetimi | 2/2[6] 6| C :;uwsuuu
401 |Proje Geligtirme ve Yonetimi | 2l2[e| 6 ) YDAS
Gel 37276 6 | E |ADEMIR
401 |Proje Gely ve Yonetimi |
[27216] 6 | A |ADEMIR
403 |Web Tasanm: o
asanmi "212]6] 6 | 8 |ADEMIR
xim‘ =13 ]olal 4 | A [NDUSTA
205 [Bilimsel Aragtrma Y6 o T3ToTa] & | 8 |NDUSTA
atsmouo.mﬂ o 1 3] 5 | A |NDUSTA
= 401 |Okul 3] 5 | B INBARSAN
=5 - 3] 5 | C [SNUMAN
OMES 401 |Okul Deneyimi IWEVEE -
mew o 1 13] 5 | E_|OBAYDAS
mous::o_umw 1] |31 5 | F_IADEMR
SRS Sogml B Al ot ] TN BARSLAN
il T2Tol3] s | \
ﬁ:ﬁ T21013] s | 1S xIUS
SEC 413 Segmell I(Asapidaki derslerd: umu: 6“%.)‘ -_—
g:ﬁ lw;:’m 3/0/4] & 'M.S ABDUSSELAM
| I |
—

Sayr  : 62357867-100-E 49002 18.09.201%
Koou : Oryantasyon Progrann
DAGITIM YERLERINE
Fakoltemiz 1smf Ofirencilerive yOuelik yapilacak oryantasyon program tabloda
belirtilmigtir. Belirtilen zamaniarda, bolamleriniz nezdinde oryantasyon sunumlan igin gerekli
hazuhklann yapihnas ve bu kapsamida ogrencik katihuunm sagl L la gered
bilgilermuze nca ederim
[Anabitim Dali [Tarih ~N.0) [Saat (1.O)
Ftut— 302008 14.00-15.00 |
[Temel Egitim 1
‘w"‘ h' vk 16.00-17.00 18.00-1900 |
= ve 1.102018 !
MM & D ; t & 11.00-12.00 17.00-18.00
X 102018
1 Egitimi 11.00-12.00
- "Elllv l n.l -
e e -102016 14.00-15.00
u';:' Eg Bilgis h‘"’”" 16.00-17.00
ik Egan 03.10.2018
D ohcE 14.00-16.00
. R e-imzabde
Dr O Oyesi Serif Ali DEGIRMENCAY
Dekan V. .

Kanit 127: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanliginin 18.09.2018 tarih ve Oryantasyon
Programi konulu dagitim yerlerine hitaben yazdigi resmi yazi ornegi
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Kanit 128: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Boliimii
Oryantasyon Progranu Sunusundan Bir Kesit

GIRESUN UNIVERSITESI FAKDLTENIN TARINGES) vouum ‘
EGITIM FAKOLTESI
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri

Bolumu

ﬂ& =

= Bdgaayar ve Ofrehm Teuncioglen r YONETIM OGRETIM ELEMANLARIMIZ

(5%mi Bolumunin Tarihg en
- -p.— R il e P ﬂ
as -

999D Karade
Sy oo Ofpetm emmmins (s Setvm Seen Fermmens

¥y

3.3.3. Kurumda ogrenci merkezli egitim konusunda  Ggretim
iiyelerinin yetkinliklerinin gelistirilmesine yonelik yapilan ¢alismalar
Fakiiltemizde 6grenci merkezli egitim uygulamalari hususunda egiticinin egitimine iliskin herhangi
bir is, eylem, faaliyet bulunmamaktadir. Ancak 2019 yilinin Subat ayindan itibaren fakiiltemizde
egiticilerin egitimi konferans ve seminer programlar1 belli bir plan dahilinde yapilmaya baslanmistir.

Ed 3

Kanit 129: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Web sitesinde yer alan 6gretim elemanlarina
yonelik “Kurum I¢i Iletisim ve Empati” konulu konferans duyurusu ekran goriintiisii
kesiti

Formlar  Kurumsal Hafiza  DIMER

wradasinnz Pazar, 24.02.2019 AR [ENEE
"Kurum ici iletisim ve Empati” Konulu Konferans

Fakiiltemiz 6gretim elemanlarindan Dr.Ogr.Uyesi Sirin BOZKURT 28.02.2019 Persembe giinii saat
13:30'da Egitim Fakiiltesi Karadeniz Konferans Salonunda "Kurum I¢i lletisim ve Empati” konulu bir
konferans verecektir. Anilan konferansa Universitemiz tiim birimlerindeki 6gretim elemanlan ve
idari personel davetlidir.
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3.3.4. Ders bilgi paketlerinde 6grenci is yiikiine dayali kredi degerlerinin belirlenme yontemi

Bologna Siireci dlgiitlerine gore 6grenci is ylikiine dayali kredi degerleri (AKTS), on lisans, lisans,
yiiksek lisans ve doktora diizeyinde belirlenmekte ve Giresun Universitesi Ders Katalogu-Bilgi
Paketinde ilan edilmektedir. Not bildirim sisteminde 6grenciler aldiklart derslerin AKTS degerlerini
bir arada gorebilmektedir. Bu kapsamda, derslere iliskin 6grenme kazanimlar1 belirlenmis, AKTS is
yiikii hesaplanmus, haftalik ders akislar ile 6l¢me degerlendirme yontemleri belirlenmis ve son olarak
bu dersler program yeterlilikleri / ¢iktilari ile iligkilendirilmistir. Programlarda yer alan derslerin,
Bologna Siireci dlgiitlerine gore 6grenci is yiikiine dayali kredi degerleri (AKTS), 6n lisans, lisans ve
yiiksek lisans diizeyinde belirlenmekte anabilim dallarinin internet sayfasinda dersler ve ders igerikleri
béliimiinde yer almaktadir. Ogrencilerin programa aktif olarak katilimini saglamak amaci ile derslerin
ogrenci is yiikiine gére AKTS kredi degerleri belirlenmektedir. Ogrenci is yiikii; ders saatlerinin yani
sira bireysel calisma, o6dev, sunum, performans, smava hazirlik, smav gibi egitim-6gretim
etkinliklerinde harcanan biitiin zamani ifade eder. Bir egitim-6gretim yilinda lisans programi i¢in ders
ve uygulama kredilerinin toplami yariyil i¢in 30, yillik 60 AKTS dir.

Kanit 130: Giresun Universitesi Bilgi Paketi/Ders Katalogu Uygulamasi Ekran Gériintiisii Kesiti

= Lisans Programlan

Doktora Programian
Devlet Konservatuan
Yuksek Lisans Programlan

Lisans Programlan

Onlisans Programlan

-86-


https://ubs.giresun.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&Menu=0
https://ubs.giresun.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&Menu=0
https://ubs.giresun.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&Menu=0

Kanit 131: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Béliimii
Fen Bilgisi Egitimi Anabilim Dali programinda yer alan bazi derslerin teorik, uygulama
ve AKTS kredilerini gosteren web sayfasi ekran goriintiisii kesiti

I. Yanyil II. Yaniyil
DersinAdd T U K AKTS DersinAde T U K AKTS

7 / / ¥ g S 7/ /
{

g ="'

. 900000000

o
&
3
|
o
o

;ooooooooo

30

II1. Yanyil IV. Yanyil

DersinAde T U K AKTS DersinAde T U K AKTS

7~ / / / 7 a 7 7 / 4 - 4
/ { { / { /

i 000000000
: 9000000000

LISANS PROGRAMI

|

3.3.5. Uluslararasi hareketlilik programlarinda uygulanan kredi transfer yontemi

Fakiiltemizde 6grencilerimize Erasmus Degisim Programm kapsaminda yurt disinda bulunan
farkli iiniversitelerde egitim alma imkan1 saglanmaktadir. Bu siirecin islem basamaklar1 soyledir;-Her
Egitim Ogretim Y1l baginda bagvurusu kabul edilen 6grencilerin listesi ve protokolleri Universitemiz

Erasmus koordinatorliiglince Fakiiltemiz Dekanligina gonderilir.- Dekanlik Makami gelen
Protokolleri ilgili B6lim Baskanliklarina onaylamak iizere gonderir. Bolim Bagkanliklart
protokolleri imzalayarak kurul karari ile Bakanliga gonderir. Dekanlik Fakiilte Yonetim Kurulu

karar1 ile ilgili protokolleri Erasmus Koordinatorliigine gonderir. Erasmus Degisim Programi
kapsaminda giden 6grencilerin yariyll sonunda gelen not dokiimleri Erasmus Koordinatorliiglince
Dekanligimiza bildirilir. Dekanlik, gelen not dokiimlerini ilgili B6lim Baskanliklarina gonderir.
Bolim Bagkanliklarinca yapilan not doniisiimleri alinan kurul karari ile Dekanlik Makamina
gonderilir. Dekanlik Makami not dokiimlerini Fakiilte Yonetim Kurulu alarak ve Universitemiz
Ogrenci Isleri Daire Baskanligina gonderir” . Fakiiltemizde Farabi Degisim Program ile giden
ogrenciler icin su islem basamaklar1 uygulanir; -her Egitim Ogretim Yili basinda bagvurusu kabul
edilen ogrencilerin listesi ve protokolleri Universitemiz Farabi koordinatérliigiince Dekanliga
gonderilir.  Dekanlik gelen Protokolleri ilgili Boliim Bagkanliklarina onaylamak iizere gonderir.
Boliim Bagkanliklar1 protokolleri imzalayarak kurul karari ile Dekanliga gonderir. Dekanlik Fakdilte
Yonetim Kurulu karari ile ilgili protokolleri Farabi Ofisine génderir. Farabi Ogrenim Programi
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kapsaminda giden Ogrencilerin yariyll sonunda gelen not dokiimleri Farabi Koordinatorliigiince
Dekanligimiza bildirilir. Dekanlik gelen not dokiimlerini ilgili Boliim Baskanliklarina gonderir .Boliim
Bagkanliklarinca yapilan not dontigiimleri alinan kurul karar1 ile Dekanliga gonderilir. Dekanlik Not
Dokiimlerine Fakiilte Yonetim Kurulu alir ve Ogrenci isleri tarafindan “dgrenci bilgi yonetimi”
sistemine giris yapilmasim1 saglar”.Farabi Degisim Programm ile gelen 6grenciler icin ise
fakiiltemizde; “her Egitim Ogretim Yili basinda basvurusu kabul edilen grencilerin listesi ve
protokolleri Universitemiz Farabi koordinatorliigiince Dekanliga gonderilir. Farabi Degisim Programi
kapsaminda bagvurusu kabul edilen 6grencilerin kesin kayitlar1 “Ogrenci Bilgi Yonetim Sistemine”
yapilir ve Danisman atama islemi yapilir. (Bu siire Ders Ekleme Cikarma Haftasini gegcmemeli.)
Kesin Kayit Yaptiran 6grencilerin listesi Boliim Baskanliklarina yaziyla bildirilir. ~ Ogrenciler Ders
kaydin1 yapmak iizere danismana yonlendirilir. Her Yariyll Sonunda Farabi Degisim Programi
kapsaminda Fakiiltemize gelen &grencilerin not dokiimleri geldikleri Universitelere {ist yazi ile
gonderilir’iglem basamaklar1 uygulanir.

Kanit 132: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Erasmus Degisim Programi Is Akis Siireci

T.C. |

GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI |
is SURECLERI |

SUREC ADI Erasmus Degisim Programu Is Ak:s Siireci

Ogrencilere Erasmus Degisim Programi kapsammds:
Yurtdismda bulunan farkl: universitelerde egitim alma imkan

SURECIN AMACI e
saglanmasi.

Her Egitim Ogretim Yili basmda basvurusu kabul
edilen &grencilerin listesi ve protokolleri
Uiweritaand Erasmus e g

SUREC ADIMLARI o Dekanlk gelen Protokolleri ilgli Bolum

e Bglim Bagkanliklars protokolleri imzalayarak
kurul karari ile Dekanlifa gonderir.

* Dekanlik Fakulte Yonetim Kurulu karan ile ilgili
protokolleri Erasmus Koordinatérligiine gonderir.

e Erasmus Degisim Program: kapsammda giden
ogrencilerin vartyil sonunda gelen not dokiimleri
Erasmus  Koordinatérliigiince  Dekanligmiza
bildirilir.

* Dekanlik gelen not dokimlerini ilgili Bolim
Baskanlikl adai

* Bolim Baskanlklarmca yapilan not dénistimleri
alman kurul karan ile Dekanlia gonderilir.

o Dekanlik Not Dokumlerine Fakulte Yonetim
Kurulu alw ve Universitemiz Ogrenci Isleri Daire
Baskanligma gonderir.
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Kanit 133: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Farabi Degisim Programi Is Akis Siireci

T.C.
GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI
iS SURECLERI

SUREC ADI

SURECIN AMACT

Farahi Ogmenci Hareketlisd Programu  kapsamundsz
Yurtdisinda buluman farkls iiversitelerde eZitim almaimkan
saglanmast.

SUREC ADIMLARI

. mmmmmgmggmm
. Herzmmmmmmm
gdilen Ggencilenn b ve protokollen
Universitemiz Eaxalu koordinatodiigince

Dekanliga gondenlir.

o Dekanl) ] Protokolle ilgihi  Boli
Baskanliklanna onaylamak tizere géndenr.

¢ Bolim Baskanliklan protokollen imzalayarak
mmumm

o Dekankk gelen not dokdwicsini dgl BAK
Baskanliklanna

gindenr.

¢ Bolim Baskanlidkdannca yapidan not dénigtimlen
alian kuml karan ile Dekanliga gondenhr.

¢ Dekanbk Not Dékimlenne Fakiilte Yonetim
Kurulu alir ve Ogrenci islen tarafindan “8grenci
bilg yénetimi” sistepine giris aﬁax

+ FEarabiDegisim Programu fle Gelen i

. Hexm%mmmwm&w

atama iglemu yapdu. (Bu siwe Ders Ekleme
Gikanma Haftasini gegmemeli)

¢ Kesin Kayst Yaptuan égrencilenn bstesi Bolum
Baskanliklanna yaziyla bildinhx

« Ogenciler Derskaydm yapmak iizere danismana.
yonlendinlir.

e Her Yanyil Farabi Degisim Programu

Fakiiltemize gelen &&encilenn not
dokumlen geldiklen Universitelere ist yazi ile

gondenlir.
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Kanit 134: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Ilgili Ogretim Elemanlarinin Doldurdugu
Erasmus-Farabi-DGS-Yatay Geg¢is-Diger Not Doniisiim Formundan Bir Kesit

TURKIYE CUMHURIYETI
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU
EGITIM FAKULTESI DEKANLIGI

OGRENCININ
Adi-Soyads : Béliim ve Anabilim Dali :
Ogrenci No : Smuf -
T.C Kimlik No : Yil' Yanyil

.......... Haz:xi-anma Tanhi:

ERASMUS [ | FARABI[ | pes[_] vaTaYy GecisL_|  piger[]

GELDIGI UNIVERSITEDE ALDIGI DERSLER FAKULTEMIZDE MUAF/BASARILI OLMASI UYGUN
BULUNAN DERSLER

YARIYILI Dersin Ads Kredi | NOTU | YARIYILI | Dersin | Dersin Ads ACT | NOTU
veya Kodu S
ACTS

3.3.6. Kiiltiirel derinlik kazanimina yonelik ve farkli disiplinleri tanima firsati veren se¢meli
derslerin varlig1 ve 6grencilerin bu derslere yonlendirilme mekanizmalari

Fakiiltede ogrencilerin kisisel gelisimini destekleyen ve aktarilabilir yeterlilikleri gelistiren,
kiiltiirel derinlik kazanimina yonelik, farkli disiplinleri tanima firsat1 veren genis bir segmeli ders
havuzu olusturulmustur. Universitede Bologna siirecine uygun olarak tiim fakiiltelerden
mifredatlarina, uygun se¢meli derslerin yerlestirilmesi istenmistir. Acilacak olan segmeli dersler
boliim kurullarinda goriisiiliip igerikleri olusturulduktan sonra gerekli birimlere gonderilmektedir.
Ders kayitlarinda 6grenciler farkli dersleri se¢me imkénina sahip olmaktadir. Bu dogrultuda,
ogrenciler ilgi ve yetkinliklerine uygun nitelik ve cesitlilikte; kiiltiir ve sanat, toplumsal hizmet, tarih
duyarliligi, spor ve saglik faaliyetleri, ¢cevre bilinci, bilim ve teknoloji alanindaki dersleri se¢meli
olarak alabilmektedir. Farkli ana bilim dallarinin segmeli ders havuzunda bulunan bazi dersler; Miize
Egitimi, Ogretmenlik Meslek Etigi, Kavram Egitimi, Cevre Sorunlari, Dikkat Eksikligi ve
Hiperaktivite Bozuklugu, Egitim Hukuku, Egitim Antropolojisi, Egitimde Drama, Egitimde Program
Dis1 Etkinlikler, , Egitimde Proje Hazirlama, Elestirel ve Analitik Diisiinme, Hastanelerde Yatan
Cocuklarin Egitimi, Kapsayict Egitim, Karakter ve Deger Egitimi, Karsilastirmali Egitim, Mikro
Ogretim, Ders Dis1 Ogrenme Ortamlari, Ogrenme Giigliigii, Ogretimi Bireysellestirme ve Uyarlama,
Siirdiiriilebilir Kalkinma ve Egitim, Yetiskin Egitimi ve Hayat Boyu Ogrenme, Bagimlilik ve
Bagimlilikla Miicadele, Beslenme ve Saglik, Bilim Tarihi ve Felsefesi, Ekonomi ve Girigimcilik,
Geleneksel Tiirk El Sanatlar1, insan Haklar1 ve Demokrasi Egitimi, Insan Iliskileri ve Iletisim, Kariyer
Planlama ve Gelistirme, Kiiltiir ve Dil, Medya Okuryazarlig1, Tiirk Halk Oyunlari, Tiirk isaret Dili,
Tiirk Kiiltiir Cografyasi, Tiirk Musikisi, Miizik Kiiltiirii, Sanat ve Estetik, Miizik Edebiyati, Diksiyon
ve Beden Dili, Astronomi, Fotografcilik seklinde siralanabilir.
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Kanit 135: Giresun Universitesi Bilgi Paketi/Ders Katalogu Egitim Fakiiltesi Programlarinda
Yer alan bir se¢meli dersin web sayfasi ekran gériintiisii

Ana Sayfa Giresun Oniversitesi Hakkinda Derece Programlan Oprenciler icin Genel Bilgiler

UPfErasmus

Ders 6§ret1m Plam

Dersin Kodu Dersin Ady Dersin Turu Yil Yaryl AKTS
SEC-314  FOTOGRAFCILIK Secmell 3 6 -

Dersin Seviyesi

Lisans

Dersin Amac

Ofrencilere gundelik yasantilaninda ihtiya¢ duyabilecekieri teknik bilgilerie birlikte Fotografin sanatsal boyutunu da kavratmayr hedefler

Dersi Veren Ogretim Gorevlisi/Gorevlileri

Yrd.Dog.Dr.Nahide Burcu Arslan

Ogrenme Ciktilan
1 Fotografin tarihsel geligimini ofrenirler
2 Fotofraf makinasim tamriar, makinay olugturan unsurlann iglevierini ogrenirler
3 Fotografta belli bagh konulann nasil ele alinmas gerektigini ogrenirier
4 Objektif odak ozelligl ve imaj etkilerini sgrenirler
S Flag, filtreler ve diger teknik malzemelerin kullamm alanlarnm Sgrenirier
6 Fotografta kadraj, kompozisyon ve vurgu diger teknik bilgileri ogrenirier

Ogrenim Turl
Orgun Ogretim

Dersin On Kosulu Olan Dersler
Yok

Ders igin Onerilen Diger Hususlar

ke

= = —
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Kanit 136: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Genel Kiiltiir Ders Koordinatorliigii Uyeleri
Listesinin Web Ekran Goriintiisii

egitim.giresun.edu.tr/index.php?id=564

Koordinatorliikler

Erasmus Birim Genel Kiltir Ders Koordinatorlugunin gorevi: her egitim-ogretim

yanyilli Fakilte programlannda
yurutilecek genel kultur derslerini planlamak, yapilan plan hakkinda
Dekanlig bilgilendirmek ve bu derslerin yurutulmesini saglamaktir.

Koordinatorlukleri lisans

basinda bunyesindeki
Farabi Birim
Koordinatorlukleri

Mevlana Birim

Koordivatteliidert Genel Kiiltur ders koordinatorlerimiz asagidaki tabloda belirtilmistir.

Egitim-Ogretim Programm

Koordinasyon Kurulu

Unvan-Adi ve Soyadh Bolumu

Bologna Sureci

Dr.Ogr. Uyesi Giirkan Firat

Koordinatorlugu Dekan Yardimais:

SAYLAN

Prof.Dr. Ramazan SEVER Swmf Egitimi ABD Bagkam
Uygulama Dog.Dr. Nestihan (LTAY Okul Oncesi Egitimi ABD Bagkam
Koordinatorlukleri

Doc.Dr. Mehmet OZMENLI

Prof.Dr. Nazyim ELMAS

Doc.Dr. Hasan Hiiseyin
AKSU

Dog.Dr. Mustafa UZOGLU

Prof.Dr. Enver SARI

Dr.Ogr. Uyesi Necla
DONMEZ USTA

Dr.Ogr. Uyesi Selahattin
YILMAZ

Doc.Dr. Izzet YUCETOKER

Sosyal Bilgiler Egitimi ABD Bagkam
Turkee Egitimi ABD Baskam
iikdgretim Matematik Egitimi ABD Bagkam

Fen Bilgisi Egitimi ABD Bagkam

Rehberlik ve Psikolojik Damsmanlik ABD
Bagkam

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
ABD Baskam

Resim-is Egitimi ABD Bagkam

Miizik Egitimi ABD Bagkam

Universitesi

3.3.7. Kurumda uygulanan etkili ve etkin 6grenci danismanlik sistemi

Fakiltenin akademik danismanlik sistemi bulunmaktadir. Danismanlik = sistemi,
Egitim-Ogretim ve

Onlisans ve

Lisans

Smav  Yonetmeligi

dogrultusunda

yiiriitiilmektedir. Ogrencilerinin akademik gelisiminin izlenmesi danismanlariin (arastirma
gorevlileri, 6gretim gorevlileri ve dgretim iiyeleri) sorumlulugundadir. Danigmanin atamasi, gegici
danigman gorevlendirmesi, bu gérevlendirmenin ilgili 6grencilere duyurulmasi, danisman degisikligi,
danigmanin sorumlulugu (6grenciyi ve akademik basarisini izleme, teknik degerlendirmelerin
ardindan ona Onerilerde bulunma, 6grencilerin ders se¢imlerini onaylama) hususlari ile sinirlt olan bu
yonetmeligin disinda 6grenci danismanlik hizmetlerinin belirli bir diizen ve nitelikte ylriitiilmesi
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adma, Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeliginin 16. maddesi temel alinarak
hazirlanmis Onlisans ve Lisans Ogrenci Damismanligi Yéonergesi vardir. Bunlarin disinda, belirli
araliklarla gerceklestirilen Fakiilte/Bolim/Anabilim Dali toplantilarinda, akademik danigsmanlik
hizmetlerinin iyilestirilmesi adma karsilagilan sorunlar glindeme taginmakta ve tartisilmaktadir.
Fakiiltemizde akademik danigmanlar, &grencilerimizin egitim-0gretim hayati boyunca
karsilasabilecegi akademik sorunlar1 ¢dzmesine yardimeci olmaktadir. Ogrenci-akademik danisman
goriisme giin ve saatleri akademik danisman tarafindan belirlenerek ilan edilmektedir. Akademik
damigmanlik siirecinde danismanlarin Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden 6grencileri ile goriismelerini
takip etmesi, ilk goriismede Ogrenciyi tanimaya yonelik bir form doldurmasi istenmektedir.
Ogrencilere ders kaydi, ders se¢imi, 6grenci hareketliligi programlari, akademik ilerleme, akademik
ve idari siirecler gibi bircok konuda rehberlik edilmektedir. Ozellikle kayit yenileme zamanlarinda
ogrenciler danmigmanlarindan gerekli destegi almaktadir. Danismanlhik sisteminin etkililigini
degerlendirmeye yonelik herhangi bir caligma hentiz yapilmamaktadir.

Kanit 137: Fakiiltemiz Akademik Danismanlarinin Osrenci Ile I'llg Gortismede Ogrenciyi Tanima
Amaciyla Doldurmalar: Gereken Ogrenci Bilgi Formu Ornegi

OGRENCI BiLGI FORMU
FAKULTE/YUKSEKOKUL/MYO
BOLUM
OGRENCI NUMARASI
A: NUFUS BILGISI C: ORTA OGRETIM BILGILERi
= ADI DIPLOMA TARIH
T.C KIMLIK NO UYRUGU: &
B BULUNDUGU IL/iLGE DIPLOMA NO
ADI: SOYAD! §
'%‘ ALAN /KODU DIPLOMA NOTU
BABA ADI: ANNE ADI: =
DOGUM YERI DOGUM TARIHI:
- L: ILGE: E: BASKA YUKSEK OGRETIM BILGILERI
g CILT NO AILE SIRA NO SIRA NO AYRILDIGI UNIVERSITE AYRILMA NEDEN
2 MEZUN ]
= MAHALLE/KOY ASKERLIK SUBESI BASARISIZLIK (]
= L Jice DIGER ]
3 |
< ASKERLIK DURUMU Verdigim bilgilerin dogru oldugunu, Turkiyede baska bir Yiksekogretim
(%)
E KAN GRUBU I — D A ———— D Kurumunda Universitenizde kayit yaptirdgim program ile ayni dizeyde bir
2 I:I programa kayith olmadigimi beyan ederim.
z ——d Sundugum bilgilerde sonradan kayit yaptirmama engel herhangi bir eksikligin ve
— yanhghgin ortaya grkmasi halinde kaydimn silinecegini ve adres ve bilgilerde
D: ADRES BILGRER) — sonradan gikacak degisiklikleri 15 gn icerisinde bildirecegimi kabul ve taahhit
OGRENIM SURESINCE ederim
KAMETGAH ADRESI KALACAG! ADRES )
TELEVD TELTEV
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Kanit 138: Giresun Universitesi Onlisans/Lisans Ogrenci Damismanligi Yonergesinden Bir Kesit

Te
GIRESUN OUNIVERSITESI
ONLISANS / LISANS
OGRENCI DANISMANLIGI YONERGESI

BIRINCI BOLOM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Ydnergenin amact; Giresun Universitesi'ndeki tim fakillie ve
yilksckokullarda Ogrenim gdrmekte olan Ogrencilere egitimleri boyunca akademik rehberlik
etmek Ozere; Ogrencilere damigman atanmas: ve Sgrenci damgmanhina iligkin gbrey ve
sorumluluklan ddzenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge, Giresun Oniversitesi dnlisans ve lisans dgrencilerine
verilecek akademik danigmanhik hizmetlerinin amacina, faaliyet alanlanna, yOnctim organian
ve ghrevierine, galiyma usul ve isleyis esaslanng iliskin hiktmieri kapsar,

Dayvanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 2547 sayih YOksekOgretim Kanununun 22 nci
maddesinin (¢) fikrast ile 16/082011 tarih 28027 sayi ile Resmi Gazetede yayimlanan
Giresun Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ofretim ve Sinav Ydnetmeligi'nin 16 nct
maddesine dayamilarak hazirlanmgtir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Birim: Giresun Oniversitesi FakOhe/Y0ksckokul/Meslek Y lksekokullarnvDevlet
Konservatuann,

b) Bolom: Giresun Oniversitesi Faklte’Y Oksckokul/Meslek Yiksckokulu ve Deviet
Konservatuar boliimlerini,

¢) B8lom Baskani: Giresun Oniversitesi Fakllte/Y Oksekokul/Meslek Yaksekokulu ve
Deviet Konservatuar bdlim bagkanlaring,

¢) Damsman: 16082011 tarih ve 28027 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Giresun
Cniversitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yooctmeligi'nin 16 nc
maddesine dayanilarak gdeeviendirilen 8gretim clemanlann,

d) Damgmanlar Kurulu: BSIOm bagkammin bagkanhginda, bOlimdeki Ogrenci
danismanlanndan olusan Kurulu,

¢) Dekan/Modor: Giresun Oniversitesi Fakiilte Dekanlan ile Yoksekokul ve Meslek
Yiksekokul ve Devlet Konservatuar Mildirlerini,

f) Program: Giresun Oniversitesi Meslek  YOksckokullanndaki bolamlere bagh
programlan.

£) Rektoelok: Giresun Oniversitesi Rektdelagana,

2) Oniversite: Giresun Oniversitgsings -..

ifade eder. £ 15.Ce
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Kanit 139: Giresun Universitesi Danismanlar Igin Onlisans - Lisans Kayit Yenileme Islemleri
Kilavuzundan Bir Kesit

ONLISANS - LISANS
KAYIT YENILEME iSLEMLERi KILAVUZU

-DANISMANLAR iCiN-

2017-2018 Ogretim Yili Giiz Yaryih Kayit Yenilemeye iliskin Genel Bilgiler
-Ders seciminde derslerin AKTS kredileri dikkate alinir.

-internetten yapilan ders segme ve onaylama islemlerinin ardindan akademik takvimde belirtilen ekle-sil siirecinde -11-15 Eyliil 2017- OGRENCI tarafindan
kayit formunun 2 nisha olarak ¢iktisi alinacak ve bunlar danisman ve ogrenci tarafindan imzalanacaktir. Bu nishalardan biri 6grencide kalacak, diger nushasi
Fakiilte/Yiiksekokul 6grenci igleri birimine teslim edilecektir. Ders kayd ile ilgili olusabilecek ihtilaflarda dgrenci isleri birimine teslim edilmis olan form esas

= hat

alinacaktir. NOT: Damisman, istemesi halinde kayrt for bir alarak a edebilir.

-Tekrar dersi olmayan &grenciler igin alinacak derslerin AKTS kredileri toplami 30 dur. GANO (Genel Agirlikl Not Ortalamasi) 3.00 ve Gizeri olan 6grenciler
ust siniflardan en fazla ti¢ ders ile simirl olmak kaydiyla ders alabilir.

-Tekrar dersi_olan &grenciler igin alinacak derslerin AKTS kredileri toplami en fazla 45 olabilir. Mezun durumda olan dgrenciler en fazla 48 AKTS olabilir.

-Kayit yenileme siiresinde kaydim yenilemeyen &grenciler, akademik takvimde belirtilen ekle-sil haftasinda kayit yenileyebilirler. Ancak, dgrencinin tam
tegekkdlll bir devlet hastanesinden alinmig saghk kurulu raporu ile belgelendirilen saghk problemi nedeni ile kaydinin yenilenememesi halinde ilgili ydnetim
kurulunun karariyla ve gegen siire devamsizliktan sayllmak suretiyle kaydi yenilenebilir. Bu sire, hicbir kosulda akademik takvimde belirtilen ara sinav
haftasinin sonunu gegemez.

URL 14 : Onlisans-Lisans Kayit Yenileme Islemleri Kilavuzu Linki
https://goo.gl/vFu8Mk

3.3.8. Ogrencinin basarisin1 6lgme ve degerlendirmede (BDY) kullanilan taniml: siiregler ve bu
stireclerin 0grencilere duyurulmasi

Ogrencin basarisin1 dlgme ve degerlendirme siireci, 16.08.2011 tarih ve 28027 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Giresun Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi,
“Derslere Devam, Degerlendirme, Sinavlar ve Mezuniyet” baghigi altinda tamimlanmistir. Bu
yonetmelikte yer alan ara sinavlar, mazeret savlari, yariyil sonu sinavlar ve Ingilizce muafiyet sinavi
uygulanabilmektedir. Sinavlar; yazili veya uygulamali olarak yapilabilmektedir. Sinavlara ek olarak
odev, proje, rapor vb. etkinlikler de degerlendirme yontemi olarak kullanilabilmektedir. Kullanilacak
degerlendirme yontemi ilgili 6gretim eleman tarafindan programin yeterlik ve kazanimlar1 goz 6niinde
bulundurularak belirlenmektedir. Buna bagli olarak 0Ogrencinin basarisin1 degerlendirmede
BOLOGNA siirecinde her ders i¢in 6grenci basarisini degerlendirme kriterleri bulunmaktadir. Dersleri
yiiriiten O0gretim elemanlari dersin basarisinin 6l¢iilmesi ve degerlendirmesinde hangi kriterleri
sececegini ve uygulayacagimi BOLOGNA sistemine girer ve bunu derslerinde de dgrencilere duyurur.
Ders bilgi paketinde biitlin derslerin 6l¢gme ve degerlendirme siiregleri tanimlanarak web sayfasinda
ilan edilmektedir. Ogrencinin basarisim dlgme ve degerlendirmede (BDY) tanimli siirecler her
akademik yi1l basinda yapilan Ogrenci isleri Daire Baskanlig1 ve fakiilte oryantasyon programlari ile
de 6grencilere duyurulmaktadir. Fakiiltemizde ise her boliim icin ayr1 ayr1 yapilmaktadir. Bu siireclerin
uygulanmasi ile ilgili evraklar 6gretim elemanlar1
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Kanut 140: Giresun Universitesi UBS Web Goriintiisii Kesiti

W NUPSsy/uDS.gIresun.equ.ir W v e 9O v

Giris

Kullamicr Ad :
Sifre:

Girig

unibn

2.01R

Kanit 141: Ogrenci basarisimin degerlendirilmesi siirecinde Fakiiltemiz ~ Bologna siireci
kapsaminda Ders Ogretim Planinda yer alan degerlendirme élciitleri

Sinaviar, Olgme ve Degerlendirme

Her ders icin uygulanan dlgme ve degerlendirme sekli Giresun Universitesi Lisans Ogretim ve Sinav

Yonetmeligini uygun olarak “Ders Ogretim Plam™ nda ayrnintili bir sekilde tammlanmistir.

Degerlendirme
Yaryil (Yil) icl Etkinlikleri Adet Deger ’
Ara Sinav 1 100 |
TOPLAM 100

Yaryil(Yil) Sonu Etkinlikler Adet Deger

Final Sinawv1 1 100
TOPLAM 100
Yanyil (Yil) i¢i Etkinlikleri 40

Yaryil (Yil) Sonu Etkinlikler

o
o

TOPLAM 100
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Kanit 142: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Ders Degerlendirme Raporu (Donem Sonu
Sinav Evraki Teslim Tutanagi)

Giresun Universitesi
Egitim Fakiiltesi
Ders Degerlendirme Raporu

Ders Bilgileri

Ogretim Yili / Yanyih : 2018 - 2019 Giiz
_Efitim Fakdltesi / Bilgisayar ve Ogretim Teknolofiler! Egitimi BSIUm{ / Bilgisayar ve

Dersin Verildiji Birim * Ogretim Teknolofileri Ogretmenligi

Ders Kodu ve Grubu :BOTE-301.2
Ders Adi : ISLETIM SISTEMLERT VE UYGULAMALARI
Ogretim Uyesi/Goreviisi : Dr. Ogretim Oyesi MUSTAFA SERKAN ABDUSSELAM
Degerlendirme Sistemi : Dogrudan Donlglim Sistem! (DDS) YSSL:0, BNAL:0, BOKL:0
Icerik
Liften agagidakiler: ekleyiniz ve tgili kutular: igaretieyiniz

|:] Ders izleme programi

I I Odrendlerin sinav kagitlan

D Herbir ara sinavin soru ve cevap anahtarlanmin kopyas:

[ | Yariyil / Yl sonu sinavinin soru ve cevap anahtarlannin kopyasi

D Her bir projenin kopyas

Diger (Odevier, Kiglk sinaviar, vb.)

3.3.9. 21. yiizy1l yetkinliklerinin program kazanimlarma yansitilmasi

21. yy becerileri 1) 6grenme ve yenilik becerileri, ii) bilgi, medya ve teknoloji becerileri ve iii)
yasam ve kariyer becerileri olmak {izere ii¢c temel beceri alanindan olugsmaktadir. Bu amagla agilan bazi
secmeli derslerimiz; Fen 6gretimi Lab.Uygulamalari-I-11, Sorgulamaya Dayali Fen Ogretimi, Ogretim
Teknolojisi Uygulamalari, insan Bilgisayar Etkilesimi, Oyun Tasarimi Ve Programlama, Yaratict
Drama, Sosyal Proje Gelistirme, Bilimsel Arastirma Yontemleri.Miize Egitimi, Ogretmenlik Meslek
Etigi, Kavram Egitimi, Cevre Sorunlari, Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu, Egitim Hukuku,
Egitim Antropolojisi, Egitimde Drama, Egitimde Program Dis1 Etkinlikler, , Egitimde Proje Hazirlama,
Elestirel ve Analitik Diistinme, Hastanelerde Yatan Cocuklarin Egitimi, Kapsayici1 Egitim, Karakter ve
Deger Egitimi, Karsilagtirmali Egitim, Siirdiiriilebilir Kalkinma ve Egitim, Yetiskin Egitimi ve Hayat
Boyu Ogrenme, Bagimlilik ve Bagimlilikla Miicadele, Mikro Ogretim, Ders Dis1 Ogrenme Ortamlars,
Beslenme ve Saglik, Bilim Tarihi ve Felsefesi,Ogrenme Giicliigii, Ogretimi Bireysellestirme ve
Uyarlama, Ekonomi ve Girisimeilik, Kariyer Planlama ve Gelistirme, Kiiltiir ve Dil, Medya
Okuryazarhig1, Geleneksel Tiirk El Sanatlari, Insan Haklari ve Demokrasi Egitimi, Insan Iliskileri ve
Iletisim, Tiirk Halk Oyunlar1, Tiirk Isaret Dili, Miizik Kiiltiirii, Sanat ve Estetik.
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Kanit 143: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Ders Ogretim Planlarindan Ornek Kesitler

Ders Ogretim Plam
Dersin Kodu Dersin A Dersin Turl Vil Yanyl AKTS
IFGK-309  BILIMSEL ARASTIRMA YONTEMLERI Zorunlu 315 3

Dersin Seviyesi

Lisans

Dersin Amac
Ogretmen adaylanmn bilim ve temel kavramlar (olgu, bilgi, mutlak, dogru, yanls, evrensel bilgi v.b.), bilim tarihine iligkin temel bilgiler, bilimsel
aragtirmanin yapisi, bilimsel yontemler ve bu yontemliere iligkin farkly gorUgler, problem, aragtirma modell, evren ve ornekiem, verilerin toplanmas ve veri

toplama yontemleri (nicel ve nitel veri toplama teknikleri), verilerin kaydedilmesi, analizi, yorumlanmas: ve raporiastinimas: konulaninda yeterlilikierinin
saglanmasi,

Yers Ogretim Plam

ersin Kodu Dersin Ach Dersin TuUrt Yil Yanyil AKTS
£C-410 INSAN BILGISAYAR ETKILESIMI Secmeli 4 8 4

Dersin Seviyesi

Lisans

Dersin Amacy

Ogrencilerin bu ders lle, Insan Bligisayar Etkilesiminin dnemini kavramalan, diger disiplinler ve insan dogastyla ne kadar i ice oldugunu anlamalan ve

calismalannda odrenecekleri bu disiplinier lle daha kullamsh, verimli ve etkill sistemler-surecler olusturmalan hedeflenmektedir,

3.3:10. Kuruma Ait Belgeler

3.3.10.1. Kurumun ilan edilmis egitim politikasinda 6grenci merkezli egitime yer vermis
olmasi

Bu madde ile ilgili kanit 6rnegi icin (Bkz. URL-12)
3.3.10.2. Ogrenci basarisim 6lgme ve degerlendirmede kullanilan tanimli  siiregler
(yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, rehber, kilavuz vb.)
Kanit 144: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinin Mazeret Sinavi Talep Formu

GLRESUN USNAV ERSILEDL
EGITIM FAKULTESI
‘ ceresnssnnsees- ANABILIM DALI BASKANLIGINA

... nedeniyle smavma giremedigim asagida yazili
ders/derslerin mazeret . smavma girmek istivorum

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim

Adi-Soyadt [, .assesaisicss

T.C.No

Imza

DERSIN ADI

SINAVIN TARIHI (DONEMI)
BOLUMU

SINIFI

OGRENCINO

CepTel: .....
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Kanit 145: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogretim Elemani  Mazeret Sinav
Degerlendirme Formu Ornegi

MAZERET SINAV FORMU
2018 -2019|EGITIM-OGRETIM YILI
GUZ DONEMI
OKUL
BOLUM (N0 veiO)
DERS
SINAV TARTHT
OERENCI NO AD-SOYAD “%%ET Ii%lfrf
OGRETIMUYESININ
ADI SOYADI
iMZAST-

3.3.10.3. Ogrencinin devamsizhig1 veya smava girmeyi engelleyen hakli ve gecerli nedenlerin
olusmas1 durumunu kapsayan agik diizenlemeler
Kanit 146: Giresun Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin
Mezuniyet Kosullarina Dair Diizenlemeleri

Resmi Gazete Tarihi: 16.08.2011 Resmi Gazete Sayisi: 28027

GIRESUN UNIVERSITESI ONLISANS VE LiSANS EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGI

C @ Giivenli degil | www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=8.5.151 uatlliski=0&s.. @ % & F @
ZOrUNIUaUT SIMavaa alinan not, Gogruaan narT notuna GonusTarunr:

Mezuniyet, diploma, diploma eki ve sertifika

MADDE 26 - (1} Mezuniyet igin &nlisans programlaninda 120, dért yillik lisans programlannda 240, bes wllik lisans
programlarinda 300, alt yillik lisans programlarinda 360 kredinin basan ile tamamlanmasi gerekir. Kayith oldugu égretim programinin
ders, uygulama, staj gibi tim gereklerini bu Yénetmelik hikimlerine gbre basanyla tamamlayzn &grenciler diploma almaya hak
kazanirlar.

(2) Onlisans/lisans dgrenimini tamamlayan ve genel agirlikli not ortalamasi 3.00 ile 3.49 arasinda olan dgrenciler, onur 8grencisi;
genel agirhkl not crtalamasi 3.50 veya Ustl olan &grenciler ise yiksek onur &grencisi olarak mezun olurlar. Bu bilgi, 6grencinin not
dikiim belgesi ve diploma ekinde belirtilir.

(3) Cift anadal programlaninda 8grenciye anadal lisans programindan mezuniyet hakkini elde etmeden ¢ift znadal ikinci lisans
programinin diplomasi verilmez. Anadal lisans programindan mezuniyet hakkini elde eden &grenci, ¢ift anadal ikinci lisans programini
bitiremese bile anadal lisans programina ait lisans diplomasini alabilir. Cift anadal programlarina ait diplomalar, programlann ait oldugu
birimler tarafindan verilir.

(4} Uluslararasi ortak programlarda mezuniyet hakkini kazanmis &grenciler iki Universiteden ayn ayn diploma alin Bu
diplomalarda; diplomamin hangi akademik birimlere ait oldugu, diger Universite ve hangi ortak programa ait oldugu belirtilir.
Ogrenciler, uluslararasi programin her iki kurumdaki akademik gereklerini yerine getirmeden diplomalardan herhangi birini almaya hak
kazanamaz.

(5) Anadal lisans programinda mezuniyet hakkini kazanmayan dgrenciye yandal sertifikasi verilmez. Sertifikalar, programlarin
bagh oldugu birimler tarafindan verilin. Sertifikalarda &grencinin anadalina sit diploma unvani ayrica belirtilin. Anadal lisans
programindan mezuniyet hakkini elde eden &grenci yandal programini tamamlayamasa bile anadal lisans programina ait diplomasimi

alabilir.
(6) Cift anadal programindan aynlan bir 8grenci yandal programinin tiim gereklerini yerine getirmisse yandal sertifikasi almaya
hak kazanir.

(7} Yandal programini tamamlayan &grenci, yandal alaminda lisans ve &nlisans diplomasiyla verilen hak ve yetkilerden
yararlanamaz. Yandal sertifikasinin ne sekilde degerlendirilecegi, ilgili birim tarsfindan belirlenir.

(8) Ogrencilere diplomayla birlikte ingilizce diploma eki verilir. Diploma eklerinde 8grencinin gdrdiigii dgrenimin nitelikleri,
dgrencinin basan durumu ve diploma tiirt belirtilir.
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Kanit 147: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Mezuniyet Islemleri Is Akus Siireci Semast

[L.C.
GIRESUN UNIVERSITESI EGITIM
FAKULTESI
iS SURECLERI

SUREC ADI Mezunivet Islemlen Is Akis Siired
Dekan. Rektérlik

SUREC ORGANIZASYON ILISKISI Bolim Baskani. Anabilim Dali Baskani, Dekan. Fakiilte
Sekreteni. Fakiilte Kumulu, Rektor

SURECIN AMACI ; .
belirlenmesi.

e O.IDB. tarafmdan dénem sonlarmda (visonu v
biitiinleme smavi sonrast) mezunivet agamasmda olaj
dgrenciler tespit edilir ve mezunivet transkriptler il

. Dekanlyga bildirilir.

SUREC ADIMLARI e Deckanlik gelen transkuiptlen incelemek v
imzalanmak iizere Bolim Baskanlifma génderir.

¢ Bglim Baskanlifmca incelenerek imzalanan
transkriptler Dekanliza iletilir.

¢ Dekanlik tarafndan Fakiilte Yénetim Eurulun)
tevdi edilip wonetim kurulunca mezunive
sartlarmy  tasidifma  hikmedilen  Grenciler
transkriptleri Dekanlik tarafindan imzalang.

L=

™

=T

.
:
g.
<
o;
=]
2
]
|
1]
-
B
E
a
:
a
6
=]

onavli bir smegi 0.1.D.B."Na génderilir.

* Mezun olan Ggrenciler Fakiilte ile olan ilisiklerin
kesebilmek icin dgrenci kimlik kartlar ile birlikt
Fakjilte 6grenci isleri birimine bagvurur.

*  Mezun &grencilere “ilisik kesme formu™ verilerel
ilgili birimlerce ilisik kesmesinde sakmca olyj
olmadis tevit edilir.

* Mezunivetinde sakmca olmayan &grencilere imzh
karsiifinda gecici meznmivet belgesi/diploma veriliy.

=T

=

3.3.10.4. Mezuniyet kosullarina dair diizenlemeler
Kamit 148: Giresun Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin
Danismanlik Hizmeti ile 1lgili Diizenlemeleri

Resmi Gazete Tarihi: 16.08.2011 Resmi Gazete Sayisi: 28027

GIRESUN UNIVERSITESI ONLiSANS VE LiSANS EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGI

Danismanlik

MADDE 16 — (1) Her &grenciye, bu Yonetmelik hiikiimlerine uygun bir askademik program izlemesini saglamak Uzere bir 8gretim
elemani danisman olarak atanir. Damigmanlik gérevleri, 8gretim elemanlarina dengeli bir sekilde dagitilir.

(2} Darigman; bdlim baskani, bulunmadigi birimlerde anabilim/anasanat dal baskanlari veya program danismanlan tarafindan
Bnerilir ve birim y&neticisi tarafindan gérevlendirilir. Kayit siiresi igerisinde gecerli bir mazereti nedeniyle gérevinde bulunamayacak
olan darisman, bu durumu bir yazi ile birim y&neticisine bildirir. Mazereti kabul edilen danisman yerine, bu fikrada yer alan sekilde ve
gecici olarak bir 8gretim lyesi/gbrevlisi grevlendirilir ve bu gérevliendirme ilgili 8&rencilere duyurulur.

(3) Ogrenciye atanan danisman, 8&renci mezun oluncaya kadar degistirilmez. Ancak; zorunlu hallerde ve/veya danisman veya
Bgrencinin degisiklik istegi halinde, bslim baskaninin/program koordinatériintin gérisiyle ilgili ydnetim kurulunca karara baglanir.

(4) Danisman, &grenciyi 8grenimi boyunca izler ve dgrencinin devam etmekte oldugu program gergevesinde her yaryil/yil
izleyecesi dersler ve bunlarla ilgili yapilacak degisiklikler hakkinda dgrenciye énerilerde bulunur, Ogrencinin almasi gereken zorunlu ve
segimlik dersler; devam ettigi programdaki basan durumu yaninda derslerin program igindeki dagilimi, yapisal 6zellikleri ve benzeri
teknik degerlendirmeler de gtz &niine alinmak suretiyle danismani tarafindan belirlenir.

(5) Ogrencinin, yaryil/yil kayitlaninin yapilmasi veya yenilenmesi sirasinda derslerini darusmani ile birlikte diizenlemesi ve
derslerin kesinlesmesi icin damismani tarafindan onaylanmasi gerekir. Ogrenci tarafindan yapilan ders secme isleminin danisman
tarafindan onaylanmamasi nedeniyle kayit yenilemenin yapilamamasindan darisman sorumludur.
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Kanit 149: Giresun Universitesi Egitim

Fakiiltesi Ogrenci Danisman Atamasi Semasi

[r.C.
GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI
is SURECLERI

SUREC ADI

Ogrenci Danigman Atamasi Ak Siireci

SURECIN SORUMLULARI

Ogretim Eleman:. Anabilim Dali Baskans. Bolim Baskani
Dekan

SUREC ORGANIZASYON ILISKIisi

B 1‘]‘m= Baskani Anabilim Dali Baskani Dekan. Fakiilte

Janisman; béliim baskana. bulunmadig: birnmlerde|

. ,
SURECIN AMACI Venetim Kurul Find srevlendiril

® Her bir §grenci icin Damsman; bélimm baskam,
bulunmadif birimlerde anabilim/anasanat daly
baskanlan tarafindan §sretim elemanlar: arasmdan
Bélim Baskanligs aracilig ile nerilir ve Dekanlik
tarafmdan g&revlendirilir.

SUREC ADIMLARI * Damigman degisiklikleri Faliilte ¥ énetim EKurulunda

karara baglamr,
* Danisman ady dgrenciler icin ilan edilir ve d8renci
bilgi y&netim sistemi danisman atamas: yapiar.

slireg tanimi, rehber, kilavuz vb.)

3.3.10.5. Ogrenci danismanlik sisteminde kullanilan tanmiml siirecler (yonetmelik, yonerge,

Kanit 150: 23.01.2018 tarihli ve 138/5-1 sayili Giresun Universitesi Senato Karart ile Yiiriirliige

Giren Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamas:

Dersi Yonergesinden Bir Kesit

[5IRESUN UNIVERSITESI EGiTiM FAKULTESI
OKUL DENEYiMi VE OGRETMENLIK UYGULAMASI DERSi YONERGESI
BiRiNCi BOLUM
Genel Hiikiimler
Amag

MADDE 1- (1) Ogretmenlik, 24,/06/1973 tarihli 1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu'nun 43.
maddesinde ; “Devletin egitim ve dgretim ve bununla ilgili ydnetim gérevlerini Gzerine alan 6zel bir
ihtisas meslegidir.” olarak tanimlanmakta olup, 1992 yilindan itibaren Oniversitelerin egitim
fakiltelerince verilen dort yillk egitim ile ofretmen yetistiriimektedir. Bu egitimin 8nemli bir
parcasini da okullarda uygulama calismalan olan okul deneyimi ve 8gretmenlik uygulamasi dersleri
olugturmaktadir.

(2) Bu ydnergenin amaci; Giresun Universitesi Egitim Fakiltesinde yoritialen okullarda
uygulama calismalan olan okul deneyimive 6gretmenlik uygulamasi derslerini yaratmekten sorumlu
Ogretim _Elemanlan, Uyqulama Odgretmenleri ve Odretmen Adoylarn arasinda uygulama birligi
saglamak, &gretmen adaylannin @gretmenlik meslegine daha iyi hazrlanmalarini, @grenimleri
siresince kazandiklan genel kaktdr, dzel alan egitimi ve 8gretmenlik meslegiyle ilgili bilgi, beceri,
tutum ve ahskanhklarini gergek bir egitim-agretim ortami icinde kullanabilme yeterliligi kazanmalarin
saglayacak uygulama caligmalarina iliskin usul ve esaslan diizenlemektir.

(3) Bu dersler ile 8gretmen adaylarimin belli bir dazeyde; okulu, 6grencileri ve ogretmenlik
meslegini cesitli yonlerden tamimalarn, bu alandaki kisi ve etkinlikleri gbzlemleyerek, uygulayarak hazr
bulunusluk dazeylerini artirmalarn ve daha yiksek bir motivasyonla Ek-1"de verilen yeterliklere sahip
Bgretmen olmalar amaclanmaktadir.
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Kanit 151: 26.12.2018 tarihli ve 157/5 sayili Giresun Universitesi Senato Karart ile Yiiriirliige
Giren Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Okullarda Gozlem ve Kurum Deneyimi
Uygulamasi Dersi Yonergesinden Bir Kesit

| BIRINCi BOLOM
Genel Hiikiimler

Amag

MADDE 1- (1)
‘ Ofretmenlik 1739 Sayih Milli Egitim Temel Kanunu’'nda; “Devletin egitim ve &gretim ve
bununla ilgili ydnetim gorevierini Gzerine alan 6zel bir ihtisas meslegidir” seklinde tanimlanmakta
olup, 1992 yilindan itibaren Universitelerin Egitim Fakiltelerince verilen egitim ile &gretmen
yetistirilmektedir. Bu egitimin onemli bir pargasini da Okullarda Gézlem ve Kurum Deneyimi dersi gibi
okullarda uygulama ¢aligmalar: olugturmaktadir.

Bu yonergenin amaci; Giresun Universitesi Egitim Fakiltesinde ylritilen “Okullarda Gozlem”
ve “Kurum Deneyimi” derslerini yirutmekten sorumlu Ogretim Elemanlari, Okul Psikolojik Danismani
ve Psikolojik Danisman Adaylan arasinda uygulama birligi saglamak, psikolojik danisman /psikolojik
danisman adaylarinin, rehberlik ve psikolojik danismanlik meslegine daha iyi hazirlanmalarini,
o6grenimleri suresince kazandiklan genel kiltir, 6zel alan egitimi ve rehberlik hizmetleri ile ilgili bilgi,
beceri, tutum ve ahskanhklarimi gercek bir egitim-6gretim ortami icinde kullanabilme yeterliligi
| kazanmalarini saglayacak uygulama calismalarina iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Bu dersler ile psikolojik damisman adaylarinin belli bir dizeyde okulu, okul yénetimini, okul
rehberlik 6rgitini cesitli yonlerden tanimalan, bu alandaki kisi ve etkinlikleri gbézlemleyerek,
uygulayarak meslege daha yuksek bir motivasyon ile hazir bulunusluk dizeylerini artirmalan
amaclanmaktadir

3.3.10.6. Uygulamali egitimlerde (mesleki uygulama vb.) ve hareketlilik programlarinda
kullanilan tanimli siirecler (yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, rehber, kilavuz vb.)
Kanit 152: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanlik Iletisim Merkezi (DIMER) Web Ekran
Goriintiisii Kesiti

C @ Guvenli degil | egitim.giresun.edu.tr/index.php?id=576

Buradasimz : DIMER

DIMER Dekanlik iletisim MERkezi

Daha kaliteli bir egitim sunmak icin goriis ve Onerileriniz bizim icin
degerlidir. Bizimle PAYLASINIZ.

Ogrenci Numaras
Ogrenci Adr - Soyadi
BolUm

Konu istek v
E-posta Adresi

Mesaj - Soru

Gonder

Size daha kisa siirede donis saglayabilmemiz icin Kisisel bilgilerinizi

oA acmannsy Aeacslidies
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3.4. Ogrencinin Kabulii ve Gelisimi, Tanima ve Sertifikalandirma;

3.4.1. Kurumun merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari disinda kalan 6grenci
kabullerinde uyguladigi agik ve tutarli kriterler

Fakiiltenin merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplart disinda kalan 6grenci kabullerinde
disiplin cezast almama, OSYM puani, akademik not ortalamasi vb. kriterlerin géz Oniinde
bulunduruldugu agik ve tutarl kriterler uygulanmaktadir. Kurumumuz bu islemleri; 27561 Sayili
Resmi Gazete’de 24.04.2010 tarihinde yaymlanmis olan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve
Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarma iliskin Yonetmelik cergevesinde yiiriitmektedir. Ozel yetenek smavi
ile 6grenci kabulii yapilan programlarda, sinava katilabilmek i¢in {iniversiteye giris sinavindan en az
180 puan (her sinav doneminde anabilim dali tarafindan belirlenmektedir) alinmis olmasi
gerekmektedir. Ilgili kriterleri basariyla tamamlayan adaylardan YOK tarafindan belirlenen kontenjan
sayis1 kadar 6grenci kabul edilmektedir. Yabanci uyruklu 6grenciler, Onlisans ve Lisans Programlari
Yabanci Uyruklu Ogrenci Kabul Yoénergesine gore kabul edilmektedir. Programa kabul uluslararas:
gegerliligi olan SAT, ACT gibi smav sonuglartyla ya da ortadgretim mezuniyet notlarina gore
olmaktadir. Ayrica Giresun Universitesi Uluslararas: Ogrenci Ofisi yabanci uyruklu 6grencilere
tiniversiteye bagvuru kosullarin1 ve 6nemli tarihleri takip edebilme ve ihtiya¢c duyduklar: bilgilere
ulagabilme olanagi sunmaktadir.

Kanut 153: Egitim Fakiiltesi Dekanliginin 16.05.2018 tarihinde Rektorliik Makamina Yazdig
Qzel Yetenek Sinav Klavuzu ve Ozel Yetenek Sinav Yonergesi Konulu Resmi Yazis
Ornegi

Sayr : 62357867-100-E.26752 16.05.2018
Konu : 2018/04 sayih Fakiilte Kurulu Karar

Omekleri (Ogretim Planlan, Ozel Yetenek

Sinav Yonergesi,Okul Deneyimi ve

Okullarda Gozlem Ders Yonergesi)

REKTORLUK MAKAMINA
(Ogrenci Isleri Daire Bagkanhig)

Fakiilltemiz 15.05.2018 tarih ve 2018/04 sayih Fakiilte Kurulu Karar dmegi ekte yer
almaktadir
Geregini bilgilerinize arz ederim

Dr.Ogr.Uyesi Serif Ali DEGIRMENCAY
Dekan

Ek:

1 - 2018/04 sayih Fakilte Kurulu Karar Ornegi ( 1 Sayfa)

2-2018-2019 Ogretim Planlan

3 - llk Defa Agilmas: Teklif Edilen Dersler

4 -2018-2019 Egitim Ogretim Y1l Ozel Yetenek Sinav Kilavuzu ve Ozel Yetenek Sinav
Yonergesi

5 - Kurum Deneyimi ve Okullarda Gozlem Dersi Yonergesi
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Kanit 154: Giresun Universiteﬁ Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Ozel Yetenek
Sinav Yonergesinin Universite Senatosunda Kabul edildigine dair 26.07.2018 tarihli
Senato karari

Kanit 155: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Béliimii Ozel Yetenek
Stnav Yonergesinden Bir Kesit

IGIRESUN UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
GUZEL SANATLAR EGITIMI BOLUMU
RESIM-i$ EGITIMI ANABILIM DALI OZEL YETENEK SINAV YONERGESI

Senato: Tarih / Say1
Amac
MADDE 1
(1) Bu Yonergenin amaci, Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar
Egitimi Bolimi Resim-Is Egitimi Anabilim Dalina 6grenci almak igin uygulanacak islem ve
yontemleri belirlemektir.
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Kanit 156: Giresun Universitesi Uluslararasi Ogrenci Ofisinin Web Site Ekran Goriintiisii Kesiti

C W Guvenli degil | fso.giresun.edu.tr/index.php/id=309 w T g ® QO
= GIRESUN UNIVERSITESH - '
~ ULUSLARARASI pGRENch:Is
rrd — = e Haolan i A rT:T.'.....'.':‘,‘_f"“TA L_

Formlar - hl&

|
|
‘ uradasiniz : Formiar - Belgeler Carsamba, 13.02.2019 QQ& \EEER

Formlar - Belgeler Duyurular

| +2018-GULOS YERLESTIRME
‘ SONUCLARI

+ 2018-2019 ULUSLARARASI
OGRENCI KONTEJANLAR!

| + 2018 - 2019 ULUSLARARASI
' OGRENCI AKADEMIK TAKVIM

+ 2018-2019 ULUSLARARASI |
OGRENCI KATKI PAY1/OGRENIM
UCRETI TABLOSU

+ GULOS-2018 (Giresun
Universitesi Yabanci Uyruklu
Ogrenci Sinavi) SINAV PUANIYLA
KARIN FDFEN TINIVFRSITFI FR

Kamit 157: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Ozel Yetenek Smaviyla Ogrenci Alimi Is Akis

Stireci
[r.C.
‘ GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI
iS SURECLERI
SUREC ADI Ozel Yetenek Smaviyla Ogrenci Alums Is Akis Sirec
. SURECIN SORUMLULARI Q““”"E Elemans, Bolum Baskant. Anabilim Dals
Dekan, Rektorlik
SUREC ORGANIZASYON ILISKISI Bolim Baskant, Anabilim Dali Bagkany, Dekan, Fakiilte
Selaeter, Fakulte Kurulu, Rektor

SURECIN AMACI Ozl Yetenck Smavs Tle Ogrenci Almak.

e YOK'ten gelen kontenjan belirleme
talep yazisi Dekanlik tarafmdan Gizel
Sanatlar Egitimi Bolim Baskanligma
gonderilir.

¢ Bolim Baskanlig: kontenjan talebini

SUREC ADIMLARI Dekanliga yaz: ile bildirir.

¢ Boliimle gelen kontenjan talepleri kontrol
edilerek Dekanlik¢a O.1D B."na sunulur.

e OSYM Kilavzunda  yaymlanan
kontenjanlara gére 6zel yetenek smavi ile
ogrenci almacak programlara basvuru
kosullars, taban puanlan, ozel yetenek
smav tarihleri ve kesin kayit bilgileri
Universitenin Fakiiltenin web sayfasmda
ilan edilir (fgili Egitim-Ogretim yilma ait
Ozel Yetenek Smav kilavuzu).

o flan edilen takvime gére Sdrenci on
kayrtlan almir.

| o On degerlendirmelerin  yapimast

e Basvuru siiresinin  sona  ermesi
neticesinde degerlendirmeler yapilarak
kesin kayit hakks kazanan dgrenciler web
kesin kayitlars yapiur.
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Kanit 158: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Teknolojileri Egitim Boliim
Kurulunun Yatay Gegis ile 1lgili kurul Karart Ornegi

GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI
BILGISAYAR VE OGRETIM TEKNOLOJILERI EGITIMI

BOLUM KURUL KARARI

TOPLANTI SAYISI: 2017/ 11 TARIH: 22 Eyliil 2017
TOPLANTIYA KATILANLAR:

1- Yrd.Dog.Dr.Necla DONMEZ USTA : Bolim Bagkan

2-Yrd.Dog.Dr. Nahide Burcu ASLAN : Bolim Bagkan Yardimeisi

3- Yrd.Dog.Dr. Selim NUMAN : Uye

4-Yrd.Dog.Dr. Mustafa Serkan ABDUSSELAM : Uye

5-Yrd.Dog.Dr. Ozlem BAYDAS : Uye

6-Ogr.Gor. Abdullah DEMIR : Uye

Bolum Kurulu, 22.09.2017 Cuma ginG saat 11.30°da Bolum Bagkan Yrd. Dog¢.Dr. Necla
DONMEZ USTA Bagkanhginda topland:. Asagidaki giindem maddeleri goriistlda:

01- Yrd.Dog.Dr. 01- Yrd.Dog.Dr. Ozlem BAYDAS'in 11.09.2017 tarihli dilekgesi incelendi,
Ozlem BAYDAS'm  Yapilan goriigmede; Yrd.Dog.Dr. Ozlem BAYDAS'i, 11-13 Eylil 2017
Goreviendirilmesi. tarihlerinde lzmir'de Dokuz  Eylil ve Anadolu Universitesi igbirligi ile
duzenlenecek olan “Fifth International Instructional Technologies&Teacher
Education Symposium (5. Uluslar arasi Ogretim Teknolojileri ve Ogretmen
Egitimi Sempozyumu™na  “Bilisim Teknolojileri Ogretmen Adaylarinm
Youtube Kullanma Motivasyonlann ve Mesguliyetleri™ baghkli bildirilerini
sunmak uzere, 11-13 Eylal 2017 tarihlerinde yolluklu/yevmiyeli izinli olarak

gorevlendirilmesinin uygun oldugunun Dekanhk Makamina arzina oybirligi ile
Karar verildi.

02- Ars.Gor. Ebru 02- Ars.Gér. Ebru TURAN GUNTEPE’nin 18.09.2017 tarihli dilekgesi
TURAN incelendi. Yapilan goriigmede: Ars.Gor. Ebru TURAN GUNTEPE nin, 11-13
GUNTEPE'nin Eyll 2017 tarihlerinde Izmir'de Dokuz Eyliil ve Anadolu Universitesi igbirligi ile
Gorevlendirilmesi. duzenlenccek olan “Fifth International Instructional Technologies&Teacher
Education Symposium (5. Uluslar arasi Ogretim Teknolojileri ve Ogretmen
Egitimi Sempozyumu”na “Simif Yonetimi Disiplin Modellerinin Ogretiminde
Karekod Uygulamasi” baghkl bildirilerini sunmak tzere, 11-13 Eylal 2017

tarihlerinde  yolluklu/yevmiyeli izinli olarak gdrevlendirilmesinin  uygun
oldugunun Dekanhk Makamina arzina oybirligi ile karar verildi.

03-2017-2018 Egitim- 03- 2017-2018 Egitim-Ogretim Yih Giz Yanyilinda Bilgisayar ve Ogretim
Ogretim Yilinda Teknolojileri Egitimi Anabilim Dalina merkezi yerlegtiome puanina gore
Bilgisayar ve Ogretim yatay gegisle gelen dgrencilerin dilekgeleri ve transkriptleri incelendi. Yapilan
Teknolojileri Egitimi gorismede; Bolamimiz Bilgisayar ve Ofretim  Teknolojileri  Egitimi

Anabilim Dalina OSYS Anabilim Dalina yatay gegisle gelen Eyiip OZKAN ve Oguzhan

Puanina Gire Yatay KALENDAR"in intibaklannin ve muafiyetinin EK-1'de belirtildigi gekilde

Gegisle Gelen Ogrencilerin  yapilarak, Universitemiz Onlisans ve Lisans Egitim-Ofretim ve Sinav

intibake Yonetmeliginin 10. maddesine gore uygun oldugunun, Dekanhk Makamina
arzina oybirligi ile karar verildi.
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Kanit 159: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Yatay Gegis Islemleri Is Akis Siireci Semasi

GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI

eT.C.

is SURECLERI

SUREC ADI Yatay Gegis Islemleri Is Akis Streci
SURECIN SORUMLULARI Balim Baskanlizi Ogrenci Isleri, Intibak Komisvonlari.

SUREC ORGANIZASYON ILISKIiSi

Ogrenci, Ogrenci Isler. Intibak Komisvenu, Boliim, Yénetim
Kurulu, Dekanlik, Rektérliik,

. : Ogrencilerin Kurumlar arasi Esdeger Diploma Programlarma
SURECIN AMACI S :
Gegisinin Saglanmas:.

SUREC ADIMLARI

Universitemiz O D B "dan watav gecis kontenjani
belirlenmesi icin talep vazisi gelir ve vazi Boélim
Baskanliklarma iletilir.

Balim baskanliklarmca watav gecis kontenjanlan
belirlenir ve Dekanlifa iletilir.

Belirlenen kontenjanlar Fakiilte  Yéonetim
Kurulunda gérigilerek Rektorlige gdnderilir.
YViksekogretim Kumlu (YOK) tarafmdan yaymlanag
kontenjanlar ve ilan edilen takvim O.1D.B. tarafmday

D §l§ ﬂ,;ll 153 LQ il Qii Li l;;’_

Alman basvumular Dekanlik tarafindan ilgili
gQ“I],dELilJJ‘ -

Degerlendiome  sonuglari  Bélim
nga;]ilg‘ EA il; EiLLKI -

s Jar Fakulte Yonetim Kurulunda gorusulere
karara baglanx ve Fakiltenin web sayfasmda ilay
-5

tarafmdan yapilo.
Kaydi vapilan &grencilerin dosya we muhteviyats ilgill

Universiteden talep edilir.

3.4.2. Kurumda, dnceki formal 6grenmelerin taninmasi i¢in uygulanan tanimli siire¢ler.

Fakiiltede &nceki formal dgrenmeler ile ilgili siiregler Yiiksekdgretim Kurumlarmda Onlisans ve
Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal Ile Kurumlar Aras1 Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarma Iligskin Yénetmelik ve Giresun Universitesi Ders Muafiyeti ve Intibak
Islemleri Uygulama Esaslar1 Yonergesine gdre yapilmaktadir. Yatay gegis yapan veya on lisans
diizeyinde alanla ilgili diplomas1 bulunan 6grencilerin daha énceden almis olduklari derslerin giincel
anabilim dali programinda yer almas1 durumunda ilgili derslerden kurul karari ile muaf olabilmektedir.
Bu siireg i¢in ilgili 6grenci, muaf olmak istedigi derslerin igeriklerinin ve transkriptinin eklendigi bir
dilekce ile fakiilte 6grenci isleri birimine basvuru yapmakta ve dekanligin talebi {izerine anabilim
dalinda olusturulan kurul ile siire¢ ger¢eklesmektedir. Dersin i¢eriginin ve kredisinin uygun olmasi ve
ilgili boliim kurulu tarafindan onaylanmasi durumunda, 6grenci bu dersten muaf tutulabilir. Bu kanal
vasitasiyla fakiiltemizde ilgili yonetmeliklerde belirtilen ¢erceve dikkate alinarak onceki formal
ogrenmeleri taninmasini saglayan mekanizma isletilmektedir.
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Kanit 160: Giresun Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeliginden

Bir Kesit

- (] @ Guovenli deg www.mevzuat.gov.tr/M K M t @Q ®T F§ @ C

MEVZUAT BILGI SISTEMI
e-Mevzuat

Resmi Gazete Tarihi. 16.08 2011 Resmi Gazete Sayisi. 26027

GIRESUN UNIVERSITESI ONLISANS VE LISANS EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci ve kapsami; Giresun Universitesine bagh Tip Fakdltesi harig diger fakilte, konservatuvar,
yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarinin kayit, egitim-8gretim ve sinavlarinda uygulanacak usul ve esaslan diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Ydnetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil Yiksekdgretim Kanununun 14 {ncii ve 44 Gncii maddelerine
dayanilarak hazirlanmistrr.

Tarmimlar

Kanit 161: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Ders Muafiyeti ve Intibak Islemleri Is Akis

Stireci Semasi

[.C.
GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI
IS SURECLERI

SUREC ADI Ders Muafiveti ve Intibak Islemleri I5 Ak Stireci
STRECIN SORUMLULARI %iilm;m Anabilim Dali Baskani. Bolim Baskani,
s . R - .. Auabj jm Dal1 Bask@nl Bg" iim Baskam Eab'j te 5;@_@;;&'_
SUREC ORGANIZASYON ILISKISI .
C b Ys Kunuly, D
Ogrencnini daha Snce Sgrenim gordign yiksekdgretim kuumunda
SURECIN AMACT basarili oldugu derslerden muafiveti degerlendirilir

¢ Ogrenci daha oOnce §grenim gordugi
yilksekdgretim kurmumunda basanli oldugu
derslerden muafivetine iliskin dilekcesini
tanskript ve ders icerklen ile birlikte
Universiteve ilk kavit olunan §gretim yilmda

i derslerin baslamasmdan itibaren on is gini

SUREC ADIMLARI icinde Anabilim DalyBélim Bagkanlifma

¢ Anabilim DalyBélim Baskanlh@ §grencinin
basvurusunu  "Bélim  Intibak/Muafivet
Eomisvonuna” sevk ederek mevzuat
cercevesinde degerlendirilmesini saglar.

¢  Komisvonca hazrlanp Béliim Baskanlimca
da uygun bulumnan intibak formlan vaz: ekinde
Dekanlifa sunulur.

¢ Dekanlifa sunulan intibak/muafivet formlan
incelenerek Fakiilte Yonetim Kurulunun
gindemine almur.

¢ Yonetim Kurulu tarafindan uwveun gériilen
intibak/ muafivet talepleri O.1D.B.'na ve ilgili
Baliim Baskanligma bildirilir.

*  Yonetim Kurulu Karan dogrultusunda ilgili
dgrencinin muafivet notlan Fakiilte Ogrenci
Isleri Birimi tarafmdan Ggrenci bilgi yénetim
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3.4.3. Kurumda 6nceki non-formal ve informal 6grenmelerin taninmasi i¢in uygulanan tanimli
stiregler (yonerge, senato karar1 vb.).
Fakiiltemizde 6nceki non-formal ve informal 6grenmelerin taninmasi ile ilgili herhangi bir tanimli

siire¢ bulunmamaktadir.

3.4.4. Kuruma Ait'Belgeler

3.4.4.1. Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplar1 disinda kalan yatay gegis, yabanci
uyruklu 6grenci smavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal égrenci kabullerinde

uygulanan kriterler)

Kanit 162: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Cift Anadal Programi Bagvuru Iy Akis Siireci

Semast

Ir.C.
GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI
IS SURECLERI

SUREC ADI

CAP Bagvuru I5 Akis Siireci

SURECIN AMACI

Giresun Universitesinde bir lisans programmy basarivla sirdiren
takdirde, ikinci bir lisans programmdan diploma almalarma iliskin)

SUREC ADIMLARI

o Bolimlerden cift anadal programi agtlmast ile ilgili
gelen teklifler Fakiilte vinetim kurulunda uvegun
giriilmesi halinde Senato onavma sunulur.

* Senato tarafindan kabul edilen cift anadal programlan
ile ilgili basvuru kosullart ve degerlendimme siiresi
iiniversitenin internet savfasmda ilan edilir ve
basvurular belirtilen sire icerisinde ilgli birime
sahsen yapim.

o Cift ana dal programlarma vapian bagvurularm
degerlendirilmesi, ilgli vonetim kumihmun karar ile
yapu.

¢ Asil olarak bagvurusu kabul edilen Ggrenci, Cift
Anadal vapmak istedigine dair bir dilekee ile
Fakiiltemiz Ogrenci sleri Birimine giderek kayt
islemini tamamlar.
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Kanit 163: Giresun Universitesi Yabancit Uyruklu Ogrenci Yonergesinden Bir Kesit

GIRESUN UNIVERSITESI YABANCI UYRUKLU OGRENCI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tammlar
‘ Madde 1 - Bu Yonergenin amaci, Giresun Universitesine yabanci uyruklu dgrenci kabuling ve kayit gartlarm
duzenlemektir
Kapsam

Madde 2 - Bu yonerge, Torkive Cumhuriveti Hikimetince gegitli anlagmalar gercevesinde yabanci hikiimetler
emrine verilen burslardan yararlanmak suretivle veya kendi imkinlaniyla 6n lisans ve lisans diizeylerinde 6grenim yapmak
{izere Giresun Universitesine gelen yabanc: uyruklu dgrencileri kapsar.

Dayanak
Madde 3 - Bu yonerge,
a) 14.10.1983 tarih ve 2022 sayihi Trkiye'de Ogrenim Géren Yabanc: Uyruklu Ogrencilere fligkin Kanun,

b) 30.04.1985 tarih ve 18740 sayil: Tirkiye'de Ogrenim Goren Yabanc: Uyruklu Ogrencilere iligkin
Yonetmelik

Kanit 164: 24.04.2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazetede Yayimlanan Yiiksekogretim
Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal,

Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarina Iligkin Yonetmelikten
Bir Kes

esmi Gazete Tanhi 24.04 2010 Resmi Gazete Sayisc 27581

YUKSEKOGRETIM KURUMLARINDA ONLISANS VE LiSANS DUZEYINDEKi PROGRAMLAR ARASINDA GEGi$, GiFT ANADAL, YAN
DAL iLE KURUMLAR ARASI KREDI TRANSFERi YAPILMASI ESASLARINA iLiSKiN YONETMELIK

l BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag
MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, onlisans ve lisans dizeyindeki ogrencilerin yiksekogretim kurumlanindaki fakiite,
Oksekokul, konservatuvar veya meslek yiiksekokulu biinyesinde yer alan dipl programlan arasinda veya diger yuksekdgretim

ktanminda uyulmasi gereken usul ve esaslan dazenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, yliksekdgretim kurumlarindaki dnlisans ve lisans dizeyindeki diploma programlan arasindaki her
irla yatay gegisleri, cift anadal, yandal programlar ve kredi aktarimina iligkin hikGmieri kapsar.

| urumlanndaki esdeger diploma programlarina yatay gecis ile ¢ift anadal, yandal ve ylksekdgretim kurumlan arasinda kredi

Dayanak
MADDE 3 - (1) (Degisik:RG-18/3/2016-29657) Bu Yonetmelik, 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci
krasinin (e) bendine ve 44 Gncd (c) fikrasina dayanilarak hazirlanmigtir.

-110-



Kanit 165: Giresun Universitesi Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarina lliskin Uygulama Esaslari Yonergesinden Bir Kesit

GIRESUN UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM KURUMLARINDA ON LiSANS VE LISANS
DUZEYINDEKiI PROGRAMLAR ARASINDA GECIS, CIFT ANA DAL,
YANDAL iLE KURUMLAR ARASI KREDI TRANSFERI YAPILMASINA
ILISKIN UYGULAMA ESASLARIYONERGESI

BIiRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

| MADDE 1 - (1) Bu y6nergenin amaci, 6n lisans ve lisans diuzeyindeki dgrencilerin
fakiilte, yilkksekokul, konservatuar veya meslek yiikksekokulu biinyesinde yer alan diploma
programlan arasinda veya diger yiksekdgretim kurumlanndaki diploma programlarindan
yatay gecis ile gift ana dal, yandal, 6zel 6grenci ve degisim programlarinda uyulmas: gereken
usul ve esaslan diizenlemektir

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu yonerge, yiksekdgretim kurumlanndaki 6n lisans ve lisans
diizeyindeki diploma programlan arasindaki her tirli yatay gegis, cift ana dal, yandal, 6zel
Sgrenci ve degisim programlarina iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yénetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili YiksekSgretim
Kanununun 14 iinci maddesine; 24 Nisan 2010 tarth ve 27561 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Yiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans Ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal Ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
Iliskin Yénetmelik ve 29.01.2014 tarihli Yiksekogretim Yiritme Kurulu kararlarina gore
hazirlanmagtar.

3.4.5. lyilestirme Kanitlar1
3.4.5.1. Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek iizere taniml1 siiregler ve mevcut
uygulamalar

Kanit 166: Giresun Universitesi Mezun Bilgi Sistemi Web Ekran Gériintiisii Kesiti

® Givenli degil | mbs.giresun.edu.tr * €8 @ 6 0

Giresun Universitesi
Mezun Bilgi Sistemi ANASAYFA  SISTEME GIRIS

Giresun Universitesi

Mezun Bilgi Yonetimi

Mezun Ogrenci Listesi Fakiilte-B6lum-Program| Seciniz  ~ Mezun Ogdrenci Adi - Program: Seciniz ‘
Fakalte v Ogrenci Adini Giriniz :
g = Memleketi : [v]
Egitim Fakaltesi Y, =
i Program : L]
Egitim Bilimleri Boluma v S
Ogrenci Bilgileri - Son Mezunlanmiz ‘
= Mezuniyet Tarih Adi ¥ | SoyAd ¥ | Bolumii ¥ | Programi ¥ | Detay v ‘
. Egitim 3 2
Egitim Profili
> 01/02/2015  FiLiz TASKIRAN Fakaltesi Bllimlen Goruntile |
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3.5. Egitim-Ogretim Kadrosu;

3.5.1. Egitim-6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerinin siirdiiriilmesi ve 0gretim
becerilerinin iyilestirilmesi

Fakiiltede egitim-6gretim kadrosunun mesleki gelisimini siirdiirebilmeleri ve 6gretim becerilerini
iyilestirmeleri tesvik edilmekle birlikte s6z konusu bu durum daha ¢ok kisisel imkanlar dahilinde
yapilmaktadir. .Bunun yaninda akademik yayin yapma, kongre, sempozyum gibi bilimsel etkinliklere
katilma gibi hususlarda 6gretim elemanlarina saglanan maddi olanaklar yetersizdir. Fakat egitim
Ogretim kadrosunun alani ile ilgili kongre, konferans, sempozyum vb. Etkinlikleri takip etmesi,
katilm gdstermesi ve mezkur konularda egitim/danigmanlik hizmeti almasi/vermesi gibi hususlar
genelde tiniversitemiz 6zelde ise fakiilte yonetimimiz tarafindan da tesvik edilmektedir.

Kanit 167: Giresun Universitesi Yurtici ve Yurt Disi Bilimsel Etkinliklere Katilimi Destekleme
Yonergesinden Bir Kesit

T.C.
o GIRESUN UNIVERSITES]
YURTICI VE YURTDISI BILIMSEL ETKINLIKLERE KATILIMI DESTEKLEME
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tammlar

" Amag ve kapsam
MADDE 1- (1) Bu Yonerge, Giresun Universitesine bagli birimlerde fiilen gérev
yapan Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslararas: alanda yaptiklan bilimsel etkinliklerini
tegvik ctmek ve Ggretim elemanlarin 6dillendirmek amaciyla hazirlanmastir,

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 2547 sayih Yiksekdgretim Kanununun 39 uncu
maddesi, 6245 Sayih Harcirah Kanununun 34 {ineii maddesi, 30/01/2009 tarih ve 27126 sayili
Resmi Gazetede Yayimlanan 2009/14579 sayili Bakanlar Kurulu Karar: ile yiiriirliige konulan
“Kuzey Kibns Tirk Cumhuriyeti'ne Yapilacak Yolculuklarda Verilecek Giindeliklere Dair
Karar" ile Yurtdist Glindeliklerine Dair Karar ve 07/11/1983 tarih ve 18214 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Yurtigi ve Diginda Gorevlendirmelerde Uyulacak Esaslara fligkin
Yonetmelik” hitkiimleri dogrultusunda hazirlanmigtr,

-112 -



Kanit 168: 6245 sayili Harcirah Kanunundan Bir Kesit

2575

HARCIRAH KANUNU @

Kanun Numaras: : 6245

Kabul Tarihi : 10271954
Yaymlandig: Resmi Gazete : Tarih :18/2/1954  Sayn : 8637
Yaymlandig Diistur :Tertip:3 Cilt:35 Sayfa :321

Bu Kamonn yiirirlikte olmayan hikimieri igin bakmz
“Yiririikeki Baz: Kommlarm Milga Hikimieri Killiyat:”,
Cit 1  Sayfadls

Bu Kaun ile iigili tiziikier igin, "Tizukier Killtyat:"nin kanuniara
gore dicenienen nimerik filristine baknz.

KISIM I
Usmumi Hitkiimier

Komoun gimuli

Madde 1 - 2) Umum: Muvazeneye dahil dairelerie miilhak ve hususi biiteli idareler (K&y biitgelen: haric) ve bunlara
bagh sabit ve miitedavil sermayeli miiesseseler;

b) (Degisik: 25/6/1958-7145/1 md.) Hususi kanunlarla kurulmuy banka ve tegekkiiller; (Denizcilik Bankas: Tirk
AmmOman,Tﬁhw\&zﬂ.BﬂnTﬁtAmemﬂl\qvumAmmOlﬁphmc)

c)\ultxdlh(l)\!(b)ﬁhlll'uxh\mhdne idare, banka, tegekkill ve
fazl sahip bulundukl lthnlve !

Tarafindan 54 b h bu kanun hitkiml tabudir.

Reistcumhurun seyahat mazrafi

Madde 2 - R h leket i¢ ve diindaki seyahatleri dolayisiyle vaka bilciiml flan bu kanun
hitkiimlerine tabi tutulmaksizin Sdenur

Maade JY — (Uegisik: Y/4/1¥9V - KHK - 413/2> ma.; 1ptal: Ana.Man mn 32/19yZ tann
'e E.1990/22, K.1992/6 sayih Karan ile; Yeniden diizenleme: 18/5/1994 - KHK - 527/17 md.)

Ogretim elemanlanmn kurumlanndan yolluk almaksizin yurt iginde ve diginda kongre,
‘onferans, seminer ve benzen bilimsel toplantilarla, bilim ve meslekleri ile ilgili diger toplantilara
:atilmalanna arastrma ve inceleme gezileri yapmalanna, arastrma ve incelemenin gerektirdigi
'erde bulunmalanna, bir haftaya kadar dekan, enstitii ve yitksek okul miidiirleri, onbes giine kadar
ektorler 1zin verebilirler. Bu selalde onbes ginii agan veya yolluk verilmesini gerektiren veya
ragtirma ve incelemenin gerektirdigi masraflann imiversite ile buna bagh birimlerin biitgesinden
'eya doner sermaye gelirlermden Gdenmes: icabeden durumlarda, ilgili yonetim kurulunun karan
‘e rektorim onay: gereklidir.

Ogretim elemanlan birinci fikrada ve bu Kanunun 33 iincii maddesinde sayilan yurt digina
jonderilme hallen diginda meslekierme ait hizmetlerde yetistinlmek, egitilmek, bilgilerini artir-
nak veya staj yapmak i¢in Cumhurbagkaninca imiversiteler itibariyle bir yih gegmeyecek sekilde
ier y1l belirlenecek kontenjan ve sireler dahilinde yurt digina gondenlebileceklen: gibi aym amag-
arla dig burslara dayamlarak da gondenlebilirler. Belirlenen kontenjanlarn iiniversiteye bagh
irimler arasinda dagitum fmiversite yonetim kurulunun karan ve rektdriin onay:,génderilme ise
lgili yonetim kurulunun karan ve rektdrin onay: ile olur. Zorunlu hallerde yurt diginda kalma
iiresi ilgili yonetim kurulunun karan ve rektdrim onay: ile yansina kadar uzatilabilir. Bunlar hak
e yilkiimliiliiklen balommdan 657 sayii Deviet Memurlan Kanununa gére aym amagla yurt
higna génderilenlern tabi oldukian hitkiimlere tabi olurlar. Ancak, bunlara yapilacak 6demenin
niktan Deviet memurlanna yapilacak Sdemeyi gecmemek iizere finiversite yonetim kurulunca
laha diigiik olarak tespit edilebilir. Ogretim elemanlanndan kendilerine yurt dist kuruluslannca
rs veya iicret saglananlar gérev yapacaklan sirece Yiksekdgretim Kurulunun belirleyecegi
saslara gére imiversite yonetim kurulunun karan ile ayhikh veya ayliksiz izinli de sayilabilir-
er.lll

Kanit 169: 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun Iigili Ogretim Elamanlarina Verilen Yolluk-
Yevmiyelere Dayanak 39. Maddesinin Ekran Gériintiistinden Bir Kesit Bir Kesit
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Kanit 170: Giresun Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinden Bir
Kesit

T.C.
GIRESUN UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak

Amac ve Kapsam

MADDE 1 - (1) Bu yonergenin amaci, Giresun Universitesi 6gretim tiyelerinin akademik
¢aligmalannda kalitenin artinlmasim saglamak ve evrensel standartlara sahip Sgretim tyelen
yetigtirilmesinin ilkelerini belirlemektir

(2) Bu yonergenin kapsami, Giresun Universitesine bagh birimlerde Sgretim tiyeligine
yiikseltilme ve atanma dlgttlenini duzenlemektir

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu'nun 23. ve 24 inci
maddelerinin (d ve e) fikras1 1le 26 nc1 maddesinin (a) fikras1 ve 12.06.2018 tarith ve 30449
sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Ogretim Uyeligine Yikseltilme ve Atanma Yonetmeligi
hiikkiimlenine dayanilarak hazirlanmagtir

3.5.2. Kurumdaki ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun yetkinlikleri ile
ders igeriklerinin Ortiigmesinin saglanmasi
Fakiiltemizde ders gorevlendirmelerinde ders igeriklerinin Ortiismesi, 6gretim elemanlarinin
oncelikli olarak uzmanlik alani, akademik oOzge¢misi dikkate alinarak yapilmakta ve ders
gorevlendirmeleri birimlerin ilgili kurullarinda karara baglanarak giivence altina alinmaktadr. Thtiyac
dahilinde ders gorevlendirmelerinde fakiiltemizin diger bdliimleri/anabilim dallar1 ile
iniversitemizin diger fakiiltelerinde gorev yapan Ogretim elemanlar1 da, uzmanlik alanlaria
riayeten, fakiiltemizin ilgili kurullarinda karara baglanarak gilivence altina alinmak sartiyla ders
gorevlendirmeleri yapilmaktadir.
Kanit 171: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Ders Gorevlendirmeleri Iy Akus Siireci Semast

r.C.
GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI
is SURECLERI

$UREC ADI Ders Gorevlendimeleri Is Akss Stireci

- : Ogretim Elemant. Anabilim Dali Baskani Balim Baskan.
$URECIN SORUMLULARI Ogxetim.

Deban. Rolatild

. . . A . Anabilim Dali Bolum Faliilte
SUREC ORGANIZASYON ILISKisi gnaniin T)Pkﬁmn e Yo Baskan, 5 hekis

. . Fiti D& 1 i ini i i i i
SURECIN AMACI Egitim-Ogretim  faalivetlerinin = diizenli bir  sekilde

sinitilmesi.

» Her egitim-§gretim vanvimdan &nce Dekanlik
Bolim Baskanliklarmdan kendilerine bagli anabilim
dallarmda acdan dersler yiinitecek &gretim
elemanlarmin belirlenmesini talep eder.

* Bglim akademik personeli tarafindan wve baska
birimler tarafindan yirmitilecek olan dersler Bolim
Kurul Karari ile belirlenir ve Dekanliga bildirilir.

* Bélimler tarafindan dersi yiiritecek &fretim
$UREC ADIMLARI elemanmmn  belirlenmedigi dersler icin Dekanlik
Ggretim elemans icin birimlerden talepte bulunur.

* Birimlerden gelen gorevlendirme listeleri ile dis
birimlerden gelenler igin Fakiilte Yonetim Kurulu
Karan almyr ve Bolim Baskanlhiklarina bildirilir.

* Yapilan gérevlendirmeler Rektérlik Makammn
onavina sunulur.

® Onaylanan ders gorevlendirmelerinin  son
hali ©.1.D.B. na bildirilir.

Ogrenci Bilgi Sistemine girilir.
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Kanut 172: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanligimn 23.03.2018 tarih ve Egitim-
Ogretim Isleri (Genel) konulu yazisinda bir kesit

GUNLUDUR
Sayi : 62357867-100-E.16470 23.03.2018
Konu : Egitim - Ogretim Isleri (Genel)

DAGITIM YERLERINE

2018-2019 Egitim-Ogretim Yili Gz Yarryilinda boliminiize bagl anabilim dallarinda
agilacak dersler ve bu derslere ait gérevlendirme &nerilerinizi ilgili mevzuatlar gergevesinde
yvazimz ekindeki formata uygun sekilde, asagidak: hususlan da dikkate alarak hazirlamamz ve
03 Nisan 2018 Sah giinii mesai bitimine kadar Dekanligimiza bildirilmes: hususunda geregimi
bilgilerinize rica ederim.

Dikkat Edilecek Hususlar

1. Ekte verilen Formatta ders adi kodu T-U-K ve AKTS bilgilerinin iiniversitemiz dgrenci igleri
sistemindeki Bologna paketi ile karsilagtinlarak kontrol edilmesi, farklilik var 1se dekanligimiza
bilgi verilmesi.

2 Ekte sunulan gérevlendirme formati bilgisayvar ortaminda doldurulmalidar
3 Bolum/A B.D'da viiriitiillecek ders igin dncelikle Bolim/A B D'da gorevh dgretim elemanlanina

oncelik verilmesi,dersi verecek dgretim elemamn olmamasi halinde diger bélim/A B.D baskanlan
ile gériigerek dersi verecek Ggretim eleman énerilerinin hazirlanmasi.

3.5.3. Kurumdaki egiticinin egitimi programinin, kurumun hedefleri ve kalite giivence sistemi
ile uyumlu olarak tasarimi ve uygulanmasi
Fakiiltemizde egiticilerin egitimi hususunda gerekli planlamalar yapilmakta olup heniiz siireg
tamamlanmamistir. Bu nedenle ilgili husus ile herhangi bir is ve eylem tesis
edilememekte/edilmemektedir.

3.5.4. Kuruma Ait Belgeler
3.5.4.1. Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izlemek {izere gegerli olan tanimli
stirecler (atama-yiikseltme kriterleri, yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, rehber, kilavuz
vb.)
Kanit 173: Giresun Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeliginden Bir
Kesit

C ® Gavenlidegil | www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.246728Mevzuatlliski=0 @ 1 &

+)
@

N

Resmi Gazele Tarihi: 12.06 2018 Resmi Gazele Sayisi: 30449

OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA YONETMELIGI

BiRINCi BOLUM
Amag ve Kapsam, Dayanak ve Genel Sartlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci doktor 8gretim lyeligl, docentlik ve profesérliige yikseltlme ve atanma
islemlerini diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil Yiksekégretim Kanununun 65 inci maddesinin (a)
fikrasinin dérdiinctl bendi hikiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir,

Genel sartlar

MADDE 3 = (1) Bu Yénetmelik hitkimlerine gére doktor 8gretim iiyesi, dogent ve profesdr kadrolarnina atanabilmek igin;

a) 657 sayili Devlet Memurlan Kanununun 48 inci maddesindeki genel sartlara sahip olmak,

b) Yiksekdgretim kurumlarinin, 2547 sayilh Kanunun 23 dncl, 24 Gnel ve 26 no maddeleri uyarinca belirlenerek
Yiksekégretim Kurulu tarafindan onaylanmig &gretim (yeligine yikseltime ve atanmayla ilgili ek kosullar varsa, bu kosullarn
saglamig olmak,

gerekir.

(2) 2547 sayih Kanunun yabanei uyruklu 8gretim elemanlariile ilgili hitkiimleri saklidir.
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3.5.4.2. Kuruma disaridan ders vermek iizere gorevlendirilen dgretim elemani se¢imi ve
davet edilme usullerinde tanimli kurallar

Kanut 174: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanligimin Giresun Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina Hitaben Yazdigi 20.12.2018 tarihli Ders
Gorevlendirmesi Konulu Yazisi

Sayt @ 62357867-100-E.69695 20.12.2018

Konu : Ders Girevlendirmes:
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI DEKANLIGINA

2018-2019 Egitim Ogretim Yili Bahar Yariyilinda tabloda belirtilen dersler icin dgretim
elemamina ihtivacimiz  bulunmaktadir. Belirtilen dersler ig¢in gorevlendirme vyapilarak
Dekanlifimiza bildirilmesi hususunda gerefini bilgilerinize rica ederim.

BOLUMU |EGITIM BILIMLERI BOLUMU 2018/2019 BAHAR

ABD REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK LISANSN PROGRAMI
N.O-1O

DERSIN . OGRETIM

KODU DERSIN ADI T U K AKTS ELEMANI
FIZYOLOIJIK

RPDAEIO} o o1 o (N.O-2 Grup) 2 2 4
FIZYOLOIJIK

RPDAEIO} boreoron (1.O- 2 Grup) 2.0 2 4

R e-imzahdir
Prof Dr. Murat TAS
Dekan

Kamit 175: Giresun Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Dekanliginin Giresun Universitesi
Egitim Fakiiltesi Dekanligimin 20.12.2018 tarihli ve Ders Gorevlendirmesi Konulu
Yazisina Vermis Oldugu Cevabi Yazi

Say1  : 58380337-100-E.70761

Konu : Ders Gérevlendirmesi

]
LA
3]
bJ
=1
oo

EGITIM FAKULTESI DEKANLIGINA

Ilgi  :20.12.2018 tarihli ve 62357867-100-E.69695 sayih yaziniz.

Ilgi yazida bahsi gegen derslerle ilgili Fakiiltemizden Dr.Ogr.Uyesi Emine Giilgeri GULECQ
PEKER gorevlendirilmistir.
Geregini bilgilerinize arz ederim.

R e-imzalidir
Prof. Dr. Enver SARI
Dekan
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Kanit 176:. Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi 13.02.2018 tarih ve 2019/07 sayili Fakiilte
Yonetim Kurulu Tutanagi Ornegi

FAKULTE YONETIM KURULU TUTANAGI TOPLANTI NO: 2019/07

TURKIYE CUMHURIYETI
GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI
FAKULTE YONETIM KURULU TUTANAGI

TOPLANTI NO: 2019/07

TARIH: { 2 }UBAT 2019

Sayi: 50907371/ 050-02-02[2019-07]

1. Prof.Dr.Murat TAS

Fakdlte Dekami

Prof.Dr. Ramazan SEVER

Uye (Profesér Temsilcisi)

Prof.Dr. Mustafa SANAL

Uye (Profesér Temsilcisi)

Prof.Dr. Enver SARI

Uye (Profesér Temsilcisi)

Dog.Dr. Hasan Hiiseyin AKSU

Uye (Dogent Temsilcisi)

Dog.Dr. Bahadir KOZ

Uye (Dogent Temsilcisi)

Nljo|on alwn

. Dr. Ogr.Uyesi Nazim KURUCA

Uye (Dr.Ogr.Uyesi Temsilcisi)

Fakiilte Y6netim Kurulu 13 Subat 2019 Persembe giinii saat 11.00°de giindemindeki konulari goriiymek iizere,
Dekan Prof.Dr.Murat TAS baskanlhiinda toplandi. Toplantida iiyelerin hazir oldugu goriilerek oturum acild,

giindem oylandi ve goriigmelere e gecildi.

KARARLAR

2018-2019 Egitim Ogretim
Yih Bahar Yariyih ders
kayitlanmalar1  hususunun
goriigiilmesi.

1. 20182019 Egitim Ogretim Yili Bahar Yariyih Ders Kayitlanmalarini yapan
fakat sistemden kaynaklanan sorunlar nedeni ile kaydim tamamlanmayan
dgrencilerin_kaydimin _tamamlanmasina, Temel Egitim Bolimii Baskanhgmnmn
11.02.2019 tarih ve E.7707-E.8091 sayil, Egitim Bilimleri Boliimii Bagkanhginin
07.02.2019 tarih ve 7429 ve Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Bolim
Baskanhgmin 06.02.2019 tarih ve E.7217 ile 13.02.2019 tarih ve E.8576 sayih
yazilari ekinde gelen ders kayd: talepleri (harg yatirmayan ve Akademik Takvime
gore siiresi igerisinde higbir yapmayan dgrencilerinden) [lkogretim Matematik
Egitimi Anabilim Dali 6grencisi Ahmet Burhan DEGE ve Isa SAHIN, Rehberlik ve
Psikolojik Danismanlik Anabilim Dah dgrencisi Mustafa YILDIZ, Simf Egitimi
Anabilim Dali 6grencisi Tark INCE ve Bahar BICAKCI'min ders kayd: igin
Giresun Universitesi Onlisans ve Lisans Smav Yonetmeligini 5. Maddesinin 1
fikrasinda yer alan “Ogrenciler her yariyil/yil akademik takvimde belirtilen sire
iginde kayitlarimi yenilemek zorundadir. Ofrencinin kayit yenileyebilmesi icin,
dgrenim katki payim ddemis olmasi ve Senato tarafindan belirlenen esaslara
uygun olarak ders kaydini yaptirmasi gerekir. Bunlardan birini yerine getirmemis
dgrencinin, kaydi yenilenmez. Kayit yenileme islemi, dgrenci tarafindan segilen
dersler dgrencinin danismani tarafindan onaylanmadikg¢a kesinlesmez.” hikmi
geregince degerlendirilmek Uzere Rektorlik Makamindan goriis alinmasina
oybirligi ile karar verildi.

Giindem Disi Gelen Evrak;
2018-2019 Egitim Ogretim
Yii Bahar Yanyihi Ders
Goreviendirme
degisiklikleri
goriigiilmesi.

hususunun

2. Fakiiltemiz Temel Egitim Boliim Baskanhgmin 13.02.2019 tarih ve E.8355 ile
Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Bolim Bagskanliginin 13.02.2019 tarih ve E.8658
sayih yazis1 ve ekleri incelendi. Yapilan degerlendirme neticesinde: Temel Egitim
Bolimii Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali 5gretim elemani Dr. Ogr. Uyesi Gonce
ULUDAG"1n Yilksekégretim Kalite Kurulunda gorevlendirilmis olmasi ve Tiirkge
ve Sosyal Bilimler Egitimi Bolimil Sosyal Bilimler Egitimi Anabilim Dali 6gretim
elemam Prof.Dr. Unsal BEKDEMIR’in goreve baslamasi nedeniyle der:
gorevlendirme degisikliklerininin Boliimden geldigi sekliyle(Ek-1) ve 2018-201¢
Egitim Ogretim Yih Bahar Yariyih Ders programmin EK-2'de oldugu sekliyk
atineallenmesinin nveun oldusunun Rektorlik Makamina arzina oybirligi ile kara
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3.5.5. lyilestirme Kanitlar1
3.5.5.1. Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve odiillendirmek
tizere yapilan uygulamalar

Kanit 177 Akademik Tesvik Yonetmeligi Ekran Goriintiisiinden Bir Kesit

AKADEMIK TESVIK ODENEGI YONETMELIGI

Bakanlar Kurulu Kararmm Tarihi : 14/5/2018 No: 2018/11834

Dayandifs Kanunun Tarihi : 11/10/1933 No: 2914

Yaymmlandig: Resmi Gazetenin Tarihi : 27/6/2018 No : 30461

Yaymmlandig Diisturun Tertibi : 5 Cilt : 59
Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénetmelifin amaci; Devlet vilksekdgretim kurmumlan kadrolarmda
bulunan dgretim elemanlarma yapilacak olan skademik tegvik Sdenefinm uygulammasing yonelik
olarak, bilim alanlanmn dzellikler ve Ggretim elemanlarmn unvanlerma gire akademik tegvik
puanlarmm hesaplanmasmda esas abnacak faalivetlerin ayrntl Szellikleri ve bu faalivetlern
puan karplikdan, akademik tesvik toplam puammn %630 um gegmemelk: fizere her bir akademik
faaliyet tirinin toplam puamn hessplanmasmndalkd agwhldan, skademik tegvik puammm hesap-
lanmasmna iligkin usul ve esaslar ve bu hesaplamalan yapacak komisyonun olugumu ile difer
hususlan belirlemeltir.

{2) Bu Yéonetmelik hitkimmleri, Milli Savunma Universitesi, Jandarma ve Szhil Givenlik
Akademisi ve Polis Akademisi kadrolarmda bulunan Ggretim elemanlan hakkinda da wygulanir.

Dayanak

MADDE 1- (1) Bu Yonetmelik, 11/10/1983 tarihli ve 2914 savih Yiiksekogretim Perso-
nel Kammumm ek 4 fincii maddesine dayamlarak hazirlanmstr.

Tammlar ve kasaltmalar

MADDE 3- (1) Bu Yénetmeligm uygulanmasinda;

a) AHCI: Sanat ve Begeri Bilimler Endek= (Art and Humanities Index) 'ni,

b) Alan endeksleri: Universitelerarasi Kurul Bagkanlig: tarafindan hazirlanip Yiiksekogre-
tim Kurulunca onaylanan dogentlik bagwurusy igin kabul edilen endekslen,

¢ Atf: Bir esere bagka bir eserde alint vapilmasim,

¢) En vilksek Devlet memuru briit ayhgi: (9.500) [ayhk gosterge rakam (1.500) + ek gds-
terge rakami (3.000)] gdsterge rakamnmn, memur aylhik katsayis dle garpum sonucu bulunan
tutar,

d) Faalivet: Her bir takvim vali i¢in bir énceki vil, bilim, telmoloj ve sanata katky saglay-
c1 nitelikte yurtiginde veya yurtdiginda sonuglandinlan proje, araghnma, yayin, tasanm, sergi,
patent ile ¢aligmalarina yaplan atiflar, bilim kurulu bulunan uluslararas: diszeydek: toplantilarda
sunulan tebligleri ve alinan akademil: diillen,

&) Komisyon: Akademik tegvik didzenleme, densetleame ve ttiraz komisyonunu,

f) Odiil: Bagvuru sahibinin, kendi alam ile ilgili vapmg oldugu mesleki, bilimsel veya sa-

| faalizatlar d a.al Ldnstn Kdtillars
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Kanit 178: 29.06.2018 tarih ve 2018/23 Sayili Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Fakiilte
Yonetim Kurulu Tutanagi( Akademik ve Idari Personele Tesekkiir Belgesi Verilmesi)

FAKiJLTE YONETIM KURULU TUTANAGI TOPLANTI NO: 2018/23
TURKIYE CUMHURIYETI
GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI
FAKULTE YONETIM KURULU TUTANAGI

TOPLANTI NO: 2018/23

TARIH: 29 Haziran 2018 Sayi: 50907371/ 050-02-02[2018-23]
1. Prof.Dr.Murat TAS Fakulte Dekani
2. Prof.Dr. Ramazan SEVER Uye (Profesér Temsilcisi)
3. Prof.Dr. Mustafa SANAL Uye (Profesér Temsilcisi)
4. Prof.Dr. Enver SARI Uye (Profesor Temsilcisi)
5. Dog¢.Dr. Hasan Huseyin AKSU Uye (Dogent Temsilcisi) o
6. Dog¢.Dr. Bahadir KOZ Uye (Dogent Temsilcisi)
7. Dr. Ogr.Uyesi Nazim KURUCA Uye (Dr.Ogr.Uyesi Temsilcisi)

Fakiilte Y6netim Kurulu 28 Haziran 2018 Cuma giinil saat 16.30’de giindemindeki konulari goriismek fizere,
Dekan Prof.Dr.Murat TAS baskanh@inda toplandi. Uyelerin hazir oldugu goriilerek oturum agildi, giindem oylandi
ve goriismelere gegildi.

KARARLAR

1. Yiiksekogretim Kurulu Baska:llgl‘nm 25.06.2018 tarih ve 352 sayili yazis1 ve
ekleri incelendi. Yapilan goriismede; Miizik Ogretmenligi Lisans Programimin
tanitilmasi1 ve uygulama esaslarimi goriismek iizere 28 Haziran 2018 tarihinde

g;(z%v:.({iyem S VIA:(!“.III’h ilgili kurulda yapilacak konferans icin belirlenen 6gretim elemaninin yolluk ve
talebi H : “g.?lrc snciriime yevmiyenin Karsilanarak katiliminin sagl dogrultusunda Fakiiltemiz Giizel
alebinin gorilsiimesi. Sanatlar Egitimi Bolimiu Dr.Ogr.Uyesi Abdullah ONLU’niin 28 Haziran

2018 tarihlerinde 1 (bir) giin siire ile yolluklu-yevmiyeli géreviendirilmesinin
uygun oldugunun, Rektirliik Makamina arzina oybirligi ile karar verildi.

2.Fakiiltemiz Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi B&lim
Baskanhgmimn 23.08.2018 tarih ve E. 33580 sayili yazisi ve ckleri incelendi.
23.08.2018 tarihinde goérev siiresi dolacak olan Ars.Goér. Dr.Mithat
Ars.Gor.Dr.Mithat ClCEK‘ CICEK’nin 6zgegmisi. egitim-6gretim durumu, egitim-6gretimdeki ihtiyag
in girev siiresi ve ¢alismalarinin degerlendirilmesi neticesinde: ad1 gegen Sgretim elemaninin
uzatilmasinin goriisiilmesi gorev siiresinin 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanununun 33. maddesi uyarinca
23.08.2018 tarihinden itibaren 2 (iki) yi1l uzatilmasimin uygun oldugunun,
Rektorlitk Makamina arzina oybirligi ile karar verildi.

3. Temel Egitim Béliim Baskanh@mnin 27.06.2018 tarih ve E.34412 sayih
yazisi incelendi. Yapilan degerlendirme neticesinde: Sinif Egitimi Anabilim
Dali"inda gorev yapan Ogr. Gér.Nuran SAHIN’in Szgegmisi. egitim-
Ogr. Gor.Nuran SAHIN’ in | 6gretim durumu. egitim-6gretimdeki ihtiyag ve ekte belirtilen dersleri
gorev siiresinin yeniden | okuttugundan dolay:, gérev siiresinin 2547 sayilh Yiiksekégretim Kanununun
uzatilmasinmin goriisiilmesi. 31. maddesi uyarinca 01.08.2018 tarihinden itibaren 1 (Bir) il
uzatilmasimmin uygun oldugunun. Rektorlilk Makamina arzina oybirligi ile
karar verildi.

RYAVAUA

FAKULTE YONETIM KURULU TUTANAGI TOPLANTI NO: 2018/23

Giindem Dasi:
Fakiiltemiz admna yvapilan | 4. Fakiiltemizin yapmis oldugu etkinliklerde yoZun mesai harcayarak her
etkinliklerde katk: saglayan | tiirlii katkiy: saglayan akademik ve idari personele desteklerinden dolay: ekli
akademik ve idari personele | listede (EK-1) isimleri yazili olanlara Tesekkiir Belgesi verilmesine oy birligi
Tesekkiir Belgesi verilmesinin | ile karar verilmistir.

gorisiilmesi.

Prof.[)r.Rar!lamn SEVER Prof. l)r Mustafa SANAL Prof.Dr. Enver SARI
(Uye) (Oye) (Oye)

e \
7 \&Lb )
,/:\))i =
Doc.Dr. Ba ir KOZ

ye)

-119-



3.6. Ogrenme Kaynaklari, Erisilebilirlik ve Destekler;

3.6.1. Ogrencilerin kullanimina yonelik 6grenme kaynaklarinin gesitliligi ve yonetim sistemi
(tesis ve altyapilar)

Genelde tiniversitemiz 6zelde ise fakiiltemizde 6grencilerimiz, iiniversite ve fakiilte biinyesinde var
olan 6grenme kaynaklarindan (internet, kablosuz internet erisimi, kiitiiphane, e-kitap vb) rahatlikla
yararlanabilmektedirler. Giresun Universitesi genelinde bilgiye ve belgeye en hizli ve en saglkli
bicimde erisiminin saglanabilmesi i¢in bir bilgi merkezine duyulan ihtiyaci karsilayabilmek amaciyla
Universitenin kurulus tarihiyle baslatilan Merkez Kiitiiphane kurma ¢alismas1 oncelikle fakiiltemiz
olmak iizere iiniversitemizin diger birimlerindeki kitapliklarin/kiitiiphanelerin birlestirilmesiyle 22
Nisan 2007’ de tamamlanmistir. Kurulan Merkez Kiitliphane Nisan 2007 —Subat 201 1 tarihleri arasinda
Universitenin “Giire Yerleskesi”ndeki Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi binasmin zemin katinda
hizmet vermeye baslamistir. Subat 2011 tarihinde ise artan talebi karsilayabilmek icin yine Giire
Yerleskesi iginde bulunan Sosyal Tesis binasinin 3. ve 4. katlarina taginmistir. Bu degisiklikle, Merkez
Kiitiiphane 350 m2 lik bir alandan 1200 m2 lik bir alana, 80 oturma kapasiteli okuma salonundan 120
oturma kapasiteli okuma salonuna, internet tizerinden gerekli bilgilere erisebilme imkéani da saglayan
toplam 12 adet bilgisayardan 34 adet bilgisayara, ayrica glinliik gazetelerin ve siireli yayinlarin topluca
takip edilebilecegi 6zel bir boliime kavusmustur. 2017 yili i¢in 41 adet basili dergi, 14 adet aboneligi
gerceklestirilen elektronik veri tabam ve ayrica ULAKBIM EKUAL kapsaminda iicretsiz erisim
saglanan 20 adet veri taban1 bulunmaktadir (Veri tabanlariyla erisilebilir toplam elektronik kitap sayisi
449561 adet, elektronik dergi sayis1 ise 1470031 dir).

Kanit 179: Giresun Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlhigi Hizmetlerine
Dair Web Sayfast Ekran Goriintiisii Linki

GIRESUN UNIVERSITESI

Kiitiiphane Dokiimantasyon
Daire Baskanligi ik

Exapnaiar ot Vardm/S8 Aok v

x
z
H
&

%
HiH

Uzatma Iglemleri

Duyurular

) Galisma Saatleri
+ 2018 yili igin veri tabam aboneliklerimiz gerceklesmistir. ilgili veri tabanlanna e kaynaklar boluménden
ulasabilirsiniz.

+ KUTUPHANELERARASI ODUNC YAYIN / BELGE SAGLAMA HIZMETI (ILL) HAKKINDA
DergiI:%}'\l‘(m : +iThenticate turnitin &J)
7 eole Kt Sol
Google Akademik JO-KAT Ulusal Toplu Katalog C Uphapsches Sor
¥ T.C. Resmi Gazete
4y Tez Merkezi

|||||||||

ARE R
i .

-120-



MOZIK SINIFI GENEL 1

BILGISAYAR LABORATUARI 4

RESIM-iS EGITIMI ABD DERSLIKLERI 7

[ ]
DRAMA-SPOR SALONU 1 YARDIMCI HIZMETLER PERSONEL OFisi 1
EGITIM BILIMLERI UYGULAMA ODASI 3 DEPO 4
- MUZIK EGITIMI ABD CALISMA OADASI 5 a
OGRENCI CALISMA-SEMINER SALONU 1 TOPLANTI SALONU 1
~ KONFERANS SALONU
AKADEMIK PERSONEL OFisi 83 KANTIN 1
{ |
l . INTERNET SISTEM ODASI 2
|

BOLUM SEKRETERLIGI 2

TAHAKKUK 1

Kanit 180: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Fiziki Alt Yapi Semast (Kablosuz Internet Ag1)

~ DERslik 44 DEKANLIK OFISLERI 5
EVRAK KAYIT-SANTRAL 1

3.6.2. Ogrenci gelisimine yonelik sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetlerin gesitliligi
Fakiiltemizde ¢esitli tiir ve derecede kiiltiir, spor ve sagliga iliskin etkinlikler diizenlenmektedir.
Fakiiltemizde 6grenim goren dgrencilerimiz, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler cer¢evesinde iiniversitemiz
biinyesinde faaliyet gosteren ¢esitli tiir ve derecede kuliiplere ve topluluklara iiye olabilmektedirler.
Aymi zamanda Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersi kapsaminda da &grencilerin sosyal, kiiltiirel,
sportif faaliyetlere katilimi fakiilte yonetimimiz tarafindan bila-istisna desteklenmektedir.
Kanit 181: Giresun Universitesi Saghk Kiiltiir Spor Daire Baskanligi Ogrenci Topluluklar:
Listesinin Web Ekran Goriintiistinden Bir Kesit

C @ Givenlidegil | sksdb.giresun.edu.tr/index.php?id=271 " ® FO© CO0

Haklarmzda | Site Haritas: | A
GIRESUN UNIVERSITESI

é : SAGLIK KULTUR SPOR ‘
pERR- EL il DAIREBA$kANlJGf Z,t.r_:_l

iletisim  Sosyal Tesisler  Konferans Salonlan

Yemek Meniisii

Buradasimz : Ogrenci Topluluklan / Topluluk Listesi sab, 12.02.2019 @ Q€ M@
O 3 TOPLULUK
Ogrenci Topluluklan TOPLULUK ADI AKADEMIK DANISMAN bieeee ADRES
Sablon Ornekleri '
p——— YONERGE 21/7-5
s MAD.UYARINCA
NK ILIM KL t t y M F
Aciklamalar 1 :;EBI:A_I_OI;J:TLL\J_%JE :Z::nocgé::‘ o A:.::Smmed ak 20132019 iSLAMI ILIMLER FAKOLTES
Formlar 5 = i . » DON.FAALIYETLER
ASKIYA ALINDI.

Topluluk Yonergesi

AHISKALI OGRENCILER =
2 s Doktor Ogretim Uyesi

Imran BAKHALOV
- v
OPLULUGU Oktay KARAMAN

FEN EDEBIYAT FAKULTESI

KTIF ONIVI ELILER 2 z >
3 AKTIF U l_ ERSITELILER Doktor Ogre(|m Uyesi Abdulkadir AGMAN

GITIM FAKULTESI
TOPLULUGU Levent YAYCI £ ARTES

AKADEMIDEN TOPLUMSAL

INSI gr.Gor. i N
4 CINS! (? Ogr.Gor.Saime Sule EX frem BARUT

FEN EDEBIYAT FAKULTESI
ESITLIGINE DESTEX Okt.Eray KARA FE e A

-121-



Kanit 182: Giresun Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Ogrenci Topluluklar:

Kurulus ve Isleyis Yonergesinden Bir Kesit

IGIRESUN UNIVERSITESI
_ SAGLIK,KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI _
OGRENCI TOPLULUKLARIKURULUS VE ISLEYIS YONERGES]

(Universite Senatosunun 13 Ekim 2015 tarih ve 2015-104/5 sayih karan ile kabul
edilmistir.)

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Davanak ve Tanmmlar

Amac

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci; Universitede kayitli buluman &grencilerin
olusturduklar1t ve olusturacaklar1 topluluklarm kurulus, islevis, faalivet ve mali destegine
iligkin ¢alisma esaslarmi dizenlemektir. Universite, Ggrencilerin akademik, sosyal ve kiiltiirel
gelismelerine destek saglamak amaci ile Ggrenci topluluklarmi tiniversite vasammm bir
parcast olarak gGrmektedir Bu etkinlikler araciligs ile Ggrencilerin tniversite yagam
kalitelerinin  artwimast ve havata hazrlandiklan bu dénemde sosyallesme siirecini
hizlandimalari istenmekte, kendine giivenen, Atatiirk ilke ve inkilaplarmi Gziimsemis, bilimi
kendisine rehber edinmis, ¢agdas, girngimcd ve dinamik birevler olarak vetigtirilmeler
amaclanmaktadr. Topluluklarm kurulmasi ile &grencilerin bu topluluklarda gérev alarak hem
kisisel ve akademik gelisimlerine, hem de icinde bulunduklar1 topluluga ve tniversitelerine
katkida bulunmalars hedeflenmektedir.

Kanit 183: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Miizik Egitimi Toplulugu tarafindan 07.06.2018
Tarihinde Diizenlenen Klasik Gitar Konseri Etkinliginin Davetiyesi

GIRESUN UNIVERSITESI
Egitim Fakltesi / Mizik Egitimi Toplulugu

e Miizik Egirimi Toplulwjue tarafindan dicenfenceck olan * Klasik Gitar Konseri®
adl eckinliimize regrifferinizi dileriz

Ary.Gir.Dr. Kaan OZTUTGAN
Akindemik Dasignea

7 Haziran 2018 Persembe Saat: 12.00
Glresun (rdversitest Karadeniz Konferans Salons / Gllre Yerteskesi
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Kanut 184: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi tarafindan 16.03.2017 Tarihinde Diizenlenen
16 Mart Ogretmen Okullarinmin Kurulusu Etkinligi Davetiyesi ve Etkinlikten Gériintiiler

C}Gmssun ONIVERSITES| ?’ﬂ B

EGITIM FAKOLTES! | s ,/’ ¢ mcmen Clic 7‘.-.. R wrniloge “awn 1EP

Gl aadadinm frnidn alineniGmoved oiaw mregre

e
169. YILDONUMU 9-"‘

16 Pdary 2087 = Sas: 10
hest Setie Ower Hab

KUTLAMA PROGRAMI

Konferans: EOiol—T o)

3.6.3. Kurumda dgrencilere sunulan rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetleri ve yonetim
sistemi

Fakiiltemizde Egitim Bilimleri Boliimii Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali
bilinyesinde bulunan ilgili 6gretim elemanlari gerekli durumlarda, 6grencilere psikolojik danisma
ve rehberlik hizmeti vermektedir. ( http://eqgitim.qgiresun.edu.tr/index.php?id=372). Ayrica
iniversitemizde yine fakiiltemiz Egitim Bilimleri Boliimii Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
Anabilim Dal1 6gretim elemanlari tarafindan da desteklenen “Psikolojik Danigma ve Rehberlik
Arastirma ve Uygulama Merkezi” merkezi agilmis olup dgrencilerimize yonelik rehberlik ve
psikolojik danisma hizmetleri bu merkez araciligi ile de sunulmaktadir.

Kanit 185: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii Rehberlik ve
Psikolojik Danigsmanlik Anabilim Dalit Web Ekran Goriintiisiinden Bir Kesit

SIRESUIN L,l\ |/

dTllu‘ (A

etim Bolumlerimiz — id

‘ormlar  Kurumsal Hafiza  DIMER

T RQR JEEEs

Bolimlerimiz Hhizh Baglantilar

Anabilim Dahh Baskam
Prof.Dr. Enver SARI

Temel Egitim Bolumy
e 82 Ogrenci Bilgi Sistemi

E-Posta

=}
=]

ﬂv Hastane

Kataphane

E-Posta: enver.sari@giresun.edu.tr

Telefon: 0454 310 12 24

(NS
G Yabana Uyrukiu Ogrenci
AR
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Kanit 186: Giresun Universitesi Psikolojik Danisma ve Rehberlik Arastirma ve Uygulama
Merkezinin Web Ekran Goriintiisi

G

-/

IRESUN UNIVERSITESI i

Universitemiz  Akademik Aragtirma Ogrenci iletisim

Aragtirma ve Uygulama Merkezlen

Karadeniz Stratejik Aragtwma ve Uygulama Merkezi (KARASAM)
Kanyer Yénlendirme ve Bilgilendume Uygulama Aragtuma Merkez:
Merkezi Aragtuma Laboratuvan Uygulama ve Arastuma Merkezi (GR
Okul Oncesi Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Sajhk Aragtirma ve Uygulama Merkezi

Strekli Efitim Aragtma ve Uygulama Merkezi (GUSEM)

Tark Islam Sanstlan Mimans Uygulama ve Aragtwma Merkezi
Tirkce ve Yabanc: Dil Uygulama ve Aragtrma Merken (TOMER)
Uzaktan Egitim Merkezi (UZEM)

‘ Pukolojik Damgma Ve Rebberlik Aragtirma Ve Uygulama Metkeza

3.6.4. Kurumda 6zel yaklasim gerektiren dgrenciler (miilteciler, engelli veya uluslararasi
ogrenciler gibi) i¢in mevcut diizenlemeler ile saglanan 6zel hizmetler.

Genelde Ttniversitemiz Ozelde ise fakiiltemizde engelli ve Ozel yaklasim gerektiren
ogrencilere destek verilmektedir. Universitemiz genelinde engelli 6grencilerimize egitim-
ogretim hizmetlerinde, sosyal yasamlarinda ve yerleske icerisinde destek vermek, diger
ogrencilerle ayn1 kosullarda akademik ve sosyal etkinliklere katilabilmelerini saglamak amaciyla
“Engelli Ogrenci Birimi” tesis edilmistir. Bu birimin hizmetlerinden, fakiiltemiz 6grencileri de
dahil olmak, lizere bedensel engelli 6grencilerin yani sira isitme, gérme ve konusma engelleri
bulunan 6grencilerimiz de faydalanmaktadir. Ayni1 zamanda tiniversitemiz ile Giresun 6zel
sporcular genglik ve spor kuliibii dernegi arasinda engelli bireylerin toplumla biitiinlesmelerin
saglanmasi ve toplumun tiim kesimlerinde engellilerle ilgili farkindaliin artirilmasi i¢in Engelli
Dostu Universitesi Protokolii imzalanmistir (bkz. Giresun Universitesi Kurum I¢ Degerlendirme
Raporu, Nisan-2018).

Kanit 187: Giresun Universitesi Engelli Universite Birimi Web Ekran Goriintiisii

GIRESUN UNIVERSITESI

ENGELLI UNIVERSITE BIRIMi

Buradasimz : Haklamizda uma, 22022019 QS \EEEE
Hosgeldiniz Hakkimizda Hizh Baglantilar

« Ofirenci Bilgi Sistemi

« Giresun Universitesi
‘*I’J Amacimz

Bagvuru ve Isleyis

* e-Posta
Hizmetler

 Erasmus
Faaliyetlerimiz Engelli 68rencilerimizin, akademik, idari, fiziksel, psikolojik bannma ve sosyal o Farabi
Yasal Mevzuat alanlardaki her tirld ihtiyaglanm tespit etmek, bu ihtiyaclann kargilanmas igin .« OYP

yapilmas) gerekenleri belirleyip, yapilacak ¢calismalan planlamak, uygulamak,
gelistirmek ve yapilan calismalann sonuclanm degerlendirmektir.

Faydal Linkler « Kitiphane

Iletigim
$im Duyurular
= + Proje hazirlama egitimi program

= J Hedeflerimiz

+ TARIHIMI CIZIYORUM
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3.6.5. Yillik Biit¢enin 6grenim kaynaklar1 ve 6grencilere sunulan destekler acisindan %
dagilimina ait karar mekanizmalari.

Universitemizde, yillik biitce cercevesinde belirlenen oranlar dahilinde 6grencilere sunulan
beslenme, saglik hizmetleri gibi hizmet ve desteklerin planlamasi yapilmaktadir. Ihtiyaci olan
ogrenciler, beslenme hizmetlerinden burs karsiliginda faydalanabilmektedirler. Ogrencilerimiz,
iiniversitemizin ¢esitli birimlerinde kismi zamanli olarak ¢alisarak hem is hayatina hazirlanmakta, hem
de kendi ihtiyag¢larini karsilamaya yonelik gelir elde etmektedirler. Yillik biitcenin 6grenim kaynaklari
ve 0grencilere sunulan destekler agisindan dagilimina iist yonetim (dekanlik) karar vermektedir.

Kanut 188: Yiiksekogretim Kurumlar: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Usul ve Esaslart

C () Givenli degil | sksdb.giresun.edu.tr/index.php?id=3098&L=1%2
GIRESUN UNIVERSITESI

SAGLIK KULTUR SPOR

DAIRE BASKANLIGI =" ©

Yemek Meniisii  iletisim  Sosyal Tesisler  Konferans Salonlan-Stand/Derslikler  ihaleler

Buradasimz : Kismi Zamanh / Usul ve Esaslar
Kssimi Zamanh YUKSEKOGRETiIM KURUMLARI KISMi ZAMANLI OGRENCI CALISTIRMA USUL VE ESASLARI

Aciklamalar
e —— BIRINCi BOLUM
Amac, kapsam, dayanak ve tammilar

Formlar Amag ve kapsam

Soru-Cevaplar MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslar, yuksekogretim kurumlannda 2547 sayi Yuksekogretim
Kanununun 46.maddesine gore kismi zamanl olarak gecici islerde calistinlabilecek
6grencilerin sayilanmin belirlenmesi, Ggrencilerin secimi, ise baslatilmasi, haftalik calisma
sureleri ile diger hususlan belirlemek amaciyla diizenlemistir.

Dayanak
MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar, 2547 sayii Kanunun 46 nci maddesinin 5917 sayih Kanunun
20 nci maddesiyle degisik son fikras1 hikmine dayamlarak hazwlanmistir.

Kanit 189: Giresun Universitesi Ogrenci Yemek Bursu Yonergesinden Bir Kesit

GIRESUN UNIVERSITES!
SAGLIK KULTUR SPOR

DAIRE BASKANLIGI

Yemek Meniisii iletisim  Sosyal Tesisler likler  ihaleler

Buradasiniz : Yemek Bursu / Yonerge Cuma, 22022019 @ QQ ,EEER
Yemek Bursu GIRESUN UNIVERSITESI OGRENCI YEMEK BURSU YONERGESI

Yemek Bursu Bagvuru Duyurusu  pgioine s6LOM

Formlar Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag
MADDE 1- (1) Bu Yonerge'nin amaci, basanh ve gelir diizeyi disiik 68renciler ile
Yonerge kapsaminda belirlenen 6zel hallere sahip 68rencilerin 68le veya aksam

yemegi ihtiyaclanmin licretsiz karsitanmas: ile ilgili usul ve esaslan
belirlemektir.

Waneam
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Kanit 190: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Kismi Zamanli Ogrenci Géorevlendirme Is Akig

Semast
T.C.
GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESIT
IS SURECLERI
SUREC ADI EKismi Zamanli Osrenc Gorevlendinme Is Alas Stireci
SUTRECIN SORUMLULARI Fakulte Sekxeteri. Dekan. Bekrorlik
STTREC ORGANIZASVON ILISKIST Fakiilte Sekaeteri. Dekan. Rektor
Mevcut Ise Ofrencilerden Uveum Kisilenn Secimini Saglamalk,
SURECIN AMACI
* Her egitim dgretim wili icin ilgili kontenjanlan
Universitemiz Saglik Kiltir ve Spor Daireg
Baskanlif: tarafindan Falkiilte Dekanlifmdan)
talep edilir_
SUREC ADIMLARI * Dekanlik tarafmdan bildirilen kontenjan)
dahilinde Universitemiz Saghk Kiultir ve Spor
Daire Baskanlig tarafindan belirlenen|

kontenjanlar adi gecen daire baskanligmim web
savfasmda ilan edilir.

= Basvuruda bulunmalc isteven ggrenciler|
“Kismi Zamanli Ogrenci Calistuma Programil
Basvuru Formu™ wve form ile birlikte istenilen)

sahsen basvuruda bulunur.

*  Yapilan basvurular Fakiiltede kwrulan ilgili
komisvon tarafindan degerlendirilir vel
galisacak ogrenciler Dekanliga bildirilir.

= Sonug: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlifimal
bir ust vazi ile bildirilir.

* Sashlk EKiltir ve Spor Daire Baskanlif: kismil
zamanli calisacak &frencilerin calisma tarih araligsl
bilgisini Dekanlifa bildirir ve &grenci kismil
zamanli olarak calismava baslar.

= Oprencinin galisma durumunu gosterir (Puantaj’
belge Saghik Kiiltir ve Spor Dairesi Baskanliginal

gonderilir.

3.6.6. Kuruma Ait Belgeler
3.6.6.1.  Kuruma ait bilgiler (bu kilavuz ekinin 1. béliimiinde sunulan kanitlar kullanilabilir)
Bkz. 1. Bolim

3.6.6.2. Ogrenci Topluluklari olusturma, onaylama, izleme ve degerlendirme sistemi
Kanut 191: Giresun Universitesi Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligr Ogrenci Topluluklar:
Kurulus ve Isleyis Yonergesi

. GIRESUN UNIVERSITEST
| SAGLIK KULTUR SPOR )
DAIRE BASKANLIGI - 4&\ ‘
_ Ogrenci Topluluklan ' \

Yemek Meniisii  lletisim  Sosyal Tesisler ~ Konferans Salonlan-Stand/Derslikler  ihaleler

grenci Toplulukda ik Yonerge o 2002019 QAR ) ENEE
Ogrenci Topluluklan GIRESUN UNIVERSITESI
3ablon Ornekder! SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Topluluk Listesi
Aciklamalar OGRENCI TOPLULUKLARI KURULUS VE ISLEYIS YONERGESI
Formlar (Universite Senatosunun 13 Ekim 2015 tarih ve 2015-104/5 sayil karan ile kabul edilmistir.)
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar
Amag
MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci; Universitede kayith bulunan dgrencilerin olugturduklan ve olusturacaklan
topluluklann kurulus, isleyis, faaliyet ve mali destegine iligkin calisma esaslanm dizenlemektir. Universite,

ogrencilerin akademik, sosyal ve killtiirel gelismelerine destek saglamak amaci ile 6grenci topluluklanm dniversite

wacanmimin hir narraa alarak adrmaltadic Ru atlinliblar aramhi ilo Adrancilorin iinivarcita wvacam kalitalarinin
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3.6.6.3.  Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araclar1 (anketler vb.)
Kanit 192: Giresun Universitesi Kalite Gelistirme ve Akreditasyon Birimi Ogrenci Memnuniyet
Anketinden Bir Kesit

GIRESUN UNiVERSiTESi
Kalite Gelistirme ve Akreditasyon Birimi

OGRENCI ]\[EMIN'U'N'IYET ANKETI
(BIRIM ADI)

Degerli Ofrencimiz, Yitksekdgetim Kunwmm'nea yaymlanan Akademik Degerlendimme ve Kalite Geligtinme
Yionetmelifi cergevesinde fakiiltemiz kapsamnda bazi ¢aligmalar baglatibmsg ve &grencilerimize daha kaliteli hizmet
verebilmek amaciyla sizin gériglerinizin tespitine yonelik olarak bu form hazilanmagtir. Liitfen hichir sekilde, kimliginizi
belirtecek bir ifade kullanmaymiz. Aza fidaki anket ifadelerini dikkatlice okumanizi ve "Tam (5)" "Gok (4)", "Orta (3)", "Az
(2)". "Hig (1)", segeneklerinden size uygun olan binni (x) seklinde igaretleyerek belitmenizi rica ederiz. Tim sorulan
eksiksiz ve samimiyetle doldurmanizs rica eder, katkilanmiz igin tesekliir edeniz.

KIiSISEL BILGILER:

Devam etmekte oldugunuz;

1. Falkiilte, Yiiksekokul ya da Enstiti:

1. Devam etmekte oldugunuz Bolim / Program: .. ............

3. Devam etmekte oldugunuz bu meslek alamna isteyerek mi girdiniz?; ( ) Evet( ) Haywr

4. Program tiirii: ( ) On Lisans () Lisans ( ) Yiiksek lisans ( ) Doktora

5. Son dinem GANO'nuzn (Genel Agirhkh Not Ortalamasi) yazmmz,. ., () Belitmek istemiyorum. () Bilmiyornum.
6. Cinsiyetiniz: () Kadm () Erkek

T.Yasmzs . ,.oreronse

8. Bu iiniversitede kacmner yilmz?;...........

Menmmuniyet Derecesi

Ofrencisi oldufumuz programm hedefleri bizlere duyurulmakrade.
Ders lan alandaki veniliklen takip edecek sekilde gimcell Itedir.
Dersler bizi galisma/is vasammahazalamaktadir.

Derslerde &gretim teknolojisi etkili olarak (projeksiyon cihazs, tepegdz vb.)
kullandmaktadi

Ders programndaldteorik derslerden varadamvmum

6§ Der T

Kanit 193: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Anketi Degerlendirme
Calismasindan Bir Kesit

e |

wn

OGRENCI MEMNUNET ANKET DEGERHENPIRMEv e sinav tarihleri vb. bilgiler zamaninda
duyurulmaktadir.

30

as

a0

33

30

23

20

13

100

3

¢ St EGiteme Okul Oncesi Epitimi  Sozyal Bilgiler EZitimi  Turkge Ofretmeniigi Rehbertik ve Psitolojik  Matematik EGtimi Fen Bilgisi EZitemi  Bilgizayer ve Ogretim
Darsgmanik Tetnotojiteri Egitims

s e GtIar Zamaninda 1lan edilmektedir.

ib b b b b

Sindt EZjtms Okl Grces Bt Sosyel Bilgiler Egtimi Turkge Ofretmentgi Renberfic ve Pikolojik  Matematik E5tem  Fen Bilgsi Egimi  Bilgzayer ve OFretm
Dangmanin Texnoicjilen EZ Bul

wonow
6 G 8

o u

Wi Ketimyorum M Kstimnorum 1 Orts Dieyde Katfiyorum M Katinorum B Tamamen Kebiryorum Aranan:
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3.6.7. lyilestirme Kanitlari

3.6.7.1.

Ozel yaklasim gerektiren 6grencilerle ilgili uygulamalar (temsil

edilmesi, engelsiz iiniversite uygulamalari vb.)
Kanit 194: Giresun Universitesi Ogrenci Toplulugu Faaliyet Degerlendirme Raporu Ornegi

FAALIVET DEGERLENDIRME RAPORU

Ek-9

TOPLULUGUN ADI

FAALIVETIN ADI

YERI

TARIH

KATILAN KISl SAYIST

FAALIVET SONRASI
KAZANIMLAR / KATKILAR

3.6.7.2.

Kanit 195: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi 2018 yili sosyal faaliyet tablosu

Ogrenci Topluluklarmin y1l igerisindeki faaliyetlerinin degerlendirilmesi

Etkinlik Adx Tiirii Tarihi Yiiriitiiciisii Yer
Ogretmen Ok}ﬂ{a i Kurulus Y1ldontimii Programi 20 Mart 2018 =
Kurulus Yildoniimii B
Tiirkiin Olmeyen Ruhu Konferans ZES
Canakkale (Dr.Ogr.Uyesi Nazim KURUCA) 20iMart’2018 Dekanlik ;Sj 8 r_:u)
Resim ve Seramik Sergisi Sergi 05 Nisan 2018 vZ o

g . - Konferans isan 2 Y E §
Cocuk Resimleri Analizi (Dr.Ogr.Uyesi Selahattin YILMAZ) 05 Nisan 2018 ff = %
24 Kasim Ogretmenler Guni Etkinlik 23 Kasim 2018 Q. g §
Dekanlik/PDR 3 ©
3.PDR Giinleri Etkinlik 24-25 Nisan 2018 8 ~
Toplulugu
Klasik Gitar . Karadeniz
Konser : Dekanlik/Miizik
(Ars.Gér.Dr.Kaan OZTUTGAN) ST R EHIEY) AR Egitimi Toplulugu g;gl;eurans
Okul Oncesinde Yaratici Mehmet
Dekanlik/Okul .
Dramaya Merhaba Konferans = e Akif Ersoy
(Dr.Ogr. Uyesi Elif OZTURK) 05 Mart 2018 Oncesi Egitimi Konferans
Toplulugu Salonu
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4. ARASTIRMA, GELISTIRME ve TOPLUMSAL KATKI

4.1. Kurumun Aragtirma Stratejisi ve Hedeflert;

4.1.1. Kurumun arastirma stratejisi ve hedefleri ile bunlar dogrultusunda izledigi arastirma
politikas1

Fakiiltemizin Arastirma Stratejisi ve Hedefleri, Giresun Universitesi 2015-2019 Stratejik
Plani ile uyumluluk gostermektedir. (bkz. Giresun Universitesi 2015-2016 tarihli Stratejik
Plam)

4.1.2. Kurumdaki arastirma-gelistirme  stiregleri ile stire¢lerinin

biittinlestirildigi alanlar ve bu alanlarda izlenen politikalar

Fakiiltemizde arastirma-gelistirme siiregleri, lisans diizeyinde; “Sosyal Proje Gelistirme”,
“Arastirma Projesi” , “Bilimsel Arastirma Yontemleri”, “Ogretim Teknolojileri ve Materyal
Gelistirme” dersleri, lisansiistii diizeyde; “Bilimsel Arastirma Teknikleri ve Yaym Etigi”,
”Seminer” dersleri kapsaminda gerceklesmektedir. BAP projeleri kapsaminda lisansiistii
Ogrencilerimiz aragtirmaci/bursiyer olarak gorev yapabilmekte ve lisansiistii tezleri BAP
tarafindan “C tiirli projeler” ad1 altinda desteklenmektedir.

Kanit 196 Fakiiltemiz Ogretim Elemanlar: Tarafindan Yiiriitiilen BAP C Tiirii Proje Ornekleri

egitim-6gretim

No Proje No Duru Proje/Tir/Eklenme Tar. Biitge/ ! Proje Sil
Dijital Oyun ve Animasyon Yazilim X
Kullamrmimin Ortackul Ogrencilerinin :
1 D11 Mustafa CIN
Mekénsal Diisiinme Becerilerin... ustara il
C tiird proje: Lisansiistii Tez Projeleri 11-11-2018
EGT;:I?AP_ Cizgi Filmlerin Cocuklarin Karakter Mizevven 3,500.00 TL X
2 |gg112017- | Df |Editimine Etkisi ATy 1,749,70 TL &
l65 C tiird proje: Lisansiistil Tez Projeleri 08-10-2017 1,750.30 TL | f |
3 ORTAOGRETIM OGRENCILERININ E-YAZMA
EGT-BAP- 2,.500.00 TL
3 | Cc-140316- | D14 |ALISKANLIKLARININ YAZMA BASART VE Sedat MADEN 0.00 TL X
P MOTIVASYONUNA ETKIS] oooTL| LSt
C tiirD proje: Lisansiistd Tez Projeleri 26-01-2016 ’
EGT-BAP- Tlkokul ('flﬁren_cilerinin Bilincli Tiiketicilik . 2,998.00 TL X
4 | C-140316- | D7 |Diizeylerinin incelenmesi Mustafa CIN 2,330.68 T 5i
12 C tiird proje: Lisansiisti Tez Projeleri 26-01-2016 0.00 TL —
= ILKOKUL DGRDUNCU SINIFTA GCIRE'U'
EGT-BAP- 2,500.00 TL
5 |c-140315- | D7 |YAPAN SINIF OGRETMENLERININ TURKCE |p o 57En 1,938.93 TL X
o DERSLERINDE OGRENCILERINDE ST BI.. oooTL| LSt
C tiird proje: Lisansiistii Tez Projeleri 25-01- 2016 ’
= Teknoloji Destekli Sorgulamaya Dayah Fen
EGT-BAP- - . 2,.500.00 TL
6 |c-140316- | Ds Odretiminin Ojrencilerin Fen Basarilarina Cigdem Sahin 2’499 oo T X
14 ve Tutumlarina E.. CAKIR oo TL Sil
C tiird proje: Lisansistd 'I'ez Progeleri 24-01-2016 :
. ORTAOKUL OGRENCILERININ GERI
EGT-BAP- DONUSUM KONUSUNDAKI BiLGI . 1,500.00 TL x
7 C-140316- | D7 DUZE‘I"LERININ VE TUTUMLARININ Mustafa UZOGLU 1,499.97 TL =i
15 BELIRLENMESI 0.00 TL =
C tiird proje: Lisansiistii Tez Projeleri 20-01-2016
= AKSIYON ARASTIRMASININ YABANCI
EGT-BAP- 3,000.00 TL
8 | C200s15- | D7 |UYRUKLU GGRENCIIERIN YAZMA . . |Sedat MADEN /652,89 TL X
04 BECERILERININ GEL'[STIRILMESINE ETKISI 0.00 TL Sil
C tiird proje: Lisansiisti Tez Projeleri 06-04-2015 ’

4.1.3. Kurumdaki arastirma-gelistirme siiregleri ile toplumsal katk1 siire¢lerinin biitiinlestirildigi

alanlar ve buralarda izlenen politikalar



Topluma hizmet Uygulamalari Dersi kapsaminda gergeklestirilen ¢aligmalar BAP ile
birlestirilerek bir arastirma projesine doniistiiriilebilmektedir. Iktisadi ve sosyal hayatimiza katki
saglayan ozellikle yoremizde siirdiiriilen yayla ve yayla kiiltiirii izerine ¢alismalar BAP destekli
olarak 6gretim elemanlarinca gerceklestirilmistir. Bu ¢aligmalar ayn1 zamanda ¢evre duyarliligt
olusmasinda ve yaylarin tanitim1 noktasinda katki saglamistir. “Giresun ili Smirlar iginde Kayit
Altina Alinmamais Tiirkiilerin Kayit Altina Alinmas1” ve “Turizm Bolgelerinin Sanal ve Artirilmis
Gergeklik Teknolojileri Ile Tanitimi; Giresun Ornegi” isimli projeler bu kapsamda BAP
tarafindan desteklenmistir.

Kanut 197: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogretim Elemanlarmdan Ars. Gor. Kaan
OZTUTGAN " yiiriitiiciiliigiinde Giresun Egitim Saglik ve Bilimsel Arastirma Vakfinin
Katkilaryla Gergeklestirilen “Swniflar Sahne Olsun Okullar Miizikle Dolsun” Projesi
Gorseli

SINIFLAR SAHNE OLSUN
MUZIKLE DOLSUN

Prw:t\h:nmu iisii : Ary. Gir. Kuan OZT l TGAN
Arastirmace: Yrd. Dog. Dr. Ziilit OZTU '11(. }.\
wwzkabo.cvci »
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Kanit 198: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinin Topluma Hizmet Uygulamalar:
Dersi Kapsaminda Yaptiklar: Peyzaj Calismasindan Kesitler

4.1.4. Yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedefleri ve bu hedeflerin kurumun arastirma-gelistirme
stratejilerine etkisi
Yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedefleri (kalkinma planlar1 ve Milli Egitimi Bakanlig1
2023 Egitim Vizyonu) ve bu hedeflerin kurumun arastirma-gelistirme stratejilerine etkisi
baglaminda anabilim dallarindan yiiriitiilen lisansiistii ¢aligmalar bu kapsamda tesvik
edilmektedir.
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Kanit 199: Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii Ogretim Elemani Dr. Ogr. Uyesi

Mustafa Serkan Abdiisselam i Yiiriitiiciisii Oldugu BAP Projesi Ornegi

E oplam & ¥ayit, LOostenen 14
'

No Proje No Duru Proje/Tiir/Eklenme Tar.

—

_RAD. Turizm Bdlgelerinin Sanal ve Artirllnis
S_OS w, Gerceklik Teknolojileri ile Tanitimi: Giresun |Mustafa Serkan 5,990-00 71 X
1 | A-230218- | D& i ABDUSSELAM 5,235.00 TL S
A A tln0 proje: 8éimsel Arsguirma ve Gel 21-12-2017 355.00TL] L=
E 2 :(‘;TSO%‘;’; p7 |Artinimis Gergeklikte Mikro Diinyalar Mustafa Serkan 33?93 IL X
:- 57 A t0rl proje: Bfimsel Aragtirma ve Gel 16-12-2016 | ABDUSSELAM * ;EQ T{ Si
. BAp. 21 yiizyil Bilgi, Iletisim ve Egitim A
I :ﬁo%‘;ps_ p7 |Teknolojilerinin incelenmesi ve Mustafa Serkan “fg“.’i’? :L X
E 105 degerlendirilmesi ABDUSSELAM .00 TL Si
! A tird proje: Bimsel Aragurma ve Gel 28-01-2016 :
i B 4 Giyilebilir Teknolojiler Destekli Artiriinus a
il 4 ,ig;oss‘;% p7 |Gerceklik Ortamlarinin Hareket Algilama Mustafa Serkan .?2222 :L X
E 53 Yontemi ile Gel... ABDUSSELAM o .00 TL Si
5‘ A tirs proje: BAmsel Aragurma ve Gel 30-03-2015 -

4.1.5. Yapilan arastirmalarin sosyo-ekonomik ve sosyo-kiiltiirel yapiya katkisinin tesvik edilmesi
ve sonuglarin degerlendirilmesi
Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin destegi ve katilimi ile iiniversitemiz Giresun Universitesi

Kadin Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan 8-9 Mart 2018 tarihinde 1. Ulusal
Kadin Sempozyumu; 10-13 Ekim 2018 tarihinde III. Uluslararasi Felsefe, Egitim, Sanat ve Bilim

Tarihi sempozyumu diizenlenmistir.

Mezkur sempozyumlara fakiiltemiz 6gretim elemanlari

cesitli tiir derece ve sayida bolgenin sosyo-ekonomik ve sosyo-kiiltiirel yapisini ele alan bildiriler
katilim gostermislerdir.
Kanut 200: Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin destegi ve katilimi ile iiniversitemiz Giresun
Universitesi Kadin Sorunlar: Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan 8-9 Mart 2018
tarihinde II. Ulusal Kadin Sempozyumu,; 10-13 EKim 2018 tarihinde III. Uluslararasi
Fels

Il. ULUSAL KADIN
SEMPOZYUMU

8-9 MART 2018

GIRESUN UNIVERSITESI
GURE YERLESK
m‘_

oecousm

D D e .
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4.1.6. Kuruma Ait Belgeler

4.1.6.1. Universitenin dncelikli alanlar

Fakiiltemizin 6ncelikli alanlari/ ilkeleri; ‘nitelikli 6gretmen yetistirme’ , ‘katilimer yonetim’,
‘0grenci merkezlilik’, ‘uluslararasilasma odagi’, ‘st diizeyde aragtirma ve gelistirme olanaklari
saglama’, ‘seffaflik’ ve ‘hesap verebilirlik’ tir. Bu ilkeler {iniversitemizin kalite politika anlayisi
ile uyumluluk gostermektedir. (bkz. Kamit-2, Kanit-3, Kanit-4, Kanit-5, Kanit-6).

4.1.6.2. Arastirma-Gelistirme siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapidaki yeri

Fakiiltemizin Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi boliimii programinda 8. Yariyilinda
“Proje Gelistirme ve Yonetimi” dersi ve ilkdgretim Matematik Egitimi anabilim dali programinda
secmeli ders olarak “Egitimde Proje Hazirlama” dersi yer almaktadir.

Kanit 201: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim T eknolojileri Egitimi ile
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimleri Ders Programindan Ilgili Kesitler

MBSEC  KODLU MESLEK BiLGiSi SECMELI DERSLERI

VIIl. Yaryl et =
KODU Dersin Ads TTu Tk [akTs - 0 Agik ve Uzaktan Ofrenme
— - BSECD2  |Cocuk Psikolofisi
BTMB402 Ofretmenlik Uygulamasi 2 216]5) 10 I™W\BSECD3 |Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu
MBOKREH Okullarda Rehberlik 21012 3 MBSECDE  |Efitim Hukuku
MBSECGE SEJ;I'HE“ 7] 2102 4 MBSECOS  |Egitim Antropolojisi
BOTEAESECH Segmell 6 2|of2] 4 | MBESECD6 |Efitim Tarini
= - = = — MBSECO?  |Egitimde Drama
BOTEAE402 Proje Gelistirme ve Yonetimi 3|10(3)] 4 — -
— - MBSECDB  [Efitimde Program Digi Etkinlikler
BOTEAE404 Mobil Programlama 2]12]13| 5 | MBSECO9 |Ezitimde Program Gelistimme
Toplam|13] 8 |17 30 MBSECL0 |Efitimde Proje Hazrlama

4.1.6.3. Toplumsal katkiya yonelik performans gostergeleri (yerel/bolgesel/ulusal varsa
uluslararast)
Fakiiltemizin toplumsal katkiya yonelik performans gostergelerini hazirlama g¢aligmalar
halihazirda devam etmekte olup siire¢ tamamlandiginda bulgular i¢ ve dis paydaslarla web sitesi
aracili8 ile paylasilacaktir.

4.1.6.4. Arastirma-Gelistirme tesvik ve destek sistemi

Fakiiltemizde 6gretim elemanlarmin yapmis oldugu caligmalara yonelik heniiz herhangi bir
tesvik ve destek sistemi bulunmamaktadir. Ancak fakiiltemiz 6gretim elemanlart Akademik
Tesvik Odenegi kapsaminda tesvik ve nakdi destek alabilmektedirler.
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Kanit 202: Giresun Universitesi 2018 Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz
Komisyonu Basvuru Sonug¢larindan Bir Kesit

T.C. GIRESUN UNIVERSITESI
AKADEMIK TESViK DUZENLEME, DENETLEME VE iTIRAZ KOMISYONU [ATDDIK) EGITIM FAKULTESI
2018 AKADEMIK TESVIK ODENEGI BASVURU SONUCLARI

Puaminin yaninda (*) olantar, Komisyon kararina kars: ilan tarihinden itibaren bes is giinii icinde ATDDIK'na EBYS iizerinden yazil itirazda bulunabilirer. (itiraz siiresi: 29 Ocak - 04 51

Sonug ilan Tarihi: 28 Ocak 2019 AKADEMIK TESViK PUAN TABLOSU (NET PUANLAR)
kadro unvani, isim soyisim | Faaliyet Tiird » PROJE  |ARASTIRMA |  va¥iv TASARIM SERGI PATENT ATIF TEBLIG ODUL TOPLAM

ve bélimiinii giriniz Net Puanlar - {20 puan}) | (15 puan) | (30 puan) | (15puwan) | (15puan) | (30puan) | (30 puan) | (20 puan} | (20 puan) LT3 EZVEVT)
Docent Bagvuru Puani » 15,000 28,500 4,500 4,050 52,050
izzet YUCETOKER Birim Komisyon # 15,000 28,500 4,500 4,050 52,050
Giizel Sanatlar Egitimi Komisyon Karar » 15,000 19,500 4,500 4,050 43,050
Doktor O3retim Uyesi Basvuru Puani » 2,000 11,100 13,500 3,450 10,950 41,000
Selahattin YILMAZ Birim Komisyon » 2,000 11,100 13,500 3,450 10,950 41,000
Gizel Sanatlar Egitimi Komisyon Kararin| 0,000 11,100 2,250 2,400 10,950 26,700
Doktor Ggretim Uyesi Bagvuru Puani # 4,000 11,100 5,700 10,950 31,750
Elif MAMUR YILMAZ Birim Komisyon » 4,000 11,100 5,700 10,950 31,750
Gizel Sanatlar EZitimi Komisyon Karar » 0,000 11,100 3,600 10,950 25,650
Doktor Ggretim Uyesi Bagvuru Puani » 4,320 30,000 34,320
MNahide Burcu ARSLAN Birim Komisyon » 4,320 30,000 34,320
Bilgizayar ve Ofretim Tek. Komisyon Karar » 4,320 30,000 34,320

Kanut 203: Giresun Universitesi Yurtici ve Yurtdis: Bilimsel Etkinliklere Katilimi Destekleme
Yonergesinden Bir Kesit

T.C. :
GIRESUN UNIVERSITESI
YURTICI VE YURTDIS!I BILIMSEL ETKINLIKLERE KATILIMI DESTEKLEME
YONERGESI :

BIRINCI BOLUM
Auwag, Kapsam, Dayanak, Tamumlar ,

" Amac ve kapsam
MADDE 1- (1) Bu Yénerge, Giresun Universitesine bagh birimlerde fiilen gorev
yapan Ogretim elemanlarmin ulusal ve uluslararas: alanda yaptklar: bilimsel etkiniiklerini
tesvik etmek ve 5Fretim elemarlanim ddilllendirmek amaciyla hazirlanmstir,

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 2547 sayih Yiksekogretim Kanummun 39 uncu
maddesi, 6245 Sayih Harcirah Kanununun 34 (neil maddesi, 30/01/2009 tarih ve 27126 sayih
Resmi Gazetede Yayimlanan 2009/14579 sayili Bakanlar Kurulu Karart ile yiirfirlife konulan
“Kuzey Kibns Tirk Cumhuriyeti’ne Yapilacak Yolculuklarda Verilecek Giindeliklere Dair
Karar” ile Yurtdist Giindeliklerine Dair Karar ve 07/11/1983 tarih ve 18214 sayih Resmi
Gazetede yayimlanan “Yurtici ve Digmda Goreviendirmelerde Uyulacak Esaslara [ligkin
Yonetmelik” hitkiimleri dogrultusunda hazarlanmgbr,

-134-



4.2. Kurumun Arastirma Kaynaklari; .
4.2.1. Kurumun arastirma-gelistirme alanindaki strateji ve hedefleri dogrultusunda faaliyetlerini
stirdiirebilmesi i¢in gerekli kaynaklarini planlama, tedarik etme ve kullanma yontemleri

Fakiiltemizde arastirma ve gelistirme faaliyetleri i¢in fiziki altyap1 yeterli olmakla birlikte
mali kaynaklar kismen simirlidir. Fakiiltemizde arastirma-gelistirme strateji ve hedefleri
dogrultusunda aragtirma-gelistirme faaliyetleri i¢in kurum i¢i ve kurum dis1 fonlardan yararlanma
yoluna gidilmektedir. Fiziki altyapir ve mali kaynaklarin etkin sekilde kullanimia yonelik
tiniversitemiz tarafindan belirlenen politikalar ve stratejiler izlenmektedir. Kurum dis1 fonlardan
yararlanmak amaciyla aragtirmacilari tesvik etmek i¢in proje egitim faaliyetleri ile tiniversite disi
fonlarla ilgili bilgilendirme yapilmaktadir. TUBITAK, BAP, KOSGEB, il Ozel idaresi,
Kalkinma Bakanligi, Avrupa Birligi Projeleri hakkinda bilgilendirmeler yapilmakta ve bu
fonlardan fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 yararlanmaktadir (Bkz. Kanit-167, Kanit-168, Kanit-
169)

4.2.2. Kurumun arastirma-gelistirme faaliyetlerine paydaslarin katilim1
Fakiiltemizin tim anabilim dallarinda yapilan arastirma-gelistirme faaliyetlerinde i¢
paydaslar dogrudan katilimei olarak rol oynamaktadirlar. Dis paydaslar i¢in yapilan ilgili proje
cagrilarina 6gretim elemanlarimiz dogrudan bagvuru yapmakta, bu tiir is ve eylemler i¢in gerekli
mevzuat ve diizenlemeler takip edilmektedir.
Kanit 204: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Boliimii Ogretim Elemani Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Serkan Abdiisselam katilimer oldugu
“Fen Egitiminde Zenginlestirilmis Materyal Uretiminde Yenilik¢i Yaklagimlar”
TUBITAK 4005

C & bt fezmu2019.0guedutr (GITHENLER

OGO Anasayfa Proje HKaisinca - Proje Basvurusu  Proje Taldeml  EQItim Yeri ve Zaman
Unvani-Adi Soyad Eposta

) Eskisehir Osmangazi Universitesi Prof . Seffet ERDOGAN

estirilmis Matery Jretiminde Yenilikgi

Proje Ekibi

Dt Of Uyesi Mustafa Serkan ABDUSSELAM mustata setanBoresun ey
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Kanut 205: Giresun Unive"rsitesi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi
Anabilim Dali Ogretim Elemanlarindan Dr. Ogr. Uyesi Abdullah Onliiniin Katilim
Gosterdigi Etkinligin Ust Yazisi

»\‘Mnu .‘Q' 'C.
i MILLI EGITIM BAKANLIGI
Temel Egitim Genel Miadurlagi

Say1 :43769797-622.01-E.24259621 17.12.2018
Konu : Gorevlendirme

Saymn Dr. Ogr. Uyesi Abdullah ONLU
Giresun Universitesi
Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii
Miizik Egitimi Anabilim Dali Ogretim Uyesi
GIRESUN

llgi : a) Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhinin 12.09.2018 tarihli ve 123 Sayilh Kurul

Karan cki llkdgretim Kurumlan (likokul ve Ortackul) Haftalik Ders Cizelgesi.

b) Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhginin 09.08.2018 tarihli ve 100 sayih Kurul
Karan Ortaokul ve Imam Hatip Ortaokulu Se¢cmeli Miizik [Baglama (Saz). Genel
Miizik Egitimi, Gitar, Keman, Piyano, Tirk Halk Miizigi Koro, Ut] Dersi (5, 6, 7
ve 8. Simiflar) Ogretim Program.

c) Temel Egitim Genel Midirliiglinde 11.12.2018 tarth ve 23870031 sayida kayit
goren 11.12.2018 rarihli dilek¢eniz.

Bakanh@imizin ve dzellikle Genel Mildiiriigiimiiziin yiikiimliiliiklerinin bulundugu
cesitli stratejik planlar ile eylem planlan da dikkate alnarak egitimde niteligi artirma
cahsmalan kapsaminda ilkokul ve ortaokullarda uygulanan derslerin 8gretim programlarimin,
21. yilizyil becerilerini kapsayan, milli ve manevi degerleri benimseyen, yasamla
iliskilendirilebilir sadelikte olmasina yonelik giincelleme ¢aligmalan Genel Midirligiimiizce
viiritilmiistiir.

Kanit 206: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogretim Elemanlar: tarafindan yiiriitiilen
2017/2018 yili Arastirma Projeleri (Yiiriitiiciileri, Biitcesi)

Kongre/
Makale Sayisi

Proje siralamas1 Sempozyum Caligtay Kitap/B&lim Panel Arastirma Projesi

indeksli Diger Sergi/Konser

Ogretim Elemam UUAUUAU UA U UAU UA U UA BAP TUBITAK UA Biitcesi
Dr. Ogrt. Uyesi BANUGICEK OZDEMIR 2 3 3 14000
Dr. Ogrt. Uyesi Umit SENGUL 1 1 2 2 15600
Dog. Dr. Bahadir KOZ 2 1 18.500
Dr. Ogr. Uyesi M. Serkan ABDUSSELAM 1 1 1 1 1 1 126423

4.2.3. Kurumun aragtirma-gelistirme faaliyetlerinin sonuglarini izleme mekanizmalari
Fakiiltemizde arastirma-gelistirme faaliyetlerinin sonuglari; akademik kurullarimiz basta
olmak {izere(akademik genel kurul, akademik tesvik puanlari, boliim kurullari vb) akademik yili

sonu faaliyet raporlari sonucunda elde edilen verilerle degerlendirilmekte ve giivence altina
alinmaktadir.
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Kanut 207: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Béliimii
Ogretim Elemanlarmmin 2018 yiulinda Yapmis oldugu Akademik Calismalart Gésteren

Sema

Anabilim Dal

Ogretim Elemani

Prof. Dr. Nazim ELMAS

Dog. Dr. Sedat MADEN

Dr. Ogr. Uyesi Dursun SAHIN

. Ogr. Uyesi Ulkt KARA DUZGUN
Dr. Ogr. Uyesi Lokman
TASKESENLIOGLU

Dr. Bgr. Uyesi Veli KUTAY

. Ogr. Oyesi Abonoz KUCUK

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet ALVER

Ogr. Uyesi Miizeyyen ALTUNBAY

Ogr. Gor. Senol SANCAK

Tiirkge Egitimi Anabilim Dal

K

Makale Sayisi ongre/
Sempozyum Calistay Kitap/Bolum Panel

indeksli Diger Sergi/Konser

Uyesi Miriam Zeliha STEBLER

U uUA U A u UA U VA U UA U UA
2 4
5 4 e
1 1 1 1
1 5
5 7 g
3
3 4 3
2 1
4 6
1 1
TOPLAM 3 17 29 19 1
Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dal
Ki
Makale Sayisi onsic]

Anabilim Dal

Sempozyum Calistay Kitap/Bolum Panel
indeksli Diger Sergi/Konser

Ogretim Elemani U uA U A u UA U uvA U UA U uvAa
Prof. Dr. Serkan DOGANAY
Prof. Dr. Necdet EKINCI 1 1
Dog. Dr. Mehmet OZMENLI 2 4
Dr. Ogretim Uyesi Can EKiz 1 1 2 1
Dr. Ogretim Uyesi Giirkan F. SAYLAN 1
Dr. Ogretim Uyesi Eray ALACA 2 6 2 9 1
Ogr. Gér. Fatma E. AYDIN
Ars Gor. Dr. Derya CEYLAN 1
Ars. Gor. Dr. Yitksel BULBUL
- Ozge METIN 1
TOPLAM 2 10 1 3 16 2 2

BAP

BAP
1

Arastirma Projesi

TUBITAK  UA  Butgesi

Arastirma Projesi

TUBITAK  UA  Bitcesi
2500
2500

Kanit 208: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Boliimii Ogretim Elemanlarinin
2018 ythinda Yapmis oldugu Akademik Calismalari Gésteren Sema

Anabilim Dal

Ogretim Elemani

Prof. Dr. Ramazan SEVER

Prof. Dr. Mustafa CIN

Prof. Dr. Sule BAYRAKTAR

Dr. Ogr. Uyesi Nazim KURUCA

Dr. Ofr. Uyesi Eser ULTAY

Dr. Ogr. Uyesi Miige AYGUN

Dr. Ogr. Uyesi Tugba DURMUS

Ofr. Gor. Recep YAGCI

Ofr. Gor. Muzaffer ATALAR

Ofr. Gor. Hulya BASKAN

Ogr. Gor. Nuran SAHIN

Ofr. Gor. Ayse Giil CANIKLIOGLU

Ogr. Gor. Gokhan HAMZACEBI

Ars. Gor. Ayse Dilek YEKELER

Ars. Gor. Salih Kirsat CILINGIR
TOPLAM

Anabilim Dali

Ogretim Elemani
Dog. Dr. Oguz Serdar KESICIOGLU
Dr. Ofr. Uyesi Elif OZTURK
Dr. Ogr. Uyesi Gonca ULUDAG
Dr. Ogr. Uyesi Hilya YOLASIGMAZOGLU
Dr. Ogr. Uyesi Meltem DURAN
Dr. Ofr. Uyesi Neslihan ULTAY
Dr. Or. Uyesi Rahman CAKIR
Ofr. Gor. Hiseyin KARA
Ogr. Gor. ilkay TOYLAN
Ogr. Gor. Nadire KOSER
Ogr. Gor. NafizKOSE
Ars. Gor. Banu AKTAS

TOPLAM

Sinif Egitimi Anabilim Dali

Kongre/
e Sempozyum  Calgtay  Kitap/Bélim Panel
indeksli Diger  Sergi/Konser
U UA U UA U UA Uu UA U UA U UA
E & F F ik F 2 1-
il EE E 4 E E L E
EE [ S 2. - EE E
L ik L 1 8 L E L L
1 8 - - 7k L 1-
- L L L ik [ L L L
1- - - - 3- - - - -
L i L 2 i L E L E
L 4 L F 2. - L E L
L i+ L F sk Lk L
4 16 3 38 2 2

Okul Oneesi Egitimi Anabilim Dah

Kongre/
Rl Sempozyum  Calistay  Kitap/Bolim Panel
indeksli Diger Sergi/Konser
U UA U UA U UA Uu uA U UA U UA
- =1al-=1- 2 - - |3 = =] =
- =1=1T=12 2 - - 13 - = =
-z T=1T=1-= 4 - = - - -] =
al = [=[=1- 6 =1 = 1= = =] =
- =1ala]la a -1 - ]2 1 =] =
1 2 5 2 2 k-3 4 1

BAP

BAP

Aragtirma Projesi

TUBITAK  UA  Biitgesi

F 3000

11000

Arastirma Projesi

TUBITAK

6300

Blitcesi
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Kanut 209: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Osretim  Teknolojileri
Egitimi/Ozel Egitim Boliimii Ogretim Elemanlarimin 2018 yiulinda Yapmis oldugu
Akademik Calismalart Gosteren Sema

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Anabilim Dali

Kongre/

Makale Sayisi
Anabilim Dal Sempozyum (Calistay Kitap/Bolim Panel Arastirma Projesi

indeksli Diger Sergi/Konser

Ogretim Elemam U UA UUA U UA Uu uvAa U UA U UA BAP TUBITAK UA  Biitgesi
Dr. Ogr. Uyesi Necla DONMEZ USTA 4 4 8 1 1 3 5000
Dog. Dr. Nahide Burcu ASLAN 1

Dr. Ogr. Uyesi Selim NUMAN

Dr. Ogr. Uyesi M. Serkan ABDUSSELAM 1 1 1 1 1 1 126423
Dr. Ogr. Uyesi Ozlem BAYDAS 3 1 7 2
Opr. Gor. Abdullah DEMIR 1
Ars. Gér. Dr. Mithat GiCEK
Ars. Gor. Ebru TURAN GUNTEPE 2 1
Ars. Gor. Canan COLAK 5] 1

TOPLAM 7 6 1 24 1 5 2 4 1 131423

Zihinsel Engelliler Egitimi Anabilim Dah
Makale Sayisi S;::;f:::m

Anabilim Dal Calistay Kitap/Bsliim Panel Arastirma Projesi

indeksli Diger Sergi/Konser

Ogretim Eleman UUA UUAU UA U UA U UA U UA BAP TUBITAK UA Biitgesi
FATMANUR OZEN 2 3 10 4 3 9000
BINNUR Y. HACIIBRAHIMOGLU 2 2 1 2 1
BANUGICEK OZDEMIR 2 3 3 14000
CAHIT KAYA 9 1

TOPLAM 4 16 1 15 5 1 6 23000

Kanut 210: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii
Ogretim Elemanlarimin 2018 yiuinda Yapmis oldugu Akademik Calismalart Gésteren

Sema
Matematik Egitimi Anabilim Dali
Kongre/
Makale Sayisi
Anabilim Dal Sempozyum Calistay Kitap/Bélim Panel Arastirma Projesi
indeksli Diger Sergi/Konser
Ogretim Eleman: U UA U UA U UA U UA U UA U UA BAP TUBITAK UA Biitgesi
Prof. Dr. Feyzullah AHMETOGLU - - - - - - - - - - - - - - - -
Dog. Dr. Hasan Hiiseyin AKSU | = | = 1 = 7 = = = 1 = = = = = =
Ogr. Uyesi Mihriban H. KARADENIZ slal=]-=]a 8 = =]a - =] = 2 = - 1300
. Ogr. Uyesi Cemalettin YILDIZ -1 1 - 1 4 - - - - - - - - - -
Dr. Ogr. Uyesi Tarkan Berrin KOSE = = ]=]=]-= - - = |- - -] - - - - -
Dr. Ogr. Uyesi Funda AYDIN GUC -2 - - - - - - - - - - 1 - - 3320
Dr. Ogr. Uyesi Oguz OGUR = 5 |=] == 1 - = |- - -] - - - - -
Ars. Gor. Tugba TURK =l =1=]1=1= 3 =l =1= - =] = = = - =
TOPLAM 4 11 1 1 2 23 1 1 3 4620
Fen Bilgisi mi Anabilim Dali
Kongre/
Makale Sayisi
Anabilim Dali Sempozyum Calistay Kitap/Bslim Panel Arastirma Projesi
indeksli Diger Sergi/Konser
Ogretim Elemanmt U UA U VA U UA U uA U UA U UA BAP TUBITAK UA  Biitgesi
Dog. Dr. Mustafa UZOGLU 2 1 1500
Dog. Dr. Bahadir KOZ 2 1 18.500
Dog. Dr. Cigdem SAHIN CAKIR e 4 1 5 2 1 =
. Ogrt. Uyesi Umit SENGUL 1 1 2 2 15600
Dr. Ogrt. Uyesi Fethiye KARSLI BAYDERE 3 3 2 8000
Dr. Ogrt. Uyesi Funda HASANCEBI 1
Dr. Ogrt. Uyesi Isik Saliha KARAL EYOPOGLU 2 1
Ogrt. Gor. Julide SARIGOL 2
Aras. Gor. Dr. Giinkut MESCI 1 3
Aras. Gor. Dr. Yasemin Hacioglu 1 4
Aras. Gor. Ummii Gilsiim DURUKAN 2 1 6
TOPLAM 1 6 4 30 1 8 8 1 43600
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Kanut 211: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri — Boliimii ~ Ogretim
Elemanlarimin 2018 yilinda Yapmis oldugu Akademik Calismalar: Gosteren Sema

Egitim Bilimleri Balimii

Kongre/
Makale Sayisi

Anabilim Dah Sempozyum Caligtay Kitap/Bslum Panel Aragtirma Projesi

indeksli  Diger Sergi/Konser

Ogretim Elemam U UA UUA U UA Uu UA U UA U UA BAP TUBITAK UA  Bitgesi
Prof. Dr. Enver SARI 7 1 1
Prof. Dr. Mustafa SANAL 1 2 2
Dog. Dr. Guiven OZDEM 12 2
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa ONUR 1
Dr. Ogr. Uyesi Levent YAYCI 3
Dr. _('jér. Uyesi Biinyamin 3 2
CETINKAYA
Dr. Ogr. Uyesi Temel TOPAL 1 2
Dr. Ogr. Uyesi Ozlem ULAS 2 3 4 1 1
Dr. Ogr. Uyesi Sirin BOZKURT
Dr. Ogr. Uyesi Gizem UYUMAZ 1 5 1
Dr. Ogr. Uyesi Selcan KiLis 4 3 13 1
Dr. Ogr. Uyesi Fatma Hirrem YILDIZ 2
Ogr. Gor. Ahmet GURSOY 5
Ogr. Gor. Selda KARADENIZ (ZBEK 1
Ogr. Gor. Ozge ENEZ 3
Ars. Gar. Ayse Gill ICIN 2
TOPLAM 3 17 1 3 39 2 1 15 1

Kanit 212: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi ~ Béliimii Ogretim
Elemanlarimin 2018 yilinda Yapmis oldugu Akademik Calismalari Gosteren Sema

Resim-Is Egitimi Anabilim Dali

Kongre/

Makale Sayisi
Anabilim Dali ST R Calistay Kitap/Bélim Panel Arastirma Projesi

indek:

n M? . Diger Sergi/Konser
Ogretim Elemani U UAUUAU UA U UA U UA U UA BAP TUBITAK UA Biitgesi
Dr. Ogr. Oyesi Elif MAMURYILMAZ - - - 1 & ] B 1 | - - - -
Dr. Ogr. Uyesi Handan BOLBOL - - - 2 =8 9 1 1 1 1 - - - - -
Dr. Or. Uyesi Serpil YAYMAN
ATASEVEN LR 3 || . =] ! ) .
Dr. Ogr. Uyesi Selahattin YILMAZ - - - 12 3 3 [ 1 1 - - - -
Dr. Ogr. Uyesi Gérkem KUTLUER - - - -1 1 - 1 - - - - - - - -

TOPLAM 1 719 30 1 11 32 1 1
Miizik Egitimi Anabilim Dal
Kongre/

Makale Sayisi
Anabilim Dali Sempozyum Calistay Kitap/Bolim Panel Arastirma Projesi

indek:

" f . Diger Sergi/Konser
Ogretim Elemani UUAUUAU UA U UA U UA U UA BAP TUBITAK UA Biitcesi
Dr. Ogr. Uyesi Serkan OZTURK - - - 2 5 2 - 1 - - 1 - - 3.500
Dr. Ogr. Uyesi Abdullah ONLD - - - - 1 2 - - - - - -1 - - 3500
Dr. Or. Oyesi Zaluf OZTUTGAN - - - 12 &6 7 IR - 1 - 1 - - -
Ars. Gor. Dr. Kaan OZTUTGAN =| = 4 7 = = = = =| = 1 = = =
Arg. Gor. Dr. Beste ATALAY il = [=] = | & = = = = = = | = = = =

TOPLAM 1 4 22 18 1 1 4 7.000
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Kanit 213: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogretim Elemanlarimin 2018 yilinda Yapmis
oldugu Akademik Calismalar: Gosteren Toplu Sema

. Miifredat Digi
Kongre Kitap/ Verilen § Toplu
Makale Sayisi Sem:]ozyu Calista | Bolim panel Arastirma Projesi Seminer/Konferan Ders/Egitim Hirzn|:et
. y s Faaliye
. Sergi i
Ogreti indeksli Diger | Konser
m Universi | Universi | Universi | Universi
E":I“a scl te te te te
SCI- . .
. Igi Disi Igi Disi
Ex V) U V) U | BA | TUBIT | U . .
AH U A U A V) UA |[U|UA|U A V) Al p AK A Biitgesi
Cl
SSC
|
7 . 79 g 12 [ 38 | 175 2 ! 43 | 3 10 |2 3 | 433173
6 7 1 6 2 4 4
18000
Euro
98000N
OK

4.2.4. Kurumun arastirma ¢alismalarinda kullandig: {iniversite dis1 fonlar1 kuruma aktarmaya
yonelik izledigi stratejiler
Fakiiltemizde arastirma-gelistirme calismalar1 i¢in tiiniversite dis1 fonlarn kuruma
aktarilmasina yonelik ikili veya c¢oklu protokoller yapma gibi herhangi bir strateji
izlenmemektedir/bulunmamaktadir. Ancak Ogretim elemanlarimizin  yaptiklari  projelerle
TUBITAK, AB, KOSGEB ve il Ozel Idaresi gibi fonlardan faydalanabilmeleri tesvik edilmekte,
baoylelikle iiniversite dig1 fonlarin kuruma dolayli olarak aktarimi saglanmaktadir.

4.2.5. Kurumun dis kaynaklardan sagladigi desteklerin (proje destegi, bagis, sponsorluk vb.)
stratejik hedeflerine sagladigi katki orani.
Fakiiltemizin, bagis ve sponsorluk amaciyla dis kaynaklarla ikili anlagmalar1 bulunmamakla
birlikte “Bagis ve Yardim Yoluyla Edinilen Tasmirlarin Girisi Is Akis Siireci” tanimlanmis olup mezkur
seme fakiiltemizin web sayfas1 aracilifi ile i¢ ve dis paydaslarimiz iizerinden kamuoyu ile paylagilmistir.

-140 -



Kanut 214: Giresun Univeijsitesi Egitim Fakiiltesi Bagis ve Yardim Yoluyla Elde Edinilen
Tasimirlarin Girigi Is Akis Semast

GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI
IS AKIS SURECLERI

SUREC ADI Bagis ve Yardmm Yoluyla Edinilen Tasmirlann Girisi Is Alis.
Siireci
SURECIN SORUMLULARI Tasmu Kontrol Yetkilisi. Harcama Yetkilisi
SUREC ORGANIZASYON ILISKISI e .
C S YetkilisiDekan)

SURECIN AMACI almmasmm saglanmast

¢  Bags vapacak kisi, kurum vevakurulus dilekee/'vaz
ile Dekanlik Makammna basvuru vapar.

* Bagis vapilmas: uveun gérillmeven tasmilar bagis
vapmak isteyenlere iade edilir.

. ¢ Bams vapimasi uygun gériilen tasmular teslim

SUREC ADIMLARI almarak Tagmur Kayyt Yetkilisi Yetkilisi tarafmdan Tasmir

lem Fisi Mm kagn]ara almmasi §Mg1égg

® Diizenlenen Tasmir Islem Fisinin bir niishas: bagis
veva vardim edene verilir va da génderilir.

¢ Alman tasmyr demirbas nitelidi tasivorsa vazi ile
Tasmir Islem Fisinin diizenlendisi tarihi takip eden
en geg on gin icinde ve her durumda mali vl sona
ermeden muhasebe birimine génderilir.

4.2.6. Kuruma Ait Belgeler
4.2.6.1. Arastirma-Gelistirme altyapisi (laboratuvarlari, merkezleri vb.) bilgileri
Kanut 215: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesinin Fiziki Alt Yapisint Gosteren Sema

MOZIK SINIFI GENEL 1 EVRAK KAYIT-SANTRAL 1

BILGISAYAR LABORATUARI TAHAKKUK 1

RESiIM-i$ EGIiTiMi ABD DERSLIKLERI BOLUM SEKRETERLIGI

DRAMA-SPOR SALONU 1 YARDIMCI HiZMETLER PERSONEL OFiSi

OGRENCI CALISMA-SEMINER SALONU 1 TOPLANTI SALONU 1

AKADEMIK PERSONEL OFisi 83 KANTIN 1

INTERNET SISTEM ODASI 2
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Kanit 216: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Arastirma-gelistirme altyapt imkanlarina dair
bir fotograflar

4.2.6.2. Arastirma-Gelistirme biitgesi (gelirleri, dis kaynaklari, oncelik alanlarina gore dagilimi,
birimlere gore dagilimi)
Kanit 217: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Béliimii Ogretim
Elemanlart tarafindan 2018 yilinda diizenlenen Resim Sergisinden Bir Kesit
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Kanit 218: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanligi ve Okul Oncesi Egitim Toplulugu
Koordinatorliigiine 2018 yilinda gergeklestirilen Etkinlik Davetiyesi ve Etkinlikten

Kesitler

GIRESUN UNIVERSITESI
Egitim Fakiittesi / Okul Oncesi Egitim Toplulugu

Ol Oncesi Egitimi Anabilim Dali ve Ol Oncesi Egjitim Toplufiiju tarafmdan di k ofan
“ Okul 0 de Yaratics Dramaya Merhaba”
adli konferansimza tegriflerinizi diferiz.

Yrd. Dog. Dr. Efif 0ZTURK Oir. Gor. Nafiz KOSE
Anabifim Dali Bagkam Topluluk Akademik Danigman

5 Mart 2018 Pagartesi Saat: 13.00
Giresun Universitesi Mehumet Akif Ersoy Konferans Satonu / Giire Yerteskest
Dr. Ogr. Uyesi Elif OZTURK,

Okul Oncesi EgitimToplulugu: Akademik
Danismani Ogr. Gor. Nafiz KOSE

Kanit 219: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi ve Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
Toplulugu tarafindan 30.04.2018 giinii diizenlenen PDR Kariyer Giinleri Etkinligi

Davetiyesi

GIRESUN UNIVERSITESI

Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik Toplulugu

“PDR KARIYER GUNLERINE ”
tegriflerinizi dileriz.

Prof. Dr . Mustafa SANAL

I

I

I

I

1

I

I Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Toplulugu tarafindan diizenlenecek olan
I

I

I

I

I

I Topluluk Akademik Danismani

-30 Nisan 2018 Saat 09.00—17.00
Giresun Universitesi Sehit Omer Halisdemir Konferans Salonu / Gire Yerleskesi
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Kanut 220: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogretim Elemanlar: Tarafindan 15-18 Mayis
2018 Tarihleri Arasindan Diizenlenen Resim ve Ogretim Materyalleri Sergisinden
Kesitler

- -] Ders Kapsaminda Ya pllan Materyalleri ile Destek

Olan Ogretim Elemanlan
- Prof.Dr. Ramazan SEVER
Dog. Dr. Mustafa UZOGLU
Doc. Dr. Mehmet OZMENLI
Dr. Ogr. Uyesi Umit SENGUL
Dr. Ogr. Uyesi Necla DONMEZ USTA
Dr. Ogr. Uyesi M. Serkan ABDUSSELAM
Dr. Ogr. Uyesi Abdullah ONLU
Dr. Ogr. Uyesi Serkan OZTURK
Dr. Ogr. Uyesi MihribanH. KARADENIZ
Dr. Ogr. Uyesi Turkan Berrin KOSE
Dr. Ogr. Uyesi Cemalettin YILDIZ
Dr. Ogr. Uyesi Selehattin YILMAZ
Dr. Ogr. Uyesi Elif MAMUR YILMAZ
Dr. Ogr. Uyesi Handan BULBUL
Dr. Ogr. Uyesi Serpil YAYMAN ATASEVEN
Dr. Ogr. Uyesi Veli KUTAY
Ogr. Gor. NafizKOSE
Ogr. Gor. Fatma EMIROGLU AYDIN
Ozr.Gor. Tugrul KULUNKOGLU
Ars. Gor. Dr. Derya CEYLAN

Resim ve Ogretim Materya
Sergisi
15'18 MayIS 2018 * Destekleyen Topluluklar

- Okul Oncesi Egitim Toplulugu
- Miizik Egitimi Toplulugu

{ I O [ O GO GO (SO (SO A A S ol Kot I I O I [ |

4.2.7. lyilestirme Kanitlari
4.27.1. Kurum dis1 fonlar1 kullanmalari i¢in arastirmacilari tesvik etmek tizere
yiirtitiilen faaliyetler
Kanit 221: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii Ogretim Elemani Dr.
Ogr. Uyesi Ozlem Ulas’in TUBITAK bursu ile Amerika Birlesik Devletleri Colorado
State Universitesine Gorevlendirilmesinin Yapildigina Dair Fakiilte Yonetim Kurulu
Tutanagi
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4.3. Kurumun Arastirma Kadrosu;

4.3.1. Kurumda arastirma kadrosunun beklenen arastirma yetkinliklerine iligskin tanimli siirecler
Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi atanan personelinin gerekli yetkinlige sahip olmasinin

“ giivencesi, Olgiilmesi ve degerlendirilmesi Yiiksekogretim Kanunu ve Giresun Universitesi
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi kapsaminda saglamakla birlikte, tiim
alanlarda, arastirma kadrosunun yetkinligini 6lcmek ve degerlendirmek i¢in Yiiksekogretim
Kurulu Mevzuati ve {iniversitenin “Ogretim Uyeligine Yiikseltme ve Atama Yonergesi” dikkate

alinmaktadir.
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Kanit 222: Giresun Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinden Bir
Kesit

T.C-
GIRESUN UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam ve Dayanak

Amac ve Kapsam

MADDE 1 — (1) Bu yonergenin amaci, Giresun Universitesi 6gretim iivelerinin akademik
calismalarinda kalitenin artinlmasini saglamak ve evrensel standartlara sahip Sgretim uyelenn
vetistirilmesinin ilkelerini belirlemektir.

(2) Bu yonergenin kapsami, Giresun Universitesine bagli birimlerde &gretim uyeligine
viikseltilme ve atanma Slgiitlerini diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu yonerge. 2547 sayili YiksekSgretim Kanunu'nun 23 ve 25 inci
maddelerinin (c) fikras: ile 26 nci1 maddesinin (a) fikras:1 ve 28.01.1982 tarith ve 17588 sayila
Resmi Gazete’de yayimlanan Ogretim Upyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmastir.

4.3.2. Arastirma kadrosunun yetkinliklerinin arttirilmasi

Giresun Universitesi BAP Birimi, arastirma kadrosunun arastirma yetkinligini gelistirmek
icin bilimsel arastirma projelerini desteklemektedir. Bu baglamda, 2018 yilinda egitim fakiiltesi
elemanlar tarafindan yiiriitiilen 6 projesi liniversitemiz BAP birimi tarafindan desteklenmistir.
Ayrica, egitim fakiiltesi onciiliigiinde uluslararasi diizeyde bilimsel etkinlikler diizenlenmekte
olup, bu etkinlikler dis paydaslarla igbirligi halinde yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda 2018 yilinda
3. Uluslararasi, Felsefe, Egitim, Sanat ve Bilim Tarihi Sempozyumu diizenlenmistir. Bununla
birlikte, en az 30 puan alan arastirmacilara YOK tarafindan akademik tesvik ddenegi de
o0denmektedir. Bu kapsamda egitim fakiiltesindeki 31 6gretim elemanina/arastirmaciya 2018
yilindaki caligmalarindan dolayr 2019 yili boyunca akademik tesvik Odenegi Odemesi
yapilmaktadir.

Kanit 223: Giresun Universitesi BAP birimi tarafindan 2018 yili itibari ile Egitim Fakiiltesi
Ogretim Elemanlar: tarafindan yiiriitiilen ve devam etmekte olan projeleri gosteren
Giresun Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Otomasyonu Web Ekran Gortintiisii

GIRESUN UNIVERSITESI & \
=1 ~ 3 i By
Bilimsel Arastirma Projeleri Otomasyonu - M,\
‘ ) k4 ;5_‘.- B
{1 |~ GIRIS TURU SECINIZ— | Kullamer Ads : [ | Parola:| Giris
Devam Eden Projeler
Anasayfa _—
EGITIM FAKULTESI v
ilkeler
BAP Birimi Toplam kayit: 12, Gasterilen 1-12 arasi
BAP Komisyonu Sira | No Ad Fakiilte | Baliim Dénem
On Degerlendirme Kurullan - - - - - - — — -
) 1 |FEN-BAP- |DOGU KARADENIZ BOLGESINDE YETISEN YENILEBILIR BITKI EGITIM | MATEMATIK |2018
Devam Eden Projeler A-300318- | TURLERININ ANTIOKSIDAN AKTIVITESI VE FENOLIK FAKULTESI | VE FEN
Tamamlanan Projeler 21 BILESENLERINIM BELIRLENMESI BILIMLERI
v EGITIMI
onerge BOLOMO
is akislan N 3 5 B . [ "

- 2 | FEN-BAP- |Giresun ve Sebinkarahisar sehir merkezlerinin karayosunlar EGITIM | MATEMATIK | 2018
Faaliyet Raporlan A-230218- | analizleri ile agir metal kirlilik haritalan. FAKULTESI | VEFEN
Dokumanlar e BIECALEE

EGITIMI
Sikga Sorulan Sorular BOLUMD
Iletigim 3 |EGT-BAP- |Muzik Gabsma Odalanmin Ses Yuksekligi, Sicaklik, Nem ve Ik | EGITIM | GUZEL 2018
E-posta A-230218- | Durumlarimn Uygunlugunun incelenmesi FAKULTESI | SANATLAR
62 EGITIMI
BOLOMO
Ozgegmisim = — p—
leri 4 | EGT-BAP- | Sozlerinin Manalan Bilinmeyen Sarkilann Dinleyici Uzerindeki EGITIM GUZEL 2018
Projelerim A-230218- | Biligsel Ve Duyussal Etkilerinin Beyin-Bilgisayar Arayiizii Destekli | FAKULTESI | SANATLAR
Proje Butge Dekumu 60 incelenmesi EGITIMI
BOLOMO
Satinalma
Bilgilerim 5 |EGT-BAP- |Coziim Odakli Yénlendirilmis Hayal Tekniginin Depresyon, EGITiM EGITim 2018
A220712. | Ankciuata va Chroc (rarindali Ctlilari cawrnTec | oiliw coi
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Kanut 224: 2018 yili ¢alismalari/arastirmalart hasebiyle 2019 yili boyunca Akademik Tesvik
Odenegi Alacak Egitim Fakiiltesi Ogretim Elemanlarimin Toplam Sayisini Gosteren Web
Ekran Goriintiisii

[ [=] L w LY r v on
T.C. GIRESUN UNIVERSITESI
AKADEMIK TESViK DUZENLEME, DENETLEME VE iTIRAZ KOMISYONU (ATDDIK)

2018 AKADEMIK TESViK ODENEGI BASVURU SONUCLARI
ilan Tarihi: 28 Ocak 2019

|Agllmlmalar:

1) Puanlar gérmek igin ilgili Birim karsisindaki @ isaretine tiklayiniz

2) Toplam MNet Puani yaninda * izareti olan dgretim elemanlarina, Komisyonun
gerekceli kararn ilan tarihinde (giin igerisinde) EBYS Uzerinden génderilecektir...
3) Komisyon kararlarina karsi ilan tarihinden itibaren bes is glind icinde ATDDIK'na
EBYS lizerinden yazili itiraz edilebilir (Itiraz Sidresi: 29 Ocak - 04 Subat 2019)
4) Toplam Net Puani 30 ve Gzeri clanlar akademik tesvik ddenegi almaya hak kazanmaktadir.

01 FAKULTELER (156 Basvuru) Kisi
1.1| Egitim Fakiltesi ™ || 31
1.3| Dis Hekimligi Fakaltesi = || 1
1.4 Fen Edebiyat Fakiiltesi ) || as
1.5| Gorele Gizel Sanatlar Fakiltesi @ 4
1.6| iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ) || 17
1.7| islami ilimler Fakiltesi [©)] 2
1.8| Muhendislik Fakultesi ® || 27
1.9| saglik Bilimleri Fakultesi ™ || 7
1.10| spor Bilimleri Fakiltesi = || 3
1.11| Tip Fakiltesi ® || 1s
1.12| Tirebolu iletisim Fakiltesi ® || 1
Anasayfa | 11 | 13 | 14 | 15 |16 | 17 | 18 | 19 | 110 | 111

4.3.3. Arastirma kadrosunun yetkinliklerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Arastirma kadrosunun yetkinligi, alanlarinda yaptiklart bilimsel ¢alisma ve yayinlarla ilgili
faaliyetlerine gore dlgiilmekte ve degerlendirilmektedir. Olgme ve degerlendirme faaliyetleri,
2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu hiikiimlerine gore Fakiilte Dekanlig: tarafindan ilgili alanda
uzman Ogretim iiyesi veya elemanlarin raporlari dogrultusunda yapilmaktadir. Ayrica, her yil
sene sonunda diizenli olarak alinan yillik faaliyet raporlari ile de arastirmacilarin performanslari
izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Kanit 225: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanligimin béliim baskanliklarina hitaben
yazmis oldugu 29.01.2019 tarihli ve 2019 akademik faaliyetler konulu resmi yazisi

Say1  : 62357867-100-E.5393 2001.2019
Eonu 2019 Akademik Faalivetler

DAGITIM YERELERINE

2019 vili igerisinde Béliim/Anabilim Dali ve Ogretim Elemanlar: tarafindan vapilmasi
planlanan akademik faalivetlerin ekte ver alan tablova uvgun olarak doldurularak 15 Subat 2019
Cuma giinii mesai bittmine kadar Dekanlifimiza iletilmesi hususunda geregind rica ederim.

R a-imzalidir
Prof Dr. Murat TAS
Dekan
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Kanit 226: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanliginin égretim elemanlarimn yaptigi-
yvapmayt planladigi akademik faaliyetleri/calismalar tespit etmek amaciyla kullanmuis
oldugu matbu form

2019 yil igerisinde Baliim/Anabilim Dah ve Ogretim El lan find Y
Balliim: Kongre
Makale Sayis1 Sempozyum Topluma
ABD: Sergi Kitap/ i i Dugt Veri Hizmet
indeksli Diger Konser Calstay, | Bdlim | Panel Aragtirma Projesi Seminer/| Ders/Egitim Faaliyeti
. sa . - . -
OEretim SCH i . | Universitemiz Uni itemiz| Universitemiz] Universitemiz
Elgemam AHE\? Uluvafujua| U UA (U |[LA| UL UA | U |UA|BAFTUBITAK] UA|Biitgesi ici st ici [
55C1
Toplam
Verilecek Seminer/Konferans, Miifredat Dis Verilecek Ders/Egitinm ve Topl Hizmet F

4.3.4. Arastirma kadrosunun atanmasi ve yiikseltilmesi siireglerinde kurumun arastirma-
gelistirme hedefleri ile uyumlu adil ve agik yaklasimlar
Avrupa Birligi Cerceve Programi destekli projelerde, Avrupa Birligi Cer¢eve Programi
haricindeki diger uluslararas1 projelerde, TUBITAK, TUBA, TTGV, DPT vb. destekli
projelerde, Bilimsel Arastirma Projeleri Ofisi ve diger kuruluslar tarafindan desteklenen bilimsel
projelerde yiiriitiicii, arastirmaci, danigman/uzman/egitmenlere farkli puanlar verilmektedir.

Kanit 227: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Teknolojileri Egitimi Béliim
Baskanliginin Dekanlik Makamina Hitaben Yazdigi 19.11.11.2018 tarih ve Gosterge
Veri Seti Konulu Resmi Yazisi

T.C
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Egitim Fakultes: Dekanlig
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojilent Egitinu Bolim Bagkanlig:

Say1 81890238-100-E.62880 19.11.2018
Konu : Gosterge Ven Seti

EGITIM FAKULTES! DEKANLIGINA

flgr : 15.11.2018 tanhli ve 62357867-060.05-E.62418 sayili yazimz

Ilg1 yazi ile, Yiksekdgretim Kalite Kurulunca "kurum 1¢ ve dis degerlendirme” stireglerimin
daha 1y1 Izlenebilmes: ve raporlanmas: i¢in elektronik ortamda Kalite Performans Sistenu
"Gosterge Veri Seti” olusturulmus ve Universitemize ait bilgilen: bu sisteme iglemek gayesiyle
ilgide kayitli yazilarda akademik binnmlerden bilg: talebinde bulundugu, ancak gondenlen bilgilenn
bazilaninda hatalar ve noksanliklar oldugu tespit edildiginden, sisteme saglikli venlen iglenmes: igin
tekrar ven: talep edilmesine ihtivag duyuldugu ilgi yazi ile bildinlmektedir. Bu baglamda
Bolimimiziin ven set1 ekte sunulmugtur.

Geregini ve bilgilerinizi arz edenim

] -

Dr.Ogr.Uyesi Necla DONMEZ USTA
Bolim Bagkam
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4.3.5. lyilestirme Kanitlari

4.3.5.1. Akademik personelin aragtirma-gelistirme performansini takdir-tanima ve
odiillendirmek iizere yapilan uygulamalar
Akademik personelin aragtirma-gelistirme performansii takdir-tanima ve o6diillendirmek
tizere yapilan uygulamalar kanit1 olarak (Bkz. Kamit-177, Kamit-178).

4.4. Kurumun Arastirma Performansinin Izlenmesi ve lyilestirilmesi;

4.4.1. Kurumun arastirma ve gelistirme faaliyetlerine iliskin etkililik
diizeyi/performansinin 6l¢tilmesi ve degerlendirilmesi
Fakiiltemizin aragtirma ve gelistirme faaliyetlerine iliskin etkililik diizeyi/performansinin
olgiilmesi ve degerlendirilmesi faaliyetleri Giresun Universitesi Stratejik Planinda tanimlandig1
sekilde gergeklestirilmektedir.

Kanit 228: Giresun Universitesi 2015-2019 Stratejik Planindan Ilgili Kesitler

GIRESUN UNIVERSITESI

Stratejik Amac 2: Siirdiiriilebilir Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin
Gerceklestirilmesi

Hedef 2.1: Ogretim elemanlarinin akademik vayinlarim bilisim teknolojilerivle erisilebilir hale
getirmek
Performans Gistergesi 2.1:. Universitemizin kurumsal arsivinin tamamlanmasi

Hedef 2.2: Merkezi Arastirma Laboratuari Uygulama ve Aragtirma Merkezi'm1 akredite etmek
Performans Gostergesi 2.2: Her vil en az iki analizde akredite olmas1

Hedef 2.3: Ulusal ve uluslararasi taranan dergilerde vayinlanan veva atif alan makale ve
projeleri desteklemek
Performans Gostergesi 2.3: Desteklenen proje ve vayin savisi

4.4.2. Kurumun, arastirma hedeflerine ulagabilmesi icin faaliyetlerini goézden gecirmek
ve 1yilestirmek tizere kullandig1 yontemler

Hedeflerin gozden gecirilmesinde, yillik faaliyet raporlarmin gergeklesme sonuclar
degerlendirilmekte ve Stratejik Plani giincelleme siireci isletilmektedir. Kurumun arastirma
faaliyetlerinin sonuglarina yonelik yapilan degerlendirmeler, yillik KIDR raporlar1 ve faaliyet
raporlarinda yer almaktadir. Raporlar {iniversitenin web sayfasinda yayinlanmaktadir.
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Kanit 229: Giresun Universitesi Strateji Daire Baskanligi Web Sitesi Ekran Géoriintiisii Kesiti

@ Guvenli degil | www.giresun.edu.tr/tr/page/idare-faaliyet-raporlari/2594

GIRESUN UNIVERSITESI

Universitemiz Akademik Arashrma Dérenci lletisim

Bu sayfa yapim asamasindadir..

Planlar ve
Raporlar

Stratejik Planlar

Kurum i¢ Degerlendirme
Raporlar

idare Faaliyet Raporlan
Performans Raporlan

Kurumsal Mali Beklentiler
Raporu

4.4.3. Arastirma faaliyetlerine yonelik olarak yapilan degerlendirme sonuclarinin paydaslarla

ve kamuoyuyla paylasilmasi

Egitim fakiiltesi ytiriitmekte oldugu faaliyetlerini; amag, hedef ve performans gostergelerini
ve bunlar gerceklestirmek icin ihtiya¢ duydugu kaynaklari iceren stratejik plani ve bu planin yillik
uygulama dilimi olan performans programini ve performans sonuglarinin izlendigi faaliyet
raporunu internet ortami tizerinden i¢ ve dis paydaslara duyurmaktadir.

4.4.4. Kurumun bolge, lilke ve diinya ekonomisine katkisinin dl¢tilmesi

Giresun Universitesi URAP 2018 listesinde Diinya’da 2309. sirada yer almaktadir. Giresun
Universitesi, “URAP TR 2018-2019” calismasina gore ise 2000 yilindan sonra kurulan
uiniversiteler siralamasinda 33. sirada bulunmaktadir. 108 devlet {iniversitesi arasinda 78’inci, tiim

-150-



5. YONETIM SISTEMI
5.1. Yénetim ve Idari Birimlerin Yapisi;

5.1.1. Kurumun egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki siireglerinin yonetim ve
idari birimlerinin yapilanmasi

Fakiiltemizin ydnetim sistematigi 2547 sayili YOK kanunu ile tanimlanmistir. Kurum
organlar;; Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulundan olusmaktadir. Fakiilte
yoneticileri ise dekan, dekan yardimcilari, boliim baskanlari, anabilim dali baskanlar ve fakiilte
sekreteridir. Fakiiltemizin yonetim ve idari yapilanmasini gosteren ilgili organizasyon semast
olusturulmus, fakiiltemizin web sayfasinda i¢ ve dis paydaslari ile paylasilmistir. Yine mezkur
sema ile ilgili gorev tamimlar1 2547 say1l1 YOK kanunu geregince tespit edilmis olup, ilgili gérev
tanimlart da fakiiltemizin web sayfasinda i¢ ve dis paydaslar ile paylasilmigtir
(egitim.giresun.edu.tr/index.php?id=513). Fakiiltemiz biinyesindeki yetkili kurul ve
komisyonlar, gorev, yetki ve sorumluluklari c¢ergevesinde fakiilte yonetimine azami Olcilide
destek ve katki sunmaktadirlar. (Bkz. Kanit-21)

5.1.2. Ig kontrol eylem plan1 hazirlamasi izlenmesi ve degerlendirilmesi siireclerinin ydnetimi

Genel olarak Universitemizde 6zelde ise fakiiltemizde I¢ kontrol sisteminin olusturulmasi,
uygulanmasi ve gelistirilmesi ¢aligmalari, ilgili yasal mevzuatlar geregince Universitemiz Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi kanali ile yiiriitiilmektedir. Bu baglamda Fakiiltemizde 23.01.2019
tarihli ve 2019/1 sayili Fakiilte Kurulu Karari ile Giresun Universitesi I¢ Kontrol Uyum Eylem
Planinin Kontrol Ortami Standartlar1 (KOS.4.1) geregince “Egitim Fakiiltesi Is Akis Siiregleri
Semasi1” teskil edilmis olup i¢ kontrol sistemi ile ilgili faaliyet ve diizenlemeler bu sema geregince
yapilmaktadir. . Bu semaya ek olarak Fakiiltemizdeki biitliin birimlerde/boliimlerde “ Birim Risk
Grubu”nun kurulmasi ¢alismalari da son hiziyla devam etmektedir.

Kanit 230: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi 23.01.2019 tarihli ve 2019/1 Sayili Fakiilte
Kurulu Toplanti Tutanagi
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Kanit 231: Giresun Universitesi Strateji Daire Baskanhigi Tarafindan Kullanilan I¢  Kontrol
Stiregleri Mekanizmalari (Eylem Plani, Kanun ve Yonetmelikler, vb)

jil | sgdb.giresun.edu.tr/tr/page/ic-kontrol-hakkinda/1546

# Eagkanhk ~ Biitce  + Muhasebe

v Stratejik Plan ~ ig: Konirol ~ Raporlar Projeler ~ Bilgi Bankasi Kalit

5018 Sayil Kamu Mali Yanetimi Ve Konirol Kanunu

ic Kontrol Haklanda

I Denetederin Caligma Usul ve Esaslan Hakkinda Yonetmelik

I Kantral ve &n Mali Kontrole lliskin Usul ve Esaslar

Stratey Geligtirme Birimlerinin Galizma Usul ve Esaslan Hakkinda Yanetmelik

Kamu Ig Kontrol Standartlan Tebiiji

Kamu Ig Kontrol Standartianna Uyum Eylem Plani Rehberi
Kamu g Kontrol Rehberi

Eylem Flani Yazisi

Eylem Flani Tablo

Kamu g Kontrol Standartianna Uyumn Genelgesi (2013)

Kamu g Kontrol Standartianna Uyumn Eylem Plani Revize-2 (Kasim 2015)

g konrol Eylern Plan Sureci
Ig; konirol Broglinl
I Kontrol Degerendirme Ankedi | Eylil 2018)

I Kaontral [zeme ve Yanlendime Kurulu

Kanit 232: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Is Akis Semalart Web Ekran Goriintiisii

| egitim.giresun.edu.tr/index.php?id=5168&L=41%27"2%27"

Geligim

ClRIESUIN N
& <1 LI

Pedagojik Formasyon Fermlar

Kurumsal Hafiza DIMER

Kalite

Kalite Politikarmz
Mevzuat

Akreditasyon ve Kalite
Komisyonu
Organizasyon Semasi

Gorev Tammlan

Hizmet Standartlanmz

Protokoller

Buradasimz : Kalite / Is Akas Siregleri ve Semalan Carsar

Egitim Fakultesi Anabilim Dali Baskani Secimi Ve Atamasi Alt Sureci is
Akis Semasi

Egitim Fakultesi Arsiv is Akis Semasi
Egitim Fakultesi Baska Birimde Gorevlendirme Alt Surec is Akis Semasi

Egitim Fakultesi Bolum Baskani Secimi Ve Atamasi Alt Sureci Akis
Semasi

Egitim Fakultesi Butce Hazirlama Alt Sureci is Akis Semasi
Egitim Fakultesi Dekan-Fakiilte Sekreteri Onay is Alkas Semas

Egitim Fakultesi Dekanlik Yonetim Kuruluna Docent Temsilci Uye
Secimi Alt Surec s Akis Semasi

Egitim Fakultesi Dekanlik Yonetim Kuruluna Profesor Temsilci Uye
Secimi Alt Surec is Akis Semasi

Egitim Fakultesi Dekanlik Yonetim Kuruluna Yardimea Docent Temsilci
Uye Secimi Alt Surec is Akis Semasi
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5.1.3. Vakif yiiksekogretim kurumlarinda Miitevelli Heyeti ile Yonetim Kurulu (Senato)
arasindaki yetki dagilimi; akademik ve idari konulardaki yetki kullanma ve karar alma
dengesinin gozetilmesi
Fakiiltemiz, 2809 sayili Yiiksek Ogretim Teskilat Kanunu’na, 01. 03. 2006 tarihinde 5467

say1l1 Kanun ile eklenen 65. Madde ile kurulan Giresun Universitesine bagl bir kamu kurumudur.

Bu baglamda Fakiiltemizde akademik ve idari konularda karar alma, yetki kullanma siirecleri

18.04.1986 tarih ve 19082 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Yiiksekogretim Kurumlarinda

Akademik Kurullarin Olusturulmast ve Bilimsel Denetim Yonetmeligi” ile saglanmaktadir.

Kanit 233: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesinin Kurumsal Tarihgesinden Bir Kesit

@ Giivenli degil | giresun.edu.tr/tr/page/kurumsal-tarihce/2434 Q% #3060 @

Universitemiz ~ Akademik

Genel Bilgiler

Kurumsal Tarihce
Misyon-Vizyon ve Dederler

Akademik Organizasyon
Semasi

idari Organizasyon Semasi

Yerleskeler

4 GIRESUN UNIVERSITESI

Arastirma Drenci Kurumsal [ltisim

KURUMSAL TARIHCE

Giresun Universitesi, 2809 sayih Yiiksek Ogretim Tegkilat Kanunu'na, 01. 03. 2006 tarihinde ve 5467 sayili Kanun ile eklenen 65. Madde ile kurulmustur. Bu
kanunla, Karadeniz Teknik Universitesi'ne bagh Giresun Egitim Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, Giresun Meslek Yiiksek
Okulu, Tirebolu Meslek Yiksek Okulu, Saghk Yaksekokulu ile Cumhuriyet Universitesine bagh Alucra Meslek Yiksek Okulu ve $ebinkarahisar Meslek
Yiksek Ckulu Giresun Universitesine baglanmistir. Fen Bilimleri Enstitiisi ile Sosyal Bilimler Enstit(isd de bu siirecte kurulmustur.

Giresun Universitesine baglanan Egitim Fakiltesinin temeli, 1962 yilinda kurulan d¢ yillik Kiz Ogretmen Okuluna dayanmaktadir. $6z konusu okul bu
tarihten sonra degisik isim ve statiilerde faaliyetlerini siirdirmiistir. Ayni sekilde Fen Edebiyat Fakiiltesi 1998 yilinda, iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi
2003 yilinda kurulmus, sonra da bu okullar Giresun Universites'ne baglanmuslardir. Aym sekilde Saglik Yiksekokulu 1992-1993 egitim 6gretim yilinda
faaliyete baslamis, 2006 yilinda da Giresun Universitesine baglanmistir. Bu okul, 15.10.:2008 tarih ve 27025 sayili Bakanlar Kurulu karanyla Saglik Bilimleri
Fakilltesi adini almigtir.

Giresun Universitesi ginimizde; 13 Fakilte, 3 Enstit(i, 5 Yiksekokul, 1 Devlet Konservatuari, 13 Meslek Yiksekokulu, 18 Uygulama ve Arastirma Merkezi
ve 7 Bolim ile toplam 18 yerleskede egitim ogretim vermektedir. Merkezde Gire Gazipaga. Sahil Sosyal Tesisler. Merkez Rektorlik ve Gazi
caddesi yerleskelerinde; ilcelerde ise Alucra (1), Bulancak (1) Dereli (1) Espiye (1) Eynesil (1) Gérele (2} Kesap (1) Piraziz (1) Sebinkarahisar (1)
Tirebolu (3)yerlesl inde bulunan faklte, yi ve meslek yiksekokullarinda 171 6n lisans, 99 lisans, 44 yiksek lisans, 10 doktora olmak Gzere
324 program ile faaliyetlerine devam etmektedir. Universitemiz; 962 akademik, 368 idari, 274 sozlesmeli olmak (zere toplam 1604 personel ve 15719 6n
lisans, 14.825 lisans, 1766 lisansiistil olmak Gzere toplam 32.310 dgrenci ile faaliyetlerini sirdirmektedir.

Giresun Universitesinden 2006-2018 yillan arasinda 43.409 kisi mezun olarak diploma alirken, 4.774 kisi de Pedagojik Formasyon Sertifikasi almaya hak
kazanmugtir. Tablo: Universitemize bagih birimlere ait bilgilerin yer aldigr tablo asagida verilmistir.

Kanuwt 234: 18.04.1986 tarih ve 19082 sayi Resmi Gazetede Yayimlanan “Yiiksekogretim

Kurumlarinda  Akademik  Kurullarin  Olusturulmast  ve  Bilimsel

Yonetmeliginden” Bir Kesit

@ Gavenli degil | www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.10175&Mevzuatlliski=0&sourceXmiSearch=

MEVZUAT BILGI SISTEMI

e-Mevzuat

RESMI GAZETE IHTISAS KONUSU KANUNLAR FIHRISTI FAYDALI LINKLER

Amag

Dayanak

Resmi Gazete Tarini: 15.04.1936 Resmi Gazete Sayis: 19082

YUKSEKOGRETIM KURUMLARINDA AKADEMIK KURULLARIN OLUSTURULMASI VE BiLIMSEL DENETIM YONETMELIGI

MADDE 1. Bu Ydnetmeligin amaci, yitksekégretim kurumlarinda balimleri olusturan anabilim, anasanat, bilim ve sanat
dallarinda egitim-6gretim, uygulama ve arastirma faaliyetlerinin degerlendirilmesi suretiyle kurum igi bilimsel denetimin etkinligini
saglamak ve bu konularda gériis bildirmek iizere akademik kurullanin olusturulmasini ve galisma diizenini belirlemektir.

MADDE 2. Bu Y&netmeligin hukuki dayagini, 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu'nun 42. ve 65a/13.maddeleri teskil eder.
Alkademilk Kurullar

MADDE 3. Yiksekigretim kurumlarinda asagidaki akademik kurullar olusturulur:

a) Akademik Genel Kurul

b) Akademik B&lim Kurulu

¢) Akademik Anabilim (Anasanat) Kurulu

Denetim
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5.1.4. Kuruma Ait Belgeler
5.1.4.1. Kurumun yonetim ve idari alanlarla ilgili politikas1 ve stratejik hedefleri

Kurumun y6netim ve idari alanlarla ilgili politikasi ve stratejik hedefleri kanitlari i¢in (Bkz.
Kanit-3, Kanit-4, Kamit-5, Kamit-6, URL-12)

5.1.4.2. Yonetsel ve idari yapilanma semast

Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesinin akademik ve idari yapilanma semasi drnegi igin
(Bkz.Kamt-8, Kamt-9).

5.1.4.3. I¢ kontrol eylem planinin izlenmesi ve ydnetimi
Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Is Akis Siirecleri ve Semalart i¢in (Bkz. Kamit-232).
Kanut 235: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Akademik ve Idari Personel Gérev
Tanimlamalar: Semalarindan Bir Kesit

Formilar Kurumsal Hafiza DIMER

Buradaswmz : Kalite / Gérev Tamimlan

Kalite

Kalite Politikamiz Fakiiltemiz Dekam Gorev Tamum? icin TIKLAYINIZ.

Mevzuat

Akreditasyon wve Kalite
Komisyonu Dekan Yardimcrs) Gorewv Tanumi icin TIKEAYINIZ.

Organizasyon Semasi

Iy Alas strecleri ve gemalan Fakilte Kurulu Gorev Tamimi icin TIKLAYINIZ.

Hizmet Standartlarnmiz

Protokoller

Fakilte Yonetim Kurulu Gorev Tanmmi icin TIKLAYINIZ.

Anabilim Dalr Baskan Gorev Tammr icin TIKLAYINIZ.

O@retim Elemanr Gdrev Tanmm icin TIKLAYINIZ.

Fakiilte Sekreteri Gorev Tanmm? icin TIKLAYINIE.

Dekan Sekreteri Gorev Tannmr icin TIKLAYINIZ.

Bdlom Sekreteri Gorev Tannmr icin TIKLAYINIZ.

Odgrenci Isleri Birosu Gdrev Taniumi icin TIKLAYINIZ .

U d)| 048 d e e 4

5.1.4.4. Ise alimlarda idari kadrolarin gerekli yetkinlige sahip oldugunu gosteren kanitlar
Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Kismi Zamanli Ogrenci Gérevlendirme Is Akis Siireci
semasi kanit1 i¢in (bkz.Kanit-188)
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Kanut 236: 2018/2 Sonuclarima Gore OSYM tarafindan Universitemiz/fakiiltemiz kadrolarina

yerlesen adaylara Giresun Universitesi Personel Daire Baskanhg: tarafindan yapilan
duyurunun ekran géoriintiistinden bir kesit

GIRESUN UNIVERSITESI
Personel Daire Bagkanligi

Personel D.B. ~ Norm Kadro

Buradasimz : Personel D.B. / idari Personel Alm Duyurulan / 2018/2 KPSS Duyurusu

Cumartesi, 16.02.2019

Personel D.B.

Idari Personel Alm Duyurulan
2828 Sayih Sosyal Hizmetler
Kanunu Kapsammnda
Yerlestirme Duyurusu

Akademik Personel Abm ilanlan
Ogretim Elemam Basvurulan
Misyon Vizyon

Morm Kadro Calismalan
Yonetim

Idari Yap ve Gorevler

Personel

Dakiimanlar

Hizmet Envanteri ve

KPSS 2018/2 SONUCLARINA GORE (SYM TARAFINDAN UNIVERSITEMiZ
KADROLARIMA YERLESEM ADAYLARIN DiKKATINE!

KPSS 2018/2 Bazi Kamu Kurum ve Kuruluslanmn Kadro ve Pozisyonlarnina
Yerlestirme Sonuclanna gire Universitemize yerlestirilen adaylann ekli dilekce
iizerinde belirtilen belgeler ile beraber 11 Ocak 2019 tarihine kadar
Universitemiz Gure Yerleskesi Rektdrluk Hizmet Binasinda bulunan Personel
Daire Baskanb@ina sahsen basvuru yapmalan gerekmektedir.

ilanen Duyurulur.

BASVURU DILEKCESI.

ATAMA BASVURU FORMU (EK-1)

GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASI FORMU (EK-2)

5.145.

Kurumun yoneticilerinin liderlik 6zelliklerini ve yetkinliklerini 6l¢mek, izlemek ve
gelistirmek i¢in kullandig1 yontemler

Kanit 237: 11.04.2017 tarih ve 30004 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Yiiksekogretim Ust
Kuruluslar: ile Yiiksekogretim Kurumlari Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Yonetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelikten” Bir Kesit

11 Mart 2017 CUMARTESI Resmi Gazete Sayl - 30004

YONETMELIK

Yitksekdaretim Kurulu Bagkanh#mdan:
YUKSEKOGRETIM UST KURULUSLARI iLE YUKSEKOGRETIM KURUMLARI

PERSONELI GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIKLIGE
VONETMELIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR YONETMELIK

MADDE 1 - 12/4/2014 tarihli ve 28970 savih Resmi Gazete’de vayimlanarak yirirliige giren Yiksekogretim
Ust Kuruluglan ile Yiksekdgretim Kurumlan Personeli Garevde Viikselme ve Unvan Degigiklisi Yonetmeliginin 4
iineil maddesinin birinei fikrasinm (g), (i), (m) ve (o) bentlen asapdali seldlde degistiribmigtir.

“g) Girevde vilkselme smawvi: 5 mel maddede belirtilen gérevlere atanacaklar icin vapilacak vazbh ve sdzli
smavy,”

“1) Kurum: Yiksekogretim fist kuruluslan ile yiiksekdgretim kurumlarmm her birini ayn ayn olarak,”

“m) Szl smav: Gorevde vitkselme veva unvan degigiklign suretivle atanacaklarn vazl smavdan sonra tabi
tutulacaklan sdzli sman,”

“o) Unvan degigiklifi smavi: En az orta Ggretim diizeyinde mesleld veva telmik efittm sonocu ihraz edilen
unvanlara iligkin gérevlere atanabilmel: igin vapilacak vamh ve sdzli smawn,”

MADDE 2 — Aym Ydonetmeligin 5 incl maddesinm ikanci fikrasmin (d) bendinim (1) numarah alt bendi ve
figimnci fikrazmimn (a) bendi azafdaki selilde defigtinlmigtr.

“1) Ayniyat saymam, sihhi malzeme saymam, fon saymam, sayvman, muhasebect,”

“a) Mithendis, mimar, gehir plancisi, bdlge plancisi, avukat, jeolog, hidrobivolog, hidrelog, jeomeorfelog,
firikgi, jeofizilkgi, matematibgi, istatistikbel, ucak komtrol malkinisti, ekomomist, ldmvvager, hevkeltras, arkeclog,
astronom, kaptan, veteriner helam, sosyal caligmacy, biolog, psikolog, sesyolog, baktericlog, fizvoterapist, divetisven,
odvelog, pedagog, gocuk gelisimeizi, qocuk efitimeisi, gocuk e@iticisi, safhk fizikgisi, lditGphaneci, programe,
mitercim, antrendr, Ggretmen, kameraman, sinema tv uvgulayicisi, saghk telmiken, veteriner saghk tebmikern,
odyometrist, tibbi telmolog, 13 ve ufrap terapisti, telmiker. telmik ressam, grafiker, restoratir, telmisven, rasater,
rezzam, makinist, matbaacy, gemi adam, fotografci, dekoratdr, desinatdr, imam, hemsire, hemsire vardimecis, saghk
memur, ebe, laborant, hayvan saghk memurn, saghk telnisven, laboratuvar telmisveni, perfiizvonist, tibki sekreter,
veteriner saghk tekmizyeni”™
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Kanit 238:Giresun Universitesi Strateji Daire Baskanhginin Web Sitesinde Yayinlanan Giresun

Universitesi Birimlerinin 2017 yilina ait Faaliyet Raporlarinin Ekran Gériintiisii

jil | sgdb.giresun.edu.tr/tr/page/birim-faaliyet-raporu/1522

GIRESUN UNIVERSITESI

IAME DAIRE BASKANLIGH

Bagkanlk Bitce v Muhasebe ~ Stratejik Plan ~ ig Kontrol ~ Raporlar ~

2017 *ih Birim Faakyet Raporu
2018 Birim Faaliyet Raporu

2015 il Birim Fazkyet Raporu
2014 il Birim Fazkyet Raporu
2013 il Birim Faakyet Raporu
2012 ¥l Birim Faakyet Raporu
2011 il Birim Faaliyet Raporu
2010 il Birim Faafyet Raporu

2008 il Birim Faakyet Raporu

5.1.4.6. Siire¢ yonetimi el kitabi

Birim Faaliyet Raporu

Projeler ~

Bilgi Bankasi ~ Kalite

Siireg yonetimi el kitabi kamiti olarak (Bkz Kamt-32; Ogretmen Egitiminde Program

Degerlendirme ve Akreditasyon El Kitabi)

Kanit 239: Giresun Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi Is Akis Siiregleri Ekran

Goriintiisti

:gil | sgdb.giresun.edu.tr/tr/ fis-akis-surecleri/1547

IRESUN UNIVERSITESI

{AME DAIRE BASKANLIG)

Eagkanlk ~ Biige ~ Muhasebe Stratejik Plan  ~ I¢ Konfrol ~ Raporiar ~

ig Alas Siirecleri

Gelen Evrak I5 Akig Sureci

Giden Evrak is Ak Sursci

Taginir Mal Titketim Grig: I3 Akig Suraci
Dojrudan Temin Mal Alim igiemieri is Akig Sureci
Diavir Alma Yaluyla Taginir Ml Girig i Akig Sureci
Hizmet igi Egitim Programiar ig Akog Sureci

Izin Alma 5 Al Surec

Hastalik izni ig Alog Sureci

Sayigtay Sorgu ve llamian ig Akig Sureci
Tahakiauk igier (Elekirik, Su vb.) is Akig Suree
Desimal (Yazi5ma] Kodlan Variimesi is Akig Surecl

Taginir Mal Girig iglemieri is Akis Surec

Projeler ~

Bilgi Bankasi

Kalite ~

Q

d
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5.1.5. lyilestirme Kanitlari
5.15.1.

uyguladigina dair uygulamalar/kanitlar
Kanut 240: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Kalite ve Akreditasyon Degerlendirme
Toplantilarinin Giin ve Saatlerine Gésteren Resmi Yazi

T.C
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Eganm Fakilltesi Dekanligi

v Birebir Yiksek

i kalite siiregleri ile
Sayir 1 62357867-100-E.61513 12.11.2018

Komu : Kalite ve Akreditasyon Toplantist bilgilendirme ve es
DA toplantilar yapildi
Ekie verilen gin ve saatlerde in kalite ve itasyon  simeci
deger] gergeklegtirilecektir. Toplanular Fakiltemiz dekanhk
toplanty olup, igin bel gin ve saatte bolim baskan ile
irlikre boliimiing giirev yapan ilgih toplantrya katilimumn saglanmas:

bususunda gere@ini bilgilerinize rica ederim

R =-mzanae

Prof Dr. Murat TAS @

udim

Thate
EGITIM FAKOLTESI KALITE VE AKREDITASYON sﬁl& NDIRME TOPLANTILARI GON VE SAATLERI

Ek - Kalite ve Akreditasyon Tarihleri (1 sayfa)
15.11.2018 PERSEMBE

Dagrtim:

- TEMEL EGITIM BOLUMU SAAT:14.00-15.00
Gerefi:
Egitim Bilimlen: B&liim Baglanhifma EGITIM BILIMLERI BOLUMU-BILGISAYAR VE OGRETIM TEKNOLOJILERI EGITIMI BOLUMOU SAAT:16.00-17.00
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliim o . L
Ba " GUZEL SANATLAR EGITIMI BGLUMU SAAT:17.00-18.00
Temel Egitim Balim Bagkanlifina

Giizel Sanatlar Egitimi Bolim Bagkanhgina

Tirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi BSlim 16.11.2018 CUMA

Bagkanhigina TURKGE VE SOSYAL BILIMLEER E&ITIMI BOLUMU SAAT:10.00-11.00
Bilgisayar ve Ofretim Teknolojileri Egitimi
Bolam Baskanhgmna FEN VE MATEMATIK EGITiMI BOLUMD SAAT:14.00-15.00

toplanti tutanagi

AKREDITASYON VE KALITE KOMISYONU 05.04.2018 TARIHLI 1. TOPLANTI KARARLARI

1-MEM temsilcisi olan Ertugrul Tosunoglu'na ‘Bologna sistemi; Akreditasyon kuruluslan ve gelisimi;
komisyon Gyeleri, Gyelerin secimi (her Anabilim Dal icin en az bir kisi olacak sekilde isimlerin belirlendigi)
wve komisyonun kurulus amac ve nedenleri’ konusunda bilgi verildi.

Genel bashklari ve tammlarini igeren akreditasyon ve standartlar konusunda sunum yapildi.
2-Komisyonun amaclan hakkinda konusuldu. Komisyonun ancelikli amacinin akreditasyon igin gerekli
olan dosyalarnn hazirlanmas: oldugu bilgisi paylasildi ve kanu ile ilgili karar alindi.

3-Bu dosyalara 6rnek teskil edebilecek olan iki farkh dosya rnegi (Hacettepe Universitesi ve Marmara
Universitesi) komisyon Gyeleri ile paylasiidi.

4-yviuksekdgretim Kalite Komisyonu i¢ Degerlendirme raporunun detaylan tom komisyon GOyelerine
anlatildi. Ornek kilavuz incelendi.

S-Komisyon Oyelerine nasil bir yol haritas izlenmesi konusunda fikirleri soruldu.

M. Sanal: "Anabilim Dah bazinda herkes bir dosya hazirhg yapsa ve burada birlestirilse daha iyi
olur diye dastnidyorum. "

G. Ozdem: "Fakllte olarak yapilmasi gereken birgcok eksikten biri boyle bir dosya hazirhg.
Ogrenci memnuniyet anketi, personel memnuniyet anketi vb. veri toplama kaynaklarn da kullanilarak
boyle bir calismaya basglanilimal.™
6-Her anabilim dalina evrak ve bilgi edinme konusunda dekanhk tarafindan destek saglanacag s6zl
werildi.
7-Ogrenci memnuniyet anketleri, 6retim elemani, idari personel, dis paydas memnuniyet anketleri
hazirlanmasi yonunde yapilan &n hazirhklardan bahsedildi. Bu caligmanin gevrimici mi, optik formlarla mi
vapilacag tartisildi.

8 Ertugrul Tosunoglu (MEM) dis paydas olarak bu hazirhgn neresinde olduklarnni acikladi. MEM olarak
her konudaki desteklerini belirtti. Okullara uygulanacak anketlerin  Haziran ayi icerisinde
uygulanabilecegi belirtildi.

9-Fakulte Dekan Prof. Dr. Murat Tas; Yuksekogretim Kalite Kurulu ic Degerlendirme raporlanmin bir
sonraki toplantiya kadar hazirlanmasi gerektigini soyledi.

10-Bir sonraki toplantiicin 09.11.2018 tarihi belirlendi.

Prof. Dr. Murat TAS Dr.Ogr. UyesiSerif aAli DEGIRMENCAY Dr.QOgr. Uyesi Gurkan Firat SAYLAMN
Prof. Dr. Mustafa SANAL Dog. Dr. Gaven OZDEM Dog. Dr. Cigdem SAHIN CAKIR
Dr.Ogr. Uyesi Abdullah ONLU Dr.Ogr. Uyesi Handan BULBUL Dr.Qgr. Uyesi M.Serkan ABDUSSELAM
(Katilmadi}
Dr.05r. Uyesi Sirin BOZKURT Dr.0gr. Uyesi Gizem UYUMAZ Dr.0gr. Uyesi Tarkan Berrin KOSE
(Katiimadi) (Katiimadi)
Dr.05r. Uyesi Mehmet ALVER Dr.Ogr. Uyesi Tugba DURMUS Dr.0gr. Uyesi Gonca ULUDAG
Ars.Gor. Derya CEYLAN

Kurumun yonetim ve idari alanlarla ilgili politikasin1 ve stratejik amaglarini

Kanit 241: Giresun Universitesi Akreditasyon ve Kalite Komisyonunun 05.04.2018 tarihli birinci

-174 -



Kanit 242: Giresun Universitesi Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonergeden Bir Kesit

GIRESUN UNIVERSITESI
KALITE KOMIiSYONU CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONERGE

BIRINCI BOLUM
Ama¢-Kapsam-Dayanak ve Tammlar

Amag &

MADDE 1 - (1) Bu Yonergenin amaci, Giresun Universitesi’nin kalite giivencesi
caligmalarna iligkin usul ve esaslan diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge, Giresun Universitesi'nde efitim-Ggretim, aragtirma
faaliyetleri ve idari hizmetlerinin i¢ ve di§ kalite giivencesi, akreditasyon siiregleri ve bu
kapsam da tammlanan gérev, yetki ve sorumluluklan ile Kalite Komisyonu ¢aligma usul ve
esaslarina iligkin diizenlemeleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekdgretim
Kanununun 7 ve 65 inci maddeleri ile 44 {nch maddesinin (b) bendine dayamlarak
hazirlanan ve 23.07.2015 tarih ve 29423 sayih Resmi Gazete‘de yayimlanarak yirirlige
giren Yiiksekogretim kalite giivencesi ydnetmeligi esas alinarak hazirlanmstir.

Tanumlar

MADDE 4 - a) Akreditasyon: Bir di§ degerlendirici kurum tarafindan belirli bir alanda
dnceden belirlenmis akademik ve alana 6zgii standartlann bir yitksekogretim programi
tarafindan kargilanip kargilanmadigim Slgen degerlendirme ve dis kalite gilvence siirecini,

b) Dis Degerlendirme: Bir yiiksekdgretim kurumunun veya progranunn, egitim-Ggretim
ve arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerinin kalitesinin, Yiiksekogretim Kalite Kurulu
tarafindan yetkilendirilen dis degerlendiriciler veya Yiiksekdgretim Kurulunca taninan,
bagimsiz Kalite Degerlendirme Tescil Belgesine sahip dis degerlendirme kuruluglan
tarafindan yiiriitillen dig degerlendirme siirecini,

¢) Dig Degerlendirme ve Akreditasyon Kuruluslan: Yurt i¢inde veya yurt disinda
faaliyet gosteren ve Yilksekdgretim Kurulunca taninan Kalite Degerlendirme Tescil Belgesine
sahip kurumlarini,

¢) Dig Degerlendiriciler: Yilksekogretim kurumlanimn kurumsal dig degerlendirme
siirecinde gorev yapmak fizere Yiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan goreviendirilen dig
degerlendirme silrecini yiiriitmeye yetkin kisilerini,

d) Genel Kurul: Yiksekdgretim Genel Kurulunu,

¢) I¢ Degerlendirme: Bir yiksekdgretim kurumunun, egitim-Ogretim ve aragtirma
faaliyetleri ile idari hizmetlerinin kalitesinin ve kurumsal kalite gelistirme galigmalanmn,
ilgili  yiiksekdgretim  kurumunun gorevlendirecegi  degerlendiriciler tarafindan
degerlendirilmesini,

f) Kalite Degerlendirme Tescil Belgesi: Yiksekogretim Kalite Kurulunun Onerisi
{izerine Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan onaylanan, bagimsiz kurum veya kuruluglarin
yiiksekogretim kurumlaninda epitim-Ogretim ve arastrma faaliyetleri ile idari hizmetlerin
kalite diizeyini ve kalite gelistirme gahgmalanm degerlendirmeye yetkili olduunu gosteren
belgeyi,

g) Kalite Giivencesi: Bir yiiksekdgretim kurumunun veya programinin i¢ ve dig kalite
standartlan ile uyumlu kalite ve performans siireglerini tam olarak yerine getirdigine dair
giivence saglayabilmek igin yapilan tiim planl ve sistemli iglemlerini,

h) Rektor: Giresun Universitesi Rektdriini

1) Senato: Giresun Universitesi Senatosunu
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Kanit 243: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanlhiginin Il Milli Egitim Miidiirii Ertugrul
Tosunoglu’na 09.11.2018 tarihinde saat 14.00°de yapilan Akreditasyon ve Kalite
Komisyonu toplantisina resmi davet yazist

T.C. -
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGT
Egitim Fakiiltesi Dekanlyf

Say1  : 62357867-100-E.60519 07.11.2018
Konu : Akreditasyon ve Kalite Komisyvonu
Toplantis:

DAGITIM YERLERINE

Fakiiltemiz Akreditasyon ve Kalite Komisyonu 2. Toplantis: 09 Kasim 2018 Cuma giing
saat 14.00'de Dekanlik Toplanti Salonunda ekte génderilen gindem maddelering gériigmel izere
toplanacaktir.

Agulan toplantiya katilmmames hususunda geregini bilgilerinize ars ederim.

f! - bt
ProfDr. hMurat TAS
Delkan

Ek : Akreditasyon ve Kalite Komisyvonu 2. Toplanty Gindem Maddeleri (1 sayfa)

Dagutim:
Geregi: Bilgi:
Saymn Ertugrul TOSUNOGLU Griresun Valilifine

oIl Ml Egitim Mudirlaga)

5.2. Kaynaklarin Y 6netimi;

5.2.1. Insan kaynaklarmin yonetimi ve etkinligi

Fakiiltemiz insan kaynaklari yonetimi anlayisi ile Universitemiz genelinde uygulanan kalite
politikas1 geregince tatbik insan kaynaklari yonetimi anlayist muvazeneli bir seyir takip
etmektedir. Bu amagcla iniversitemiz 201-2019 stratejik planindaki ama¢ ve hedefler
dogrultusunda iiniversitenin organizasyon yapisina uygun bir sekilde ilgili is ve eylemler yasal
mevzuata miivazi bir sekilde yiiriitiilmektedir.

Kanit 244: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Akademik Personel Alimi Is Akis Semasindan
Bir Kesit

T.C.
GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI
is SURECLERI
SUREC ADI Akademik Personsl Almu I5 Alos Siiceci
SUREC ADI Aka demik personal alimu siireci
SURECIN SORUMLULARI ([BektorDekan, Bolim Bagkans, Fakilte Sekreten
SUREC ORGANIZASYON ILIgKisT ([Eakiilte Sekrateri, Balimn Bagkans, Dekan Rekrdr
SURECIN AMACI |Akademik Personal Ihtivacimm Karslanmas,
» Bdlim Baskan akademik personelhtivacs oldufimu
bir st yazeile DekanliZa bildmr

* Dekanlk Makanu talebi uygun ginirse akademik
personel ttivacuu bir st yazi ile Rektodiize bildnr.

» Bimlerin taleplen Universite Yénetim Kunahunda
Génizildikten soma uygmn olanlar igin YOK ‘ten
gerekli izmler alinur Rektonhilk, Resnm Gazete yoluile
Akademik Personel alacaguu sartlan ile beraberilan
gder.

. Bumﬂaagg;ggonbhagmﬂma;mmmﬁ
basyvung siirssi tammr ve son bagvu tarihi beliiic.

+  Adayler ol bitme milacestuy yapar,

*  Baswurulan kadro Sgretim, fivest ise Dr.OZr.Uyesi:

. Dahau, dau dilen Lad;felac igin, adavlarm
c fizers, en zz bin baska imiversite veya
i snstifiisinden olmak fizers adaym
SURECIN ADIMLARI mmummmemmm
bulunan dogent, dana son hagvur tarthmden tbaren on beg
gim icinde tespit eder
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5.2.2. Kurumun ise alinan/atanan personelinin (alindig1 alanla ilgili olarak) gerekli yetkinlige

sahip olmasi

Fakiiltemizde akademik/idari personel aliminda ilgili yasal mevzuat ve yoOnetmeliklere
uygunluk esasima titizlikle riayet edilmektedir. Bu amagla fakiiltemizde insan kaynaklari
yonetimi; “hesap verebilirlik, seffaflik, adillik, esitlik, verimlilik, etkililik ve yeterlik ilkeleri
dogrultusunda yapilmaktadir. Bu ilkeler geregince 6gretim elemanlarinin uzmanlik ve yetenek
alanlarina uygun sekilde ders gorevlendirmeleri yapilmakta olup, 6gretim elemanlarinin ders
dagilimlarinda bireysel talepleri de dikkate alinmak suretiyle, motivasyonlar1 ve is doyumlari
artirnlmaya c¢alisilmaktadir. Fakiiltemizin ihtiya¢c duydugu idari personel planlamasi ilgili
birim/birimler tarafindan diizenli olarak yapilmakta ve personel temini ile ilgili girisimler

Rektorliik nezdinde siirdurilmektedir.

Kanit 245: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi akademik personel alumu is akus siirecinden bir

kesit

o

GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI

[r.C

is SURECLERI

SUREC ADI

Akademik Personel Al Is Akis Stireci

SUREC ADI

lAkademik personel alumi siireci

SURECIN SORUMLULARI

[Rektor. Dekan. Boliim Baskani Fakiilte Sekreteri.

SUREC ORGANIZASYON ILISKISI

[Falkiilte Sekreteri. Béliim Baskani. Dekan. Rektér

SURECIN AMACI

|Alkademik Personel Ihtivacmm Karsilanmas:

SURECIN ADIMLARI

Boliim Baskani akademik personel ihtivaci oldugunu
bir tist vazi ile Dekanliga bildirir_

Dekanlik Makami talebi uvgun gorirse akademik
personel ihtivacmi bir dst vaz ile Rektorlige bildirir.
Birimlerin talepleri Universite Yénetim Kurulunda
Goriisiildikten sonra uvgun olanlar igin YOK 'ten

Akademilk Personel alacagmi sartlar: ile beraber ilan
eder.

Bu ilanda adaylara on bes giinden az olmamak iizere
basvuru siiresi tanmur ve son bagvuru tarihi belirtilir.
Adavlar Hgili birime miiracaatmi vapar.

i kadro 6gretim iiyesi ise (Dr,Ogr.Uyesi):
Doktor Sretim iivesi kadrolarna basvuranlar
dzgecmislerini. bilimsel calisma ve vavmlarms ddrt niisha
olarak ilgili dekanliga teslimeder.

Dekan: ilan edilen kadrolar icin adavlarm durumlarms
incelemek fizere. en az bir baska tiniversite veya yitksek]|
teknoloji enstitisunden eolmak iizere adavm basvurdugul
bilim alani ile ilgili olan tic profescr veva dogent kadrosunda

bulunan dogenti. ilana son bagvuru tarihinden itibaren on beg
giin icinde tespit eder.

Tlan edilen kadronun bulundugu birimin bslim baskanmm,
profesdr veva dogent kadrosundaki dogent olmasi halinde |
tespit edilecek iig professr wveya docent kadrosundaki
dogentten biri olarak belirler.
Dekan her aday icin bu &gretim fivelerine. adavlarla ilgilil
bilimsel yaym ve calismalara iliskin dosvyalan gondererek bir|
ay igerisinde vazili goraslerini bildirmelerini ister.
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Kanit 246: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi akademik personelin gorevlendirilmesi is akig
stirecinden bir kesit

r.c.
GIRESUN UNIiVERSITEST
EGITIM FAKULTESI
is SUTRECLERI

SUREC ADI lAkademik Personelin Gorevlendirilmesi Is Akas Sureci

SURECIN SORUMLULARIT IDekan: Bolim Baskani, Ogretim Elemanlar. Tahakkuk

SUREC ORGANIZASYON ILISKIST TR, SRR SERSSATS, SEERASS. SRS

12547 savils Yiksekdgretim Kanununun 39 maddesi

[kapsammda gérevlendirilmesinin vapilmasi

- Gérevlendirme isteven personel. gorevlendimme ile ilgili
belgeleri ve bu goreviendirme siiresince yiiritecegil
ler wvar ise ders telafi programmi da ckleverek]

im baskanligma basvuru vapar.

Baskanliz:  gorevlendirmeve esas kendi]
gonisund de belirterek belgeleri Dekanliga gonderir.

- Gorevlendimme talebi yolluksuz ve yevmivesiz ise;

- Dekan ve Rektor tarafindan imzalanan gdreviendirmel
formu. personel  wve basli  bulundugn  Bslim|
Baskanhigma Elektronik Belge Y Gnetim)|
Sistemi(EBYS) tizerinden gonderilir Avrica personel]
deosvasmda arsivlenir ve Personel Daire Baskanligmal
gonderilir.

- Gérevlendirme talebi yolluklu ve vevmiveli ise;

SURECIN ADIMLARI - Dekanlik basvuwrunun Fakilte Yonetim Kurulu'nda
gornisiilmesini saglar.

- Karar olumsuzsa goreviendirme wapdamaz. karay
clumluysa personcl igin  gorevlendime  formu
hazmlan,

SURECIN AMACT

gorevlendirilen personele ve bagli bulundugy|
Boliim Baskanligmna Elekironik Belge Yonetim Sistemi
(EBYS) uzerinden gonderilir  Ayrica personel
dosvasma konulur. birer sureti de volluk denmek tzer
tahaklouk birimine ve Personel Daire Bagkanlhimal

gonderilir.

Kanit 247: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi akademik personelin gorevlendirilmesi is akis
siirecinden bir kesit Giresun Universitesi Personel Daire Baskanliginin web sitesi
tizerinden i¢ ve dis paydaslar ile paylastigr akademik personel alimi ile ilgili yasa

li dedil | pdb.giresun.edu.tr/index.php?id=269

Perso
GIRESUN UNIVERSITESI
Personel Daire Baskanligt
DR
‘ i Er s Eaad r Tartl ks )
Personel D.B. ' Morm Kadro
Buradasimz : Personel D.B. / Mevzuat
Personel D.B. Mevzuat
idari Personel Alim Duyurulan
. 2547 sayh Yiksekddratim Kanunu Link
Akademik Personel Alim ! ? -
ilanlan ) P " ) .
S Giresun Universitesi Ogretim Uyeligine Yikseltilme ve Atanma Ydnergesi Link
Ogretim Elemam Bagvurulan
Misyon Vizyon 657 Sayih Devlet Memurlan Kanunu Link
Norm Kadro Cabismalan
o 2914 sayil Ylksekddretim Personel Kanunu Link
Yonetim
Idari Yap1 ve Gorevler GENEL KADRO VE USULL HAKKINDA KANUN HUKMGNDE KARARNAME (190 sayih .
Personel KHE) o
Dakiimantar Mal Bildiriminde Bulunulmas1, Riisvet ve yolsuzluklaria Micadele Kanunu Link
Hizmet Envanteri ve
Standartlan Memurlar ve diger kamu gérevlilerinin yargilanmas hakkinda kanun Link
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5.2.3. Kurumun ise alinan/atanan personelinin egitim ve liyakatlerinin ustlendikleri

gorevlerle uyumunun saglanmast

Universitemizin 2017 tarihli “Kurum I¢ Degerlendirme Raporunda”, genelde {iniversitemiz
Ozelde ise fakiiltemiz bazindaki tiim birimlerde akademik/idari personelin egitim ve liyakatini,
istlendikleri gorevlere uyumunu ve gelisimini artirmak amactyla hazirlanan "Hizmetici Egitim
Yonergesi'" nin 2017 yili igerisinde yiiriirliige girmesi planlanmaktadir” ifadesine de yer verilmis
olup, bu konudaki planlamalar henuz faaliyet gegirilememistir. Ancak fakiiltemizde ise alinan
akademik ve idari personelin ilgili gérevlere atanma usul esas ve esaslarinin pratige dokiildiige
is stirecleri belirlenerek, fakiiltemizin web sitesi araciligl ile i¢ ve dis paydaslar ile paylasilmistir.

Kanit 248: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Anabilim Dali Baskani Atamas: Siireci Is Akis

Semast
T.C.
GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI
iS SURECLERI

SUREC ADI Anabilim Dali Bagkan: atamas: siireci

Dekan. Fakiilte Sekreteri. Personel Buirosu. Akademik

SURECIN SORUMLULARI Personel

SUREC ORGANIZASYON ILISKISI Dekan, Fakulte Sekreteri. Rektorluk

Anabilim Dali Baskan: atanarak bélim egitim-6gretim
Faaliyetlerinin yiirdtilmesi
e Univessitelerde Akademik Teskilat Yénetmeliginin 15

maddesine gore Anabilim Dal Baskam, o Anabilim dalmm
profescrleri, bulunmad:g: takdirde dogentleri, dogent
bulunmadsg: takdirde vardemes dogentleri. Yardmmes dogent de
‘bulunmads§: takdirde Ggretim gorevlileri arasmdan, o anabilim
dalinda gérevli & gretim uyeleri ve & retim gorevlilerince 3 yil
stire igin secilir

SURECIN AMACI

+  Anabilim Dali Baskan: olarak atanabilecek egretim tiyesi veya
&gzetim gorevlisi sayismmengokiki olmas: halinde baskan
Dekan tarafindan dogrudan atansr, atama rektéruge bildirilir

e  Anabilin Dal: Bagkanhg: bosald:gnda, Dekan o anabilim
dalinda gérevli bulunan Ggretim fivelen ve 6égetim
gérevlilerini bir hafta igerisinde toplantsya gagmr

e Segim iiye tam sayisoun yandan bir fazlasmm katlim ile gizli
SURECIN ADIMLART oyla yapilr

e Bagkan kaulan tiye sayismm saht cofunlugn ile segilir
Segimde figfmen tur sonunda salt gogunlugun saglanamamas:
halinde dordimcu hwrda en gok oy alan aday segilmis olur.
Derdumcu tur oylanada da ovlann esit ¢homass halinde
besinci tur oylama yapihr. Bu turda da esitligin bozulmamas
halinde bagkan esit oy alanlar amsmdan Dekan tamafindan
dogrudan atanir, atamarektérige bildirilir

+  Anabilim dalma bir profesérin gérevlendiribnesi halinde
dogentin, bir &3retim Uyesinin gorevlendirilmesi halinde ise
&gzetim gorevlisinin bagkanldkc gérevi sona erer. Bosalan
baskanlik gorevine usulfine gére veni bagkan atansr.

+  Segilen adaym Belim Baskams, Dekan, Dekan Yardmiess: gibi
baska biridan gérevi varsa, atanmas: ynetmeligin 1
maddesine gore (ikinci gérev) Rektérin onayina sunulur.

Kanit 249: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Boliim Baskani Atamasi Siireci Is Akis Semasi

T.C
GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI
IS SURECLERI

SUREC ADI Bélim Baskan atamas: siireci

B ) Dekan, Boluim Bagkam. Fakille personel Biirosu,
SURECIN SORUMLULARI Akademik Personel

SUREG ORGANIZASYON ILISKISI Dekan, Bolim Baskani, Fakiilte Sekreteri. Rektorlik

. ) Bolim Bagkam atanarak bolim egitim-ogretim
SURECIN AMACI Faalivetlerin viiriitiilmesini saglamal.

* Dekan Ilgili bélimlerdeki anabilim dali, Ana
sanat dali bagkanlarmm vazil: gorislerini alwr.

s Dekan goriisleri degerlendirerek bolim baskan
adavmi belirler.

# Bglim bagkan: aday: olan &gretim iivesinin
baska birden fazla yvéneticilik gérevinin varlig
degerlendirilir.

* Ikinci bir voneticilie gorevi yoksa; Dekan
bolim bagkanmi atar ve karar bir ist vaz ile
Rektorlige, Bolime, Bolim Bagkanma we
Tahakkuka bildirilir.

SURECIN ADIMLARI » Birden fazla woneticilik gérevi varsa béhim

bagkan: atama onay: Rektore sunulur.

e Rektor onay: almdiktan sonra atandigma dair
vaz1 bolime,

s Olur almamazsa ilgili personel disinda veni bir
bolim baskani aday belirlenmesi igin sireg ilk
asamava déner.
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Kanit 250: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Ders Gorevlendirmeleri Siireci Is Akis Semasi

ir.c.
GIRESUN UNIVERSITEST
EGITIM FAKULTEST
is SURECLERI

SUREC ADI Ders Gorevlendirmeleri Is Akss Siired
$TRECIN SORUMLULARI ngzlmﬁlmm Anabilim Dal: Baskani. Bélim Baskani
i 1 ; it iskisi Auabllml Daly Bﬂm Baskani. Fakulte
SUREC ORGANIZASYON ILISKISI
STTRECIN AMACT d.nzenJ,L bir  sekilde

sainitilmesi,

* Her egitim-dfretim varmvilimdan &nce Dekanhik
Bolim Baskanliklarmdan kendilerine bagly anabilim

dallarmda  acidan dersled yiritecek &gretim
elemanlarmm belirlenmesini talep eder.

» Bolim akademik personeli tarafmdan we bagka
birimler tarafindan wiritilecek olan dersler Bolim
Kurul Karar: ile belirlenir ve Dekanlisa bildirilir.

# Bolimler tarafindan dersi wiimitecek &gretim
$UREC ADIMLARI clemanmm belilenmedigi dersler icin Dekanlik
Ggretim elemani icin birimlerden talepte bulunur.

» Birimlerden gelen gérevlendirme listelenn ile dis
birimlerden gelenler icin Fakiilte Yénetim Kurulu
Karan almy ve Bolim Bagkanliklarma bildirilir.

® TYapilan gérevliendimmeler Rektorhik Makammimn)
onavina sunulur.

* Onaylanan ders gorevlendirmelerinin son
hali O I.D.B. na bildirilir.

* FEakilte Ogrenci Isled tarafmdan ders sorumlulan
Qgrenci Bilgi Sistemine girilir.

5.2.4. Mali kaynaklarin yonetimi ve etkinligi

Mali Kaynaklar; Merkezi Yonetim Biitge Kanunu’nun Resmi Gazete’de yayimlanmasina
miiteakip, birimlerin ihtiyaglari, 6grenci ve personel durumu, dnceki yilin biit¢esi ve harcamalari
dikkate alinarak Fakiiltemize tahsis edilen Odenekler dahilinde belirlenmektedir. Odenek
yetersizligi gibi gibi 06zel bir durumla karsilagilmasi durumunda, Rektorliigiimiiz aracilig ile
Hazine ve Maliye Bakanligindan ilave ek ddenek talep edilerek ek ddenek saglanabilmekte ya da
Universitemiz genel biitcesinden kaynak aktarilmak suretiyle mali ihtiyaglar saglanan/saglanacak
olan bu ek ddenek vasitasiyla karsilanmaktadir. Bu baglamda Fakiiltemiz yonetiminin “Egitim
Fakiiltesi Personel Maas Islemleri Is Akis Semas1”, “Egitim Fakiiltesi Biitce Hazirlama Alt Siireci
Is Akis Semas1”, “Egitim Fakiiltesi Ders Yiikii Formlarinin Hazirlanmasi Alt Siire¢ Akis Semas1”,
“Egitim Fakiiltesi Fazla Mesai Islemleri Alt Siire¢ Is Akis Semas1”, “Egitim Fakiiltesi Personel
Yolluk Islemleri Is Akis Semas1” hazirlama calismalar1 biiyiik bir gayret ve dzveri ile devam
etmektedir.

Kanit 251: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Is Akis Semalar: Web Gériintiisiinden Bir Kesit

Gens.m

Formlar  Kurumsal Hafiza  DIMER

Buradasimz : Kalite / Is Alas Strecleri ve Semalan

Kalite Egitim Fakultesi Anabilim Dali Baskani Secimi Ve Atamasi Alt Sureci is Akis
Kalite Politikaimz Semasi

Mevzuat Egitim Fakultesi Arsiv is Akis Semasi

Akreditasyon ve Kalite . ) . ) z ) )
Komisyonu Egitim Fakultesi Baska Birimde Gorevlendirme Alt Surec is Akis Semasi
Organizasyon $emasi Egitim Fakultesi Bolum Baskani Secimi Ve Atamasi Alt Sureci Akis Semasi

Gorev Tammlan )
Egitim Fakultesi Butce Hazirlama Alt Sureci Is Akis Semasi

Hizmet Standartlanmz Egitim Fakultesi Dekan-Fakiilte Sekreteri Onay is Akis Semasi

Protokoller < e y - e ——
Egitim Fakultesi Dekanlik Yonetim Kuruluna Docent Temsilci Uye Secimi Alt
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5.2.5. Tasmir ve tasinmaz kaynaklarin yonetimi ve etkinligi

Fakiiltemizde Tasinir kaynaklarin yonetimi 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayil1 “Mali Y 6netimi
ve Kontrol Kanununun” 44 iincli maddesine dayanilarak hazirlanan Tasinir Mal Yonetmeligine
uygun olarak yapilmakta olup fakiiltemiz yonetimi tarafindan da “Egitim Fakiiltesi Kayit Kontrol
Hizmetleri Talep Karsilama Is Akis Semas1”, “Egitim Fakiiltesi Y1l Sonu Terkin ve Mal Sayimu Is
Akis Semas1”nin hazirlanmas: siirecinin nihayetine gelinmistir. Buna ilaveten fakiiltemiz 6gretim
clemanlari TUBITAK, BAP vb. Projeler vasitasiyla da ek gelir ve teghizat yardimi
saglayabilmektedirler.

Kanit 252: 24.12.2003 tarih ve 25326 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunundan Bir Kesit

8659

KAMU MALI YONETIMI VE KONTROL KANUNU

Kanun Numaras: : 5018

Kabul Tarihi : 10/12/2003

Yavimlandigi Resmi Gazete : Tarih : 24/12/2003 Sayi: 25326
Yavimlandig Diistur : Tertip: 5 Cilt = 42

BIRINCI KISIM
Genel Hiklimler

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Tammiar

Amag

Madde 1- Bu Kanunun amaci, kalkinma planlan ve programlarda ver alan polika ve
hedefler dogrulusunda kamu kaynaklarimin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi
ve kullamlmasini, hesap verebilirlifn ve mali savdamlig saglamak izere, kamu mali yonetiminin
vapisimi ve igleyigini, kamu bitcelerinin hazirlanmasin, uygulanmasim, tihm mali iglemlenn
muhasebelestirilmesini, raporlanmasim ve mali kontrolil diizenlemektir,

Kapsam

Madde 2- Bu Kanun, merkemi yinetim kapsamindaki kamu idareleri, sosval giivenlik
kurumlar ve mahalli idarelerden olusan genel vinetim kapsamindaki kamu idarelerinin mali
vinetim ve kontrolini kapsar.

Avrupa Birlig: fonlan ile yurt i ve vurt disindan kamu idarelenne saglanan kaynaklarin
kullamimi ve kontrolit de uluslararas: anlasmalann hikimlen sakh kalmak kaydivla, bu Kanun
hiiklimlerine tibidir.

Diizenleyici ve denetleyici kurumlar, bu Kanunun sadece 3, 7, 8, 12, 15, 17, 18, 19, 25,
42,43, 44, 47, 48,49, 50, 51, 52, 53, 54, 6% ve T6 T8 nc maddelenne tibidir."

Tammiar

Madde 3- Miinhasiran bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Genel yinetim kapsamindaki kamu darelen: Uluslararas: simflandirmalara gire
belitlenms olan, merkezi vonetim kKapsanundaki kamu idarelen, sosyal glivenlik kurumlan ve
mahalli idareleri,

by Merkezi yinetim kapsarmundaki kamu idareleri: Bu Kanuna ekli (1), (1T} ve (III) sayil
cetvellerde yer alan kamu idarelerini,

¢) Drizenleyict ve denetleyici kurumlar: Bu Kanuna ekli (IIT) sayily cetvelde wver alan
kurumilari,

d) Sosyal giivenlik kurumlar: Bu Kanuna ekh (IV) sayih cetvelde wyer alan kamu
kurumlarin,

fi) 22/ 27005 rarikdi ve 5436 sayil Kanumun 10 uncn maddesivie, bu fikvaya "257 ibaresinden sanra gelmek
sizere, 427 ibaresi; "43" ibaresinden sowra gelmek dzere, 44" ibaresi ve "76" ibaresinden sonra gelmek

uzere, "7A" iharesi eklenmigiir.
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Kanit 253: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Satin Alinan Tasimirlarin Giris Islemleri Is Akig

Stireci Semasi

GIRESUN UNIVERSITESI EGITIM FAKULTEST
is AKIS SURECLERI

SUREC ADI

Satin Alinan Tagimirlarin Giris Tslemleri Ts Alkig Sureci

SURECIN SORUMLULARI

Taginir Kontrol Yetlkilizi, Harcama Yetkilisi

SUREC ORGANIZASYON ILISKisI

Tagiur Kayit Yetkilisi, Tasinir Kontrol Yetkilisi Harcama
YetkilisifDekan)

SURECIN AMACI

Satin  alma weluyla edinilen tagswrlanm  kayit altina
alimmasinin saglanmasi

SUREC ADIMLARI

-Talep edilen ya da ihtivag duyuzlan
malzemelerin satin alinmas: igin Taginir Kayit
Yetlilizi tarafindan Harcama Yetkilisine
bildirilmesi.

Satin  alinan  malzemeler =AVImL
vapilarak ambara alinar,

-Ambara alman malzemeler muayene ve
wygualuk  digin Muavenen Kabul
Komisyvonunun cnayina sunulor.

.kabul edildiyse; Fatura, Onay Belgesi ve
Muayene Kabul Komisyon Raporuna
dayamilarak Tapnyg Kayit Yetkilisi
tarafindan @i nusha TIF dizealenip
imzalanarak, ki niishas1 satin
alma‘tahakkuk birimine, bir nishas:
ize diger belgelerle dgsyalanarak
kaldarilir

Habul edilmediyvse: Komisyon

Gerekgeli Ret Raporn diizenler wve
Satinalma Birimine bildiric Usyzon
bulunmazyan malzemeler telmilk
sartnameve uyvgon gonderibmesi igin
ilgili firmaya iade edilir.

5.2.6. Kuruma Ait Belgeler
5.2.6.1.
caligmalar, yonergeler)

Tasinir/tasinmaz kaynaklarin yonetimine dair tanmimli siiregler (envanter vb.

Kanit 254: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Tasinmir Kayit Yetkilileri ve Tagimir Kontrol
Yetkilileri Goreviendirme Is Akuis Stireci Semast

[CIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI
IS AKIS SURECLERI

SUREC ADI

Tasmur Kavit Yetkilileri ve Tagmwr Kontrol Yetkilileri
Gorevlendirme Is Aks Siireci

SURECIN SORUMLULARI

SUREC ORGANIZASYON ILISKISI

Yetkilisi,.Harcama Yetkilisi(tDekan)

Birim tasmu is ve islemlerinin sorumlular tarafimdan kayst
SURECIN AMACI altma almmasmm saglanmasi
e Igili Harcama Yetkilisi imzas: ile Birim Tasmi
Kayit Yetkilisi ve Tasmu Xonwol Yetkilisi
gorevlendirme vazist yvazilyr.
® Yazs ilgili harcama biriminden Swateji Gelistirme
SUREC ADIMLARI Daire Baskanligy(3.G.D. B.)Y'na génderilir.

¢ Muhasebe Yetkilisi tarafmdan KBS Sistemi
izerinden vetldlendirme islemi wvapidy ve

gérevlendirilen personelin e posta adresine giris
sifresi gonderilir.
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Kanit 255: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Tasimir Kayit Yetkilisi Devir Islemleri Is Akis

Stireci
] €3 £T3 £3 2 €3
GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI
is AKIS SURECLERI
SUREC ADI Taymiur Kayit Yetkilisi Devir Islemleri I5 Akis Siireci

Tasmwr Kontrol Yetkilisi. Harcama Yetkilisi

Tasmwr Kavit Yetkilisi, Tasmwr Kontrol Yetkilisi,
Harcama Y etkilisi (Dekan)

Tagmir Kayit Yetkilisinin degismesi halinde devir islemlerinin
mevzuata uvgun sekilde yvapidmasmm saglanmas:

SURECIN SORUMLULARI
SUREC ORGANIZASYON ILISKIisi

SURECIN AMACI

* Tasmwr kaynt vetkilileri, sorumluluklar1 alundaki
ambarlarda bulunan tagmurlar ve bunlara iligkin kayat
ve belgeleri, verlerine gorevlendirilenlere
devretmeden gérevlerinden ayrilamazlar.

STTREC ADIMLARI *  TYeni gorevlendirilen tagmur kavit vetkilileri de soz
v konusu saymlan yaparak kayit ve belgeleri teslim
alar.

» Ambarlarmdaki tagmwlar ve tasmur iglemlerine
iliskin kayit ve belgeleri teslim etmeyen veya istifa,
hastalik, mtuklanma, slim gibi nedenlerle devir ve
teslim edemeyen tasmir kayit yetkililerinin
sorumlulugundaki tasmarlar ile dayanag kayit ve
belgeler, devir kurulu aracilifs ile veni tagmar kavit
wvetkilisine devir ve teslim edilir.

* Devir kurulu. harcama yetkilisi tarafindan belirlenen
bir kiginin baskanlimda. tagmar kayit yvetkililerinin
de katddigs, en az ii¢ kisiden olusur.

¢ Ambarlarn devri, Ambar Devir ve Teslim Tutanag:
diizenlenerek yapilar.

» Oda, biiro, béliim, gecit, salon, atélye, garaj ve servis
gibi ortak kullanim alanlarmda bulunan tagmarlar,
buralarda asili Dayanikls Tagmular Listesinde
gdsterilen miktarlar esas almarak sayvidmak we
listedeki ilgili bolim imzalanmak suretiyle yeni
sorumluva devir ve teslim edilir.

Kanit 256. Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Tasimir Mal Hesabi Islemleri Is Akis Siireci
Semasti

£

GIRESUN UNIVERSITE

EGITIM FAKULTESI

iS AKIS SURECLERI

SUREC ADI Tagmir Mal Yonetim Hesaba Islemleri I5 Akag Suireci
SURECIN SORUMLULARI Tasmur Kontrol Yetkilisi, Harcama Yetkilisi

z z R . i+ | Tasmur Kayit Yetkilisi, Tasmor Kontrol Yetkilisi,
T -
SUREC ORGANIZASYON ILISKISI Harcama Yetkilisi (Dekan)

SURECIN AMACI Yilsonu sayim ve sayim sonrast olugturulacak cetvellerin
mevzuata uygun jekilde diizenlenmesi

* Tasmw mal yonetim hesab, tagmur kayit
vetkililerince hazirlanr.

¢ Saymm Kurulu tarafindan onaylanan Tagmr Saym ve
Dékiim Cetveline davanilarak ilgisine gére Harcama
Birimi Tasmar Mal Yonetim Hesabi Cetveli, Muze

SUREC ADIMLARI Yénetm Hesa.lbl Cetveli I\'E_\;E.K".il:ﬁpha.neYﬁneﬁm

i Hesabi Cetveli diizenlenir

* Diizenlenen ve tagmr kontrol yetkilisi tarafindan da
imzalanan cetveller muhasebe kayitlarma uygunlugu
yoniinden kontrol edilerek onaylanmalk fizere
muhasebe etkilisine gnderilir.

¢ Muhasebe vetklisince muhasebe kayitlarma
uygunlugu onaylanan cetvellerin ekine Tasmur Sayin
ve Dokiim Cetveli ile varsa sayimda noksan ve/veya
fazla bulunanlarm ¢ikis ve'veya girisine iliskin
Tagumur I5lem Figleri eklenir ve bir dosya halinde
harcama vyetkilisine sunulur.

¢ Tasmur mal yénetim hesabi: harcama yetkilisince,
tagmir kavit ve islemlerinin usuliine uygun yapildig:
anlagildiktan. Harcama Birimi Tagmawr Mal Yénetim
Hesabi Cetvelinin Tagmir Sayim ve Dékiim Cetveline
uygunlugu goriilditkten sonra onaylanir.
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Kanut 257: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Tasinirlarin Kullamima Verilmesi ve lade
Islemleri Is Aks Siireci Semasi

GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI
IS AKIS SURECLERI

SUREC ADI Tagmurlarin Kullanima Verilmesi ve Tade Islemleri Is Akis
Siireci
Tasmur Kontrol Yetkilisi. Harcama Yetkilisi

SURECIN SORUMLULARI
SUREC ORGANIZASYON ILISKisi

Taginr Kayit Yetkilisi. Tasinr Kontrol Yetkilisi. Harcama
Yetkilisi(Dekan)

Kullamima verilen tasmirlarin kisilere ve ortak kullanima
zimmetlenerek kayit altma alimasmin saglanmasi

SURECIN AMACT

e Dayamikh tagmurlar  Tagmr Istek  Belgesi
diizenlenmek suretiyle talep edilir. Talep edilen
dayanikli  tagmurlar  Tagiar  Teslim  Belgesi
diizenlenerek kullamima verilir.

* Figin bir niishas: dosyada saklamir, ikinci niishas:

SUREC ADIMLARI taginir teslim edilen kigiye verilir.

e Tagmurlar: oda, biiro, boliim. gecit, salon, atdlye,
garaj ve servis gibi ortak kullamm alanlarma
Dayamkli tagiirlar Listesi diizenlenmek ve istek
yapan birim yetkilisinin ve/veya varsa ortak kullanim
alan: sorumlusunun imzasi almmak suretiyle verilir.

¢ Kullamilmak tizere kendilerine tasmur teslim edilen
kamu gdrevlilerinin  kasit. kusur, ihmal veya
tedbirsizlik ya da dikkatsizlikleri nedeniyle olugan
kamu zarari, deger tespit komisyonu tarafindan tespit
edilecek ger uygun deger iizerinden. ilgili
mevzuat hitkiimleri uygulanmak suretiyle tahsil edilir.

e Ortak kullanum alanma tahsis edilen dayaniklh
tasiirlarda meydana gelen kamu zaran ise zararin
olugmasmda kasit, kusur veya ihmali olanlardan
tahsil edilir

¢ Tasmurlarm muhafazasindan ve yonetilmesinden
sorumlu olanlarm, gerekli tedbirlerin almmmamast
veya Ozenin gdsterilmemesi nedeniyle tasmirin
kullanilmaz hale gelmesi veya yok olmasi sonucunda
sebep olduklart kamu zararlar: hakkinda. 27/9/2006
tarihli ve 2006/11058 sayili Bakanlar Kurulu Karart

Kanit 258: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Tekit Suretiyle Cikis Islemleri Is Akis Siireci

Semast
& = == = = =
[GIRESUN UNIVERSITEST
EGITIM FAKULTESI
iS AKIS SURECLERI
SUREC ADI Tiiketim Suretivle Cikis Islemler Is Akas Siireci

Yetkilisi{Dekan)
Tiiketim suretivie cikus vaprlan mal/malzemelenn kayitlanmm
yapimasmm saglanmasi

SURECIN SORUMLULARI
SUREC ORGANIZASYON ILISKIisT

SURECIN AMACI

e lgili birim vetkilisince KBS fizerinden Tagmir
istek Belgesi diizenlenir. Tasmm Kavit
Yetkilisine gonderiliz

e Tasmur Kavit Ye tarafmdan Tasmir Istek
Belgesi ile istenilen miktarlar depoda ki mevenda

SUREC ADIMLARI gore kontrol edilir ve harcama vetkilisinin

. onaymna sunulur.

e Istek kabul edildivse: Tasmm Kavit Yetkilisi
tarafindan talep edilen malzemelerin gikis:
sistem(KBS)uzerinden vapilarak. Tasmur Islem
Fisi diuzenlenir vetalep eden birime teslim edilir.

e FKullanima werilen tiketim malzemelerinden
herhangi bir nedenle iade edilenler. iadeyi yapan
birim yetkilisinin onayini tasivan ve iade edilen
malzemenin cins ve mi belirten.
ka_rml:gmda teslim almwr ve Tasmur Islem Fisi
diizenlenerek tekrar giris kayded)llr Fisin bir

tagmirlardan, fizerine kavit yapmak veva veniden
formatlanmak ya da doldurulmalk suretiyle tekrar
kullaniddmas:  miu olanlarm, goérevin
tamamlanmasmi  takiben ambara iadesi
zorunludur.
& Ugavlik dénemleritibarivla iist yvoneticiler tarafindan
ede

belirlenen kullamlmas tiketim malzemelerinin
tasmur IT duzey detav kodu bazmda duzenlenen
onayl b lls:esl en geg ilgili d min son is gini
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Kanit 259: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Hurdaya Ayirma Nedeniyle Cikus islemleri Iy
Akis Semasi

[GIRESUN UNIVERSITEST
EGITIM FAKULTEST
IS AKIS SURECLERI

SUREC ADI Hurdava Avima Nedenivle Cikis Islemleri Is Akis Sureci
STURECIN SORUMLULARI Tasmux Kontrel Yetkilisi. Harcama Y etkilisi

SUREC ORGANIZASYON ILISKISI YetlilisitDelean)

ayrdan tasmurdarm gikis kavitlarmm yapidmasmm

SURECIN AMACI

o Biriisin uzman: olmakkaydiyla harcama yetkilisinin
belitleyecegi en az fic kisiden olusan komisvon
kurulur.

* Ekonomik omrini tamamlamis olan wveva
tamamlamadiss halde teknik ve fiziki nedenlerle

SUREC ADIMLARI kullandmasmda yarar gorulmeverek hizmet dis:

birakilmass gerektigi ilgililer veva 8zel mevzuan
cercevesinde olusmrulan komisvon tarafindan
degerlendirilir.

* Komisvonca vapian degerlendirme sonucunda
hurdava avrilmas: uvgun gorillmeven tasmular
haklomdaki gerekceli karar harcama vetkilisine

* Komisyonca hurdaya avrilmasma karar verilenler
icin ise Kavittan Disme Teklif ve Onay Tutanag
duzenlenir Hurdaya ayridmasma karar wverilen
tasmirlar harcama vetkilisinin onav: ile kayvitlardan
cikaridir.

e Hurdava aynilan veva imha edilen tasmarlar Tasmar
Islem Fisi diizenlencrck kayilardan ercardi. Fisin
ekine Kavittan Diisme Teklifve Onay Tutanagmnm bir
niishas: baglana.

e  Tasmu Islem Fislerinin birer nushasmm. duzenleme
tarthini takip eden en ge¢ on gin igcinde ve her
durumda mali vil sona ermeden &nce muhasebe
birimine gonderilir.

5.2.6.2. Idari personelin performanslarmin degerlendirilmesinde kullamlan sistem ve
taniml siiregler
Kanit 260: Fakiiltemiz Egitim Bilimleri Boliimii Ogretim Elemani Dr. Ogretim Uyesi Gizem
Uyumaz’a Fakiilte Dekanhg tarafindan yazilan yazi ile Dr. Ogretim Uyesi Gizem
Uyumaz i ilgili yaziya cevabi yazisi ornegi

TC
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU

Egitim Fakltesi Dekanlis
) X TC. oaatim
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Ezutim Fakultesi Dekanliz: Sayr - 62357867-000-E 63761 2112018
Konu : Akreditasyon ve Kalite Stireci Hk
EGITIM FAKULTES! DERANLIGINA
Sayr @ 62357867-000-E 63435 21.11.2018
Komnu : Akreditasyon ve Kalite Sireci Hk. Iigt - 21.11.2018 tanihli ve 62357867-000-E.63435 sayih yazsmz.
e - Fakilltemiz blinyesinde kurulan Akreditasyon ve Kalite Komisyonu ¢aligmalarina
Sayin Dr.Ogr Uyesi Gizem UYUMAZ esas olugturmak Ozere olugturulan dl¢me araclan ve degerlendirme raporlan ckte
sunulmugtur.
Geregini bilgilerinize arz ederim.

Fakiiltemizin egitim-5gretim araghyma ile idari hizmetlerinin kalitesini artimak iizere § »-imzabdr
baglattigimsz A“kxediusyon ve Kalite sirecinde durum tespitine ydnelik kmhmlmzh Dr.Or. Uyesi Gizem UYUMAZ
gelistirdigimiz Ogrenci M iyet Anketi, Akademik Personel M Anketi ile Idani Ojretim Elemmam
Personel M yet Anketi k teslim edilmi ve sonuclann degerlendinimesi
istenmigti.

Ek:

Bu siiregte yapmakta olduguauz katkslardan dolays gok tegekiciir eder, su ana kadar yapmug 1- Calyyma Streci (1 sayfa)

Kug deeriendirmelers layabildiginiz kism Yiiksek im Kalite Kuruluoun 2. Katk: saglayan Sgretun elemantan (1 sayfa)
goreviendirdigi defierlendinci Takmmma & 1 dis degerlendime siirecinde suamak fizere 3 - Ogrenci memnuniyet anketi ormegi (2 sayfa)
23/11/2018 tanthine kadar anket meklen ile birlikte iletmenizi rica edenim. 4 - Ogrenci memnuniyet anketi raporu (5 sayfa)

5 - Akademik personel memnuniyet anketi dmegi (2 sayfa)
R e-imzabdr 6 - Akadenuk personel memnuniyet anket: raporu (8 sayfa)
Prof Dr. Murat TA§ 7 - Idan personel memnuniyet anketi Smez: (2 sayfa)
Dekan 8 - personel memnuaiyet anketi raporu (1 sayfa)
9 - D1y paydag memnuniyet anketi dmegi (1 sayfa)
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Kanit 261: Giresun Universitesi Akademik Personel Memnunivet Anketi Degerlendirme
Gostergelerinden Bir Kesit

Soru 14. Fakiiltemizdeki idari personelinin yetkinliginden

AKADEMIiK PERSONEL MEMNUNIYET ANKET DEGERLENDIRME S14

c

2 sg .%: : :

= c = o 3 =] =3

[T £ E 3 c c 2 c

= o o o O £ £ O£

e =0 8 s o @

T = = =
Toplam
Cinsiyet Kadin N 0 6 9 6 5 26
% Q.0 23,1 346 231 19,2 100,0
Erkek N 1 2 8 12 6 29
% 34 6.9 27,6 414 20,7 100,0
Toplam N 1 8 17 18 11 55
% 1,8 14,5 30,9 32,7 20,0 100,0

O- 1yilestime Kanitlar
5.2.7.1. Insan Kaynaklari politikasi ve hedefleri dogrultusunda yapilan uygulamalar

Kanit 262: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Idari Personel Memnuniyet Anketi

IDARI PERSONEL MEMNUNIYET ANKETI

TC

GIRESUN UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI 8 ﬂ dslg E
IDARI PERSONELIN MEMNUNIYETI ANKETL 5 5 2 | s8] 8
Saym ilgili 23 E - E ; §
Fakiltemizin pelisririmasinds vararian:labilme s icin agaprdaki sorulan yannianmamsn = @ 3
beklemekmeyiz Verdifiniz yvammiar topluics deberlendirilecefinden admm yazmame 11 | Birimisin weknolof venililers v nEbvabilzstinien
gerakmamakredic Anket i tanhkles yannladininy iom tajakloir edariz |y | ¥ ometimi sdan persosliee iam el ve add
1 E davianmasiedan
i Gabjma ortaoumun fizksel fartlanmn 15ime uygun
E 1 2 g § E E i olmasindan
!g q 35 g 3 M Ip:_u:iylp:bﬂmei igin gerekli taknik dooanim ve dastefin
® . L s
- i ‘! 3 - Q_a‘_lsma nrpmmaa pirvenlk mdbirlarinin (yangm, dsprem,

guvenhk hizwatlesi vs.) olmasmdan

1dan personein gorevien e gkl meslekn ephmiens

kanlmasma firsat verilmesmden

Idasi pessonele kigisel geligimlerinl armumalanes yégelk

eitioelors katulum igin frsat inds

Idan persopele kanyverenm gelistinmelen koousunds Srsat

verilmesinden

lfan il an

Y oneficriere uhasabilme kolayimndan

Yonatici ve idari pervonel aras: tetiy

Euram if1 haberlesme araglanmn yeterilizinden (e-pesta.

duyaralar wab syvias v )

‘Yoneticlenn karar aluken. idarni personelin omslenal

dikkare almasmdan

Furem biryezinds dovenli yap:lm sosyal ekiniiklenn

olmasindag

Yéranoue 1dan personslin fkizlenni tegvik adici ve

dasteklevici bir rmm

Tdari personele yeteneklerini uygun alanlarda kullanma

amban verilmesicden

[17 [ Bu fakaltenin bir mensuby olwakon

13 | Fakniremizin yemlikel ¢abalarmdas

14 | Tdari persomelin yapacaf pheevlarin aik ve perbir
hicimds 1 25 olmasndan

= ;|-. -I«aa.lvl.‘u u|..-

15 Idan personele gorevlenm venne getuebilmelen win

[18 [ Yéwerimin bazanlonm takdir srmesindar
19 Yorenmir, sormlan fézmeye yonsik yaklagimlar
gostempesinden

Yoretizin, idari parsonell_ nmum Kindeki peligmaler ve
20 | yapalan ¢absmalann seeuglan hakinnda
B AP,
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5.2.7.2. ldari personelin mevcut yeterliklerinin beklenen gorevlere uyumunun saglanmasi
ve gelisimine yonelik hizmet i¢i egitim uygulamalar (egitim programinin kapsami,
verilis yontemi, katilim bilgileri vb.)

Fakiiltemizde ilgili idari personele yonelik olarak eksik goriilen durumlarda veya yeni gorevler
hakkinda egitim taleplerinde bulunulmasi durumunda yillik egitim planlari icerisinde idari
personele yonelik egitimlerin yapilmasi planlanmaktadir.

5.3. Bilgi Yonetimi Sistemi;

5.3.1. Kurumun her tiirlii faaliyeti ve siireglerine iliskin verileri toplamak, analiz etmek
ve raporlamak tlizere kullandig1 bilgi yonetimi mekanizmalari.

Universitemiz biinyesinde Genel Sekreterlik Makamma bagli olan Daire Bagkanliklari,
yapmis olduklart is ve eylemler hasebiyle c¢esitli tiir ve derecede otomasyon programlari
kullanmaktadir. Bu minvalde Fakiiltemiz Universitemizin en énemli i¢ paydaslarindan birisi
konumundadir ve bilhassa Bilgi Islem Daire Baskanligi ve Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
ile miistereken,Ogrenci Bilgi Sistemi, Mezun Ogrenci Bilgi Sistemi, Akademik Veri Yonetim
Sistemi, BAP Proje Yonetim Sistemi, Elektronik Belge YoOnetim Sistemini kismi olarak
kullanmaktadir. Ogrenci Bilgi Sisteminde, 6grencilerimiz, 6grenci web modiilii {izerinden
haftalik ders programi, not goriintiileme, basar1 durum belgesi (transkript), kayit yenileme (ders
secme) islemleri, harg bilgileri goriintiileme, yabanci dil muafiyet sinavi kayitlanmasi, ¢ift ana
dal/yan dal basvuru, hazirlik 6grenci bilgi goriintiileme ekranlarma ulasirlarken; Ogretim
elemanlar;, “Ogretim Uyesi Modiilii” {izerinden ders 6grenci listelerini gérmekte, notlarini
girmekte, smav devam c¢izelgeleri gibi raporlamalara ulagmakta ve derslere ait 6grenme
ciktilarin1 girebilmektedirler. Yine her simif i¢in Akademik Danismanlarimiz, 6grencilerin
demografik bilgileri, gelisimi ve bagar1 orani bilgilerine ulasabilmektedirler.

Kanit 263: Giresun Universitesi Bilgi Islem Dairesi Baskanhginin Web Sayfasinda I¢ ve Dig
Paydaslar Ille Paylastigi 1lgili Yonetmelik ve Yonergeler Sayfasinin Ekran Goriintiisii

TR | EN
_ GIRESUN UNIVERSITESI C+ T
BiLGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Hakkimizda ~  Personel  icKontrol ~  Yonetmelik ve Yonergeler ~ Formlar  Yardim/SSS  Hizl Bajlantilar  lletisim

Yinetmelik ve Yénergeler

Bilgisayar AZ Kullanim Y&nergesi
5651 Sayil Kanun
Ulusal Akademik Ag (ULAKNET) Kullanim Politikast

Birimlerin Web Alani Kullanim Kurallan

BBl
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Kanit 264: Giresun Universitesi Elektronik Belge Yonetim Sistemi Modiiliine Giris Web Sayfasi
Gortintiisii

[ 2= UYGULAMA MEGITIM

UYGULAMA kismuim tercih ettiniz.

B SERTIFIKALI GIRIS

Kullamici Adi

Parola

[ prm— ]
~ BELGENET

Kanit 265: Giresun Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi Modiiliine Giris Web Sayfast Gériintiisii

Giris

Kullama Adi : | |

Sifre: | |

Sifremi hatirlamiyorum

1k sifrenizi olusturmak icin tiklayiniz.

5.3.2. Kurumun izlemesi gereken anahtar performans gostergelerine ait degerlerin toplanmasi

ve paylasiminin Bilgi Yonetim Sistemi (BYS) ile desteklenmesi

Giresun Universitesi, dgretim elemanlar1 i¢in hazirladig1 “Giresun Universitesi Akademik
Bilgi Sistemi” web tabani iizerinden performans analizlerini otomatik olarak yapabilmektedir.
Ayrica Yiiksek Ogretim Kurulunun (YOK) olusturmus oldugu YOKSIS veri tabam ile iilke
genelindeki tiim akademik personelin arastirma faaliyetleri kayit altina alinmakta olup,
fakiiltemiz de bu modiillerden/sistemlerden yararlanmaktadir.
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Kanit 266: Giresun Universitesi Akademik Bilgi Sistemi Modiilii Ekran Gériintiisii

Giresun Universitesi

Akademik Bilgi Sistemi ANASAVFA

Giresun Universitesi

Akademik Veri Yonetimi

GGR. GOR.-320

Ml 2kademik Personel Unvan Dadiimi

100 l = =
0 -

0C.-62)
PROF. DOC. GGR. GOR. ARS. GOR.

Akademisyen Arama | Sisteme Giris \

Akademik Personel Arama Listesinde gér ve sisteme giris yan akademik p , Personel Daire Baskanligi'na basvurarak personel bilgi sistemindeki 'kurumsal mail' alani bilgilerini,( @giresun.edu.tr ) uzantil
mail adresi olarak gincelletmeleri gerekmektedir.

Akademisyen Listesi B
-Unvani Seginiz- -Personel Adini Giriniz- .
" ¢ — Akademisyen Arama
Akademik Unvan v Birim Seciniz : E\
Litfen Arama Kriteri Giriniz veya Seciniz...
Resim | Onvami Adi SoyAd: | Birim adi ‘ Bolim Adi Ana Bilim Dali | Gzgecmis
ARASTIRMA GOREVLISI ABDULLAH AHMETOGLU FEN-EDEBIYAT FAKULTEST  MATEMATIK UYGULAMALI MATEMATIK Ozgecmis Goruntdle
" TIREBOLU MEHMET

OGRETIM GOREVLIST ABDULLAH ATACAN BAYRAK MESLEK SU URUNLERI SU URUNLERI Gzgecmis Gérintile

YUKSEKOKULU

Kanit 267 Yiiksekogretim Kurulu (YOK) YOKSIS Veri Tabani Modiiliine Giris Ekran Goriintiisii
>// Yiksekogretim
Bilgi Sistemi

ACHLAMALAR

1C Kimlik No
124~
Sifre
Sessssnnen
,'_——r
R UL -

Cirty

5.3.3. Kurumda kullanilan BY S’nin, kalite yonetim siirecleri ile entegrasyonu

Genelde tiniversitemiz 6zelde ise fakiiltemiz genelinde 2017 yilinin ikinci yarisindan itibaren
Elektronik Belge Yonetim Sistemi sistemi kullanilmakta olup, bu sistem araciligl ile
birimlerimiz/boliimlerimiz arasindaki yazisma ve bilgi dolagimindaki entegrasyon saglanmis olup
E-imza uygulamasi ile fakiiltemiz alt ve iist birimlerinin ile de her tiirlii yazigmasi glivence altina
alinmistir. Yine iiniversitemizin kalite politikasi geregi tiniversitemiz geneli fakiiltemiz 6zelinde
Ogrenci Bilgi Sistemi, Mezun Ogrenci Bilgi Sistemi, Akademik Veri Y&netim Sistemi, BAP Proje
Yonetim Sistemi gibi ¢esitli tiir ve derecede islevi olan bilgi yonetim sistemi mekanizmalari ihdas
edilmis olup bu mekanizmalar aracili1 ile yapilan her tiirlii is ve eylemler, gerek fakiiltemiz
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akademik ve idari personeli ve gerekse de Ogrencilerimiz tarafindan ilgili yasal mevzuat ve
uygulamalar ¢er¢evesinde yapilmaktadir.

Kanit 268: Giresun Universitesi Akademik ve'l'dari Personelinin Bilgi Yonetim Sistemi
Uygulamasimi  Aktivite Edebilmeleri  Icin Nitelikli Elektronik Sertifika Basvuru
Formlarini Doldurmalar: Gerektigine Dair Yazilan Resmi Yazidan Bir Kesit

5.3.4. BYS ile desteklenen siire¢lerden elde edilen verilerin analizi ve paydaslarla paylasiimasi
Fakiiltemizde bilgi yonetim sistemleri (Ogrenci Bilgi Sistemi, Mezun Ogrenci Bilgi Sistemi,
Akademik Veri Yonetim Sistemi, BAP Proje Yonetim Sistemi vb) kanali ile 6grencilerimize,
mezunlarimiza, akademik ve idari personelimize yonelik memnuniyet anketi uygulamasi
yapilmakta ve bu uygulamalarin sonuclari degerlendirilerek i¢ ve dis paydaslarimiz ile
paylasilmaktadir. Bu minvalde kalite gilivencemizin ¢iktilarin1 olusturan mezun ettigimiz
ogretmen adaylariin KPSS, ALES sinavlarindaki basarisi da her yil dikkatle izlenmektedir.
Akademik ve idari personelimiz i¢in sadece anket ile degerlendirilme is ve eylemi yapilmaktadr.
Ayrica kamu kuruluslar1 ve 6zel sektdrde calisan paydaslarimizi tespit edip gerekli is ve
eylemlerin yapilmasi ¢aligmalar1 da planlanma asamasindadir.

Kamit 269: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Dis Paydas Memnuniyet Anketi
Degerlendirmesi Calismasindan Bir Kesit

Soru 13. Ogretim elemanlarinca yapilan islerin dengeli dagitiimasindan
AKADEMIiK PERSONEL MEMNUNIYET ANKET DEGERLENDIRME
S13
s £ £ £
=] @
EE SE -3¢ 5 «5
D > Eo> 5 g £ c =
=0 5T O £ E =
o0 =0 S o @
T = = =
Toplam
Unvan Prof. ve Dog. N o] 0 2 5 1 8
% 0,0 0,0 25,0 62,5 12,5 100,0
Dr. Ogr. Uyesi N 0 3 7 7 6 23
% 0.0 13.0 30.4 30.4 261 1000
Ogr. Gor. N o] 1 5 4 2 12
Y% 0,0 8,3 41,7 33,3 16,7 100,0
Ars. Gor. N 1 2 7 3 1 14
Yo 71 14,3 50,0 21.4 7.1 100,0
Toplam N 1 6 21 19 10 57
% 1.8 10,5 36.8 33.3 17,5 100.0
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5.3.5. Toplanan verilerin giivenligi, gizliligi ve gilivenilirliginin saglanmasi

Toplanan verilerin giivenliginin, gizliliginin ve giivenirliginin saglanmasi amaciyla
fakiiltemiz yonetimi yonetimi tarafindan ihdas edilen uygulamalara fakiiltemiz yonetimi de bir i¢
paydas olarak katilim gostermektedir. Universitemiz Bilgi islem Daire Baskanlig: tarafindan
bilisim varliklarmin zafiyet ve tehditlere kars1 giivence altina alinmasi amaciyla; Rektorligiimiiz
ve Rektorliiglimeze bagl i¢ paydas niteligindeki tiim birimlerimizin (fakiiltemizin) kullandigi
tim yazilim ve ag sistemleri, periyodik olarak gézden gegirilmektedir. Yine {iniversitemizde
olusabilecek arizalar ve dogal afetler neticesinde iiniversitemize-fakiiltemize ait verilerin ve
yazilimlarin korunmasi ve stirekli ¢alisir halde islemlerine devam edebilmesi i¢in 2016 yilinda
“Felaket Kurtarma Merkezi” nin kuruldugu da bilinen bir gercektir. Bu uygulamalara ilaveten
Fakiiltemiz yonetimi tarafindan “Egitim Fakultesi Sistem Kontrolu Alt Siire¢ Is Akis Semas1”, ile
“Egitim Fakultesi Sistem Yedekleme Takip Alt Siire¢ Is Akis Semas1” da olusturularak faaliyete
gecirilmistir.

Kanmit 270: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Is Akis Semalari Web Sayfasi Ekran
Goriintiisiinden Bir Kesit

Gelisim Egitim

B CIRESUN UNMERSTES]]

GIMIEARUETES|

Formlar Kurumsal Hafiza  DIMER
Buradasimz : Kalite / Is Akis Sirecleri ve Semalan Pazar, 24.02.2019 &R QS ,@&

Kalite Egitim Fakultesi Anabilim Dali Baskani Secimi Ve Atamasi Alt Sureci is Akis Hizli Baglantilar
Semasi

Kalite Politikammz

92 Ogrenci Bilgi Sistemi

Mevzuat Egitim Fakultesi Arsiv is Akis Semasi @
Akreditasyon ve Kalite =

iti i iri i is Aki i E-Posta
Komisyonu Egitim Fakultesi Baska Birimde Gorevlendirme Alt Surec Is Akis Semasi M
Organizasyon $emasi Egitim Fakultesi Bolum Baskani Secimi Ve Atamasi Alt Sureci Akis Semasi ﬂ[) Hastane

Gorev Tammlan i
Egitim Fakultesi Butce Hazirlama Alt Sureci is Akis Semasi Kitiphane

5.3.6. Kurumsal hafizayr korumak ve siirdiiriilebilirligini gilivence altina almak tizere
yapilan uygulamalar.

Universitemiz genelinde kurumsal hafizanin korunmasi ve siirdiiriilmesi faaliyetleri, yukarida
da deginildigi gibi, 2016 yilinda Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanligina bagl olarak
kurulan Felaket Kurtarma Merkezinin is ve eylemleri araciligiyla yapilmaktadir. Fakiiltemizde ise
bilgi ve belge ve dokiimanlarin hirsizliga, yangin ve sel baskini vb. afetlere kars1 yeterince
korunmasina yonelik tedbirler alinmakta olup, gizli belgeler i¢in nasil bir siireg izlenecegine iliskin
kurallar belirlenmekte, belgelerin gelecekte de okunabilir kalmasi igin gerekli onlemler alinmakta,
yonetim ve personelin, bilgi ve belgelerin uygun saklanma siireleri hakkinda bilgilendirilmesine
yonelik ¢alismalarin planlanmasina devam edilmektedir. Bu baglamda Fakiiltemizin Web Sitesi
tizerinde, kurumsal hafizanin korunmasi ve siirdiiriillmesi amaciyla bir “Kurumsal Hafiza”
sekmesi olusturulmus, bdylece fakiiltemizin yillar i¢inde yapmis oldugu akademik ve idari
etkinliklerin bir hafizasi kayit altina alinmaya baslanmistir.
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Kanit 271: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Web Ekran Gériintiisiinden Bir Kesit (Kurumsal
Hafiza)

@ Guvenli degil | egitim.giresun.edu.tr/index.php?id=570

Gelisim

<= F) CURESUN UL
AESRINMIEA

Pedagojik Formasyon Formlar  Kurumsal Hafiza ~ DIMER

Buradasimiz : Kurumsal Hafiza / 24 Kasim Ogretmenler Guna / 2018

Kurumsal Hafiza

24 Kasim Ogretmenler
Gunu

5.4. Kurum Disindan Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi;

9.4.1. Kurum disindan alinan idari ve/veya destek hizmetlerinin tedarik siirecine iliskin kriterler

Fakiiltemizin Devlet {iniversitesine bagli bir birim olmasi hasebiyle kuuma alinacak idari
ve/veya destek hizmetlerinin tedarik siireci, Rektorlik Makaminin inhasi iizerinden yasal
diizenlemelerle/mevzuatlarla giivence altina alinmistir. Bu baglamda Fakiiltemizin ilgili anabilim
dallarindaki dersler ve laboratuvarlar i¢in gerekli olan arag-gere¢ ve techizat talepleri; ilgili
ogretim elemanlar1 tarafindan ihtiyag listeleri olusturularak ana bilim dali baskanligi ve boliim
baskanligi {izerinden bir iist birim olan dekanlik makamina iletilir. Bu silsile i¢erisinde ilgili hizmet
ve/veya mal alimlari i¢in uzman 6gretim elemanlarindan teknik sartnameler de istenmektedir.
Biitlin bu dokiimanlar dekanlik makami tarafindan geregi i¢cin Rektorliik Makamina tevdi edilir ve
mezkur alimlar yasal mevzuatlar geregince Rektorlilk Makami tarafindan yapilarak mal-hizmet
alimimin tedariki gergeklestirilir. Bu siire¢ 4734 sayili “Kamu Ihale Kanunu™ hiikiimleri ve ilgili
diger mevzuatlar geregince isletilirken ihaleler ise “Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu” (EKAP)
sistemi iizerinden gerceklestirilmektedir.
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Kanit 272: Giresun Universitesi Idari ve Mali Isler Daire Baskanhgi Teknik Sartname
Hazirlarken Dikkat Edilecek Hususlar Yonergesinden Bir Kesit

TURKIYE CUMHURIYETI
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU
idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Teknik Sartname Hazirlamrken Dikkat Edilecek Hususlar

I- Teknik sartname; thtivac: duyulan mal/malzeme veya hizmetin verimlilik ve fonksiyonellifini saglayacak
sekilde, teknik ve diger tiim &zellikleri tereddiide ver birakmavyacak, acik ve anlasilir bir sekilde kesin
hiikiimler ile tanf eden, kullamm sartlarin, isletme ve bakim 6zelliklerini, ambalajlama, etiketleme, tasima
ve depolama gereksinimlerini, garanti ile egitim hususlarini iceren, tedarikte rekabeti engellemeyecek ve
biitlin istekliler i¢in firsat esitlifi salayacak bigimde hazirlanan, mal/malzeme veya hizmet islerinin alimina
esas teknik dokiimam ifade eder.

2- Birimlerin ihtiyact igin 4734 sayilh Kamu Thale Kanunu kapsaminda alimi yapilacak mal/malzeme ve
hizmet alimu isinin tedarikine esas olacak teknik sartnameler veya teknik sartname yerine kullamilabilecek
dokiiman/dokiimanlar; mal/malzemeyi‘hizmeti talep eden birimin konusunda uzman akademik veya idari
personeli tarafindan hazirlamir. Hazirlanan teknik sartnameler ad soyad ile unvan yazilarak imzalamr, birden
fazla sayfadan olusan teknik sartnamelerin her sayfas: paraf edilir ve son sayfasi imzalanir.

3- Teknik sartnamede yer alacak hiilkiimler tereddiide, yanlis anlamaya ve maddedeki nitelifin ya da bir
istedin difer bir maddedekn mitelik ya da istekle gelismesine imkin birakmayacak sekilde acik ve kesin
olmalidir.

4- Teknik sartnamelerde esas amacg, teknik istekleri acikca belirtmektir. Bu yapilirken, basit ve herkes
tarafindan aym sekilde ve kolayca anlasilir kelimeler ve farkli yorumlamaya izin vermeyen kisa climleler
kullanilmas: ve ayrica teknik dzelliklerin tablolar halinde belirtilmesi Gnem tasimaktadir.

5- Belirlenecek teknik kriterlerin, wverimlilifi ve fonksiyvonellifi saflamaya yonelik olmasi, rekabeti
engelleyict hususlar igermemesi ve biitlin istekliler igin firsat esitligi saglamasi zorunludur.

6- Teknik sartname, tek bir firmaya ait Griinlin &zellikleri esas alinarak diizenlenmemeli, en az iki,
miimkiinse daha ¢ok sayida iiretici firmayi kapsayacak sekilde hazirlanmalidir.

7- Teknik sartnamelerde: belli bir marka, model, patent, mensei, kaynak veya iiriin belirtilemez ve belirh bir
marka veya modele veya tek firmaya yonelik 6zellik ve tammmlamalara yer verilemez. Ancak, ulusal ve/veya
uluslararasi teknik standartlarin bulunmamasi veya teknik dzelliklerin belirlenmesinin miimkiin olmamasi
hallerinde “veya dengi” ifadesine yer verilmek sartiyla marka veya model belirtilebilir.

8- Teknik sartnamelerde birbirinden bagimsiz her bir istek ve 6zellik ayri bir maddede belirtilmelidir.

9- Teknik sartnamelerde, tedarik edilecek mal/malzemeyihizmeti cok degisik kalite seviyelerinde
tammlayan veya isin kalitesini diislirecek nitelikte takdir hakk: veren hiikiimlere yer verilemez.

10- Teknik sartnamelerde 1stek ve 6zellikler belirtilirken; “kolay, rahat, 1y1, birine1 simif, yumusak, sert, efik,
dayanikh™ gibi soyut ifadelerin kullanilmamasi, somut olarak teknik istek ve 6zelliklerin yvazilmasi esastir.
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Kanit 273: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi T emel Egitim Boliimii Baskanliginin Egitim
Fakiiltesi Dekanligina Hitaben Yazmis Oldugu Ust Yazi Ornegi

g ’ Glirim FarOLTES)
’ thrm BB " nn

Prof Dr. Ramozen SEVER
B Bagkam
5.4.2. Kurum disindan alinan bu hizmetlerin uygunlugu ve kalitesinin saglanmasina ve
stirekliliginin giivence altina alinmasina yonelik uygulamalar,

Kurum disindan alinan hizmetlerin uygunlugu boliim ve fakiilte kurullarinda goriisiilmekte,
alinan hizmetlerin uygun kalitede olup olmadig: boliim ve fakiilte kurul kararlar ile giivence altina
alinmaktadir. Bu minvalde birimimiz disindan alinan hizmetlerin uygunlugu ve kalitesi icin
tiniversite biinyesinde ise; alaninda uzman personeller tarafindan teknik sartnameler
hazirlanmakta, ilgili sartnameler ve 4735 sayili kanun ¢ercevesinde yapilan sozlesmeler
dogrultusunda gerekli islemler yapilmakta ve “muayene kabul komisyonu” tarafindan satin alinan
bu hizmetlerin teknik sartnameye-s6zlesmeye uygun kalitede olup olmadiginin kontrolii yapilarak
15 ve islemlerin gilivence altina alinmasi tesis edilmektedir.

Kanit 274: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Satin Alma Islemleri Is Akus Siireci

GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI
is AKIS SURECLERI

SUREC ADI Satn Alma Islemleri Is Alas Siireci

STURECIN SORUMLULARI Satm Alma Mutemedi.Gerceldestinne Gorevlisi.
Harcama Yetkilisi

SUREC ORGANIZASYON ILISKISI Satm Alma Mutemedi.Fakiilte sckreteri.Dekan Rektor

Faloiltemizin Thtivaci Olan Mal ve Malzemelerin Satm

SURECIN AMACT Alma lslemled

* Bibmde mal ve malzemeye ibtivag duvulmas: halinde
tarafindan doldurulur

. - . i temele I 1
edili

® Gelen satmn alma istek wazilan we eklen mewzuiata
SUREC ADIMLARI e Alan agien elenix

* En az 3 finmadan yapilan piyasa fiyat aragtimmasina
gére yaklasik malivet belilenir. Finmalardan gelen
fiyatlar, EKAP sisternine islenerek en digik fiyat veren
firma segilerek pivasa fiyatarastima tutanag hazslans
we ilgili tutanak piyasa fiyat arasgtimmas: wapan ilgili
komisyon uyelerince imzalanar
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Kanit 275: Giresun Universitesi Idari ve Mali Isler Daire Baskanhgi Thale Birimi Is Akus
Semasindan Bir Kesit

T.C.
GIiRESUN UNIVERSITESI
iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
IHALE BiRIiMIi iS AKIS SEMASI

L. iIHALE ONCESI
IL. IHALE ASAMASI
I11. IHALE SONRASI
LIHALE ONCESI

X Higi
Sorumlu Is Akis Adimlan Dokiimanlar/Agiklamalar

A. TALEPLERIN ALINMASI VE IHTIYACIN
BELIRLENMESI

Memur, Sef, Sube
Miidiirii, Daire . P ¥
Baskam * Taleplerin toplanmasi ve degerlendirilmesi. Resmi Yazilar, Thtiyac

e

-

Talep Formu

< Olusturulakomisyon tarafindan taleperin
degerlendirilmesi ve biit¢e kapsaminda alinacak
mal/ mal lerin belirl i

" Higi
Sorumlu Is Akis Adimlar Dokiimanlar/A¢iklamalar

Memur, Sef, Sube | B, TEKNIK SARTNAME

Miidiirii, Teknik ¢+ Alimina karar verilen mal/malzemeler igin ilgili
_Sartnamc birimlerden teknik sartname alinmasi Resmi Yazlar,
Konusunda «» Teknik sart in 4734 sayil k gore Sartnameler
Uzman Personel uygunlugunun incelenmesi

*» Teknik sartnamenin hazirlanmasi

9.5. Yonetimin Etkinligi ve Hesap Verebilirligi, Kamuoyunu Bilgilendirme;

9.5.1. Kurumun topluma karst sorumlulugunun geregi olarak egitim-Ogretim, arastirma-
gelistirme faaliyetlerini de igerecek sekilde tiim faaliyetleri ile ilgili gtincel wverileri
kamuoyuyla paylasma sekli ve paylasim ortamlari

Fakiiltemiz yoOnetimi, topluma kars1t sorumluluk ve seffaf yonetim anlayisi geregi egitim-
Ogretim, aragtirma-gelistirme faaliyetlerinin tiim gilincel verilerini (yonetim, boliimlerimiz, idari
birimler, koordinatorler, akademik takvim, kalite, pedagojik formasyon, formlar, kurumsal hafiza,
dimer vb.) kurum internet sitesi basta olmak iizere yazili ve gorsel iletisim araglar1 (duyuru ekrani,
web sayfasi) kullanmak suretiyle i¢ ve dis paydaslari ile paylagsmakta, siire¢ igerisinde gerekli
olan giincellemeleri ivedilik ve titizlikle yapmaktadir. Bu paylagimlar, i¢ ve dis paydaslarimizin
kurumumuza ait kapsamli/giincel bilgi ve verilere kolaylikla ulasimina olanak vermektedir.
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Kanit 276: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesinin Web Sitesi Ekran Gériintiisiinden Bir Kesit

Ana Sayfa

Formlar  Kurumsal Hafiza  DIMER

Buradasiniz : Ana Sayfa Pazar, 17.02.2019 @ QA ,EESS
Etkinlikler Duyurular Hizh Baglantilar
+ 2018-2019 Bahar Yariyil Akademik Kurul Toplantimiz + OGRENCILERIMIZIN DIKKATINE! GUNCELLENEN DERS QQ o st Bl .
Gerceklestirdik PROGRAMI %% Ogrenci Bilgi Sistemi
+ Giresun Sosyal Bilimler Lisesinden Fakiiltemize Ziyaret + OGRETMENLIK UYGULAMASI, OKUL DENEYiMi VE KURUM @ E-Posta
DENEYIMI DERS GRUPLARI HAKKINDA
+ Yiksekogretim Kalite Kurulu Dis Degerlendirme Sireci
+ Pedagojik Formasyon Egitimi Bahar Donemi Akademik (‘I) Hastane
Takvimi
i Kitiiphane
+ Ogrenciler icin Uzaktan Egitim Derslerine Giris l—J P
3 Yabanai Uyruklu Ogrenci
Ofisi
W@/ Erasmus
Fakultemizden Haberler 5
b) Farabi
+ Uygulama dersleri ile ilgili G¢lincu esgidim ve isbirligi > = Z
toplantisi gergeklestirildi. Bologna Streci

+ Uygulama dersleri ile ilgili ikinci esglidim ve isbirligi Wiy oyp
toplantisi gergeklestirildi. =
v ADEK

@ rLoteus

[€E A B Cergeve Ofisi

— -

Kanit 277: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Duyuru Ekranlart Ekran Gériintiisii

@ GIRESUN UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI

: RAARRARRARRR AL |
4 AL AAAAAAL KA LA LALAL Lk LLATALATE §

AKADEM,K TAKWM GUNCELLENMIS"R. 2017-2018 EGITIM-OGRETIM YILL GUZ YARIYILI,
DERS KAYITLANM ALARI BCTUNLEME SINAVLARI BOYUNCA TOM AKADEMIK

PERSONELIMIZE KOLAYLIKLAR VE TUM

02 - 21 OCAK 2018 OGRENCILERIMIZE BASARILAR DILERIZ. ’l
TARIHLER] ARASINDA YAPILACAKTIR.

Prof. Dr. Murat TAS

Egitim Fakiltesi Dekam

VYTV VYV VY VYV VYV VYV OVYY YTy
ARCAMA ARA ARA AN AL ML AKA AAAYHA'X

[ e
5 ADET DUYURU EKRANI

5.5.2. Kurumun hesap verebilirlik ve seffaflik konusunda izledigi politikas1 ve uygulamalari
Fakiiltemizde = kamuoyuyla  paylasilan  bilgilerin ~ dogrulugu  ve  giincelligi;
birimlerimiz/bdliimlerimiz arasindaki yazigma ve bilgi dolagimindaki entegrasyonu saglayan
EBYS (Universite Elektronik Bilgi Yonetim Sistemi) sistemi iizerinden saglanmaktadir. Bu
uygulamaya ek olarak fakiiltemiz web sayfasi basta olmak iizere Universitemizin bilgi islem
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altyapisi uygulamalar1 da fakiiltemizin i¢ ve dis paydaslar ile kamuoyuna hesap verebilirlik ve
seffaflik konusunda izledigi politika ve uygulamalarin temel araglaridir. Fakiiltemizde bu seffaflik
ve hesap verilebilirlik siliieti adina 6grenci, akademik ve idari personele yonelik olarak ¢esitli tiir
ve derecede memnuniyet anketleri de uygulanmakta, bu uygulama aracilifi ile de hesap
verilebilirlik ve seffaflik uygulamalari giivence altina alinmaktadir.

5.5.3. lyilestirme Kanitlari

5.5.3.1. Yoneticilerin (rektdr, dekanlar, enstitii miidiirleri, Yiiksekokul/MYO
midiirleri) periyodik olarak diizenledigi degerlendirme toplantilari, basili yayinlar
vb.

Kanit 278: Giresun Universite;i Egitim Fakiiltesi Uygulama Dersleri ile Ilgili 01.11.2018 tarihli
Uctincii Esgiidiim ve Isbirligi Toplantisindan Bir Kesit

Uygulama Dersleri ile ilgili liclincii Esgiidiim ve isbirligi Toplantisi 01.11.18
Gergeklestirildi
Milli Egitim Bakanligi ve Universite isbirligi kapsaminda Fakiiltemizde okutulan
“Ogretmenlik  Uygulamasi” dersinde uygulama birliginin saglanmasi icin,
“Ogretmenlik Uygulamasi” ile ilgili Milli Egitim Bakanligi’nin 14.06.2018 tarihinde
yayinladigl yonerge ile baglatilan yeni uygulamalar hakkinda karsilikli gorts alisverisi
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5.5.3.2. Paydas goriislerinin yonetsel fonksiyonlara yansidigina dair kanitlar

Kanit 279: Giresun Universitg Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Boliim Kurul Karart Ornegi

LIEENIS U NIVEKNIEN =
FOGAUTINCFARLLTESI
BILGISAYAR VE OCRETIM TEKNOLOJI ERIEGITIMI
BOIOM RURUL KARARI

TOPLANTI SAYISE: 2018/ 06 FARIH: 03 Nisan 2018
TOPLANTIYA KATILANL AR

1-Dr.Ogr. Uyesi Necla DONMEZ USTA Botum Baskam

2- Dog.Dr. Nahide Burcu ARSLAN Rokim Baskan Yardimersi

3. Dr.Ogr.Uyesi Selim NUMAN Uve

4- Dr.Ogr.Uyesi Mustafa Serkan ABDUSSELAM ye

5. Dr.Ogr.Uyesi Ozlem BAYAS Uye

6-Ogr.Gor. Abdullah DEMIR Uye

Bolim Kurulu, 03.04.2018 Sali giini saat 11.30°da Bolum Bagkan Yrd, Dog.Dr. Necla
DONMEZ USTA Bagkanhiginda toplandi. Agafidaki giindem maddelen gOrigil di:

01- 2018-2019 Egitim- 01- Dekanhk Makaminin 23032018 tanh ve E-16470 sayih yazis

Ogretim Yih Giiz incelendi. Yapilan goriigmede:  Boliimimiiz - Bilgisayar  ve Ogretim

Yanyihnda Agilacak Teknolojileri Egitimi Anabilim Dalinda 2018-2019 Egitim Ogretim Giiz

Dersler ve Yanyihinda Agilacak Dersler ve Goreviendirmelenn EK-1'de belirtilen

Goreviendirmeler. sekilde uygun oldugunun, Dekanhk Makamina arzina oybirligi ile karar
verildi.

BA '

Dr.Ogr.Uyesi Necla DONMEZ USTA Dog.Dr. Nahide Burcu ARSLAN
Boliim Bagkam Boliim Baskan Yardimeist
2 '@
A

/C/ -»",L-"')/

(

Dr.Ogr.Uyesi Ozlem BAYDAS
Uye

Tyesi Selim NUtﬁAN

Uye

v

Ish DEMIR
|

/
/

Ny
i
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Kanit 280:Giresun Universite Egitim Fakiiltesi Dekanligi Bilgisayar ve égrgtim Teknolojileri
Egitimi Boliimiinden Bir Ogrencinin Ders Muafiyet Talebi Dilek¢esi Ornegi

~ TURKIYE CUMHURIYETI
GIRESUN GvamgslTEQl REKTORLUGU
EGITIM FAKULTESI DEKANLIGI

fic duthasni aldiy

. OGRENCININ ’#
Adi-Soyad ‘Betiil NERSE Bolam ve Anabilim Dalh :BOTE
grenci No : Smf 2
1.C Kimlik No ;15697267698 Yil' Yanyil TNie | 29
g Hazirlanma Tarihi:31.10.2018
sRASMUS [] FARABI[ | pGs M YATAY GEGIS__]  DIGER[]
'GELDIGI UNIVERSITEDE ALDIGI DERSLER FAKULTEMIZDE MUAF/BASARILI OLMASI UYGUN
BULUNAN DERSLER
"YARI | Dersin Adi [ ECTS [ NOTU | YARI | Dersin Dersin Adi ECTS | NOTU |
YILI YILI | Kodu ‘
1 Tirk Dili 1 2 CB 1 TUR 109 Tirkge I: Yazih 2
Anlatim
1 Atattirk Tlke ve Ink. Tarihi 1 2 BB [ Atatiirk llkeleri ve | 2
AITB 191 5
Inkilap Tarihi |
! Matematik | 4 AA 1 BOTE 103 | Matematik | 3
1 Programlama Temellen G |3 | Programlama 4
BOTE 201 | Dilleri | |
B Matematik 11 r AA |2 BOTE 104 | Matematik 11 3 ‘
i) Tark Dili 11 2 cC |2 TURTI0 | Torkee I Yazh |2 |
T Anlatim b
i12 Atatiirk [lke ve Ink. Tarihi Il 2 AA 2 AITB 192 | Atatlrk Ilkelenve | 2
; inkilap Tarihi 1l
i2 Grafik ve Animasyon [ 4 DD |4 BOTE206 | Egitimde Grafik ve | 3
: Canlandirma |
i[2 Veri Taban | 3 CB 6 BOTE306 | Veri Tabam 3
; Yonetim Sistemleri
i3 Gorsel Programlama | 4 CcC 4 BOTE202 | Programlama 4
i Dilleri Il 1
i Web Tasariminin Temelleri 5 cC 7 BOTE403 | Web Tasarim 4
HE Internet Programcih 11 4 BB |5 BOTE303 | Intemet Tabanh | 4
i Programlama
4 Sunucu Igletim Sistemi 4 DC 5 BOTE 301 | Isletim Sistemlen | 3
i ve Uygulamalan
2 Bilgisayar Donanim 3 cC 3 Bilgisayar 3
| . BOTE20S | p ot

;Y

P

LAY N
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6. SONUC VE DEGERLENDIRME
6.1. Kalite Guivence Sistemi;

6.1.1. Kalite Giivencesi Stirecinde Gli¢lii Yonlerimiz

Ust yonetimin Kalite Giivence Sistemini sahiplenmesi ve yiiksek motivasyonu.
Fakiiltemizin misyon, vizyon ve hedeflerinin tiim birimlerimizin katilimi ile belirlenmis
olmasi.

Fakiiltemizde kalite bilincinin olusmus olmasi.

Seffaf ve katilimei bir yonetim anlayisini benimsemis olmamiz

Ogretim elemanlarmmizin katilim ile yiiksekdgretimde kalite ile ilgili bilgilendirme
toplantilarinin yapilmis olmasi

Kanun, yonetmelik ve yonergelere uygun calismaya 6zen gosterilmest

Akreditasyon ve Kalite komisyonunun kurulmus olmasi.

Tiim anabilim dallarimiz ile ayr1 ayr kalite siireci ve akreditasyon konularinda
toplantilar yapilmis olma

Memnuniyet anketlerinin baglatilmis ve bir kisminin sonuglarinin alinmig olmas.
Kurulan komisyonlarin aktif olarak ¢alismasi

Il Milli Egitim miidiirliigiimiiz ile yakin calisabiliyor olmamiz

Topluma hizmet kapsaminda aktif faaliyetlerin yapilmasi

6.1.2. Kalite Giivencesi Siirecinde Iyilestirmeye Acik Y®onlerimiz

Tiim ayrintilariyla planlanmis bir kalite giivencesi sisteminin olmamasi

Kalite giivence sistemindeki bazi uygulamalarin bilgi yOnetim sistemine entegre
olmamasi

Akademik ve idari personelin kalite giivence sistemine olan farkindalik diizeyinin
artirilmasina yonelik faaliyetlerin yetersiz olmasi

6.2. Egitim-Ogretim;

6.2.1. Egitim-Ogretim Siirecinde Giiglii Yonlerimiz

Cogu anabilim dalimizda en az bir aragtirma gorevlisi personelimizin varligi

Derslik ve egitim teknolojilerinin nitelik ve nicelik olarak yeterli olmasi.

Fakiiltemiz binalarmin eski ve daginik diizende olmas.

Bilgi paketlerinin diizenli olarak giincellenerek web ortaminda i¢ ve dis paydaslarimiz
vasitastyla kamuoyu ile paylasilmasi

Ders programlarinin uygulamasinda fakiiltemiz yonetim, akademik ve idari personelin
gostermis oldugu azami titizlik ve gayret.

Ogrencilerin ders dis1 ve ders digt etkinliklere gdstermis oldugu aktif katilim
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6.2.2. Egitim-Ogretim Siirecinde lIyilestirmeye Acik Yonlerimiz

e Uygulama dersleri 6znelinde laboratuvar ve ¢alisma atdlyelerimizin yetersizligi

e ¢ ve dis paydaslarimiz ile hedeflenen isbirliginin saglanmasi hususunda karsilasilan
zorluklarin heniiz tam olarak ilga edilememesi

e Fakiiltemiz fiziki yapisinin 6grenci merkezli egitim anlayigina tam olarak uygun
olmamasi (asansor, sinif, derslik yetersizligi vb)

e Bazi béliimlerimizde/anabilim dallarimizda 6gretim elemani yetersizligi nedeniyle
lisansiistii egitimin agilamamasi (Okul Oncesi Egitimi Ana Bilim Dali, Rehberlik ve
Psikolojik Danigsmanlik Anabilim Dali)

® Kiitliphane yetersizligi, veri tabanlarina erisim hususunda karsilasilan giicliikler

e Cesith tiir ve derecede arag-gereg, materyal temini hususu ile teknolojik donanimda
goriilen yetersizlikler

6.3. Arastirma, Gelistirme ve Toplumsal Katki;

6.3.1. Arastirma, Gelistirme ve Toplumsal Katki Siirecinde Gii¢lii Yonlerimiz

e Akademik personelin arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin etkililik diizeyi ve
performanslarinin sene bazinda hazirlanan boliim faaliyet raporuyla ve akademik yayin
faaliyet raporlariyla ol¢iiliip degerlendirilmesi.

e Fakiiltemiz akademik yapilanmasinda yer alan bdliimlerin/anabilim dallarinin
disiplinler arasi ¢alismaya agik olmalari

e Fakiiltemiz Ogretim elemanlar1 tarafindan yapilan akademik calismalarin BAP,
TUBITAK ve AB tarafindan desteklenmesi.

e Fakiiltemizde 6gretim elemanlarin akademik calisma yapmaya tesvik edici kanallarin
acik ve uygulanabilir olmasi (akademik tesvik 6denegi, yolluk-yevmiye destegi vb)

e Veri yoOnetim sistemi icerisinde akademik personelin arastirma performanslarinin
izlenmesi/ degerlendirilmesi

6.3.2. Arastirma, Gelistirme ve Toplumsal Katki Siirecinde lyilestirmeye  Agik
Y Onlerimiz

e Fakiiltemizin biitce tertiplerinin oldukga kisitlt olmasi.

e Fakiiltemizde bir doner sermaye biriminin heniiz tesis edilmemis olmasi

e Fakiiltemizin arastirma stratejisi/hedefleri dogrultusunda izlenen net ve agik bir
arastirma politikasinin tam olarak tespit edilememesi.

e Temel Egitim Boliimiinde arastirma ve gelistirme faaliyetleri icin yeterli fiziki altyap:
ve mali kaynak bulunmamasi

e Fakiiltemiz boliimlerine/anabilim dallarina arastirma ve gelistirme faaliyetleri i¢in
herhangi bir nakdi biit¢enin aktarilmamasi

e ¢ ve dis paydaslarla yapilan isbirliginin diisiik oranlarda olmasi.

-201-



6.4. Yonetim Sistemi;
6.4.1. YoOnetim Sistemi Siirecine Yonelik Giiglii Yonlerimiz

e Fakiiltemiz akademik ve idari personelinin fakiiltemizin stratejik hedeflerini
gergeklestirebilecek yeterlik ve donanima sahip olmalari,

e Fakiiltemizin geleneksel ve modern yonetim anlayisina sahip ve bu anlayisi sentezleyen
(meritokrasi, liyakat vb) bir orgiit kiiltiiriine sahip olmasi

e Fakiiltemiz i¢ paydaglar arasinda giiclii bir isbirligi mekanizmasinin bulunmasi

e Fakiiltemizde akademik ve idari kararlarin alinmasinda birimin/boliimiin kendi karar
alma mekanizmalarini gii¢lii bir igbirligi siirdiirmeleri

e Fakiiltemizde insan kaynaklari, mali kaynaklar ile taginir ve tasinmaz kaynaklarinin
tiimiiniin etkin ve verimli kullanilmasinda islevsel bir gérev dagiliminin yapilmis olmasi

e Fakiiltemizde ihtiya¢ duyulan alanlardaki akademik ve idari personel talebinin fakiilte
yonetimine bildirilmesi eyleminde goriilen seffaflik ve kolaylik

e Fakiiltemizde akademik, idari ve destek birim hizmetlerine gorevlendirilen personelin
seciminde seffaflik ve liyakat usullerine azasi riayet

e Kurum i¢i ve dist hizmet alimlarin tedarikinde ilgili mevzuat, usul ve esaslar
geregince yapilmasi gereken yazigmalara ve diizenlemelere gosterilen hukuki riayet

e Fakiiltemizdeki akademik/idari faaliyet ve hizmetlerin sonuglarinin anlasilabilir, karar
vermeye yonelik, seffaf ve giivenilir bir big¢imde eksiksiz ve tam olarak kamuoyu ile
paylasilmasi

e Fakiiltemizde bireysel ve kurumsal iligskilerde “hiirriyet, esitlik ve birliktelik™ ilkesine
yonetim ve idari yapida azami 6l¢lide dikkat edilmesi

6.4.2. Yonetim Sistemi Siirecine Iyilestirmeye Yonelik Yénlerimiz

e Fakiiltemizin tiim birimlerin ortak kullanabilecegi bir akademik-idari otomasyon
sisteminin olmamasi

e Fakiiltemiz akademik ve idari birimleri arasindaki kurumsal yazigmalarda
sistemsel/bireysel hatalar vb. eksiklikler nedeniyle goriilen gecikmeler

e Genelde tiniversitemizde 6zelde ise fakiiltemizde mezunlarla iletisim aginin tam olarak
tesis edilememis olmasi

e Fakiiltemizde hizmet veren egitim birimlerinin hizmet mekanlariin ve sosyal
alanlariin yetersiz olmasi.

e Genelde tniversitemiz Ozelde ise fakiiltemizde akademik ve idari mekanizmadaki
performans degerlendirme sisteminin istenilen seviyede olmamasi,

e Fakiiltemizin yerel yonetimler, meslek odalari, sivil toplum kuruluslari ve sanayi
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